YKPATHA
KO3EJ/IEIBKA CE/IMIIIHA PAJA
YEPHITIBCHKOI OBJ/IACTI
PIINEHHA

(IBaHALIATA CeCist BOCBMOIO CKIMKAHHS)

30 g 2021 poky
cmt.Ko3zesterp

Ne 11-12 /VIII

[Tpo 3miHy HaliMeHYyBaHHS, FOPDUJAYHOI a/ipecy Ta
3aTBepykeHHs CraTyTy [laHiBCbKOIO 3aKaajy
3arasibHOI cepeHbOI OCBiTH I-1II CcTymeHiB
Ko3zesneLbKoi CemMIHOI pajy B HOBIM pelaKLiil

BignoBigHo 1o yactuHu mepiuoi crarti 144 KoHcTuTyLii YKpainu, 3aKoHy
Ykpainu «IIpo BHeCeHHs 3MiH [0 [esIKMX 3aKOHIB YKpaiHU 1100 BIOPSAKYBaHHS
OKpeMHX IMUTaHb OpraHisaliil Ta AisyIbHOCTI OpraHiB MiCLIeBOTO CaMOBPSIIlyBaHHS 1
PaliOHHUX Jep)KaBHUX aAMiHicTpani» Big 17.11.2020 p. Nel009-IX, 3akony
Ykpainu «IIpo ocBity», LIUBIIBHOrO KOZEKCY YKpaiHM, MOCTaHOBM BepxXoBHOI
Pagu Ykpainu Big 17.07.2020 p. Ne807-IX «IIpo yTBOpeHHs Ta JIiKBizaLjito
palioHiB», y 3B’43Ky 3i 3MIiHOK a/IMiHICTPaTUBHO-TEPUTOPia/IbLHOTO YCTPOIO
YKpaiHu Ta 3 MeTOK NpUBe/IeHHsI Ha3B 3aKJ/Ia/iB OCBITU CEJIMILHOI paJy 40 BUMOT
YMHHOI'O0 3aKOHOJABCTBA, Kepywuucb 3akoHOM YkpaiHu «lIpo wicueBe
CaMOBpsyBaHHSA B YKpaiHi», Ce/vliliHa pajia BUpilIUIa:

1. 3MiHUTH HaliMeHYBaHHS FOPUANUHOI 0co0u «/]aHiBChKa 3araibHOOCBITHS IIKOJIa
[-1IT crynieniB Ko3enenpkoi cenvinHoi pagu Koseneupbkoro pamoHy YepHiriBCbKoOi
obmacti» (kom EPTIOY 26543844) Ha «/laHiBCHKMI 3aK/Ia[] 3ara/ibHOI cepeiHbO1
ocBitu I-111 ctyneniB Ko3enelnpkoi cenuinHoi paau» (kog EIPTIOY 26543844).

2. BHecTu 3MiHM [0 IOpUAUYHOI ajpecd [laHIBCBKOro 3aK/jajy 3arajbHOl
cepeguboi ocBith I-III cryrneHiB Kosesnenpkoi cenmiHol pagu 3 azapecu:17080,
YepniriBcbka obmactb, Ko3enerpkuii paiioH, c./laHiBka, By/. LleHTpanbHa, Oy,



118 Ha agpecy: 17080, UYepHniriBcbka o6macth, YepHirBcobkuii paiioH, c./laHiBKa,
ByJ1. lleHTpanbHa, Oya. 118.

3. 3atBepgutu CrartyT [laHIBCBKOrO 3akjazy 3arajbHOl cepefHboi ocBiTU I-III
cTyneHiB Ko3e/ellbKol Ce/MII[HOI paiu B HOBIM peJaKiiil, 1[0 A0Ja€ThCS.

4. Nupexktopy /laHiBCbKOro 3ak/aAy 3arajabHoi cepefHboi ocBiTU I-III cTymeHiB
Kos3ese1[pKoi ce/muIfHOT paJy TIPOBECTH Jii, epe/ibaueHi YNHHAM 3aKOHO/IaBCTBOM
YKpaiHu 1jo[l0 [ep>KaBHOI peecTpallii CTaTyTHUX AOKYMEHTIB 3aK/aJly B HOBiM
peJaKiiil.

5. KoHTpO/1b 3a BUKOHAHHSIM [JaHOTO PIllIeHHS MOK/IaCTA Ha MOCTiMHY KOMICIiHO 3
IUTaHb OCBITH, OXOPOHU 3[0POB'd, KYJIbTYPH, COL{a/IbHOrO 3aXUCTy HaCeseHHs,
3aKOHHOCTI Ta IPaBOMNOPSIKY.

CenuIIHUN ros0Ba B.I1.bpurunerp



Jopatok 10

pillieHHs ABaHAALIATOL cecil
Ko3seseribKol cemuiiHol pagu
BOCBMOTI'O CKJIMKaHHS

Bizg 30 smrHg 2021 poky

Ne 11-12/VIII

CTATYT
JIaHIBCBKOTO0 3aK/1a/ly 3arajibHoi cepejHboi ocBiTH I-1II cTyneHis

Ko3esienibKoi ceTMIHOI pagu
(HoBa pejakiiis)

I. 3BAT'AJIBHI ITOJIOKEHHSA

1.1. /laHiBCbKMU 3aKmaf, 3arajbHOi cepefHbol ocBitH I-III cTtyneHiB Kosenerbkoi
Ce/IMIHOI paii 3HAaXOAUThCA Y KOMYHa/IbHIM BiacHOCTI Ko3eneubKoi CemIHol
pagu YepHiriBcbkoi o6macTi.
1.2. IloBHa Ha3Ba: [laHIBCBKMM 3aK/a[ 3arajbHOI cepeHbol ocBiTH I-III cTymeHiB
Ko3sesenbKoi cemmIHol pajy.
1.3. Ckopouena Ha3Ba: laHiBcbka 33CO I-III cT.
1.4. OpranizaijiliHo-nipaBoBa (popMa: KOMyHa/lbHa OopraHisailisi (ycTaHOBa, 3aK/iaf).
1.5. FOpuauuHa azpeca 3ak/jaJy OCBITHM 3arajbHOI cepefHboi ocsitu: 17080,
YepHiriBcbka 06sactb, UepHiriBcbkuii pabioH, c./laHiBka, Byn. IleHTpanbHa, Oy,
118.
HaHiBcbkui 3akiaj 3aranbHOl cepenHboi ocBith I-III crymeniB Kosenenpbkoi
CeJIMIIHOI paju (Jani — 3ak/aaj OCBITH) € HOPUIMYHOI 0COO0, Ma€ paxyHOK B
yCTaHOBi OaHKY, TeuaTKy, LiTam, ifeHTudikaliiHui Homep.
3aCHOBHUKOM 3aK/aly OCBiTH € Ko3eselibka cesuiHa paja.
1.6. JaHiBCbKMM 3aK/aj 3arajibHOI cepefHboi ocBiTU I-III cTyneHiB Ko3eneupbkoi
CeJIMIITHOI pajii BKJIFOUAE B cebe:

e 1ukoay I crynens ( 1-4 knacu);

e kony II crynens (5-9 knacn);

e Koy III crynens ( 10-11(12) knacu).
1.7. TonoBHOIO MeTOIO 3aK/aZly OCBITH € 3abe3redeHHsI peasti3aliii paB rPOMa/isiH
Ha 37100yTTsI TTIOBHOI 3arajibHOI cepeHbOI OCBIiTH.
1.8. T'osoBHMMU 3aBJaHHSIMU 3aK/I1aJly OCBITH €:

° 3abe3reueHHs peastisaliii rmpaBa rpoMaZissH Ha TOBHY 3arajbHy CepefHIO
OCBITY;

o BUXOBaHH{A I'POMaJiTHUHA YKpaiHy;

o BUXOBaHHs I111aHOO/MBOTO CTaB/eHHSl [O DPOJAWHH, TIOBAaru /0 HapOJHUX

TpaJuliivi i 3BUYAiB, Jlep>KaBHOI Ta piJIHOI MOBH, HalliOHAJIbLHUX 1[iHHOCTEeH
YKpPaiHChKOIr0 HapO/y Ta iHIIMX HApOJiB i HaL[il;

o dbopMyBaHHSI i PO3BUTOK COILliaJibHO 3pifoi, TBOpPUOi OCOOHCTOCTI 3
YCBIJOMJIEHOIO T'DOMAJSHCbKOK)  TO3ULI€H0, TOYYTTAM HaL[iOHAJIbHOL



camocBizomMocTi,  ocobucrocTi, MiAroTOBAEHOI [0  TpodeciiiHOro
CaMOBU3HAUYEeHHS;

° BUXOBaHH{ B YUHIB rnoBaru 10 KoHcTuTyLii YKpaiHy, Jep)KaBHUX CUMBOJIIB
YKpaiHu, TpaB i cBOOO/, MIOAWHY i TpOMaZiTHHHA, TIOUYTTS BAACHOI TiIHOCTI,
Bi/ITIOBIJa/IBHOCTI TepeJ; 3aKOHOM 3a CBOI [Aii, CBiJOMOr0 CTaBJIeHHSI [0
000B’S13KiB JIIOIUHU i TPOMa/ITHHHA;

o PO3BUTOK OCOOMCTOCTi yuHs, Moro 37ib6HOCTel i oOmapyBaHb, HayKOBOTO
CBITOIVIAAY;

o peasti3aliisi MpaBa y4HiB Ha BiJibHe (h)OpPMYBaHHS TOTITUYHUX 1 CBITOTJISIIHAX
rlepeKOHaHb;

o BUXOBaHHS CBIJIOMOTO CTaBJ/IeHH [0 CBOr'O 3[I0POB’Sl Ta 3[0POB’S IHIIKX

IPOMa/IsIH SIK HalBUILIOI COljia/IbHOI 1IiIHHOCTI, hopMyBaHHS 3aca/i 3Zl0pOBOI0
ciocoby kuTTs, 30epe>keHHs i 3Mil[HeHHS Gi3MUHOTO Ta TICUXiYHOTO
3[l0pPOB’Sl YUHIB;
o CTBOPEHHSI YMOB /i/Is1 OBOJIOZiHHSI CUCTEeMOI HayKOBUX 3HaHb I1PO IPUPOAY,
JIFOIVHY 1 CYCITi/IbCTBO.
1.9. 3aksaj ocCBiTM B CBOIM [is/IBHOCTI KepyeTbcd KoHcTHTyLi€r0 YKpaiHuy,
3akoHamMu YKpainu «[Ipo ocBiTy», «[Ipo 3arajbHy cepelHIO OCBITY»,
[Tono)keHHsIM TIPO  3ara/JibHOOCBITHIM HaBYa/JbHUM 3aK/aZl, 3aTBep/ KEeHUM
noctaHoBoro Kabinety MinicTpiB Ykpainu Big 27 ceprHsi 2010 poky Ne778,
[TonoxkeHHsSIM TIPO OCBiTHiN OKpyr, 3aTBep/pKeHMM mocTaHOBo KabiHety
MiHnictpiB Ykpainu Biz 27 cepriast 2010 poky Ne778 (B ocTaHHiM pefakiil).
1.10. 3aknaz OCBITM CaMOCTIMHO TIpUMMAaE PpillleHHS 1 3[IMCHIOE [is/IbHICTD B
Me)Kax CBO€I KOMIIeTeHIlil, rmepe0aueHoi 3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHH, Ta BJIAaCHUM
CTaTyTOM.
1.11. 3aknas oOCBiTM Hece BiANOBiJanbHICTL mMepes 0co00r0, CYCHiIBCTBOM i
Jlep>KaBoto 3a:
e (e3neuHi yMOBHY OCBITHBLOI JisITbHOCTI;
® [OTPUMAaHHSA Jep>KaBHUX CTaHApPTIB OCBITH;
® IOTpUMaHHS [IOTOBipHUX 3000B’si3aHb 3 iHIIMMH Cy0’€KTaMu OCBiTHBOI,
BUPDOOHMYOI, HAyKOBOi [isIbHOCTi, y TOMy uucai 3000B’s3aHb 3a
MDKHapOJHUMHU yroJaMy;
® 7oTpyMMaHHS (HiHAaHCOBOI AUCLUATITiHU.
1.12. ¥ 3akiaji OCBITA BM3HaueHa YKpaiHCbKa MOBAa HaBYaHHS i 3ampoBayKeHO
norbsieHe BUBUEHHS TpeMeTiB, TpodiiB HaBUaHHS BiAMOBIZHO KagpOBOTO
3abe3reueHHs Ta 3asiB OaThKiB.
1.13. 3aknaj 0CBiTH Mae Mpago:

o MPOXOJUTH B YCTAaHOB/IEHOMY TIOPSIAKY iIHCTUTYLIIMHUAN ayuT;

o BU3HavyaTu (opmM, MeTOAM i 3acobu opradi3ailii OCBiTHROrO TIpoliecy 3a
TOTO/PKEHHSM i3 3aCHOBHUKOM;

o BH3HAUaTH BapiaTHBHY YaCTHHY PoOOUOro HaBUaIBHOTO TI/IaHY;

o B YCTAaHOB/JIEHOMY  TIOPSIAKY  pO3pob/jsiTi i BIIPOBAKyBaTu
eKCITepuMeHTa/IbHi Ta iHAMBiAyanbHi poboui HaBYa/IbHI IJ1aHY;

o CIIJIBHO 3 BUINUMHM HaBUAJbHUMHU 3aK/1aZilaMH, HayKOBO-JOC/IiJHUMUA

IHCTUTyTamMu Ta LleHTpaMu TIPOBOJUTH HayKOBO-/I0C/IiIHY,



€KCIIepUMEHTA/IbHY, TIOLIYKOBY p06OTy, 10 He CYIIepeunThb 3dKOHOAAaBCTBY

Ykpaiuy;

° BUKOPHCTOBYBATH Pi3Hi (JOPMU MOPAJBLHOIO i MarepialbHOr0 3a0XOYeHHS
[0 YYaCHUKIB OCBITHBOT'O MPOLECY;

o HaJlaBaTW IUIaTHI IIOC/AYyTM Ha JOTOBIPHIM OCHOBI 3riIHO 3 IIepesiiKoM,
3aTBep/keHUM KabiHeTrom MiHicTpiB YKpainuy;

o OyTd pO3MOPSIAHUKOM DPYXOMOro 1 HEpyXoMoro MaiHa 3rifHo 3
3aKOHO/|JaBCTBOM YKpalHU Ta BJIaCHUM CTaTyTOM;

o OTPMMYBATHU KOLUTU Yyepe3 paxyHOK BiJiy OCBITU I MarepiajibHI L[IHHOCTI
Bi/l OpraHiB BUKOHABYOI BJIa/[y, FOPUANYHUX i (i3MUHUX 0Cib;

o 3a/IMIIATU  y CBOEMY PO3MOPSIpKeHHI 1 BHUKOPUCTOBYBAaTH  BJIACHI
HaJXO/I)KeHHs y MOPsALKY, BUSHAUEHOMY 3aKOHOZIaBCTBOM YKpaiHy;

o PO3BMBAaTU BJlaCHY CoOlLlia/ibHy 6a3y, MepeXy CIOPTUBHO - 0370POBUUX,

NiKyBaJbHO-MPOQIIaKTUYHUX | Ky/JIbTYPHUX MiJPO3/i/IiB.

1.14. Y 3aknafi OCBiTH CTBOPIOIOTHCS Ta (YHKIIOHYIOTH METOAWYHI 00’ €mHaHHS
BUWTE/IB, TBOPYi TPyNH, TCHUXOJIOTiuHA, METOAWYHA C/Ty>kKOMW, HAayKOBi Ta
iHmri 06’eaHAHHAS YUHIB, BUMTEiB, OaTHKiB, TOIIIO.

1.15. THpuBigyanbHe HaBUaHHA Ta HaBYaHHA EKCTEPHOM V 3ak/jafl OCBITU
opraHi3oByeThCs 3rigHO 3 [losoxxeHHsm IIpo iHAMBIgya/ibHe HaBUaHHS Ta
eKCTepHaT y CUCTeMi 3aK/a/iB 3arajbHOl cepefHbOI OCBITH, 3aTBepI KeHUX
MiHicTepCcTBOM OCBITH YKpaiHu.

1.16. MepuuHe o6CTyroByBaHHs yUHIB Ta Bi/IMOBiIHI YMOBH [ijist iOTO OpraHi3ariii
3a0e3MeuyloTbCsl  3aCHOBHHMKOM 1 3[iHCHIOIOTBCS 3aK/IaZlaMd OXOPOHU
3/10pOB’1.

1.17. B3aeMOBiJHOCHMHHM 3aK/aJy OCBITH 3 IOPUAUUHUMU i ¢i3uuHUMHU 0cobamu
BU3HAYarOThCS YroZaMy, 1110 YK/IaJeHl MK HUMU.

1.18. HamoBHIOBaHICTh KjaciB, TPyl Ta IX TOALJI TIPU BUBUEHHI OKpeMHUX
rpeJiIMeTiB HaBYa/IbHOTO TIaHy Bu3HauaeTbcs MOH Ykpaiuu.

II. OPTAHIBAIIIA OCBITHBOTI'O ITPOLIECY

2.1. OCHOBHMM JOKYMEHTOM, II]0 Pery/r€e OCBITHIM MPOLIEC, € OCBITHSA MPOrpama,
OCHOBOIO /IJI1 po3po0bieHHsT SIKO1 € BiAnoBigHui [lep>KaBHHI CTaHJAPT 3arajbHOI
cepeHbOI OCBiTH. OCBITHSI pOrpaMa CXBa/IFOETHCS MearoriuHor pajoro 3akiaay
OCBITHU Ta 3aTBEP)KYETHCSI KUOTO KEPIBHUKOM.

2.2. OcgiTHi mporpamu, MmO PpO3pOO/ISIOTBCS Ha OCHOBi THIIOBUX OCBITHIX
rporpaM, He TIOTpPeOyHOTb OKpPeMOro 3aTBep/pKeHHSI IeHTpaJbHUM OpraHOM
3a0e3reueHHs IKOCTi OCBiTH.

2.3. Ha O0CHOBI OCBITHBOI MpOrpamMu 3aK/aaJ OCBITU CK/IaZa€ Ta 3aTBepIKYe€
HaBYa/lbHUM IUJIaH, 10 KOHKDETH3y€ OpraHi3allif0 OCBiTHbBOrO IpOLeCy.
BigrnoBigHO [0 HaBUYa/JIbHOIO IJIaHY Te[aroriyHi MpaliBHUKU [AaHOr0 3aK/aay
OCBIiTH CaMOCTiMHO /0OMparOTh MPOTrpaMu, TTiJPpyUYHHUKH, HaBUa/IbHi TTOCiOHUKH, 1110
MaroTh rpud MiHicTepcTBa OCBITH i HAYKU YKpaiHU, a TaKOXK HaYKOBO-MeTOIUUHY
niTeparypy, AMJaKTHUUHI MaTepianu, popmu, MeToau, 3acobu HaBuaabHOI pobOTH,
1110 MaroTh 3a0e3reuyBaTy BUKOHAHHS CTATyTHUX 3aBJaHb Ta 3[00yTTS OCBiTH Ha
PiBHI Jiep>KaBHUX CTaHaPTiB.



2.4. 3aknajl OCBiTH IUIaHye CBOIO poODOOTYy CaMOCTIMHO BiATOBIZHO [0
TepCrieKTUBHOI O, PIYHOTO I/1aHIB.

2.5. Y manHi poboTty BifjoOpa)karoTbCsl HAUTOJIOBHIIII MMATAaHHS POOOTH 3aK/Iagy
OCBIiTH, BU3HAUAIOThCSI MEPCITEKTHBU MOr0 PO3BUTKY.

2.6. TlmaH poboTH 3aTBEPKYETHCS TIeZlaroriuHo0 pafioro 3aK/iay OCBiTH.

2.7. 3ak/iaj OCBITA 3[IMCHIOE OCBITHIM TMpoLieC 3a  JEHHOK TPYIOBOLO,
iHauBimyanbHOIO (GopMaMH HaBYaHHS. 3a TIOTPe0OI0 MOXKYTb CTBOPIOBATHCS
Criellia/ibHi Ta iHKMIO3WBHI K/JacH /11 HaBUAHHS JiTel 3 0COOMMBUMM OCBiTHIMU
roTpebaMu 3a MOTO/PKeHHSM 3 YTIOBHOBa>KEHUM OPraHOM yTIPaBJIiHHS OCBiTOIO.
2.8. BiamosigHo mo mogaHux OatbKaMu abo ocobamu, SIKi iX 3aMiHIOIOTH, 3asiB
HAaBUA/JIbHUM 3aKjaZ, 3a MOTO/PKEHHSIM 3 OpPraHOM YMPAaB/IiHHA OCBITOK0 MOXKe
CTBOPIOBATH YMOBH [IJIs1 IPUCKOPEHOT0 HaBUaHHS Ta HABYaHHS €KCTePHOM.

2.9. 3apaxyBaHH$ y4YHIB /10 3aK/1a/ly OCBITH 3/iMCHIOETbCS 3a HAKa30M [JMPEKTOpa
Ha Mi/icTaBi 0cOOMCTOI 3as1BU (/111 HEIIOBHOJTITHIX — 3asiBM OaTbKiB abo ocib, siki
iX 3aMiHIOIOTB), KOMii CBifOLITBA MPO HAPO/JKEHHS AUTUHM, MeAUYHOI [TOBiJKH
BCTAHOBJIEHOTO 3pa3Ka, [JOKyMeHTa MpO HasiBHWW piBeHb OCBITHU (KpIiM YYHIB, SIKi
BCTYIIAIOTh /I0 MEPIIOro Kacy)

2.10. Ilix 4yac 3apaxyBaHHS KepiBHUK 3aK/aAy OCBITA O3HAaWOMJIIOE [iTel Ta
OaTbKiB 3 TIOPSAJKOM 3apaxyBaHHs [0 3akK/jaly, WOTO CTaTyTOM, TpaBWIaMHU
BHYTPILIHBOI'O PO3TOPAAKY Ta IHIOMMM [JOKYMEHTaMH, $Ki perjaMeHTYHThb
oprasisatijito OCBITHBOI'O IPOLIeCy.

2.11. Y pas3i notpebu ydyeHb (BUXOBaHellb) MOKe TIePeHTH MPOTIToM Oyab-IKOTro
POKYy HaBUaHHS [0 IHIIOrO 3ak/jaay ocBiTHA. IlepeBemeHHs y4yHIB [0 iHIIOrO
3aK/1aZly OCBITM y MeKax HacCeJeHOro MYHKTY 3ZiMCHIOETbCS Ha IiJCTaBi 3asBU
OaTbKiB i3 3a3HaUeHHSM IIPUUUHH T€peXoAy Ta AOBiJKH, IO IMiITBEPAKYE (hakKT
3apaxyBaHHS JUTHMHU [I0 IHIIOr0 3aKJialy OCBITH.

2.12. Y pa3i BuOyTTS yuHS 3 HaceeHOro IyHKTy OaTbku abo ocobu, sKi iX
3aMiHIOIOTh, IOBUHHI Ha/laTH 3asiBY i3 3a3HaU€HHSIM TIPUUMHU BUOYTTS.

2.13. Y 3aKknafii OCBiTH A/ YUHiB TTOYaTKOBUX K/IacCiB 3a OakaHHSAM IXHiX O6aTbKiB
abo ocib, sKi iX 3aMiHIOIOTb, TIPU HAsBHOCTI HaJe>XXHOI HaBUa/bHO-MaTepiaTbHOI
6a3m, mMemaroriyHuxX TIpalliBHUKIB, OOCIYrOBYHOUOrO TEepCOHATy MOXXYThb
CTBOPIOBATHUCh I'PYIIX MPOJOBXEHOTO [IHS.

2.14. 3apaxyBaHHsSI [0 TPYI MPOAOBXEHOTO AHSA I BifpaxyBaHHS AiTed i3 HUX
3[iICHIOETBCSI HAKa30M JUPEKTOpa 3aK/aJy OCBIiTH Ha IIificTaBi 3asBM OaTBKiB
(ocib, sKi 1X 3aMiHIOIOTB). Pexum poboTH TPy MPOJOBXKEHOTO [IHS
po3pobnsieTbcst  BiAmoBigHO A0 [lep)KaBHUX CaHiTapDHUX TIpaBUI 1 HOPM
yJalUTyBaHHS, YTPUMaHHs 3aK/a/iB 3arajbHOI CepefHbOI OCBITU Ta OpraHisarii
OCBITHBOIO TIPOLIECY, YXBAa/IOETbCA TeJaroriuHo0 pajiord i 3aTBEepPIKY€ETbCSA
KEePiBHUKOM 3aK/aJly OCBITH.

2.15. CTpyKTypa HaBUYa/IbHOTO POKY (TpHBa/IiCTh HaBUAJbHUX 3aHATb, MO/ HA
YBepTi, ceMeCcTpy (TPUMECTpH), peXXKUM POOOTH, a TaKOXK TY)KHEBe HaBaHTa)KeHHS
YUHiB BCTAHOBJ/IIOIOTBCS 3aK/IafioM OCBITHU B Me)Kax 4acy, Iepe0aueHoro
HaBUA/IbHUM ILJIAaHOM, 3a [OrOJJKeHHSIM 3 BiANOBIJHAM OpPraHOM YIIPaBJIiHHS
OCBITOHO.



2.16. HaBuasibHi 3aHATTS PO3MOYMHAKOTLCS 1 BepecHs i 3aKiHUYIOTbCS He ITi3Hillle
1 UIIHS HACTYITHOTO POKY.
2.17. BigBoJiikaHHA YYHIB BiJi HaBUYa/IbHUX 3aHATH [JId TIPOBAKeHHS 1HILUX BU/IIB
JisTbHOCTI  3a00pOHsAETLCA (KpiM  BUIAJKIB, Tiepef0aueHMX 3aKOHOZABCTBOM
Ykpainn).
2.18. 3arasbHa TPHUBAJIICTh KaHIKYyJ/ TPOTATOM HaBUa/JbHOI'O POKY He TMOBUHHA
CTaHOBUTHU MeHIl 5K 30 Ka/jleHJapHUX JHIB.
2.19. TpuBaniCTh YPOKIB y 3aK/a/ii OCBITU CTAHOBUTb:

® y nepumMx Kaacax - 35 XBUJIUH,

® y IPYIrUX — YeTBepTUX Kiacax — 40 XBUINH,

® Yy II'ATUX - OAUHAJLATUX - 45 XBUJIMH.
3MiHa TPUBAJIOCTI YPOKIB JIOMYCKAETHCS 3a MOTO)KEHHSIM 3 BiZITIOBIJHUM OPraHOM
yTpaB/IiHHS OCBIiTOIO Ta [IeP’KaBHOIO CaHITapHO - eTTiZieMioIorigHoI0 CTyK0070.
2.20. IlomeHHa KiJBKICTh 1 MOC/IIOBHICTL HaBYa/IbHUX 3aHSTb BU3HAUAETHCS
PO3KJIaZIoM YPOKIB, 1[0 CK/IaZIa€ThCS BiZITIOBiIHO /10 poO0YOro HaBYA/ILHOTO TI/IAHY
3aK/1aZly 3 [AOTPUMAaHHAM  IeJaroriyHUX Ta CaHITapHO-TICI€EHIYHUX BUMOT 1
3aTBep/KYETbCSI KEDIBHUKOM 3aK/aJly OCBITH.
2.21. 3aknaj oOcCBiTH Moxe oOupaTu iHIII, KpiM ypoKy, ¢dopmMu opraHizarii
OCBITHBOTO MIPOL[ECY.
2.22. 3mict, oOcsAr i XapakTep /OMaIlIHiX 3aB/JaHb BU3HAYAIOTLCS BUMUTE/IEM
BIATIOBIZHO [0 TeAaroriyHux i CaHITapHO — TIri€HIYHUX BUMOI 3 ypaxXyBaHHSM
BHMMOT OCBiTHiX TTporpam Ta iHAWBilya/lbHUX 0COOMMBOCTe! YUHiB.
2.23. CnoBecHa XapakTepUCTHMKa 3HaHb, YMiHb 1 HaBUUYOK YYHIB Ja€TbCA Y
TepLIOMY KJlaci, y APYroMy — 3a pillleHHsM I1eJjaroriyHol paju.
2.24. OuiHOBaHHSI HaBYa/JbHUX [OCSATHEHb YYHIB 3/iMCHIOETbCS BiAMOBIJHO 10
KpUTepiiB oLjiHIOBaHHS, BU3HaueHnx MOH Ykpainu.
2.25. Y pokymeHTi Tpo ocBity (Ttabeni ycmimHOCTi, CBifoiTBi, arectaTi)
Bi/0Opa)katoThCsl JOCATHEHHS YUHIB Y HaBUaHHI 3a CeMeCTPH, HaBUa/IbHUM PiK Ta
Jlep>KaBHY TTiICYMKOBY aTeCTalLlit0.
2.26. Pe3ysibTaTd  CeMeCTpPOBOrO,  PIUHOrO,  IMiJACYMKOBOIO  OL[IHFOBaHHS
JIOBOASITCS /10 BijJloMa YYHIB K/JaCHUM KepiBHUKOM (TOJIOBOKO aTecTalliiHOl
KOMiCil).
2.27 llops#ok mepeBelleHHd 1 BUIIYCK YYHIB 3aK/aJly OCBITA BU3HAUYAETHCSA
IHCTPYKLIi€I0 MPO TlepeBeieHHsT Ta BUIYCK YYHIB (BUXOBAHLIiB) 3aK/a/[iB 3arajabHOl
cepelHBbOI OCBITH, 3aTBEP KEHO HaKa3oM MiHicTepCTBa OCBITH i HAYKH YKpaiHU
Bizg 14.07.2015 poky Ne762 3apeectpoBaHoro B MiHictepcTsi roctuiii Ykpainu 30
munHA 2015 poky 3a Ne924/27369».
2.28. HaBuanHs y BunyckHux (4-x, 9-x,11-x, 12-x) kjacax 3akaaZly OCBITU
3aBepIIYETbCS [eP>KaBHO TTiICYMKOBOK aTecTalli€ro. 3MicT, (opma i mopsioK
Jlep>kaBHOI atectawii Bu3HauaroTbcst MOH Ykpainu.
2.29. YuHsiM, fIKi 3aKiHUYW/IM TIeBHUM CTYIEeHb 3akK/jaJy OCBITH, BHUJA€TbCA
Bi/IMOBIZIHWY JOKyMEHT IPO OCBITY:

® 110 3aKiHueHHi wKo/u I cT. — Tabesnb yCmimHocCTi;

® 10 3aKiHueHHi mKoju II cT. — CBifoITBO Tpo 6a30By 3aranbHYy CepeHI0

OCBITY;



® 10 3aKiHYEHHi 3ak/iaZly OCBITA — aTecTaT MpPO TOBHY 3arajbHy CepeH0
OCBITY.

2.30. 3a BiAMIHHI yCIIIXM B HAaBYaHHI Y4YHI Haropo KyHTbCS I10XBaJbHUMU
rpaMoTaMH, JIMCTaMU Ta MeJasiMU y TOpsAZKY, BcraHoB/ieHOMY MOH Ykpainu.
2.31. BuxoBaHHfl yUHIB y 3aK/jafy OCBITA 3[AIMCHIOETBCS Mifi 4aC OCBITHBOTO
rporiecy.
2.32. 1Jiyi BUXOBHOrO MpoLieCy B 3aK/aaZi OCBITA BU3HAYAKOTBCS HAa OCHOBI
TIPUHLIUIIIB, 3aK/iafeHux y KOHCTUTYLiT Ta 3akOHax YKpaiHH, IHIIWX HOPMaTUBHO-
TPaBOBUX aKTax.
2.33. Y 3akaa/ii OCBiTH 3a00pOHSIETbCS YTBOPEHHS Ta Jis/IbHICTh OpraHisaljiiHux
CTPYKTYp MOJIITUUHUX TApTii, a TaKOXX PeiriiHuX opraHizallid i BO€Hi30BaHUX
(dhopmyBaHb.
2.34. TlpumycoBe 3a/lyueHHS YYHIiB 3aK/jaZly OCBiTH A0 BCTyNy B Oyab-sKi
00’ eHaHHS TPOMa/IsiH, TPOMa/IChKi, TPOMaZICBKO-TIOJNITAYHI, peJlirifiHi opraHi3ariii,
a TAKOXX JI0 isiTbHOCTI B 3a3HaUe€HUX OpraHi3allisiX, y4yacTi B ariTariiiiHiii po0oTi Ta
TIOJTITUYHUX aKI[isX 3a00POHSAETHCS.
2.35. [QucuuruiiHa B 3aK/iaji OCBITHM JOTPUMYETHCS Ha OCHOBI B3a€MOIIOBAru ycCix
YUYaCHUKIB OCBITHBOI'O TPOLIeCY, JOTPUMAaHHS IPaBU/l BHYTPILIHLOTO PO3IOPSAAKY
Ta uporo CratyTy.
2.36. 3acTocyBaHHS MeTOJIB (Di3UYHOTO Ta TMCUXIYHOIO HACW/IbCTBA /10 YYHIB
3a00pOHSETHCS.

ITII. YHACHUKU OCBITHBHOTI'O ITPOLIECY
3.1.  YuacHMKaMu OCBITHBOIO IPOLIeCY B 3aK/azi 3arajbHOI cepeiHbOI OCBITH €:
3100yBaui OCBiTH;
KepIBHUKY;
rie/laroriyHi rnpariBHUKY;
ricuxosioru, 6ibsiorekapi;
IHIII CriewiaIicTy 3aK/iany;
06aTLKU 200 0C00H, SAKi X 3aMiHIOIOTE.
3.2. CraTyc, npaBa Ta 000B’513KM yUaCHHUKIB OCBITHBOTO TMPOLIECY BU3HAUAIOTHCS
3akoHamMu YKpaiHu «[Ipo ocBity», «IIpo 3arajsbHy cepegHIO OCBITY»,
[Tosio)keHHsIM TIPO  3arajbHOOCBITHIM HaBYa/JbHUKM 3ak/af, [lono)keHHAM Mpo
OCBITHIM OKpPYT, iHIIMMU YAHHUMH HOPDMaTHBHUMHU aKTaMH, CTaTyTOM, TIpaBUIaMU
BHYTPIIIIHBOI'O TPYZ0OBOr'0 PO3IMOPSAAKY 3aK/iaay.
3.3. 3n00yBaui OCBiTH MalOTh MPaBO Ha:
® IOCTYNHICTh i 6€30M/IaTHICTH TTOBHOI 3ara/ibHOI CepeHbOI OCBITH y 3aKmaji
OCBITH;
e Bubip ¢dopmMu HaBuaHHS, TPODINILHOTO HamNpsMy, (HaKyIbTaTUBIB,
CIeLIKYPCiB, M03aK/JIaCHUX 3aHATh;
® KOpDHUCTYBaHHsS HaBYa/JbHO - BHUPOOHWYOI, HAYKOBOIO, MaTepiaJbHO -
TeXHIYHOI0, KOPEKIIIMHO - BiZIHOBHOIO Ta JKyBaJbHO - 37J0POBUOI0 6a3010
3aK/ialy OCBIiTH;
® y4yacTb y PpI3HMX BHJAaX HaBYa/IbHOI, HAyKOBO-TIPAKTUYHOI [isi/IbHOCTI,
KOH(epeHLJisiX, 0/iMITia/lax, BUCTaBKaX, KOHKypcCax, TOIIIO;



3.4.

3.5.

yuyacTb y poOOTi opraHiB rpoMaZiCbKOro CaMOBPSiIyBaHHs 3aK/iafly OCBiTH;
y4acTb B 0OroBOpeHHi i BHeCEHHi BJIaCHUX ITPOITO3MIIiK I[0/I0 OpraHi3arfii
OCBITHBOTO TIPOLIECY, A03Bi//Is YUHiB (BUXOBaHIIiB);

y4acTb y po0OOTi AOOpOBI/IbHMX CaMOZisITBHUX 00’€IHAHHAX, TBOPUHX
CTyAil, Ki1y0iB, TYpPTKiB, IPyM 3a iHTepecamu TOILIO;

3axUCT Bif Oyab-fkux (opM eKkcrulyartalii, mncuxiyHoro i ¢isuyHoro
HaCW/IbCTBA, BiJ i MeJaroriyHuX Ta iHIIWX MpaLliBHUKIB, SKi MOPYIIYIOTh
iX mpaBa, MPUHWKYIOTh YeCTh 1 TiJHICTh;

OTPUMaHHA OJATKOBUX, Y TOMY YMC/II IIJIATHUX OC/IYT;

reperJisfi pes3y/bTaTiB OLIHIOBAaHHS HaBYa/JbHUX [OCATHeHb 3 YCiX
rpeJMeTiB iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI YaCTHHY;

Oe3reyHi i HeIlKi//IMBi yMOBY HaBUaHHs, BUXOBaHHS Ta TIpalii.

3n00yBaui ocBiTH 3000B’s13aHi:

OBOJIO/IiBaTH 3HAHHSIMM, BMIiHHSIMH, TIPAKTUUHUMU HaBUUKaMu B 00cCs3i He
MEeHIIIOMY, Hi)K BU3HaueHO [lep)KaBHHUM CTaHZApTOM 3arajibHOI CepeaHbOl
OCBITH;

TiJBULLYBaTH CBiW 3aralbHUM Ky/JbTYPHUM PiBEHb;

JOTPUMYBATUCS BUMOI CTATyTy, [pPaBWJ BHYTPIIIHLOIO PO3IOPSALKY
3aK/azay;

BUKOHYBaTH BUMOIM [Ie[aroriyHMxX Ta IHIIMX TIPAL{iBHUKIB 3aKJaay
BIATIOBIJHO /10 CTATyTy Ta IpaBW/ BHYTPILIHBOIO PO3NOPAAKY 3aK/iany;
N0al/IMBO CTaBUTHUCS [I0 JiepP’KaBHOT'0, TPOMaZICbKOTO i 0COOMCTOro MaiiHa,
MaliHa iHIIIMX Y4aCHUKIB OCBITHBOTO MPOIleCy;

[OTPUMYBAaTHUCsl BUMOI 3aKOHOJABCTBA, MOpaJbHUX, ETUYHUX HOPM,
TOBa)KaTH YeCTh 1 TiiHICTh 1HILIKWX YYHIB Ta IpaLliBHUKIB;

OpaTy yuyacTb y pi3HUX BUZAX TPY/OBOI Ais/TBHOCTI;

OpaT ydYacTb y TIOIIYKOBiM Ta HAyKOBiM [isybHOCTI, TiepegOaueHiii
OCBITHIMM IIporpamMaMi Ta HaBYa/IbHUM [JIaAHOM 3aK/iajy, CTaTyToM;
JIOTPUMYBATHCS TTPaBUJI 0COOHMCTOI TirieHw;

[TegaroriuHMu TIparjiBHUKAMH 3aK/Ially OCBIiTU MOXYTh OyTH 0cC0o0M 3

BUCOKVMMU MOPa/JIbHUMHU SIKOCTSMH, Ki MarOTh BiANOBiJHY IlearoriuHy OCBITY,
Ha/Ie>XHUM piBeHb TTpodeciiiHol MiAroTOBKY, 3/1iMCHIOIOTH Me/laroTiuHy AisiIbHICTb,
3a0e31euyIoTh pe3yIbTaTUBHICTD Ta AKICTh CBOET poO0TH, (i3UHMM Ta TICUXiUHHM
CTaH 3/I0POB’sl SIKUX ZI03BOJIsIE BUKOHYBATH podeciiiHi 000B’ 13Ku.

3.6. Ilpv3HaueHHs Ha 1MOCAZy Ta 3BIJIbHEHHS 3 M0CAJAW IeJaroriuHuX Ta iHIIMX
TMpaLiBHUKIB W iHIII TPYJOBi BiJHOCHHU PEryJ/IOIOTHCS 3aKOHOJaBCTBOM Y KpaiHU
Mpo Tipalo, 3akKOHOM YKpaiHu “lIIpo 3arasibHy cepefHIO OCBITY” Ta IHIIMMU
3aKOHO/IABUYMMH aKTaMHU.

3.7.

[TepgaroriyHi npaliBHUKM MarOTh IPaBO Ha:

3aXUCT npodeciiiHoi yecTi, riAHOCTi;

camocTiinuii  Bubip ¢dopM, MeroxiB, 3acobiB HaBYa/sbHOI pPOOOTH, He
LIKIJJIMBUX [IJ1s1 3[,0POB’ Sl YUHIB;

y4acTb y poOoTi MeTouuHuX 00€HaHb, Hapajl, 300piB 3aK/ia[y Ta iHIIUX
OpraHiB CaMOBPSYBaHHS 3aK/azly, B 3axX0/ax, IOB’sI3aHUX 3 OpraHisalji€ro
OCBiTHBOI pO6OTH;



TPOBe/IeHHs B yCTaHOBJIEHOMY TIOPSAKY HayKOBO-J0C/IiHOI,
eKCITepUMEeHTa/IbHO1, ITOITYKOBOI po60TH;

BUSIBJIEHHS [1€/]arOriyHOl 1HillilaTUBY;

ro3ayeproBy arecTaljitd 3 MeTO OTpPHMMaHHS BiATOBIAHOI KaTeropii,
Te/IaroriyHoro 3BaHHS;

y4acTb y poOOTi opraHiB rpoMa/iCbKOT0 CaMOBPSIIyBaHHSI 3aK/laZly OCBiTH;
MiJBULLEHHS KBaTi(iKaLllil, mepemniJroToBKy;

MarepiasbHe Ta coljiabHe 3a0e3reueHHs BilIOBiIHO 0 3aKOHO/JaBCTBa
00’emHaHHsl y mpodeciiiHi crmisiku Ta OyTH useHamMH iHIMX 00’€lHaHb
IPOMa/IsiH, Ais/IbHICTh SIKUX He 3a00poHeHa 3aKOHO/JaBCTBOM;

TOpPYIlIeHHs TUTaHb 3axMCTy TMpaB, MpodeciiHOi Ta MHOACHKOI uecTi i
TiJHOCTI.

3.8. BigBonikaHHs meAaroriyHMX TIpal[iBHUKIB BiZi BUKOHaHHS TIpodeciiHuX
000B’SI3KiB  He  JOMYCKAEThCS, 3a BUHATKOM BWMAJKiB, IlepenbaueHux
3aKOHOZIaBCTBOM YKpaiHU.

3.9. Ileparoriuni rpariBHUKH 3000B’ A3aHi:

3abe3reuyBaTy HaJe)XHUN piBeHb BUK/IAZAHHS HABUAIbHUX JUCIUIUIIH
BIJTIOBIZJHO [0 OCBITHIX TMporpaMm 3 JOTPMMaHHSAM BUMOT [lep)KaBHOTO
CTaHZJApTy 3arajibHOl cepeJHbOI OCBITY;

KOHTPOJIFOBATHU PiBeHb HaBYa/IbHUX [JOCATHEHb YUHIB;

HEeCTH BIATIOBIA/IBHICTG 3a BIATIOBIIHICTG OLIIHIOBAHHST HABUYa/JIbHUX
[IOCATHEeHb YYHIB KpUTepisfM OL|iHIOBaHHS, 3aTBeppkeHrM MOH, nosogutu
pe3y/lbTaTh HaBYa/lbHUX JIOCATHEHb YUHIB /10 BifioMa jiTeii, 6aTbKiB, oci0,
1[0 X 3aMIHIOKOTh, KepiBHMKA 3aKJjlaJly OCBITH;

CTIpDUSITH PO3BUTKY iHTEpeciB, HaxWIiB Ta 3/i0HOCTeM JiTel, a TaKOX
30epe)KeHHIO0 iX 37I0pOB’s;

porpuMmyBatvcs (CraTyTy 3ak/afy, IpaBU/l BHYTPIIIHBOIO PO3IOPSALKY,
YMOB TPY/IOBOTO I0rOBOPY ( KOHTPAKTY);

OpaTu yuacThb y po0OOTi refjaroriuHoi pajiy;

BUXOBYBaTU TIOBary [0 Jep>XaBHOI CHUMBOJIIKM, MPUHLMIIB 3arajbHO-
JTFOZICBKOI MopaJti;

BHUXOBYBAaTH B YUHiB 111aHOO/IMBe CTaB/IeHHs 0 0aThKiB, )KiHOK, CTapIIKX 3a
BikOM 0cib; moBary [0 HapoAHHMX TpaJuIlii Ta 3BHYAiB, AyXOBHUX Ta
Ky/JbTYPHUX Ha/i0aHb HApOAY;

roTyBaTU Yy4YHIB [0 CaMOCTiMHOTO JKWATTS 3 JOTPUMAaHHSM TPHUHLIUIMIB
B3a€EMOPO3YMIiHHS, MUPY, 3/IarOAM MDK yCiMa HapoJaMH, eTHIUHUMU,
HalliOHA/IbLHUMHU, peJliriiHUMU TPyIiaMu;

JOTPUMYBATHUCS TIeAaroriyHoi eTHKH, MOopaJli, TIOBa)KaTH 0COOMCTY TifHICTD
yuHiB Ta ix 0aTbKiB;

MOCTIMHO  MiJBUIYBaTH CBiM Tpo(eCitHUMM  piBeHb, MeAaroriuHy
MaMCTepHICTh, PiBEHb 3arajbHOI i MOITUYHOI KYJIbTYPH;

BUKOHYBAaTH HaKas3W i PO3MOPSIKEHHsS] KepiBHMKa 3aK/aAy OCBITH, OpraHiB
yIIpaBJ/IiHHS OCBITOMO;

BECTU BIJNOBIAHY JOKYMEHTaLlit0.



3.10. IleparoriuHi mpauiBHUKW MiJJIsrar0Th arecTalii BiANOBIJHO [0 TOPSJKY,
BcTaHoBieHoro MOH YkpaiHu.

3.11. IlepsaroriyHi rnpariBHUKH, KI CUCTeMaTHYHO MOPYIIYIOTH CTaTyT, IpaBu/a
BHYTPIIIIHBOTO PO3MOPSAJKY, He BHUKOHYIOTh I10CaJJOBUX O0OB’s3KiB, YyMOBHU
TPYJOBOTO /IOTOBOpPy (KOHTpakTy) abo 3a pe3y/jbTaTaMyd arecTallii He
Bi/ITIOBi/lat0Th ~ 3aliMaHiii  Mocafii, 3BiMbHAIOTECA 3  pobOTH  3rigHO i3
3aKOHO/]aBCTBOM.

3.12. Batbku Ta 0coOH, sIKi iX 3aMiHIOIOTb, MalOTh TIPABO:

e o0upaTH 3aK/aj OCBiTH Ta GOpMU HaBUAHHS i BUXOBAHHS [IiTel;

e obOuwpatd Ta OyTH OOpaHMMM [0 OaTbKiBCBKMX KOMITETiB Ta OpraHiB
rpoOMa/iICbKOr0 CaMOBPSIZlyBaHHS;

® [pUKMAaTH pillieHHs NP0 y4acTb AUTUHU B HAYKOBiM, COPTUBHIN, TPYAOBIiH,
TOIIYKOBIW Ta iIHHOBALIUHIM AiS/TbHOCTI 3aK/Iazgy;

e OpaTy yuaCcThb Yy 3axo0/lax, CIPSIMOBAHUX Ha TIOJIIIIIEHHs OpraHi3arfil
OCBIiTHBOT'O TIPOL[ECY Ta 3MillHEHHi MaTepia/sbHO-TeXHIUHOI 6a3u 3aKasy
OCBITH;

® Ha 3aXMCT 3aKOHHUX IHTepeciB CBOIX /[jiTeld B OpraHax TI'POMa/iICbKOTO
CaMOBpSIyBaHHS 3akK/jaZly OCBITU Ta Yy BIATOBIJHUX [ep/KaBHUX, CYIOBHUX
oprasHax.

3.13. BaTbKu Ta ocobu, sIKi X 3aMiHIOIOTh, € BiITIOBiZa/IbLHUMH 3a 300y TTS AiTbMU
TIOBHOI 3arajibHOI cepeHbOI OCBIiTH, X BUXOBaHHS i 3000B’s13aHi:

® CTBOPIOBAaTH yYMOBU /sl 3/00yTTS AWTUHOIO TTOBHOI 3arajibHOI CepefHbOl
OCBiTH 3a Oy/1b-5TKOFO (HOPMOFO HaBUAHHS;

e 3a0e3neuyBaTH JOTPUMaHHS AiTbMU BUMOT CTaTyTy 3aK/a/y OCBiTH;

® [OBa)kKaTH YeCTh 1 TJHICTb AUTHHU Ta MPaLliBHUKIB 3aK/aly OCBITH;

® BUXOBYBATH IOCTiMHO 10aTH IPO (hi3nuHe 340pOB’ s, TICUXiUHUM CTaH JiTeH,
CTBOPIOBATH HaJe)KHi YMOBH JIjisl PO3BUTKY X TIPUPOAHUX 3iOHOCTEH;

® BUXOBYBATHU Y [liTeli TIOBary /|0 3aKOHiB, MpaB, OCHOBHUX CBOOOJ, JIFOJUHMU.

® mpare/nto0HiCTb, TOUYTTS A0OpOTH, MUMIOCEPAs, IIaHOO/IMBe CTAaB/IEHHS 0
BiTumn3nuy, cimM’1, Aep>kaBHOI Ta piZIHOI MOB, MOBary [0 HalliOHa/IbHOI iCTOPil,
KYJIbTYPU, LIIHHOCTEM iHIIUX HapO/iB.

IV. YIIPABJITHHA 3AKJIAIOM OCBITU

4.1. KepiBHULTBO 3aK/jaZlOM OCBITHM 3AiMCHIOE KWOro aupektop. KepiBHHMKOM
Moke OyTH rpoMaZiSHUH YKpaiHu, SIKMM Ma€ BUIy OCBIiTy Ta CTa)K IeAaroriyHoi
po0OOTH He MeHIlle TPhOX POKiB, @ TaKOXK OpraHi3aTOPChKi 3Ai0HOCTI, ¢i3nuHui i
TICUXiYHUM CTaH SKOI He MepeIko/pkae BUKOHAHHIO TTpodeciitHuX 000B’SI3KiB.

4.2. ]JlApeKTop 3aK/jaJy OCBiTHM KOMYyHa/JbHOI (JOPMU BJIACHOCTI TTPU3HAYAOTHCA i
3BIJILHSIIOTHCSA 3 TT0CAJU PillleHHsIM 3aCHOBHHMKA a00 yTIOBHOBa)KEHOTO HUM OpraHy.
KepiBHUK 3ak/iafly OCBITM [PU3HAUYAETbCI HA TM0CAZy 3a pe3yjabTaramu
KOHKYPCHOTO BiI0Opy CTPOKOM Ha IIiCTh POKiB (CTPOKOM Ha [iBa POKU — [JIist
ocobu, sika TIpPU3HAYAETLCS Ha TOCaly KepiBHMKA 3akja[y 3arajbHOI cepeiHbOI
OCBITH BIepllle) Ha MiCTaBi pillleHHsI KOHKYPCHOI KOMICIi, 10 CK/1afly SIKOi BXOJSTb
Tpe/ICTABHUKHY 3aCHOBHUKA (3aCHOBHUKIB), TPYZ0BOr0 KOJIEKTUBY, FPOMa/[CbbKOTO
00’eqHaHHs OaTbKiB yuHIiB (BUXOBAHLIiB) 3aK/a/ly 3arajabHOI cepeHbOI OCBITU Ta



IPOMa/ICBKOT0 00’€[HaHHS KepiBHUKIB 3aK/afliB 3araabHOi CepeJHBbOI OCBITH
BiJMOBiHOI a/IMiHiCTpaTUBHO-TepUTOpiaibHOI ofguHMLi. [o yuacTti y pobori
KOMiCii 3 mMpaBOM [0pajyoro TOJIOCY MOXXYTb 3ayudyaThCs TpeACTaBHUKU
rpoMa/icbkux 00’€/lHaHb Ta eKcriepTH y cdepi 3arasbHOI cepeiHbOI OCBITH.
[Tosio’keHHs1 TIPO KOHKYPC Ha Mocafly KepiBHMKa 3akjaJy OCBiTU po3pobssie Ta
3aTBepJ)Ky€ 3aCHOBHUK Ha TMiJCTaBi TUIIOBOIO IIOJIOKEHHS, 3aTBepKeHOro
1leHTpa/IbHUM OpPraHOM BMKOHaBUOI B/aJiK y cepi OCBITH i HayKH.

OpHa i Ta cama ocoba He MoyKe OyTH KepiBHUKOM 3aK/ialy OCBIiTH OisbIlle HXK ZjBa
CTPOKH TipsiZ (70 TMepIioro CTPOKY BKIFOYAETHCS JBOPIUHUMN CTPOK TiepeOyBaHHS
Ha T0CaJli KepiBHMKA  3aK/aaJly 3arajibHOI CepeJHbOI OCBITH, TPHU3HAYEHOIO
Bripeitie). ITicist 3aKiHUeHHSI Pyroro CTpoky mepeOyBaHHs Ha Tocafi ocoba Mae
npaBo OpaTv y4yacTh y KOHKYpCi Ha 3aMillleHHsI BaKaHCii KepiBHMKa B iHIIOMY
3aK/a/li 3arajibHOI CepefiHbOI OCBITU ab0 MPOJOBXKUTH POOOTY B TOMY CaMOMY
3aK/ali Ha iHIIiW rocafi.

4.3. 3acTymHUK KepiBHHUKA, IeJaroriyHi Ta iHIl MpaljiBHUKK 3aK/aaJy 3arajibHol
cepefHbOI OCBITA IIPM3HAYAKOTBCST HA II0CaZM Ta 3BUIBHAKOTBCA 3 10CAZ
KepiBHUKOM LIbOT0 3akjajy. KepiBHUK 3ak/asly Ma€ rpaBo Or0JIOCUTA KOHKYPC Ha
BaKaHTHY Iocazny.

4.4, [IvApeKTOp 3aK/aagy OCBITHU:

e 3iliCHIOE  KepiBHMIITBO  TIeZIarOTiuHMM  KOJIEKTUBOM,  3abe3reuye
parfioHa/TbHUM A00ip i po3CcTaHOBKY KaJ[piB, CTBOPIOE HeOOXifHI yMOBU Ayis
MiBULLEeHHS ()ax0BOro i KBasiikaliliHOro piBHs MpaL|iBHUKIB;

® OpraHi3oBy€ OCBIiTHil NpoOLieC;

e 3a0e3rneuye KOHTPOJIb 3a BUKOHAHHSIM HaBuUaJbHUX IIJIaHIB i mporpam,
SIKICTIO 3HaHb, YMiHb Ta HABUYOK YUHIB;

® BiANOBiZIA€ 3a AOTpMMaHHA BUMOr [lep)KaBHOrO CTaHAApTy 3arajbHol
cepefiHbOI OCBiTH, 3a SKiCTh i e(eKTUBHICTb pPOOOTH IeJaroriyHoro
KOJIEKTUBY;

® CTBOpIOE HeoOXifHI yMOBM /i ydyacTi YuHIB Yy [O3aKjJacHid Ta
TI03alIIKi/IbHIM pobO0Ti, MpoBeJeHHs BUXOBHOI pO0O0TH;

e 3abe3meuye [JOTPMMaHHS BUMOI OXODOHHM JUTWHCTBA, CaHiTapHO -
TirieHiYHUX Ta MPOTUTIOXKEKHUX HOPM, TEXHIKH Oe3IeKu;

® PpO3MOpPSPKAETECA B YCTAHOBJIEHOMY MOPSKY LIKIJIBHUM MalHOM Ta MOro
KOLLITaMU;

® [iTPUMYE IHILIATUBU 1OAO BJOCKOHA/JIeHHS CUCTeMHW HaBUyaHHA Ta
BUXOBaHHS, 3a0X0UYeHHsI TBOPUYMX IOIIYKIB, JOC/IIIHO - eKCIIepUMeHTaIbHOl
poOOTH Ie/1aroris;

® (Crpusi€ 3a/ly4eHHIO [isiUiB HayKW, KYJbTYpH, UIEHIB TBOPUMUX CIIUVIOK,
NpaLiBHUKIB MiJNPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHisaliid 0 OCBITHBOIO MpOLIECY,
KepiBHHULTBA YUHIBCbKUMU 00’ €JHAHHSMU 3a iHTepecaMu;

e 3a0es3reuye peanisailif0 MpaBa y4YHIiB Ha 3aXUCT BiJ Oyab-akux dopMm
Gbi3nuHOro abo IMCUXivHOro HaCH/IbLCTBA;

® B)XMBAE 3aXO/IiB /10 3ar00iraHHs BXXUBAHHIO YUHSAMU aJIKOTOJ/TF0, HAPKOTHKIB;

® KOHTPOJIIOE OpraHi3aliito XapuyBaHHsI i MeJUUHOT0 0OC/TyTOByBaHHS yUHiB;



® BUJAE€ Yy MeXXax CBOEI KOMIIeTeHL|il HaKa3u Ta PO3MOPSJKeHHS 1 KOHTPOJIIOE
IX BUKOHAHHS;

® I[OPOKY 3BiTYy€ IPO CBOIO pOOOTY Ha 3arajibHUX 300pax KOMEeKTUBY.

4.5. KepiBHMK 3aKj1aJy € TOJIOBOK0 TIelarOriyHOl paJii — TIOCTiMHO [[iF0YOTO
KOJIeriaJibHOI'O OpraHy yIipaB/liHHS 3aK/1aZ0M.

4.6. 3acijaHHs TieflarorivHoOi paZiyi MPOBO/SATLCS y Mipy moTpebu, ase He MeHII
K YOTHPU pa3u Ha pIK.

4.7. IleparoriyHa pajja posr/isija€ MUTaHHS:

yIOCKOHA/IEHHS i MEeTOAMUHOTO 3abe3reueHHsT OCBiTHBOTO TIPOLIECY;
TIJIaHYBaHHS Ta PeXXUMY POOOTH 3aK/aay;

BapiaTMBHOI CK/IaIOBOI HaBUYa/IbHOIO TLJIaHY;

riepeBe/IeHHs] YUHIB /0 HACTYIHOTIO KJIacy 1 iX BUIYCKY, BU/aui JOKYMEHTIB
TIPO BiZIMOBI/IHAW piBeHb OCBITH, HATOPO/KEHHS 3a YCITiXW Y HaBUaHHi;

* miABUIIEeHHS KBasidikalii mefaroriyHux npawiiBHUKIB, PO3BUTKY X TBOPYOI
iHIL[laTUBY, BIPOBA/PKEHHS Y OCBITHIM TpOLeC [JOCATHEHb HAYKW |
TriepeioBOro IejarorivHoro J0CBiay;

® yyaCcTb B IHHOBAL|iMHIK Ta eKCIepUMeHTA/bHIM [isVIbHOCTI 3akK/ajy,
CITiBIIpaLli 3 3aK/ia/laMy BUIOI OCBITH Ta HAYKOBUMH yCTaHOBaMU;

® MOpa/IbHOIO Ta MaTepiajbHOr0 3a0XO0YEHHs YUYHIB Ta IpalliBHUKIB 3aKaazy
OCBITH;

® MOpaJbHOrO 3a0XOueHHsA 0aTbkKiB Ta o0cib, 1[0 IX 3aMiHIOIOTh, Ta
I'POMa/ICEKHX ZisiviB, sKi 6epyTh yuacTh B OpraHi3ariii 0CBiTHbOTO TIPOIIECY;

® T[IPUTATHEHHS [0 AUCLUIUIIHAPHOI BIJINOBIJaTbHOCTI Y4YHIB, NpaL[iBHUKIB
3aK/Ia/ly 3a HEBUKOHAHHS HUMM CBOiX 000B’s3KiB;

® [ejaroriyudHa paja po3r/sfa€e TaKOXK I[WUTaHHS, TOB’A3aHl 3 [IS/IbHICTIO
3aK/azgy.

4.8. OpraHoM TpoMa/iCKOTO CAaMOBPSIZIyBaHHSI 3aK/aZly OCBiTH € 3arajibHi 300pu
(KoH(epeHLlisi) KOJIEKTUBY, 110 CKJIMKAIOThCS He MeHIII K OJ1MH pa3 Ha pikK.

4.9. [eneratu 3arasbHuX 300piB (KOHGeEpeHIlii) 3 TTpaBOM BUPIIIIa/IbHOTO TOI0CY
00MParOTHCS Bifl TAKUX TPHOX KaTeropii:

® [palfiBHUKIB 3aK/a/ly OCBiTHU — 300paMu TPY/I0BOTO KOJIEKTUBY;

® VYHiB 3aK/a/ly OCBiTU JPYTOro-TPeThOro CTyIeHs — K/IaCHUMU 360pamu;

e 0arTbKiB, MpeJCTaBHUKIB T'POMAJCbKOCTI — K/IaCHUMH OaThKiBCHKUMMU
360pamu.

4.10. KoxHa KaTeropisi oOupae 0/IHaKOBY KiJIbKiCTb JiesieraTiB. BU3HauaeThCs Taka
Ki/IbKiCTh flesieraTiB: Bijl TIpaljiBHUKIB 3akialy ocBith — 20, yuHiB — 20, 6aThKiB i
Tpe/iCTaBHUKIB IpomMazCbKOCTi — 20.

4.11. TepMiH iX MOBHOBa)Ke€Hb CTAHOBUTH 2 POKM.

4.12. 3aranpHi 300pu (KOH(pepeHIlis) MpaBOUYMHHI, fAKIIO B iXHiKM poboTi Gepe
y4acTb He MeHIlle TIOJIOBUHU [eJierariB KOXXHOI 3 TpPbOX KaTeropiu. PimieHHs
TIPUMMAETHLCS TIPOCTOIO OifBIIiCTIO TOIOCIB MPUCYTHIX /le/ieraTiB.

4.13. TIpaBo cknvkatu 360pu (KoH(bepeHIIif0) MalOTh TOJI0BA PaJiv 3aK/Iafy OCBITH,
yuacHUKH 300piB (zeneratd KoHdepeHIlii), AKIO 3a 1ie BUCJIOBUAIOCH HE MEHIIe
TPeTHHM 1X 3arajibHOI KiJIbKOCTI, AUPEKTOP 3aKjaZy OCBITU, 3aCHOBHHUK.

4.14. 3aranbHi 360pu (KoHbepeHilist):



e 00uWpaloTh paZly 3aK/lafy OCBiTH, ii TO/IOBY, BCTaHOBJIIOIOTH TEepPMiH ixX
TIOBHOBa’KeHb;
® 33aIYXOBYIOTH 3BIT JUPEKTOpA 1 FOJI0BU PaJiv 3aKjajy OCBITH;
® DPO3I/ISAAl0Th MUTAHHS OCBITHBOI, MeTOAMYHOI i (hiHaHCOBO-TOCIIOAAaPChKOT
JISITBHOCTI 3aK/aZy OCBITY;
® 3aTBEP/)KYIOTb OCHOBHI HarpsMW BJOCKOHAJ/IEHHSI OCBITHBOI'O MpOLIECY,
PO3IJISIAAI0Th iHIII HAaMBayK/IMBIIII HATIPSIMU [Tis/IbHOCTI 3aK/1a/ly OCBiTH;
®* [pUMMAKOTh PillIEHHS MPO CTUMYJ/IIOBAaHHS Mpalli KepiBHUKIB Ta iHIIMX
refaroriyHyux npaliBHUKIB.
4.15. Tpu 3akiaji OCBiTH 3a pillleHHsIM 3arajibHuX 300DpiB MOXYTh CTBOPHOBATHUCS
i migTk pasa 3aK/iajy, YUYHiBCBKMM KOMiTeT, OaThbKiBCHBKUN KOMITET, METOUUHI
00’eTHaHHS, KOMICii, TI0JIOKeHHSI TIPO sIKi po3pobJisie ¥ 3aTBeppKye mpodinbHe
MIHICTepCTBO YKpaiHU.
4.16. Tlpu 3aknazii OCBiTH 3a pillleHHsM 3arajbHUX 300piB (KOH(DepeHIlil) Moxe
CTBOPIOBATHCA i [IiSITU MiK/yBa/ibHa pajia Ta pajia MpoQinakTUKHU.
4.17. MeTor0 [iSITBHOCTI TIK/IyBanbHOI pafyl € 3abe3reueHHsT AOCTYITHOCTI
3arajibHOI CepegHbOI OCBITH /IS BCiX T'POMAafsH, 3a/]0BOJIEHHSI OCBIiTHiX moOTpe0
0co0H, 3amyueHHsI ITMPOKOI TPOMAZICbKOCTI [0 BUPIIlIeHHSI TIPoO/eM HaBYaHHS i
BUXOBaHHS.
4.18. OCHOBHUMHU 3aBJIaHHSAMMU ITiK/IyBa/JbHOI PajJu €:
® CHIpuUsSHHSA BUKOHAHHIO 3aKOHOJABCTBA YKpaiHM II[0I0 00OOB’SI3KOBOCTI
TIOBHOI 3arajibHol cepe/iHbOI OCBITH;
® cmiBrmpagsa 3 opraHamMyd  BHKOHaBuUOi  BJjaju, oprasisayjisimu,
MiANPUEMCTBAMY, YCTaHOBaMM, HaBUa/JbHUMU 3aKjiaJaMd, OKpPeMUMU
rpomMajisiHaMu, CIIpsSIMOBaHa Ha IOJIIMIIEHHS YMOB HaBUaHHSA i BUXOBaHHSA
YUHiB (BUXOBaHI]iB) y 3aK/aZii OCBiTH;
® 3Mil[HEHHS HaBYaIbHO-BUPOOHWYOI, HAYKOBOI, MarepiaJbHO-TeXHIUHOI,
KYJIbTYPHO-CIPOTHUBHOI, KOPEKL[IMHO-BiJTHOBHOI, Ta JIiKyBaJIbHO-0310POBYOL
6a3u 3ak1ay OCBiTH;
® Qpradisallisi 3MiCTOBHOIO [I03Bi/I/ISI Ta O3/JOPOBJIEHHSI YYHIB (BUXOBAHLIiB),
rearoriyHyx npaLiBHUKIB;
¢ 3anobiraHHg AUTAYil Oe310r/IsIAHOCT;
® CHPUSHHSA TpaLleB/allTyBaHHIO0 BUITYCKHUKIB 3aK/1a/ly OCBITH;
® (CTUMYJ/IFOBaHHA TBOPUYOI Mpalji MejaroriyHux IpaljiBHUKIB Ta YYHIB
(BUXOBaHIIiB);
e pBcebiuHe 3MiI[HEeHHsI 3B’S3KiB MiK pOAWHAMM Yy4HIiB (BUXOBAHI[iB) Ta
3aK/1aJIOM OCBITH.
4.19. TliknyBanbHa pazia GOPMYEThCS Y CKIafi 0Ci0O 3 TMpeACTaBHUKIB MiCIIeBUX
OpraHiB BUKOHABYOI BJa/id, MiTIPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHi3alliii, 3aK/ia/iiB OCBITH,
OKpeMUX I'POMa/IsiH, y TOMY YMCJ/Ii iIHO3€MHUX.
4.19. YneHu miKnyBa/JbHOI pasii 00MParOTLCA Ha 3araabHUX 300pax (KoHbepeHIiii)
3aKJIa/ly OCBiTH ILIJITXOM I'0JIOCYBaHHS TIPOCTORO Oi/bIIICTIO TOMOCIB.
4.20. YsieHu mik/yBaJIbHOI paJid MpaLlOl0Th Ha TPOMaJCbKUX 3acajax.



4.21. He ponyckaeTbCsl BTPyYaHHs UJI€HIB MIK/IyBa/JbHOI paJii B OCBITHIN MPOLIEC
(BiiBimyBaHHS YPOKiB TOII[0) 6€3 3roJu KepiBHMKA 3aK/ajly 3arajbHOi cepeaHbOi
OCBITH.
4.22. Y Bumnajkax, KOJU XTOCh i3 ujeHiB TiiK/JyBanbHOI pazu BuOyBae€, Ha
3arasbHUX 360pax (KoH(epeHilii) Ha Hioro micije obupaeThCs iHIa ocoba.
4.23. TliknyBasbHa paja [ii€ Ha 3acazjax:
® TpiOpUTETy TMpaB JIIOAWHW, TapPMOHIMHOIO TIO€QHAHHSI iHTepeciB 0coow,
CyCII/IbCTBA, [lepKaBy;
JOTPMMaHHS BUMOT 3aKOHO/IaBCTBa Y KpaiHu;
CaMOBDSIJyBaHHS;
KOJIeTia/IbHOCTI YXBaJIeHH PillleHb;
J0OPOBINBHOCTI i piBHOIIPABHOCTI WI€HCTBA;
[JIACHOCTI.
4.24. Pobora miknyBa/JbHOI pajy TUIAHYEThCS MAOBUIbHO. KinbKicTh 3acifaHb
BU3HAYAETHCH 1X JOLIJIBHICTIO, ajie, IK [PaBU/i0, He MEeHIL Hi)K YOTUPU pa3u Ha piK.
4.25. Tlo3aueprosi 3acifilaHHsI MOXYTb MTPOBOJUTHUCH TaKOXK HA BUMOT'Y TPETUHU 1
OisbInre ii uieHiB.
4.26. 3acigaHHsa MIK/IyBaJAbHOI pajy € NMPaBOMOYHUM, SIKILI0O HA HbOMY MPUCYTHI
He MeHIlle BOX TPeTUH I UjieHiB.
4.27. PitieHHs MiK/TyBabHOI Pajii IPUMMAETHCS TIPOCTOIO Oi/BIITICTIO TOMOCIB.
4.28. TliknyBanbHa pafia iHOOPMYe MPO CBOIO Ais/IbHICTL y AOCTYMHIN GopMi Ha
300pax, y 3acobax MacoBoi iHdopmaiiii, uepe3 crielfiasbHi CTEHAM TOIIIO.
4.29. PimeHHs MiK/IyBa/bHOI pajy B 7-IeHHUM TEePMiH AOBOAATBCSA A0 Bifjoma
KOJIeKTUBY 3aK/Ia[ly 3arajJbHOI CepeAHboi OCBiTH, 0aTbKiB, TPOMafChKOCTI. IxX
BUKOHAHHS OpPraHi30BY€TbCS U/IeHAMMU TTiK/TyBa/IbHOI pajiy.
4.30. Ouomtoe MiK/IyBanbHY pajly r0JI0Ba, SIKUi 00UPaETHCS IUITXOM TO/I0CYBaHHS
Ha Il 3aCilaHH] 3 Y1CJ/ia YleHiB MiK/1yBaJlbHOI paju.
4.31. 3 umcia uieHIiB TK/IyBaabHOI pajji TaKOXX OOHPArOThCA 3acCTYITHUK Ta
cekpetap.
4.32. T'onoBa mik/yBanbHOI paju:
® CK/IHMKAa€ i KoOpMHy€e poOOTY MiK/TyBaJbHOI pajiy;
® T[OTYy€ 1 IPOBOJUTH 3aCilaHHs, 3aTBeppKy€ pillleHHs MiK/IyBalbHOL pajiy;
® BuU3Hauae (QyHKLIT 3aCTyMMHUKA, CeKpeTaps Ta iHILIKX YJIeHiB;
® T[IpeACTaB/s€ TIKAyBaJbHY paZly B YyCTaHOBAaX, IIANPUEMCTBAX Ta
Oprasi3aliisix 3 M1UTaHb, BiJHECEHUX M0 il [TOBHOBa)KEeHb.
4.33. T'osnoBa MiK/IyBa/bHOI pajy Mae€ IIpaBO JeJjieryBaTh CBOI IOBHOBa)KeHHS
yjieHaM MiK/IyBaabHOL paju.
4.34. TliknyBasbHa pajja Mae€ rpaso:
® BHOCWUTU HA PO3IJIsi[ OpraHiB BHWKOHABYOi BJ/aJM, KepiBHUKa 3aKjaagy
3arajibHOI CcepefiHBOI OCBiTH, 3arajabHUX 300piB (KOHGbepeHIlii) Mporo3ullii
moZ0  3Mil[HEHHS  MaTepia/bHO-TeXHiUHOi, = HaBYa/JIbHO-BUPOOHUYOT,
HAyKOBOI, Ky/JIbTYPHO - CIIOPTUBHOI, KOPEKLIHO - BiZJHOBHOI Ta JiKyBa/JIbHO
- 0370pOBYOi 6a3u 3aK/azly OCBiTH;
® 3ajyuyaTu J0[aTKOBI [yKepesa (piHaHCYBaHHS 3aKJiaJly OCBiTH;



® BXMBAaTM 3ax04yd [0 3MilHeHHsI MaTepiajJbHO-TeXHIYHOI 1 HaB4Ya/bHO-
MeTO/JUYHOI 6a3u 3aK/asy OCBiTH;

® (CTUMYJIOBaTU TBOpPUy TIpalf0 [eJaroriuHux TIpaljiBHUKIB, YyYHIB
(BMXOBaHIJiB);

e OpaTé y4acTb y PO3IJsifii 3BePHeHb IPOMafisiH 3 TMHTaHb, 110 CTOCYHOTHCS
po0OTH 3aKjiaZly OCBiTH, 3 MeTOI CIIPUSIHHA iX BUpIllIeHHIO Y
BCTaHOBJIEHOMY TIOPSIJIKY;

® (TBOpPIOBAaTU KOMICIi, IHIL[laTUBHI TpynM, MO0 CK/IaJy SKUX BXOJATH
TIpe/ICTaBHUKA TPOMAJChKOCTi, TIeflaroriyHoro KoJIeKTHBY, OaThKu abo
ocobu, siKi X 3aMiHIOIOTb, TTPe/ICTaBHUKU YUHIBCHKOTO CAMOBPSIYBaHHSI.

4.35. Tlpu cTBOpeHHi iHK/IFO3UBHUX K/ACiB A/ HaBUaHHS [iTell 3 0COOIMBUMHU
OCBiTHIMU T1O0TpebaMu B 3aK/laJli OCBIiTH Ilepefj0AUacTbCsA I10CaZia aCHCTEHTa
yuuTeJisi, SKU BUKOHYE TaKi 000B’ I3KU:

® 3MIMCHIOE CHIBOPALIFO 3 YUWTENsSIMM B OpraHisallii HaBYaHHSI i BUXOBaHHS
JUTUHU 3 OCOO/IMBUMH OCBiTHIMH MOTpebaMH B yMOBax iHK/IFO3WUBHOTO
KJacy, 6aTbkaMy BUXOBaHIIS;

e Oepe ydacTb y TIpOBe/leHHi OOCTeXeHHs, CIOCTepPe)KeHb BHBUEHHS
ncuxogi3nuHUX 0COOMBOCTEN AUTHHUY;

® y CKIaJi IeAaroriyHO-KOHCYJIbTaTUBHOI KOMaHJU [JaHOTO IHK/IFO3WUBHOI'O
K/acy 6epe yuacTb y po3po0ili iHAUBiAyaTbHOTO HaBYa/IbHOTO TIJIaHy;

® i/ KepiBHULITBOM YUUTe/iB Ta iHLIWX MpodeciiiHux ¢axiBiiiB bepe yyacTb y
peavtizaLii iHAWBIyaJlbHOIO HABYAJIbHOTI'O TI/1aHYy.

4.36. OOcar mearoriyHoro HaBaHTA)KEHHsI BUMTE/IiIB BHU3HAUAETLCS HA ITiJICTaBi
3aKOHOZA@BCTBA [JUPEKTOPOM 3akKjaJy OCBITM 1 3aTBePIKYETbCS BiANOBIAHUM
OpraHoM YTIpaBJ/IiHHA OCBITOO 3a IOrOPKEHHAM 3 IIPOCIILJIKOBUM KOMITETOM.

4.37. ObcAr mefarorivyHOro HaBaHTa)KeHHSI MOKe OyTH MeHIlle Tapu(HOI CTaBKH
(mocazoBOrO OKJ/IaAy) JIUIIIE 3a TMCbMOBOO 3rO/00 MeJarOriuHOro NparjiBHUKA.
4.38. Ilepepo3mozin mnenaroriyHOro HaBaHTa)KeHHSI TIPOTATCOM HaBYaIbHOI'O POKY
JOTTyCKa€ETbCS JIUIIe Yy pa3l 3MiHM KIJIbKOCTI TOAWH 3 OKPeMHUX MpeaMeTiB, L0
riepe[0aUa€eThCsi POOOUMM HaBUYa/JIbLHAM I1JIaHOM, abo 3a THCHbMOBOIO 3T0O/I0H0
Te/larorivHoro mnpawiBHUKA 3 JOTPUMaHHIM 3aKOHOABCTBA IPO TpaLito.

4.39. Y 3ak/iaAi OCBITU MOXKYTh CTBOPIOBATUCH VYYHIBCHKI Ta BUUTE/IbCHKI
rPOMAa/JICbKI Oprasisariii, 1m0 [Jif0Tb BIAMOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOZAaBCTBa
Ykpainu.

V. MATEPIAJIBHO - TEXHIYHA BA3A
5.1. MarepianbHo-TexHiuHa 0a3a 3ak/iaZly OCBiTW BKouae OymiBii, CHIOpy/H,
3eMJII0, KOMYHiKallii, o06jafHaHHS, TPAHCIOPTHI 3acobu, iHII MaTepia/ibHi
I[iHHOCTi, BapTiCThb SIKUX BijoOpa’keHO y OyXranTepcbKomy 00JTiKy.
5.2. ManHo, 3akpinieHe 3a 3akK/laZloOM OCBITH, HaJIe)KUTh MOMY Ha IpaBax
OTIepaTUBHOIO yTPaB/IiHHA Ta He Mo)Ke OyTH BWIyUeHHUM Y HbOTO, SIKII[O iHIIle He
riepezibaueHO 3aKOHO/IaBCTBOM.
5.3. 3ak/aj OCBITM BIAMOBIJHO [0 UWHHOIO 3aKOHOJABCTBA KOPUCTYETHCA
3eMJ/iel0, IHIIMMU T[PUPOAHMMHK pecypcaMd 1 Hece BiAMNOBIJAIbHICTL 3a
JIOTPMMaHHS BUMOT Ta HOPM 3 iX OXOPOHH.



5.4. BunyueHHsS OCHOBHUX (OHZiIB, OOOpPOTHMX KOINTIiB Ta iHIIIOTO MaiHa
HaBYa/IbHOTO 3aK/IaJy TIPOBOJAWUTLCS JIMIIE Y BHUIMAJKaX, NepeadaueHuX UMHHUM
3aKOHOZABCTBOM. 30UTKHU, 3aB/jaHi 3aK/aa[y OCBiTH BHAC/IZIOK TOPYIIEHHS MOTO
MalilHOBHMX  TIpaB  IHIIMMW  HOPUAWUYHUMUA Ta  Gi3MuHUMH  ocobamu,
BiJILIKOZOBYIOTHCA BiAMIOBIHO 0 YUHHOTO 3aKOHO/IaBCTBA.

5.5. [1ns 3abe3reueHHsT OCBITHBOTO MpoIjecy 6a3a 3aK/iajly OCBiTH CKIaZa€ThbCs i3
HaBUa/bHUX KabiHeTiB, MaliCTepeHb, a TaKOXX CITOPTHMBHOrO 3amy, 0ibmiorekw,
apxiBy, = KOMIT'IOTePHOr0 KaliHeTiB, ima/bHi, TMPUMII[eHHS [/ HaBYaJbHO-
JIOTIOMI>KHOT'O T1epCOHasy TOLLO.

VI. PIHAHCOBO-T'OCIIOJAPCBKA JIAJIBHICTD
6.1. ®diHaHCOBO-rOCMOAAPCHKA  [is/IbHICTD  3aK/aJly OCBITM  TIPOBOAUTHCS
BiANOBIZAHO 10 Bro/pKeTHOro KoZekCcy YKpaiHW, 3akoHiB YKpaiHu «IIpo ocBiTy»,
«IIpo 3arasibHY CcepeJHIO OCBITy» Ta iHIIKNX HOPMAaTHUBHO — IPaBOBUX aKTIB.
6.2. [)kepesiamu (PiHaHCYBaHHS 3aKJiajy €:
® KOLUTM MiclieBOro Oro/pkeTy y po3Mipi, mnepejbaueHOMYy HOpMaTUBaMH
(diHaHCyBaHHS 3arajibHOI CepefHbOI OCBIiTU [ijisi 3a0e3reueHHsT OCBiTHBOIO
nipoijecy B 06cs13i, Bu3sHaueHOMY [lepykaBHHUM CTaHJapTOM 3aCHOBHUKA(iB);
® KOIITH Jiep>kaBHOTO abo obsacHoro GromkeTy y po3Mipi, mepenbaueHOMy
HOpMaTHBaMM (piHaHCYBaHHS 3arajibHOI cepeHbOI OCBITH;
® KowTy (i3UYHUX, FOPUJUUYHUX OCi0;
® KOIITH, OTPMMaHi 3a HaZlaHHS TJIATHUX TIOCJIYT B MeXKax, Tepej0aueHux
YMHHHM 3aKOHO/JaBCTBOM;
® OnaroiiiiHi BHECKU HOPUANYHUX i Pi3uuHMX 0Cib.
6.3. Tlopsimok AinoBojcTBa i Oyxranrepcbkoro ob/1iKy B 3aK/iaZii OCBiTH Be/leThCS
yepe3 IIeHTpasIi30BaHy OyxXrajiTepito ympaB/liHHS OCBiTH, KYJIbTypH, CiM’i, MOJIOA]
Ta criopTy Kosenelpbkoi CeluIHOI paZu, SIKIIO iHIlle He TepeAbaueHO UYMHHUM
3aKOHO/IaBCTBOM.
6.4. 3BITHICTb TMpPO [iJILHICTL 3aK/aZy 3arajbHOI  CepejHbOI  OCBITH
BCTAHOBJIFOETHCSA BIJTMOBIZAHO [0 3aKOHOJAABCTBA.

VII. MDKHAPOJHE CIIIBPOBITHUIITBO

7.1. 3ak/iaj OCBITA 3a HasgBHOCTI HajeXHOI MaTepiaJbHO - TEeXHIUHOi Ta
coL[ia/lbHO-Ky/IbTypHOi 0a3y, BJACHUX HAAXOMKeHb Ma€ TIPaBO IPOBOJUTH
MiKHapOJHUN YUYHIBCHKUM Ta TielaroriuHuii 0OMiH y paMKaxX OCBIiTHiX mporpam,
IPOEKTiB, BCTAaHOBJIIOBATU BIATOBIIHO [0 3aKOHOJABCTBA IIpsAMi 3B’SI3KU 3
MDKHapOJHUMHU OpraHisarjisiMu Ta OCBITHIMM acoLjiaLjisiMu.

7.2. 3ak/aj OCBITU Mae€ MpaBO BiAIMOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOJABCTBA YK/aAaTH
yroAy TpO CHiBpOOITHUIITBO 3 3aK/laJlaMd OCBiTW, HAayKOBUMU YCTaHOBaMH,
T JTTPUEMCTBAMH, OpTaHi3allisiMH, TPOMaICLKUMHU 00’ € THAHHAMU iHITTMX KpaiH.

VIII. KOHTPOJIb 3A AIAJIBHICTIO 3AKJIAZlY OCBITHU
8.1. /lep>kaBHUIM KOHTPOJIb 3a HisZIbHICTIO 3aK/1afly OCBITU 3[IMCHIOETHCS 3 METORO
3abe3reyeHHss peasizallii €IuHOI Jiep)KaBHOI TIO/MITUKA B cdepi 3araabHOT



cepeJiHBOI OCBITU Ta CIIPSIMOBaHHWI Ha 3abe3redeHHsI iHTepeciB CYCITi/IbCTBA IT0/]0
HaJIeXKHOI IKOCTI OCBITH Ta OCBITHBOI JiI/IHOCTI.

8.2. Jlep>kaBHUM KOHTPOJIb 3/iMCHIOIOTH MiHICTEPCTBO OCBITH i HayKHW YKpaiHw,
IHIII OpraHy BMKOHABYOI B3/ Ta MiCLIEBOTO CAMOBPSyBaHHs, [0 CPepu SKUX
HaJIe)KUTh 3aKJIaf.

8.3. OcHoBHOIO (hOpPMOIO Jlep>KaBHOI'0 KOHTPOJIIO 3a [Iis/IbHICTIO 3aK/Ialy OCBITH €
IHCTUTYLIMHUWA ayAuT, 110 NPOBOAUTBHCS BIiAMOBIAHO 10 3akoHy YKpainu «IIpo
OCBiTY». MOXYTb TIPOBOJAMTHCS  T103alVIaHOBI  TIEpeBIPKU Y  TOPSAKY,
nepenbaueHOMy 3akoHOM YKpaiHu «IIpo OCHOBHI 3acajgy [ep>KaBHOTO HarJsggy
(KOHTPOJII0) y cdepi rocroAapChKoi Ais/IbHOCTI».

8.5. IlepeBipku 3 MUTaHb, HE MOB’SI3aHUX 3 OCBITHBOK MisVIbHICTIO, TIPOBOASATHCS
1Oro 3aCHOBHUKOM Bi/ITIOBiZIHO 10 3aKOHO/IABCTRBaA.

IX. PEOPT'AHI3AIIISA, JITKBIJAIIIA 3AKJ/IAZAY OCBITAU
9.1. PimeHHs mpo peopradi3aifito abo JIiKBifallifo 3ak/jaZy OCBiTA MpHAMaE
3aCHOBHUK.

PeopraHi3zariisi 3aKma/ly OCBIiTH Bi/[0YBa€ThCS IUIAXOM 3/TUTTS, TIPUEHAHHS,
MOy, BUIJIEHHS.

JIikBijaljis  TMPOBOAWUTBLCSA  JIKBIJALIIMHOIO  KOMICi€tO,  TIPU3HAUYEHOI
3aCHOBHUKOM, a y BMIIaJKax JIKBiJaL[ii 3a pilleHHSAM TOCIIOJAapCbKOTO CyAy —
JKBIIAL[IMHOKO KOMICi€l0, TIPU3HAUeHO LIUM OPraHOM.

3 yacy mOpu3HAuyeHHs JIKBiJal[iMHOI KOMICiI [0 Hel mMepexosTh
TIOBHOBa)KeHHS LLI0J0 YIPAaBJIiHHSA 3aK/1aJ0M OCBITH.

9.2. JlikBifjaLiiHa KOMICisl OLIIHIO€ HasiBHE MaWHO 3aK/aJly OCBIiTH, BUSBIISIE WOTO
nebiTopiB i KpeJUTOPIB i PO3pax0OBYETHCS 3 HUMU, CK/Ia/Ia€ TiKBigaiiHMM OanaHC i
Tpe/iCTaBJ/isie€ KO0 3aCHOBHUKY.

9.3. Y BumaziKy peoprasi3sailii mpaBa Ta 000B’3KH1 3aK/Ia/ly OCBiTH TIepeX0/siTh [0
TIPAaBOHACTYITHUKIB Bi/IMOBiIHO /[0 UMHHOTO 3aKOHOZABCTBA ab0 BH3HAUEHUX
3aKJia/liB OCBITH.

9.4. Ilpu peopranizauii uyu JiKBifaLil 3akjaZly OCBITA TMpaLljiBHUKAM, SKi
3Bi/IbHSIOTHCS a0 MepeBOASATLCS, TAPAHTYETLCA AOTPUMAHHS iX MpaB Ta iHTepeciB
BIJITIOBIJHO /10 3aKOHOJABCTBa YKPaiHU MPO TpaLito.

9.5. Y pasi npunuHeHHs 3aK1ay sIK FOPUANUHOI 0cobu (TiKBifalfisi, 3MUTTs, MO,
nipuegHaHHs ab0 TepeTBOpPeHHSs), pillleHHs TpO Tepejauyy aKTUBiB MPUMMAETHCS
3aCHOBHUKOM.

CexpeTtap ceMIHOI pajgu C.JI.BenvkoxaTtHiu
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	Данівського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів
	Козелецької селищної ради
	(нова редакція)
	
	I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	1.1. Данівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради знаходиться у комунальній власності Козелецької селищної ради Чернігівської області.
	1.2. Повна назва: Данівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради.
	1.3. Скорочена назва: Данівська ЗЗСО І-ІІІ ст.
	1.4. Організаційно-правова форма: комунальна організація (установа, заклад).
	1.5. Юридична адреса закладу освіти загальної середньої освіти: 17080, Чернігівська область, Чернігівський район, с.Данівка, вул. Центральна, буд. 118.
	Данівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради (далі – заклад освіти) є юридичною особою, має рахунок в установі банку, печатку, штамп, ідентифікаційний номер.
	Засновником закладу освіти є Козелецька селищна рада.
	1.6. Данівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради включає в себе:
	школу І ступеня ( 1-4 класи);
	школу  ІІ ступеня (5-9 класи);
	школу ІІІ ступеня ( 10-11(12) класи).
	1.7. Головною метою закладу освіти є забезпечення реалізації прав громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.
	1.8. Головними завданнями закладу освіти є:
	забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту;
	виховання громадянина України;
	виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;
	формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;
	виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов’язків людини і громадянина;
	розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;
	реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;
	виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;
	створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство.
	1.9. Заклад освіти в своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року №778, Положенням про освітній округ, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року №778 (в останній редакції).
	1.10. Заклад освіти самостійно приймає рішення і здійснює діяльність в межах своєї компетенції, передбаченої законодавством України, та власним статутом.
	1.11. Заклад освіти несе відповідальність перед особою, суспільством і державою за:
	безпечні умови освітньої діяльності;
	дотримання державних стандартів освіти;
	дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової діяльності, у тому числі зобов’язань за міжнародними угодами;
	дотримання фінансової дисципліни.
	1.12. У закладі освіти визначена українська мова навчання і запроваджено поглиблене вивчення предметів, профілів навчання відповідно кадрового забезпечення та заяв батьків.
	1.13. Заклад освіти має право:
	проходити в установленому порядку інституційний аудит;
	визначати форми, методи і засоби організації освітнього процесу за погодженням із засновником;
	визначати варіативну частину робочого навчального плану;
	в установленому порядку розробляти і впроваджувати експериментальні та індивідуальні робочі навчальні плани;
	спільно з вищими навчальними закладами, науково-дослідними інститутами та центрами проводити науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що не суперечить законодавству України;
	використовувати різні форми морального і матеріального заохочення до учасників освітнього процесу;
	надавати платні послуги на договірній основі згідно з переліком, затвердженим Кабінетом Міністрів України;
	бути розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно з законодавством України та власним статутом;
	отримувати кошти через рахунок відділу освіти і матеріальні цінності від органів виконавчої влади, юридичних і фізичних осіб;
	залишати у своєму розпорядженні і використовувати власні надходження у порядку, визначеному законодавством України;
	розвивати власну соціальну базу, мережу спортивно - оздоровчих, лікувально-профілактичних і культурних підрозділів.
	1.14. У закладі освіти створюються та функціонують методичні об’єднання вчителів, творчі групи, психологічна, методична служби, наукові та інші об’єднання учнів, вчителів, батьків, тощо.
	1.15. Індивідуальне навчання та навчання екстерном у закладі освіти організовується згідно з Положенням Про індивідуальне навчання та екстернат у системі закладів загальної середньої освіти, затверджених Міністерством освіти України.
	1.16. Медичне обслуговування учнів та відповідні умови для його організації забезпечуються засновником і здійснюються закладами охорони здоров’я.
	1.17. Взаємовідносини закладу освіти з юридичними і фізичними особами визначаються угодами, що укладені між ними.
	1.18. Наповнюваність класів, груп та їх поділ при вивченні окремих предметів навчального плану визначається МОН України.
	II. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	2.1. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, основою для розроблення якої є відповідний Державний стандарт загальної середньої освіти. Освітня програма схвалюється педагогічною радою закладу освіти та затверджується його керівником.
	2.2. Освітні програми, що розробляються на основі типових освітніх програм, не потребують окремого затвердження центральним органом забезпечення якості освіти.
	2.3. На основі освітньої програми заклад освіти складає та затверджує навчальний план, що конкретизує організацію освітнього процесу. Відповідно до навчального плану педагогічні працівники даного закладу освіти самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
	2.4. Заклад освіти планує свою роботу самостійно відповідно до перспективного, річного планів.
	2.5. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи його розвитку.
	2.6. План роботи затверджується педагогічною радою закладу освіти.
	2.7. Заклад освіти здійснює освітній процес за денною груповою, індивідуальною формами навчання. За потребою можуть створюватися спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами за погодженням з уповноваженим органом управління освітою.
	2.8. Відповідно до поданих батьками або особами, які їх замінюють, заяв навчальний заклад за погодженням з органом управління освітою може створювати умови для прискореного навчання та навчання екстерном.
	2.9. Зарахування учнів до закладу освіти здійснюється за наказом директора на підставі особистої заяви (для неповнолітніх — заяви батьків або осіб, які їх замінюють), копії свідоцтва про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень освіти (крім учнів, які вступають до першого класу)
	2.10. Під час зарахування керівник закладу освіти ознайомлює дітей та батьків з порядком зарахування до закладу, його статутом, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, які регламентують організацію освітнього процесу.
	2.11. У разі потреби учень (вихованець) може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого закладу освіти. Переведення учнів до іншого закладу освіти у межах населеного пункту здійснюється на підставі заяви батьків із зазначенням причини переходу та довідки, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу освіти.
	2.12. У разі вибуття учня з населеного пункту батьки або особи, які їх замінюють, повинні надати заяву із зазначенням причини вибуття.
	2.13. У закладі освіти для учнів початкових класів за бажанням їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, при наявності належної навчально-матеріальної бази, педагогічних працівників, обслуговуючого персоналу можуть створюватись групи продовженого дня.
	2.14. Зарахування до груп продовженого дня і відрахування дітей із них здійснюється наказом директора закладу освіти на підставі заяви батьків (осіб, які їх замінюють). Режим роботи груп продовженого дня розробляється відповідно до Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання закладів загальної середньої освіти та організації освітнього процесу, ухвалюється педагогічною радою і затверджується керівником закладу освіти.
	2.15. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри), режим роботи, а також тижневе навантаження учнів встановлюються закладом освіти в межах часу, передбаченого навчальним планом, за погодженням з відповідним органом управління освітою.
	2.16. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року.
	2.17. Відволікання учнів від навчальних занять для провадження інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).
	2.18. Загальна тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів.
	2.19. Тривалість уроків у закладі освіти становить:
	у перших класах - 35 хвилин,
	у других – четвертих класах – 40 хвилин,
	у п’ятих - одинадцятих - 45 хвилин.
	Зміна тривалості уроків допускається за погодженням з відповідним органом управління освітою та державною санітарно - епідеміологічною службою.
	2.20. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається відповідно до робочого навчального плану закладу з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджується керівником закладу освіти.
	2.21. Заклад освіти може обирати інші, крім уроку, форми організації освітнього процесу.
	2.22. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно – гігієнічних вимог з урахуванням вимог освітніх програм та індивідуальних особливостей учнів.
	2.23. Словесна характеристика знань, умінь і навичок учнів дається у першому класі, у другому – за рішенням педагогічної ради.
	2.24. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється відповідно до критеріїв оцінювання, визначених МОН України.
	2.25. У документі про освіту (табелі успішності, свідоцтві, атестаті) відображаються досягнення учнів у навчанні за семестри, навчальний рік та державну підсумкову атестацію.
	2.26. Результати семестрового, річного, підсумкового оцінювання доводяться до відома учнів класним керівником (головою атестаційної комісії).
	2.27 Порядок переведення і випуск учнів закладу освіти визначається інструкцією про переведення та випуск учнів (вихованців) закладів загальної середньої освіти, затвердженою наказом Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 року №762 зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30 липня 2015 року за №924/27369».
	2.28. Навчання у випускних (4-х, 9-х,11-х, 12-х) класах закладу освіти завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форма і порядок державної атестації визначаються МОН України.
	2.29. Учням, які закінчили певний ступень закладу освіти, видається відповідний документ про освіту:
	по закінченні школи І ст. – табель успішності;
	по закінченні школи ІІ ст. – свідоцтво про базову загальну середню освіту;
	по закінченні закладу освіти – атестат про повну загальну середню освіту.
	2.30. За відмінні успіхи в навчанні учні нагороджуються похвальними грамотами, листами та медалями у порядку, встановленому МОН України.
	2.31. Виховання учнів у закладу освіти здійснюється під час освітнього процесу.
	2.32. Цілі виховного процесу в закладі освіти визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, інших нормативно-правових актах.
	2.33. У закладі освіти забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
	2.34. Примусове залучення учнів закладу освіти до вступу в будь-які об’єднання громадян, громадські, громадсько-політичні, релігійні організації, а також до діяльності в зазначених організаціях, участі в агітаційній роботі та політичних акціях забороняється.
	2.35. Дисципліна в закладі освіти дотримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку та цього Статуту.
	2.36. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів забороняється.
	III. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	3.1. Учасниками освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти є:
	здобувачі освіти;
	керівники;
	педагогічні працівники;
	психологи, бібліотекарі;
	інші спеціалісти закладу;
	батьки або особи, які їх замінюють.
	3.2. Статус, права та обов’язки учасників освітнього процесу визначаються Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Положенням про освітній округ, іншими чинними нормативними актами, статутом, правилами внутрішнього трудового розпорядку закладу.
	3.3. Здобувачі освіти мають право на:
	доступність і безоплатність повної загальної середньої освіти у закладі освіти;
	вибір форми навчання, профільного напряму, факультативів, спецкурсів, позакласних занять;
	користування навчально - виробничою, науковою, матеріально - технічною, корекційно - відновною та лікувально - здоровчою базою закладу освіти;
	участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах, тощо;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	участь в обговоренні і внесенні власних пропозицій щодо організації освітнього процесу, дозвілля учнів (вихованців);
	участь у роботі добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студій, клубів, гуртків, груп за інтересами тощо;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність;
	отримання додаткових, у тому числі платних послуг;
	перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
	безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці.
	3.4. Здобувачі освіти зобов’язані:
	оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом загальної середньої освіти;
	підвищувати свій загальний культурний рівень;
	дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку закладу;
	виконувати вимоги педагогічних та інших працівників закладу відповідно до статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
	дбайливо ставитися до державного, громадського і особистого майна, майна інших учасників освітнього процесу;
	дотримуватися вимог законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
	брати участь у різних видах трудової діяльності;
	брати участь у пошуковій та науковій діяльності, передбаченій освітніми програмами та навчальним планом закладу, статутом;
	дотримуватися правил особистої гігієни;
	3.5. Педагогічними працівниками закладу освіти можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість своєї роботи, фізичний та психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати професійні обов’язки.
	3.6. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України “Про загальну середню освіту” та іншими законодавчими актами.
	3.7. Педагогічні працівники мають право на:
	захист професійної честі, гідності;
	самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
	участь у роботі методичних обєднань, нарад, зборів закладу та інших органів самоврядування закладу, в заходах, пов’язаних з організацією освітньої роботи;
	проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
	виявлення педагогічної ініціативи;
	позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	підвищення кваліфікації, перепідготовку;
	матеріальне та соціальне забезпечення відповідно до законодавства
	об’єднання у професійні спілки та бути членами інших об’єднань громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
	порушення питань захисту прав, професійної та людської честі і гідності.
	3.8. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
	3.9. Педагогічні працівники зобов’язані:
	забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до освітніх програм з дотриманням вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
	контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
	нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних досягнень учнів критеріям оцінювання, затвердженим МОН, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника закладу освіти;
	сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
	дотримуватися Статуту закладу, правил внутрішнього розпорядку, умов трудового договору ( контракту);
	брати участь у роботі педагогічної ради;
	виховувати повагу до державної символіки, принципів загально-людської моралі;
	виховувати в учнів шанобливе ставлення до батьків, жінок, старших за віком осіб; повагу до народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу;
	готувати учнів до самостійного життя з дотриманням принципів взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
	дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати особисту гідність учнів та їх батьків;
	постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, рівень загальної і політичної культури;
	виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органів управління освітою;
	вести відповідну документацію.
	3.10. Педагогічні працівники підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого МОН України.
	3.11. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут, правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умови трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
	3.12. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:
	обирати заклад освіти та форми навчання і виховання дітей;
	обирати та бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
	приймати рішення про участь дитини в науковій, спортивній, трудовій, пошуковій та інноваційній діяльності закладу;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітнього процесу та зміцненні матеріально-технічної бази закладу освіти;
	на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування закладу освіти та у відповідних державних, судових органах.
	3.13. Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми повної загальної середньої освіти, їх виховання і зобов’язані:
	створювати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
	забезпечувати дотримання дітьми вимог статуту закладу освіти;
	поважати честь і гідність дитини та працівників закладу освіти;
	виховувати постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
	виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
	працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів.
	IV. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ
	4.1. Керівництво закладом освіти здійснює його директор. Керівником може бути громадянин України, який має вищу освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.
	4.2. Директор закладу освіти комунальної форми власності призначаються і звільняються з посади рішенням засновника або уповноваженого ним органу.
	Керівник закладу освіти призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на піставі рішення конкурсної комісії, до складу якої входять представники засновника (засновників), трудового колективу, громадсьького об’єднання батьків учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти та громадського об’єднання керівників закладів загальної середньої освіти відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть залучатися представники громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.
	Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти розробляє та затверджує засновник на підставі типового положення, затвердженого центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Одна і та сама особа не може бути керівником закладу освіти більше ніж два строки підряд (до першого строку включається дворічний строк перебування на посаді керівника закладу загальної середньої освіти, призначеного впреше). Після закінчення другого строку перебування на посаді особа має право брати участь у конкурсі на заміщення вакансії керівника в іншому закладі загальної середньої освіти або продовжити роботу в тому самому закладі на іншій посаді.
	4.3. Заступник керівника, педагогічні та інші працівники закладу загальної середньої освіти призначаються на посади та звільняються з посад керівником цього закладу. Керівник закладу має право оголосити конкурс на вакантну посаду.
	4.4. Директор закладу освіти:
	здійснює керівництво педагогічним колективом, забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
	організовує освітній процес;
	забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів;
	відповідає за дотримання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
	створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
	забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно - гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки;
	розпоряджається в установленому порядку шкільним майном та його коштами;
	підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно - експериментальної роботи педагогів;
	сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
	забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
	вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
	контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;
	видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;
	щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу.
	4.5. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.
	4.6. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.
	4.7. Педагогічна рада розглядає питання:
	удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;
	планування та режиму роботи закладу;
	варіативної складової навчального плану;
	переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
	підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розвитку їх творчої ініціативи, впровадження у освітній процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
	участь в інноваційній та експериментальній діяльності закладу, співпраці з закладами вищої освіти та науковими установами;
	морального та матеріального заохочення учнів та працівників закладу освіти;
	морального заохочення батьків та осіб, що їх замінюють, та громадських діячів, які беруть участь в організації освітнього процесу;
	притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів, працівників закладу за невиконання ними своїх обов’язків;
	педагогічна рада розглядає також питання, пов’язані з діяльністю закладу.
	4.8. Органом громадського самоврядування закладу освіти є загальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менш як один раз на рік.
	4.9. Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:
	працівників закладу освіти — зборами трудового колективу;
	учнів закладу освіти другого-третього ступеня — класними зборами;
	батьків, представників громадськості — класними батьківськими зборами.
	4.10. Кожна категорія обирає однакову кількість делегатів. Визначається така кількість делегатів: від працівників закладу освіти – 20, учнів – 20, батьків і представників громадськості – 20.
	4.11. Термін їх повноважень становить 2 роки.
	4.12. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.
	4.13. Право скликати збори (конференцію) мають голова ради закладу освіти, учасники зборів (делегати конференції), якщо за це висловилось не менше третини їх загальної кількості, директор закладу освіти, засновник.
	4.14. Загальні збори (конференція):
	обирають раду закладу освіти, її голову, встановлюють термін їх повноважень;
	заслуховують звіт директора і голови ради закладу освіти;
	розглядають питання освітньої, методичної і фінансово-господарської діяльності закладу освіти;
	затверджують основні напрями вдосконалення освітнього процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності закладу освіти;
	приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників.
	4.15. При закладі освіти за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти рада закладу, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє й затверджує профільне міністерство України.
	4.16. При закладі освіти за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада та рада профілактики.
	4.17. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.
	4.18. Основними завданнями піклувальної ради є:
	сприяння виконанню законодавства України щодо обов’язковості повної загальної середньої освіти;
	співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у закладі освіти;
	зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спротивної, корекційно-відновної, та лікувально-оздоровчої бази закладу освіти;
	організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;
	запобігання дитячій бездоглядності;
	сприяння працевлаштуванню випускників закладу освіти;
	стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);
	всебічне зміцнення зв’язків між родинами учнів (вихованців) та закладом освіти.
	4.19. Піклувальна рада формується у складі осіб з представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, закладів освіти, окремих громадян, у тому числі іноземних.
	4.19. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах (конференції) закладу освіти шляхом голосування простою більшістю голосів.
	4.20. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.
	4.21. Не допускається втручання членів піклувальної ради в освітній процес (відвідування уроків тощо) без згоди керівника закладу загальної середньої освіти.
	4.22. У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах (конференції) на його місце обирається інша особа.
	4.23. Піклувальна рада діє на засадах:
	пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;
	дотримання вимог законодавства України;
	самоврядування;
	колегіальності ухвалення рішень;
	добровільності і рівноправності членства;
	гласності.
	4.24. Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік.
	4.25. Позачергові засідання можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.
	4.26. Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.
	4.27. Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.
	4.28. Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації, через спеціальні стенди тощо.
	4.29. Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу закладу загальної середньої освіти, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.
	4.30. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.
	4.31. З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.
	4.32. Голова піклувальної ради:
	скликає і координує роботу піклувальної ради;
	готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;
	визначає функції заступника, секретаря та інших членів;
	представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях з питань, віднесених до її повноважень.
	4.33. Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.
	4.34. Піклувальна рада має право:
	вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника закладу загальної середньої освіти, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно - спортивної, корекційно - відновної та лікувально - оздоровчої бази закладу освіти;
	залучати додаткові джерела фінансування закладу освіти;
	вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази закладу освіти;
	стимулювати творчу працю педагогічних працівників, учнів (вихованців);
	брати участь у розгляді звернень громадян з питань, що стосуються роботи закладу освіти, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;
	створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.
	4.35. При створенні інклюзивних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти передбачається посада асистента учителя, який виконує такі обов’язки:
	здійснює співпрацю з учителями в організації навчання і виховання дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного класу, батьками вихованця;
	бере участь у проведенні обстеження, спостережень вивчення психофізичних особливостей дитини;
	у складі педагогічно-консультативної команди даного інклюзивного класу бере участь у розробці індивідуального навчального плану;
	під керівництвом учителів та інших професійних фахівців бере участь у реалізації індивідуального навчального плану.
	4.36. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається на підставі законодавства директором закладу освіти і затверджується відповідним органом управління освітою за погодженням з проспілковим комітетом.
	4.37. Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.
	4.38. Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.
	4.39. У закладі освіти можуть створюватись учнівські та вчительські громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.
	V. МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНА БАЗА
	5.1. Матеріально-технічна база закладу освіти включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у бухгалтерському обліку.
	5.2. Майно, закріплене за закладом освіти, належить йому на правах оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не передбачено законодавством.
	5.3. Заклад освіти відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
	5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна навчального закладу проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані закладу освіти внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
	5.5. Для забезпечення освітнього процесу база закладу освіти складається із навчальних кабінетів, майстерень, а також спортивного залу, бібліотеки, архіву, комп’ютерного кабінетів, їдальні, приміщення для навчально-допоміжного персоналу тощо.
	VI. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
	6.1. Фінансово-господарська діяльність закладу освіти проводиться відповідно до Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та інших нормативно – правових актів.
	6.2. Джерелами фінансування закладу є:
	кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення освітнього процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом засновника(ів);
	кошти державного або обласного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти;
	кошти фізичних, юридичних осіб;
	кошти, отримані за надання платних послуг в межах, передбачених чинним законодавством;
	благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
	6.3. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, якщо інше не передбачено чинним законодавством.
	6.4. Звітність про діяльність закладу загальної середньої освіти встановлюється відповідно до законодавства.
	VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
	7.1. Заклад освіти за наявності належної матеріально - технічної та соціально-культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.
	7.2. Заклад освіти має право відповідно до чинного законодавства укладати угоди про співробітництво з закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.
	VIII. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	8.1. Державний контроль за діяльністю закладу освіти здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти та спрямований на забезпечення інтересів суспільства щодо належної якості освіти та освітньої діяльності.
	8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, інші органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, до сфери яких належить заклад.
	8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю закладу освіти є інституційний аудит, що проводиться відповідно до Закону України «Про освіту». Можуть проводитися позапланові перевірки у порядку, передбаченому Законом України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності».
	8.5. Перевірки з питань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
	IX. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління закладом освіти.
	9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
	9.3. У випадку реорганізації права та обов’язки закладу освіти переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.
	9.4. При реорганізації чи ліквідації закладу освіти працівникам, які звільняються або переводяться, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.
	9.5. У разі припинення закладу як юридичної особи (ліквідація, злиття, поділ, приєднання або перетворення), рішення про передачу активів приймається Засновником.
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