YKPATHA
KO3EJ/IEIBKA CE/IMIIIHA PAJA
YEPHITIBCHKOI OBJ/IACTI
PIINEHHA

(ABaHaALsATA CeCist BOCbMOTO CK/IMKAHHS)

30 g 2021 poky
cmt.Ko3zesterp

Ne 12-12/VIII

[Tpo 3miHy HaliMeHYyBaHHS, FOPDUJAYHOI a/ipecy Ta
3aTBepykeHHs CratyTy KosesernbKol rimuasii Nel
Ko3enenpKoi ce/MIIHOI paZii B HOBiM peflaKilii

BignoBigHo o yactuHu mepiuoi crarTi 144 KoHcTuTyLili YKpaiHu, 3aKoHy
Ykpainu «IIpo BHeCeHHs 3MiH [0 [JesIKMX 3aKOHIB YKpaiHU 1100 BIOPSAAKYBaHHS
OKpeMHX TMUTaHb OpraHisaliil Ta AisyIbHOCTI OpraHiB MiCLIeBOTO CaMOBPSIyBaHHS 1
paliOHHMX Jep)XaBHUX aAMiHicTpauiv» Big 17.11.2020 p. Nel009-1X, 3akoHy
Ykpainu «IIpo ocsity», LIUBIJIBHOTO KOZEKCY YKpaiHu, MOCTaHOBUM BepXoBHOI
Pagn Yxpainu Big 17.07.2020 p. Ne807-IX «IIpo yTBOpeHHs Ta JIiKBizaLjito
palioHiB», y 3B’S3Ky 3i 3MIiHOK aJMiHiCTPaTUBHO-TEPUTOPIalbLHOTO YCTPOIO
YKpaiHu Ta 3 MeTOr NpUBeJIeHHsI Ha3B 3aKJ/Ia/liB OCBITU CEJIMILHOI paJy 40 BUMOT
YMHHOIO 3aKOHOZABCTBA, Kepyruucb 3akOHOM YkpaiHu «IIpo micuese
CaMOBpSyBaHHA B YKpaiHi», Ce/vliliHa paja BUpilIUIa:

1. 3miHuTH HaliMeHyBaHHS IOpUAWMYHOI o0cobu «Ko3senerbka TimHa3isgs Nel
Koszenelpkoi cenuiHoi pagu Kosenerjpkoro paiioHy YepHiriBcbKoi o6macTi» (Koz
€PITIOY 33439482) na «Ko3zeneipka rimHa3sisi Nel Ko3eselbKoi ce/ilHOI pajy»
(xom €IPIIOY 33439482).

2. BHecTr 3MiHU [0 ropuauuHOi azpecu Ko3sesenpkoi riMHasii Nel Kosenernbkoi
cenviHOI pagau 3 agpecu:17000, YepHiriBcbka ob6macts, Ko3enelpkuii palioH, CMT
Kosenenp, Bys. IBaHa ®panka, Oyn. 36/1 Ha ampecy: 17000, UYepHiriBcbka
obmnactb, UepHiriBcbkuii paiioH, cMT Ko3esnetip, By, IBaHa ®paHka, 6ya. 36/1.



3. 3arBepautu CratyT Ko3esnenpkoi rimHasii Nel Kosesnenpkoi cenuiHol pagy B
HOBIM peflaKilii, 1[0 J0JA€ThCA.

4. Nupektopy Ko3sesnernpkoi rimHasii Nel Ko3eserpkoi ceUIHOI pajyd NMpOBeCTH
Aii, mepesbaueHi YMHHKUM 3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHM 1110710 Aep>KaBHOI peecTpaliil
CTaTyTHUX JIOKYMEHTIB 3aK/ia/ly B HOBiM pe/laKilii.

5. KOHTpo/b 3a BUKOHAHHSIM [@HOTO PillleHHs MOKJIACTU Ha MOCTIMHY KOMICito 3
MUTaHb OCBITH, OXOPOHU 30POB'A, KYJbTYPH, COL[Ia/IbHOTO 3aXWCTy HacCejeHHS,
3aKOHHOCTI Ta IPaBOMNOPSKY.

CenmuiHuiA roioBa B.I1.bpurunerp



Jopatok 10

pillieHHd AecqaTol cecii
Ko3senenpkoi cenuiHol pagu
BOCBMOTI'O CKJIMKaHHS

Biz 30 uepBHsa 2021 poky

Ne 12-12/VIII

CTATYT
Ko3enenpbKoi rimaasii Nel Ko3esienibKoi ceTUIIHOI pagu
(HOoBa pefakilisi)

I. 3AT'AJIBHI ITOJIOKEHHSA
1.1. Kosesnenpka rimMHasig Nel Kosesenpbkoi cesuiHoi pagu crBopeHa y 1996
POLi, 3HaXOAUTHCS1 Y KOMYHa/IbHiM BJIACHOCTI.
1.2. IToBHa Ha3Ba: Ko3enewpbka riMHasisg Nel Ko3eselpKkoi cesmmiHOI paju.
1.3. CkopoueHa Ha3Ba: Ko3eserjpka rimHasist Nel.
1.4. Oprani3aljiliHo-nipaBoBa (popMa: KOMyHa/lbHa Ooprasisatis (ycTaHOBa, 3aK/iaf).
1.5. FOpuaunuHa azipeca 3ak/azy 3araabHol cepesHbol ocBity: 17000, YUepHiriBcbka
obmnactb, UepHiriBcbkuii paiioH, cMT Ko3enelib, Byvils IBana ®panka, 6yz. 36/1.
Kozsenerpka rimMuazis Nel (mami — 3akmajg OCBiTH) € HOPUIAYHOIO 0C000I0, Mae
PaxXyHOK B yCTaHOBi 0aHKy, SIKUM BiJKPUTO I[eHTpasi30BaHOI OyXranTepito
yIpaB/iHHA OCBITH, KYy/JbTYypH, CiM’I, MOIOAL Ta criopTy KoseseLbKol cemuiiHol
pazu, nevartky, wrami, kog €JPIIOY.
3aCHOBHUKOM 3aKsiazy OCBiTU € Ko3esielibKa cesyil{Ha paja.
1.6. Kosenenpka rimHazis Nel Ko3eselbKoi CeJMIIHOL pali — ONOPHUM 3aK/af,
3aranbHOI cepenHboi ocBiTh I-III cTymeHiB, sikuii Ma€e y CBOeMy CK/afi Kiaacu
OL/IBIIT paHHIX CTYTeHiB HaBUaHHs Ta isii.
1.7. Kosenenbka rimHasis Nel BK/Itouae B cebe:
- 1wkoay I ctynens ( 1-4 knacu);
- wkoay II crynens (5-9 knacn);
- wkoay III crynens ( 10-11(12) knacn);
- dinii:
e BobpyiikiBceka dinist I-1I ctyneniB Ko3enerpkoi rimaasii Nel Ko3zenerpkoi
CeJIMIIHOI paju.
1.8. 'o/loBHOIO MeTOIO 3aK/a[y OCBiTH € 3a0e3reueHHs peaJsti3aliii TpaB rpoMajisiH
Ha 37100yTTs TTIOBHOI 3arajibHOI cepeHbOI OCBIiTH.
1.9. T'osioBHUMU 3aBJaHHSIMU 3aK/1aJly OCBITH €:
e 3a0e3reueHHs peasti3allii mMpaBa rpoMajisH Ha TIOBHY 3arajibHYy CepeaHIo
OCBITY;
® BUXOBaHHS I'POMaZiIHUHA YKpaiHy;
®* BUXOBaHHS I1AHOOJ/IMBOTO CTaB/ieHHS [0 POJWHM, TIOBard /0 HapOJHUX
TpaJuLiiv i 3BUYAIB, Jep>KaBHOI Ta piJHOI MOBH, HalliOHaJIbHUX L[IHHOCTEH
YKPaiHCbKOI'0 HapOAY Ta iHIIMX HApPO/iB 1 HaLlil;



e (opMmyBaHHS 1 pO3BUTOK COIfia/ibHO 3piiioi, TBOpYOi 0COOHMCTOCTI 3
YCBIJOMJIEHOIO T'DOMAJSIHCBKOK)  TO3ULI€H0, TOYYTTAM HaL[iOHAJIbHOL
camMocBigomocTi, ocobucrocti, mTigroroBneHoi g0  mpodeciitHoro
CaMOBU3HAUYEeHHS;

® BHXOBaHHS B yY4HIB noBaru 0 KoHCTUTYLII YKpaiHu, Jep>KaBHUX CUMBOJIIB
YKpainu, ripaB i cBo0o/1 TIOAVHY i TPOMaZiTHUHA, TIOUYTTs BJIaCHOT TiZIHOCTI,
Bi/ITIOBIJa/IBHOCTI TepeJ; 3aKOHOM 3a CBOl [il, CBiJOMOr0O CTaB/J€HHS [0
000B’SI3KiB JIIOJJUHU i FPOMaZITHUHA;

® DO3BUTOK OCOOMCTOCTI yuHs, Horo 3miOHOCTel i 06/apyBaHb, HAyKOBOTO
CBITOIJISAY;

e peasi3allis TpaBa yuHiB Ha BijibHe (hOpMyBaHHS TOMITUYHUX i CBITOT/ISIAHUX
TepeKOHaHb;

® BHXOBAaHHS CBiZJOMOrO CTaB/IEHHS [0 CBOTO 3[0POB’S Ta 3[0POB’S IHIIMX
IPOMa/IsiH SIK HaWBUILIOI COLjia/IbHOI 1IiIHHOCTI, (h)opMyBaHHS 3aca/i 3l0pOBOT0
crioco0y >KUTTs, 30epe)keHHs 1 3MilfHeHHS (i3UYHOrO Ta TICUXiYHOTO
3/10pPOB’Sl YUHIB;

® CTBOPEHHS1 YMOB /i/Isi OBOJIOJIIHHSI CUCTEMOI HAYKOBHX 3HaHb MPO NPUPOAY,
JIFOUHY 1 CYCIIIbCTBO.

1.10. 3aksaj OCBITM B CBOIW [is/IbHOCTI KepyeTbcsi KOHCTUTYyLi€0 YKpaiHu,
3akoHamu Ykpainu «IIpo ocBiTy», «IIpo 3arajibHy CepeiHIO OCBITY»,
[Tono)keHHsIM TIPO OCBITHiIM OKpPYr 1 OMOPHUK 3aK/aji OCBITH, 3aTBep/KEeHHUM
roctaHoBoro Kabinety MinictpiB Ykpainu Biz 19 uepBast 2019 poky Ne532.
1.11. 3aknaz OCBITM CaMOCTIMHO TIpUMMAaE PpillleHHS 1 3[iMCHIOE [is/IbHICTD B
MeXXaX CBOET KOMIIeTeHIlii, mepesibaueHoi 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHH, Ta BJIaCHUM
CTaTyTOM.
1.12.  3akmaj OCBiTH Hece BiAMNoBifa/nbHICTL Tiepes; 0co00r0, CYCITi/IbLCTBOM i
Jlep>KaBoto 3a:
6e3meyHi YMOBU OCBiTHBOI AisiTBHOCTI;
JOTPHMMaHHS Jlep>KaBHUX CTaH/JapTiB OCBITH;
® [OTpPMMaHHS JOTOBipHMX 3000B’s3aHb 3 IHIIUMH Cy0’€KTaMH OCBIiTHBOI,
BUPOOHMUOI, HAyYKOBOI [i/IbHOCTI, y TOMy uuHCai 3000B’si3aHb  3a
MI>)KHapOJHVUMHU YrOJaMu;
® noTpyuMaHHs (PiHaHCOBOI AUCLIUTITIHMU.
1.13. Y 3akiaji OCBiTA BM3HaueHa YKpaiHCbKa MOBAa HaBYaHHS i 3ampoBayKeHO
norbsieHe BUBUEHHS TpeMeTiB, TpodiiB HaBUaHHS BiAMOBIZHO KagpOBOTO
3abe3reueHHs Ta 3asB 0aThKiB, HASSBHUX PECYPCiB i MaTepia/bHO-TeXHIUHOI 6a3u.
1.14. 3aknaj OCBiTM Ma€ Mpaso:
® [IPOXOJWTH B yCTAHOBJIEHOMY TOPSIIKY IHCTUTYLIIUHUM ay/IUT;
® BU3HAYATH BapiaTWBHY YacTHHY poO0OUYOT0 HABYAIBHOTO I/IaHY;
* B yCTaHOBJIEHOMY  TIOPSJKY  pO3po0/sSTU i BMPOBA/I)KyBaTH
eKCIlepuMeHTa/IbHi Ta iHAMBiyanbHi poboui HaBYa/IbHI IJ1aHY;
® CHiJILHO 3 3aK/jaZilaMU BUILIOI OCBITH, HAYKOBO-AOC/IIJHUMU IHCTUTYTaMU Ta
LIeHTpaMU NPOBOJWUTHA HAYKOBO-AOC/IHY, €KCIIepUMEHTalbHY, MOLIYKOBY
poboTy, 1110 He CyTepeurTh 3aKOHO/IaBCTBY YKpaiHU;



® BUKODHUCTOBYBAaTH pi3Hi ()OPMH MOpaIbHOrO i MarepiaJbHOrO0 3a0XOYeHHS
[0 YYaCHUKIB OCBITHBOT'O IPOLECY;
® HaJaBaTWA IJIaTHI TOCJYrM Ha [JOTOBIPHIM OCHOBI 3TiHO 3 Mepesikom,
3aTtBeppkeHnM Kabinetom MiHicTpiB YKpainu;
e OyTH pO3MOPSAHMKOM PYXOMOIO i HepyXoMOro MaiHa 3TigHO 3
3aKOHO/ZIaBCTBOM YKpAalHHU Ta BJIaACHUM CTaTyTOM;
® OTPUMYBATH KOLLUTH yepe3 paxyHOK BiJJLTy OCBITH 1 marepiajibHI LJIHHOCTI
Bi/l OpraHiB BUKOHABYOI BJIa/[y, FOPUANYHUX i (i3MuHUX 0Cib;
® 3a/IMIIAaTA Yy CBOEMY PpO3IOPA[KEHHI 1 BUKOPUCTOBYBAaTHM BJIaCHI
Ha/JXO/)KeHHs y MOpsALKY, BUSHAUEHOMY 3aKOHOZLaBCTBOM YKpaiHy;
® DO3BUBATH BJIACHY CoOLjia/ibHy 0a3y: Mepexy CIIOPTUBHO - O03/I0POBUMX,
NKyBabHO-MPOQIIaKTUYHUX | KyJIbTYPHUX MiJPO3/i/IiB.
1.15. ¥ 3ak/iaji OCBiTM CTBOPIOIOTHCS Ta (PYHKI[IOHYIOTH METOZMYHI 00’€qHaHHS
BUMTEJIiB, TBOpYi TPyIH, TMCUXOJIOTiUHA, MeTOAWYHA C/Iy>XOW, HAayKOBi Ta iHII
00’enHaHHSA YUHiB, BUMTEiB, OaThKiB, TOIIIO.
1.16. IHguBiAya/ibHe HaBUaHHS Ta HaBUaHHA EKCTEPHOM Yy 3akK/ajAl OCBiTH
OpraHi3oByeTbCs 3rifHO 3 IlomoxkeHHsM «lIpo iHAWBIAyasbHe HaBUaHHA Ta
eKCTepHaT y CUCTeMi 3aK/ajiB 3arajbHOI CepefHbOl OCBITH», 3aTBEPIKEHUX
MiHicTepCcTBOM OCBITH YKpaiHu.
1.17. MenuuHe 00C/IyroByBaHHS YUHIB Ta BiZTIOBiZIHI YMOBHU /7151 Mioro opraHi3ariii
3a0e31euyroTbCsl 3aCHOBHUKOM i 3/1iCHIOIOTHCS 3aK/1aJaMU 0XOPOHHU 3[J0POB’S1.
1.18. B3aeMoBifiHOCUHY 3aK/a/ly OCBIiTH 3 IOPUAWYHUMH i (i3uuHMMU 0coOaMu
BU3HAUaIOTBbCS YroJlaMy, 110 yK/aZeHi Mi>K HUMMU.
1.19. HamnoBHIOBaHICTb KJjaciB, Ipyl Ta IX MOAUI IPU BUBUYEHHI OKpeMHUX
rpeJMeTiB HaBUa/IbHOIO I1aHy Bu3HavaeTbcsit MOH Ykpainu.

II. OPTAHIBAIIIA OCBITHBOI'O ITPOLIECY
2.1. OCHOBHMM [IOKYMEHTOM, I1I0 PEryJ/It0€ OCBITHIM MPOLEC, € OCBITHS Mporpama,
OCHOBOIO /11 po3pobsieHHsT K01 € BiANoBigHM [lep>KaBHUIM CTaHJAPT 3arajbHOI
cepeHbOI OCBiTH. OCBITHS pOrpaMa CXBa/IFOETHCS MearoriuyHor pajoro 3akaany
OCBITHU Ta 3aTBEPIKYETHCS KOTO KEPIBHUKOM.
2.2. OcpiTHi TIporpamm, IO poO3pOO/ISIOTECS HAa OCHOBI THIIOBHX OCBiTHIX
mporpaM, He TIOTpeOYIOTH OKPEMOTO 3aTBep/pKeHHsI I1IeHTPa/JIbHUM OpraHoM
3abe3revyeHHs SKOCTi OCBIiTH.
2.3. Ha o0CHOBI OCBiITHBOI TpOrpaMu 3akjaj, OCBITU CK/IaJa€ Ta 3aTBepKye
HaBUQ/JIbHUM TI/IaH, 1J0 KOHKPETU3y€ OpraHisallilo OCBITHBOrO MpOLeCy.
BignoBigHO [0 HaBUa/JbHOI'O IJIaHY Te[aroriyHi MpaliBHUKU [AHOr0 3akK/aay
OCBiTU CaMOCTiHO A0OUparoTh MPOrpaMu, MiZPyUHHUKU, HaBUYa/IbHi MOCIOHUKH, 1110
MaroTh rpud MiHicTepcTBa OCBITH i HAYKU YKpaiHU, a TAKOXK HaYKOBO-METOIUUHY
niTeparypy, AMAaKTHUHI Matepianu, popmu, MeToau, 3acobu HaBUambHOI pobOTH,
110 MaroTh 3abe3reuyBaTH BUKOHAHHS CTAaTyTHUX 3aBJaHb Ta 300yTTS OCBiTH Ha
piBHI JilepKaBHUX CTaHJapTiB.
2.4. 3akmas OCBiTM TUlaHy€ CBOIO po0OTYy CaMOCTiMHO BiATOBiZHO [0
CTpaTerivyHoro IviaHy pO3BUTKY Ta PIYHOIO I/IaHY.



2.5. Y muiani poboTu BifjoOpakaroThCsi HAWTOIOBHIIII MUTaHHS POOOTH 3aK/IaLy
OCBITH, BU3HAUAIOThHCSI MEPCIEKTHUBU i CTpaTeTil MOro PO3BUTKY.

2.6. TlnaH pob0oTH 3aTBEP/KYETHCS TTejaroTivHOI0 Pajiot0 3aK/aly OCBiTH.

2.7. Y BUrMIsi A0JaTKiB 10 poO0OYOro HaBYaJLHOTO TUIaHY I0AAI0ThCS POoOOUMiA
HaBUajbHUM TiMaH Qinil, po3Knaj ypokiB (LJOJ€HHWUW, TW)XKHEBUW) Ta DPEXUM
po6oTH (11[0/IeHHUM, PiYHUM).

2.8. 3ak/iaj OCBITH 3[AiMCHIOE OCBITHIM TIpOLjeC 3a [J€HHOK TPYyINOBOK Ta
iHguBigyanbHOO (QopmMamMu HaBuaHHS. 3a TMOTPe0O0 MOXKYTb CTBOPHOBATHCS
Criellia/ibHi Ta iHKIIO3WBHI K/IacW /11 HaBUAHHS JiTel 3 0COOMMBUMM OCBiTHIMU
roTpebaMu 3a MOTO/PKEHHSIM 3 YTIOBHOBa>KEHUM OPraHOM yTIPaBJIiHHS OCBiTOIO.
2.9. BigmoBigHO 40 mogaHMX OaTbKaMu ab0 ocobaMu, fKi iX 3aMiHIOIOTB, 3asB
3aK/laJ, OCBITU 3a TIOTO/P)KEHHSAM 3 OpraHOM YIIPaB/IiHHS OCBITOIO MOXKe
CTBOPKOBATH YMOBH /IJIsi IPUCKOPEHOT0 HaBUaHHS Ta HABYaHHS €KCTEPHOM.

2.10. 3apaxyBaHHSI yUHiB [0 3aK/aZly OCBIiTH 37iMCHIOETbCS 06e3 TpoOBeAeHHS
KOHKYPCYy 3a Haka30oM /JudpeKTopa Ha TijcTaBi ocobucrtoi 3asBu (A7
HETIOBHOJIITHIX — 3asiBM 06aTbKiB abo ocib, sAKi ix 3aMiHIOIOTB), KOIii CBimoITBa
PO HapO/PKEHHS IUTWUHH, MeJIMYHOI JOBiJKM BCTAHOBJIEHOTO 3pa3Ka, JOKyMeHTa
PO HasiBHUM piBeHb OCBiTH (KpiM YyUHiB, IKi BCTYMarOTh IO MEPIIOro Kaacy).

2.11. Ilix yac 3apaxyBaHHS KepiBHMK 3akjiaZly OCBITU B)XMBAa€ 3ax0[y ILIOZ0
03HallOMJ/IEHHS [JliTeid Ta OaTbKiB i3 MOPSAAKOM 3apaxyBaHHS [0 3aKjaay, HOro
CTaTyTOM, TIpaBW/IaMHU BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAKY Ta iHIIMMHU JOKYMEHTaMH, SKi
persiaMeHTYHTh OpraHi3aliito OCBITHBOTO IpOLiecy.

2.12. Y pas3i notpebu ydyeHb (BUXOBaHellb) MOKe TIepPeHTH MPOTITOM Oyab-IKOTro
POKY HaBUaHHS [0 IHILOrO 3akK/jajy 3arajbHOI cepelHbOl OCBITU. [lepeBeleHHs
YUYHIB [I0 iHILIOTO 3aK/a/ly OCBITH y MeXaxX Hace/leHOr0 MYHKTY 3/IiICHIOETbCS Ha
mizictTaBi 3asgBM 0aTBKiB i3 3a3HaueHHSIM TIPUUYMHM TI€peXofy Ta JAOBiZKH, II[0
MiATBepPIKY€E (PAKT 3apaxyBaHHsI AUTUHM [0 IHIIOrO 3aK/ajy 3arajbHOI CcepeHbOl
OCBITH.

o mepioro KJjiacy 3apaxoBYHThCA, K [IPAaBUJIO0, AITH 3 LLIECTH POKIB.

2.13. IHo3emHi rpomasssHM Ta ocobu 6e3 TrpoMajsiHCTBa 3apaXxOBYHOTHCS [0
3aK/iaZly OCBITM BIATOBIAHO [0 3aKOHOJABCTBA YKpPAlHU Ta MDKHAPOAHUX
JIOrOBOPIB.

2.14. Y pa3i BuOyTTS yuHS 3 HaceqeHOro IyHKTy OaTbku abo ocobu, sKi ix
3aMiHIOIOTh, TIOBUHHI Ha/IaTH 3asiBY i3 3a3HaU€HHSAM TIPUUHUHU BUOYTTS.

2.15. Y 3akmajii OCBiTH /151 YUHIB ITOUAaTKOBUX K/aciB 3a OaykaHHSIM IXHiX OaTbKiB
abo ocib, sKi ix 3aMiHIOIOTH, MPX HAIBHOCTI Ha/Ie)KHOI HaBYa/bHO-MaTepia/lbHOI
0a3u, TIeAaroriyHMX TIPalliBHUKIB, OOC/IyrOBYyHOUOrO TI€PCOHANy  MOJKYThb
CTBOPHOBATHUCH IPYIIX MPOJOBXEHOTO [IHS.

2.16. 3apaxyBaHHSI [0 TpYyIl MPOJOBXEHOTO AHS i BifipaxyBaHHS AiTel i3 HUX
3/1iICHIOETHCS 3a HAaKa30M JUpeKTOpa 3aK/ajly OCBITH Ha TificTaBi 3asiBM OATbKiB
(ocib, siKi X 3aMiHIOIOTB). Pexum poboTH Tpyn TMPOAOBXKEHOTO MAHS
po3pobssieTbecs  BiAMOBiAHO 10 /Jlep)kaBHUX CaHiTapHUX TIpaBWI i HOPM
yJallTyBaHHSA, YTPMMaHHS 3aK/aJiB 3arajbHOI CepeJHbOI OCBITM Ta Oprasisawil
OCBITHBOTO TIPOLIECY, YXBaJIKETbCH MeJaroriuHoOK pajiord 1 3aTBepAKYyeTbCS
KepiBHUKOM 3aK/aJly OCBITH.



2.17. CTpyKTypa HaBUYa/IbHOTO POKY (TPHBaJIiCTh HaBUAJbHUX 3aHATb, MO/ HA
YBepTi, CeMeCcTpH (TPUMECTPH), PEKUM POOOTH, a TaKOXK TH)KHEBE HaBaHTaKeHHS
YUHIB BCTaHOB/IIOIOTBCS 3aK/Ia/[OM OCBiTH B MeXax 4acy, Iepeg0aueHoro
HaBYa/IbHUM IIJIAHOM, 3a IIOIO/PKeHHSM i3 BIJAMOBIJHWUM OpPraHoOM YIpaB/iHHA
OCBITOHO.
2.18. HaBuasibHi 3aHATTS PO3MOUYMHAKOTHCA 1 BepecHd i 3aKiHUYIOTbCA He TTi3Hille
1 MIIHA HACTYITHOTO POKY.
2.19. BigBoJiikaHHS Y4YHIB BiJj HaBUa/IbHUX 3aHATb [JIs1 TIPOBeJEeHHS IHILIUX BU/IB
JiSTbHOCTI  3a00pOHAETLCA (KpiM  BUIAJKIB, Tiepef0aueHHX 3aKOHOZABCTBOM
Ykpainnm).
2.20. 3arajipbHa TPUBAJICTh KaHIKy/ TPOTACOM HAaBUYa/JbHOIO POKY He TOBUHHA
CTaHOBUTHU MeHII sK 30 Ka/leHJjapHUX [HIB.
2.21. 3amyyeHHs yuYHiB [0 BUZIB [is/IbHOCTi, He Tiepef0aueHHUX HaBUYa/IbHOIO
TIPOTPaMoi0 Ta poOOUMM HaBUa/IbHUM I1JIAHOM 3aK/Iajy, [03BOJISIETCS JIMIIe 3a IX
3ro/I0K0 Ta 3ro/Iok0 0aThKiB a00 0Ci0, fAKi iX 3aMiHIOOTE.
2.22. TpuBaniCTb YPOKIiB Y 3aKja/ji OCBITU CTAHOBUTb:

® yIeplLIKX Kjacax - 35 XBU/IMH,

® y ApyIrux — yeTBepTUX Kiacax — 40 XBUJIVH,

® yIUATUX - OQUHAALATUX - 45 XBUJIKH.
2.23. lllomeHHa KiJILKICTh 1 MOC/IIJOBHICTH HaBYa/IbHUX 3aHATb BU3HAUAETHCSA
PO3K/IaZIoM YPOKiB, 1[0 CK/IaZIa€EThCS Bi/IMOBITHO /10 poOOUOro HaBUAILHOTO TIIaHY
3aK/aZly 3 [JOTPMMaHHSM  Te[larOriyHMX Ta CaAHITAPHO-TITIEHIYUHUX BUMOT |
3aTBep KYETbCS KePIBHUKOM 3aK/aJly OCBITHU.
2.24. 3akman ocBitTd Moxe obupatu iHmI, KpiM ypoKy, ¢dopmu opranizaiiii
OCBITHBOI'O MIPOLIECY.
2.25. Kpim pi3Hux dhopMm 000B’S3KOBUX HABUAIBHUX 3aHATh, Y 3aK/ajli OCBIiTH
NIPOBOJATLCA  IHAMBIZyanbHi, TpynoBi, (aky/JbTaTUBHI Ta IHII I103aK/IacHI
3aHATTS Ta 3axXO/d, 1[0 TepejbayeHi OKpPeMHUM PpO3K/IaIoM i CIpsMOBaHi Ha
3a/I0BOJIEHHSI OCBITHIX iHTepeciB y4HiB Ta Ha PO3BUTOK IX TBOpYMX 37iOHOCTE,
HaxwIiB i 00/lapyBaHb.
2.26. TpuBasicTh MepepB Mi’K YPOKaMU BCTaHOBJIIOETLCS 3 YpaXyBaHHIM MOTpedu
B Opradisariii akTUBHOTO BIiJNIOYMHKY 1 XapuyBaHHS Yy4YHiB, ajie He MeHLI sK 10
XBWJIMH, BeJIUKOI repepBH (TiC/isi TPETHOTO Ta YeTBEPTOro YPOKiB) — 20 XBUJIMH.
2.27. Inga y4HiB 5-9-X KJacCiB [OIYyCKA€ETLCS TIPOBeJeHHs IMipsz ABOX YPOKIB 3
O/THOTO TIpe/IMeTa ITi/l yac 1abopaTOPHUX i KOHTPOJILHUX POOIT, HalMCaHHS TBOPIB,
a TaKOX YPOKIiB TpyZoBoro HaBuaHHs. Y 10-11(12)-x knacax [JOMyCKaeTbCs
TIpOBe/leHHs TIPS/ ABOX YPOKIB 3 OJHOr0 MnpeaMeTa iHBapiaHTHOI Ta BapiaTMBHOI
YaCTUHU HABYaJ/IbHOTO TI/IaHy i MpoQibHUX MpeiMeTiB.
2.28. 3mict, obcar i xapakrep AOMaIlHIX 3aBAaHb BH3HAUAIOTLCS BUHTEIEM
BIAITIOBIIHO 10 IeJjlarOriyHuX 1 CaHiTapHO — TIrl€HIYHUX BUMOI 3 ypaXyBaHHAM
BUMOT' OCBITHIX TporpaM Ta iHAMBifyaspHUX ocoO/MBOCTel yuHiB. [lomariHi
3aB/JaHHS YYHSIM MEePIIMX K/IaCiB He 3a/1at0ThCS.
2.29. OriHOBaHHS HaBYa/JbHUX [IOCSTHEHb YYHIB 3/iCHIOETHCS BiAMOBIJHO 10
KpUTepiiB olfiHtoBaHHs, BU3HaueHnXx MOH. OO06/1ik HaBUabHUX JOCSATHEHb YUHIB



NIPOTATCOM HaBUA/bHOTO POKY 3[IMCHIOETHCS Y KJIACHUX JKyPHAaJIax, IHCTPYKLil Mpo
BeJIeHHSI SIKMX 3aTBeP/KYIOTbCS MPOQITbHUM MiHICTEPCTBOM Y KpaiHU.
2.30. Y pokymeHTi Tpo ocBiTy (Tabeni ycmimHOCTi, CBifOI[TBi, CBifOIITBi
JOCSATHEHb) Bifl0OpakatOTbCsl [IOCSTHEHHSI Y4YHIB Yy HaBUaHHI 3a CeMecCTpH,
HaBYa/IbHUM PiK Ta Jiep>KaBHY T1i/[CYMKOBY aTecTallito.
2.31. Pe3ynbTaTh CemMeCTpPOBOIrO, PiYHOI'O OL[IHKOBAaHHS AOBOJATHCS [0 BijoMa
YUHIB K/IJaCHUM KepPiBHUKOM.
2.32. lTlopsijoK mnepeBefleHHs 1 BUIYCK YYHIB 3akKjaZy OCBITAU BH3HAUa€TbCS
IHCTPYKLIi€l0 TPO TMepeBefleHHs Ta BUITYCK Y4YHIB (BHMXOBaHL|IB) HaBYaJbHUX
3aKJIaZiiB CUCTEMM 3arajibHOI CepeIHbOI OCBITH.
2.33. HaBuanHs y BunyckHux (4-x, 9-x,11(12)-x) Knacax 3ak/jaajy OCBITU
3aBepIIYETbCS JIeP’KaBHOIO TTiZICYMKOBOIO arecTalli€to. 3MicT, ¢opMa i mopsiiok
JepykaBHOI arecrayjii Bu3HauaroTecss MOH. B okpeMux Bumajkax y4Hi 3a CTaHOM
300poB'ss  abo 3 iHIIMX TOBa)XKHUX TPUUMH MOXYTb OyTH 3BijbHEHi Bif
Jlep>KaBHOI MiJCYMKOBOI arecTauii y MOpsJKY, L0 BCTAHOB/IIOETHCS MPOQITbHUM
MiHICTepCcTBOM YKpaiHu Ta MiHICTepCTBOM OXOPOHMU 3/10pOB’s YKpaiHu.
2.34. KoHTpO/b 3a BiJMIOBIJHICTIO OCBITHBOTO PiBHS YUHIB, SIKi 3aKiHUW/IA MIEBHUU
CTYIiHb HaBUaHHS, BUMOraM Jlep)kKaBHOTO CTaHAAPTY I10YaTKOBOI (6a30Boi i
TOBHOI) 3arajbHOI CepeJHbOI OCBITU 3MAiMCHIOETBCS NUISIXOM iX Jep’KaBHOI
MiJCYyMKOBOI aTecTarlii. 3MicT, (hopma i MopsAJOK AeprKaBHOI MiJICyMKOBOI aTecTarlil
BU3HAYAETHCS MPOGiTbHUM MiHICTEPCTBOM YKpaiHHU.
2.35. YuHsM, S$Ki 3aKiHUWIM TE€BHUW CTYMiHb 3aK/jafy OCBITH, BUJAETHCA
Bi/IMOBIIHMY JJOKYMEHT TPO OCBITY:
® 110 3aKiHUeHHIO 3aKsaay ocBiTH I cTyrneHs: — Tabenb yCIIIIITHOCTI, CBiAOLITBO
[IOCSATHeHb;
® [0 3aKiHUYEeHHIO 3aKiaay ocBith II cTymeHs — cBifouTBO Mmpo 3700yTTA
6a30B0i 3arasbHOI cepeIHbOI OCBITH;
® [0 3aKiHUEHHIO 3aK/jaZly OCBiTH — CBiJOIITBO MpO 3700yTTS TOBHOI
3arajibHOI CepeiHbOI OCBITH.
2.36. 3a BiAMIHHI YyCIIIXM B HAaBYaHHI Y4YHI Haropo/KyHTbCS I10XBaJbHUMU
rpaMoTaMH, JIMCTaMU Ta MeZia/IiMU y TIOPSAKY, BcTaHOBIeHOMYy MOH.
2.37. BuxoBaHHS y4YHIB y 3aK/aJi OCBITH 3[IMCHIOETbCS TMiJj 4aC OCBITHBOIO
TpoLiecy.
2.38. Lliyi BUXOBHOrO MpoLiecy B 3aK/aaZi OCBITM BU3HAYAKOTLCA HAa OCHOBI
TIPUHLIUIIIB, 3aKjiaZeHux Y KOHCTUTYLII Ta 3aKOHax YKpaiHH, IHIIMX HOPMAaTUBHO-
IpaBOBUX aKTax.
2.39. Y 3akna/ii OCBiTH 3a00pOHSIETHCSA YTBOPEHHS Ta Mis/IbHICTh OpraHi3alfiiHux
CTPYKTYpP MOJIITUUHUX MAapTii, a TaKOX PEJiriiHUX OpraHi3aljid i BO€HI30BaHUX
(opMyBaHb.
2.40. TlpumycoBe 3a/yueHHsS YyUHIiB 3ak/jaJy OCBITU [0 BCTymy B OyAb-fKi
00’ eTHaHHS TPOMa/IsTH, TPOMA/ICHKi, FPOMaZICbKO-TIO/IiTHYHI, pestiriliHi opraxisariii,
a TaKOX ZI0 AisIbHOCTI B 3a3HaUeHMX OpraHisallisix, y4yacTi B ariTalliiiHiii poboTi Ta
TIO/TITUYHUX aKI[isTX 3a00pOHSETHCSI.



2.41. QucuurutiHa B 3aK/iaZi OCBITU IIiJTPUMYETHCS Ha OCHOBI B3a€EMOIIOBAru ycix
YYaCHUKIB OCBITHBOT'O IPOL{eCY, AOTPUMAaHHS MPaBUl BHYTPILLIHLOTO PO3IIOPSAAKY
Ta (poro CraryTry.

2.42. 3acTrocyBaHHS MeTOZIB (Pi3MUHOTO Ta MCUXIYHOTO HACU/IBCTBA [0 YYHIB
3a00pOHSIETHCH.

ITII. YHACHUKU OCBITHBHOTI'O ITPOLIECY

3.1.  YuacHMKaMu OCBITHBOIO IPOLIeCY B 3aK/a/i 3arajbHOI cepeHbOI OCBITH €:
3100yBaui OCBiTH;
KepIBHUKY;
rejaroriydi npawjiBHUKY;
TICUX0JI0TH, Oib/ioTeKapi;
IHILI CrieLiaicTy 3aKiazy;
0aTbKU a00 0C00H, fAKi X 3aMiHIOIOT.
3.2. Craryc, ripaBa Ta 000B’I3KM YYaCHUKIB OCBITHBLOTO IIPOLIeCY BU3HAUAOThLCS
3akoHamMu YKpainu «[Ipo ocBiTy», «[Ipo 3arajibHy CcepelHIO OCBITY»,
[TonoxeHHsIM TPO 3arajbHOOCBITHIM HaBYalbHUU 3aKnaj, [losiokeHHSIM Mpo
OCBITHIW OKpPYT, iHIIIMMY YAHHUMU HOPDMaTHBHUMHU aKTaMH, CTaTyTOM, TIpaBUIaMU
BHYTPILLIHBOTO TPYAOBOTO PO3MOPSIAKY 3aK/Iafy.
3.3. 3m06yBaui OCBiTH MarOTh MPaBO Ha:

® IOCTYIHICTh i 6e30I/1aTHICTb TIOBHOI 3arajbHOI cepeJHbOI OCBITH y 3aK/afi

OCBITH;

e Bubip ¢dopmm HaBuaHHsA, TIpodi/ILHOTO HampsMy, GaKyIbTaTHBIB,
CIeLKypCiB;

® KOpDHCTYBAaHHsS HaBYa/JbHO - BHUPOOHWYOIO, HAyKOBOIO, MaTepiaJbHO -

TeXHiUYHO0, KOPEKI[iiHO - Bi/JHOBHOIO 0a3010 3aK/ia/ly OCBiTH;

® yyaCTb y Ppi3HUX BHJAX HaBUa/JbHOI, HAYKOBO-TIPAKTUYHOI [iI/IBHOCTI,
KOH(epeHIJisiX, 0/liMITiaJlax, BUCTaBKaX, KOHKypCax, TOIIIO;

® yuyacTh y pobOTi OpraHiB rpoMa/[CLKOI'0 CaMOBPsIIyBaHHS 3aK/a/ly OCBIiTH;

® yyacTb B OOTOBOpPeHHi i BHeCEeHHi BIACHUX IIPOIIO3MIIil II0/I0 OpraHi3arfii
OCBITHBOTO MIPOLeCY, JO3BI/I/IS1 yUHIB (BUXOBaHLIiB);

® yuacTh y poboTi [0OpOBIMBHUX caMOZisIbHUX 00’€AHAHHSIX, TBOPUKX
CTy[ii, KybiB, TYpTKiB, TPyTI 3a iHTepecamu TOII[0;

® 3axuCT Bif Oyab-akux (opm ekcrayarailii, TCHUXiyHOro i ¢i3suyHOrO
HAaCW/IbCTBA, BiJl [IiM MeJaroriyHyX Ta iHIIMX NpaliBHUKIB, SIKi MOPYIIYIOTh
iX rpaBa, IPUHWXKYIOTh YeCTb i TiIHICTb;

® (OTpPUMaHHSA J0JAaTKOBUX, Y TOMY UHMCJIi [JIATHUX, TTIOC/IYT;

® [eper/iff pe3y/bTaTiB OLIHIOBAHHS HaBUaJbHUX [JOCATHEHb 3 YCIX
rpeJMeTiB iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI YaCTUHWY;

e 0e3meyHi i HEIIKiZUTMBI YMOBY HaBUaHHS, BUXOBAHHS Ta ITpari;

® foCTymn [0 iHpopMaLlii 3 yCiX raay3ei 3HaHb.

3.4. 3pobyBaui ocBiTH 3060B’s13aHi:

® OBOJIO/IiBaTH 3HAHHSMH, BMiHHSIMU, MPAaKTUUHUMM HaBUUKaMHM B 00cs3i He
MEHIIIOMY, HD)K BU3HaueHO [lep)KaBHUM CTaHZApTOM 3arajibHOI CepeaHbOl
OCBITH;



® MiZIBUIIYBAaTH CBiM 3araJlbHUU KyJIbTYDHUU pPiBeHb;
® [OTPUMYBAaTHMCS BUMOI CTATyTy, [paBWJ BHYTPIIIHLOIO PO3IOPSALKY
3aK/azay;
® BHWKOHYBAaTW BHMOIM T[eJaroriuHMX Ta IHIIMX M[PaLiiBHUKIB 3akKjaajy
BIJTIOBIJHO /10 CTATyTy Ta IpaBW/I BHYTPILLIHBOIO PO3NOPAAKY 3aK/iaay;
e 110aliTMBO CTAaBUTHUCS JI0 JleP>KaBHOTO, TPOMa/ICBKOT0 M 0COOMCTOro MaiiHa,
MaliHa iHIIIMX Y4aCHUKIB OCBITHBOIO MPOIleCy;
® [OTPMMYBAaTHMCsl BUMOI 3aKOHOJABCTBA, MOpaJbHUX, ETUYHUX HOPM,
T0Ba)KaTH YeCTh 1 TiiHICTh 1HIIKWX YYHIB Ta IpaLiBHUKIB;
e OpaTu yuacTh y Pi3HHX BH/IaX TPY/IOBOI [is/TbHOCTI;
e OpaTv ydyacThb y TIOIIYKOBiM Ta HAYKOBiM [isiMbHOCTI, mepenbaueHii
OCBITHIMM IIporpaMaMu Ta HaBYa/IbHUM IJIAHOM 3aK/iajy, CTaTyToM;
® OTPUMYBATHCS TTPABUI 0COOMCTOI TirieHu;
3.5. YuHi 3aK/ia/ly OCBiTH 3a71y4arOThCs 3a IX 3ro/[0F0 Ta 3ro/[0r0 6aThKiB abo ocio,
sIKi 1X 3aMiHIOIOTb, 0 CaMOOOC/TYrOBYBaHHS, Pi3HUX BUAIB CYCITiIbHO KOPUCHOI
rpati BignoBigHO A0 Uboro CTaTyTy 1 TpaBWI BHYTPILIHBOTO PO3IOPSAKY 3
ypaxyBaHHSIM BiKY, CTaTi, (Di3UUHUX MOXKTUBOCTEH.
3.6. 3a HeBUKOHaHHSl y4yaCHHMKaM{ OCBITHBOI'O IIpOLieCy CBOIX 000B'sI3KiB,
ropyiueHHs Uboro CraTyTy, NpaBu/l BHYTPILIHBOTO PO3MOPSAKY HA HUX MOXKYThb
HAaKJ/1aJaTUCA CTATHEeHHS BiJNOBIAHO 0 3aKOHOJABCTBA Y KpaiHu
3.7. [TlepmaroriuHuMMU TIpal[iBHUKaMH{ 3aK/aaZly OCBiTM MOXyTb OyTH ocobu 3
BUCOKHMMM MOpPaJ/IbHUMHU SIKOCTSMH, SKi MarOThb BiZTOBIJHY TieJaroriyHy OCBITY,
HaJle)KHUW piBeHb MpodeciiiHOl MiIr0TOBKY, 3/iiCHIOIOTh TeJjaroriuHy Jis/bHICTb,
3a0e3MeuyroTh pe3y/IbTaTUBHICTb Ta SIKiCTh CBOET po00TH, (hi3WUHMM Ta TICUXiUHUMA
CTaH 3/I0pOB’s SIKUX [103BOJISIE BUKOHYBATH MPOQeciiiHi 000B’ A3KH.
3.8. ITIpu3sHaueHHs1 Ha MOCAJy Ta 3BiJIbHEHHS 3 IOCAAW TeAaroriyHuX Ta iHIIUX
TMpaLiBHUKIB U iHIII TPYJOBi BiJHOCHHU DPEryJ/IOIOThCS 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHU
Mpo mnpai, 3akoHOM YKpaiHu “IIpo 3arajibHy CepefHIO OCBITY” Ta IHILIWMU
3aKOHO/|JaBUMMH aKTaMHU.
3.9. [IleparoriuHi nparjiBHUKYA MarOTh IpaBo Ha:
® 3axuCT Npo¢eciiHOl YecTi, riJHOCTi;
e camocriiHuK BuUOiIp ¢opM, MeTofiB, 3acobiB HaBUa/sbHOI pOOOTH, He
LIKIIJIMBUX [/ 3[I0POB’ Sl YUHIB;
® yyacTb y poboTi MeToanuHUX 00’€qHaHb, Hapa/l, 300piB 3ak/iafy Ta iHIIMX
OpraHiB CcaMOBpsSiJyBaHHSA 3aK/aJy, B 3aX0/aX, IOB’s3aHUX 3 OpraHisalli€ro
OCBiTHBOI p0bOTH;
® [IpOBe/eHHs B YCTaHOB/IEHOMY TOPSALKY HayKOBO-ZJ0C/IiHOI,
eKCITepUMEeHTa/IbHO1, ITOITYKOBOi pob0TH;
® BUSIBJIEHHS I1€JjarOriyHol iHil[laTUBY;
® [103a4YeproBy aTecTalild 3 MeTOK OTPUMAaHHA BIATMOBIJAHOI KaTeropii,
reJjaroriyHoro 3BaHH;
® yyacTb y poOOTi opraHiB rpomMa/icCbKOro CaMOBDsIlyBaHHSI 3aK/aly OCBiTH;
* miABUIeHHS KBasiikallii, meperigroToBKy;
® MaTepia/ibHe Ta coIjiasbHe 3a0e3eueHHs Bi/IMOBiIHO /10 3aKOHOJAaBCTBA



e 00’egHaHHs y TipodeciiiHi CrisKA Ta iHMI 00’€qHAHHS TPOMA/sH,
JiSTbHICTD SKMX He 3a00poHeHa 3aKOHO/IaBCTBOM;
® TIOpYllIeHHS TMWUTaHb 3axUCTy IMpaB, TpodeciiHOoi Ta MHOACHKOI uecTi i
TiTHOCTI.
3.10. BigBonikaHHsS TielarOTiuHMX TIPAL[iBHUKIB Bifi BUKOHaHHS IIpodeCiiHuX
O0OOB’SI3KiB  He  [IONYCKAETbCsA, 3a BUHATKOM BWIIQJKiB, Tiepej0aueHux
3aKOHOZIaBCTBOM YKpaiHH.
3.11. TleparoriuHi rparjiBHUKA 3000B’s13aHi:
e 3a0e3rneuyBaTH Ha/Ie)KHUM piBeHb BUWK/aJlaHHS HaBUaJbHUX AUCLATIIIH
BIJTIOBIHO [0 OCBITHIX Mporpam i3 AOTPMMaHHSM BUMOT [lep>KaBHOTO
CTaHZJAPTY 3arajibHOlI CepeHbOI OCBITY;
® KOHTPOJIIOBATH piBe€Hb HABUA/IbHUX [OCATHEHb YUHIB;
® HeCTU BIJIMOBIJA/BHICTG 3a BIJAMOBIAHICTE OL[IHIOBaHHSI HaBYa/IbHUX
JOCSATHEeHb YYHIB 1040 KpUTepiiB OLjiHIOBaHHA, 3artBepkeHux MOH
YKpainy, JOBOAWUTU pe3y/bTaTu HaBYaJIbHUX [OCATHEHb YYHIB [0 Bifoma
nitel, 6aTbKiB, 0Ci0, 1170 TX 3aMiHIOIOTh, KePiBHHKA 3aK/1aly OCBIiTH;
® CTIpUSTH PO3BUTKY iHTEpeciB, HaxWIiB Ta 3[i0HOCTeM [iTel, a TaKOX
30epe)KeHHIO0 iX 3710pOB’s;
e norpuMmyBatvcs CraTyTy 3ak/ajay, IpaBU/ BHYTPIIIHBOIO PO3IOPSALKY,
YMOB TPYZIOBOI'O JJOrOBOPY ( KOHTPAaKTY);
® Opartu yyacTb y poOOTi refaroriuHoi paau;
® BHUXOBYBaTM  IIOBAry [0  [Jep)KaBHOI  CUMBOJIIKY, TIPUHLUITIB
3arajibHOJIKOICBKOI MOpaJti;
® BHUXOBYBAaTH B YUHiB IIaHOO/IMBe CTaB/IeHHS [0 6aThKiB, )KiHOK, CTapIIMX 3a
BikOM 0cib; moBary [0 HapoAHHMX TpaJuIlii Ta 3BUYAiB, AYXOBHUX Ta
KyJbTYPHUX Ha/l0aHb HAapoy;
® TOTyBaTUM Y4YHIB [0 CaMOCTIMHOTO >KWATTS 3 JIOTPUMAaHHSM [PHHLIUIIB
B3a€EMOPO3YMIiHHS, MUPY, 3/IarOJAM MDK ycCiMa HapoAaMH, eTHIUHUMU,
HalliOHA/IbLHUMHU, PeJIiriiHUMU TPyIiaMy;
® OTPUMYBATHCS TeJaroriuHoi eTHKW, MOpasli, TOBakKaTh 0COOUCTY TiJHICTh
yuHiB Ta ix OaTbKiB;
® [OCTIMHO MiABMINYBaTWU CBiM NOpO(QeciiHUA PpiBeHb, [eJaroriyHy
MaMCTepHICTh, PiBeHb 3arajabHOI i MOITUYHOI KYJ/IbTYPH;
® BHKOHYBAaTU Haka3M 1 PO3MOpSIKeHHSI KepiBHUKA 3akjaZly OCBiTH, OpraHiB
yIIpaBJ/IiHHS OCBITOO;
® BeCTH BIJIOBiHY JOKYMEHTaLito.
3.12. IlepmaroriuHi mpaliBHUKMU TiJJISArar0Th arecTaliii BiAMOBIZHO A0 TIOPSAKY,
BcTaHoB/ieHOro MOH Ykpainu.
3.13. [lepgaroriudi mpauiBHUKM, fIKI CUCTEMaTUYHO MMOPYLIYIOTb CTATyT, TpaBUJia
BHYTPIIlIHBOTO PO3MOPSIIKY, He BHKOHYIOTb TI0CAJIOBUX OOOB’SA3KiB, yMOB
TPYAOBOTO /OroBOpPYy (KOHTpakTy) abo 3a pe3y/ibTaTaMH arecTaijii He
Bi/ITIOBi/lat0Th ~ 3aliMaHiii  mocafi, 3BiMbHAIOTECA 3  poOOTM  3rigHO i3
3aKOHO/IaBCTBOM.
3.14. BbatbKu Ta 0co0H, sIKi iX 3aMiHIOIOTb, MalOTh TIPABO:

e oOuparu 3ak/a/ OCBiTH Ta (hOpMU HaBUaHHS i BUXOBaHHS [liTel;



e obuparu Ta Oyt obOpaHMMH [0 OaTbKiBCHKMX KOMITeTiB Ta OpraHiB
IPOMAa/ICBKOTO CaMOBPSIZIyBaHHS;

® [IpUMMATH PillleHHs MPO Y4acTh AUTUHU B HAYKOBiW, COPTUBHIM, TPY/JOBiH,
TOLIYKOBIW Ta iHHOBAL[iMHIM Jis/IbHOCTI 3aK/I1aAy;

e OpaTd yyacThb y 3ax0/aX, CHPSAMOBAHMX Ha TMIOJIIIIIIEHHST OpraHisarfii
OCBIiTHBOTO TIpPOLleCy Ta 3MillHEeHHiI MaTepiaJbHO-TexXHiuHOI 6a3u 3akiany
OCBITH;

® Ha 3axuCT 3aKOHHUX IHTepeciB CBOIX JiTed B OpraHax TpPOMa/CbKOro
CaMOBpSlyBaHHS 3akK/aZly OCBITU Ta Yy BIATIOBIJHUX JepyKaBHUX, CYIOBHUX
opraHax.

3.15. batbku Ta 0cobwu, SIKi X 3aMiHIOIOTh, € BiZITIOBiZa/IbHUMM 3a 3100y TTS JiTbMU
TIOBHOI 3arajibHOI cepeHbOI OCBIiTH, X BUXOBaHHs i 3000B’s13aHi:

® CTBOPIOBAaTH yYMOBU /sl 3/00yTTS AMTUHOIO TOBHOI 3arajibHOI CepesHbOI
OCBiTH 3a Oy/1b-5IKOI0 (hOpPMOIO HaBUaHHSI;

* 3abe3neuyBaTH JOTPUMAaHHS AiTbMU BUMOT CTaTyTy 3aK/ajly OCBiTH;

® [0Ba)kKaTH YeCTh 1 TJHICTb AUTHHU Ta MPaLliBHUKIB 3aK/aly OCBITH;

® riocTifiHO A6aTu Mpo (i3uuHe 370pOB’si, ICUXiUHUM CTaH AiTel, CTBOPIOBATH
HaJsIe)KHi YMOBH /11 PO3BUTKY iX MPUPOJHUX 3/i0HOCTel;

® BHUXOBYBATH Y JliTeli TIOBAry /[0 3aKOHiB, IMpaB, OCHOBHUX CBOOOZ JIFOJUHM.

® BUXOBYBAaTH IIparie/mo0HiCTh, MOUYTTS A0OPOTH, MWIOCEP/s, I1aHOO/MBe
cTaB/leHHsA A0 Bitum3Hu, ciM’i, [Jep>XaBHOI Ta piAHOI MOB, TIOBary o
HaLiOHA/IBHOT iCTOPIl, Ky/JbTYPH, L[IHHOCTEN iHIIINX HAPO/IiB.

IV. YIIPABJ/IIHHA 3AK/IAIOM OCBITU

4.1. KepiBHMLTBO 3aK/jaZloOM OCBITHM 3HiMCHIOE KOro aupekrop. KepiBHHMKOM
Mo)ke OyTM TpoMafisHUH YKpaiHW, KW Ma€ TIOBHY BHWILy OCBIiTYy Ta CTax
nefaroriyHoi poboTH He MeHIlle TPbOX POKIB, a TAKOXK OpraHi3aTOpPChKi 37iOHOCTI,
Gi3MUHMI | MCUXIYHWK CTaH SIKOI He TMepellKo/Kae BUKOHAHHIO TPOdeciiHuX
000B’sI3KiB.

4.2. [lupeKTop 3aK/a/ly OCBiTHU KOMYHa/IbHOI (POPMU B/IaCHOCTI MPHU3HAYAETHCA i
3BiILHSETHCS 3 TI0CAZi 3a pillleHHsIM 3aCHOBHMKA ab0 YITOBHOBa)KEHOTO HUM
oprasy.

KepiBHUK 3ak/iafly OCBITU IIpM3HAuYa€TbC Ha I0CAAy 3a pe3yJ/bTaTaMUu
KOHKYPCHOTO Bi/I0Opy CTPOKOM Ha IIiCTh POKiB (CTPOKOM Ha [iBa POKU — [/Iist
ocobu, sika TIpPU3HAYAETLCS Ha TOCaly KepiBHMKA 3akja[y 3arajbHOI cepeiHbOI
OCBITM BIeplle) Ha IiJCTaBi pillleHHd KOHKYPCHOI KOMICii, [0 ck/majy $KOi
BXOJATHb TIPe/ICTABHUKM 3aCHOBHMKA  (3aCHOBHMKIB), TPYAOBOrO KOJIEKTHBY,
rpoMaZcbkoro 00’€HaHHS OaTbKiB YuHIiB (BUXOBaHI[iB) 3aK/aZly 3araabHOI
cepe/IHbOI OCBITU Ta TPOMa/ICKOTO 00’€qHaHHSI KepiBHUKIB 3aK/a/liB 3araabHOI
cepefHbOI OCBITH BIAMOBIAHOI aAMIHICTPAaTUBHO-TEPUTOPia/IbHOI OoAuHUL. [lo
yuacti y poboTi Kowmicii 3 TpaBOM [Opafuoro royioCy MOXYTb 3a/IydaTHCs
TIpe/ICTaBHUKM IPOMaZICbKUX 00’€JHaHb Ta eKCcriepTy y cdepi 3arajibHOI cepeHbOT
OCBITH.



[TonoxkeHHs1 TIPO KOHKYPC Ha T0CaZly KepiBHUKA 3aK/afly OCBiTH po3pobiisie
Ta 3aTBepJ)Ky€ 3aCHOBHMK Ha MiJICTaBi TUIIOBOI'O I10JIOXKEHHS, 3aTBeP/KeHOro
L[eHTPaJIbHUM OpPraHOM BUKOHABYOI B/IaJjy y C(pepi OCBITH i HayKH.

OpHa i Ta cama ocoba He MOXXe OyTU KepiBHMKOM 3aK/aZly OCBiTH Oisbliie
HDK JiBa CTPOKM MiApsAn (4O Meplioro CTPOKY BK/IHOYAETHCS [JABOPIYHMM CTPOK
nepebyBaHHS Ha II0caZii KepiBHMKA  3aK/lajJly 3araabHOI CepefHbOi OCBiTH,
rpu3HaueHoro Briepire). ITicisi 3akiHUeHHSI APYroro CTPOKYy repeOyBaHHSI Ha
rmocazi ocoba Mae mpaBOo OpaTH yuyacThb y KOHKYpPCi Ha 3aMillleHHS BaKaHCii
KepiBHMKA B iHIIIOMY 3aK/jaji 3arajbHOI cepefHbOi OCBiTU ab0 ITPOOBKHUTH
poboTy B TOMYy caMOMY 3aK/ia/ii Ha iHIiii Tocafi.
4.3. 3acTynHUK KepiBHMKa, MeJaroriyHi Ta iHIi mpaljiBHUKW 3aK/iaAy 3arajabHoOl
cepefHbOI OCBITH IIpYM3HAYAKOTBCS HaA II0CaZAM Ta 3BUIBHAIOTBCA 3 110CAj
KepiBHMKOM LIbOr0 3aksazjy. KepiBHUK 3ak/aZly Ma€ IpaBoO Oro/IOCUTU KOHKYPC Ha
BaKaHTHY I10cazy.
4.4. [QypekTOp 3aK/aagy OCBITH:

e 37ilicCHIOE  KepiBHMIITBO  TIe[larOTiuHUM  KOJIeKTWUBOM,  3abe3reuye
parjioHa/IbHUM 100ip KaJpiB, CTBOPIOE HEOOXiAHI YMOBU IS ITi/IBUILIEHHSI
(axoBoro i kBasidikal[iiHOTO piBHsI MpaL]iBHUKIB;

® (QpraHi3oBy€ OCBITHiU MPOLIEC;

* 3a0e3reuye KOHTPO/Jb 3a BUKOHAHHSM HaBYaJbHUX IJIaHIB i TIporpam,
AKICTIO 3HaHb, YMiHb Ta HABUUOK yYHIB;

® BIAMNOBiZA€E 3a AOTPMMaHHS BUMOI [lep>XaBHOIO CTaHAAPTY 3arajabHOl
cepeHbOI OCBITH, 3a SKiCTb i e(eKTHBHICTb pOOOTH IIeJaroriyHoro
KOJIeKTUBY;

® (CTBOpIOE HeoOXifHI yMOBM JJii ydyacTi YuHIiB y Ti03ak/jacHid Ta
T03alliKisbHIA poboTi, TpPOBeJjeHHsI BUXOBHOI po00TH;

e 3abe3rneuye [JOTPMMaHHS BHUMOI OXODOHM JUTUHCTBA, CaHiTapHO -
TITIEHIYHUX Ta TIPOTUTIOXKEXXHUX HOPM, B2K/;

® DO3MOPSIPKAETLCSA B YCTAHOB/IEHOMY MOPSAJAKY LIKIIBHUM MalkHOM Ta HMOTO
KOLLITaMHU;

® [OiTPUMYyE IHILJATUBU I1OLO BJOCKOHa/JIeHHs CUCTeMHd HaBYaHHA Ta
BUXOBaHH{, 320X0U€HHS TBOPYMX IOLIYKIB, JOC/IIAHO - eKCIIepUMeHTalIbHOL
po0OTH Ie/jaroris;

® (rpusi€ 3a/lyYeHHIO [iUiB HAyK, KYJbTYpPH, UJE€HIB TBOPUUX CIILIOK,
TMpaLiBHUKIB MiJMPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHi3alii [0 OCBITHBOTO MpOLeCy,
KepiBHULITBA YUHIBCHKUMU 00’ €/IHAHHSIMMU 3a iHTepecamu;

e 3a0e3meuye peasti3allifo TpaBa YYHIB Ha 3axXWUCT Bif Oyab-gKux Qopm
¢izruHOro ab0 NMCUXiYHOTO HACK/TBCTBA;

® BXXMBAE 3aX0/[iB []0 3ar00iraHHs BXXMBaHHIO YUHSIMH a/IKOT'0JTt0, HAPKOTHKIB;

® KOHTPOJIFOE€ OpraHi3allifo XapuyBaHHS i MeZJMUHOTO 00C/TyTOBYBAaHHS YUHiB;

® BHJa€ y Me)KaxX CBO€I KOMITeTeHL|ii HaKa3y Ta PO3MOpPsALKeHHs i KOHTPOJIOE
IX BUKOHAHHS;

® IIIOPOKY 3BiTy€ MPO CBOIO POOOTY Ha 3arajbHUX 300paxX KOJIEKTUBY;

® 3aTBep/)Ky€ MO0CAJOBI IHCTPYKLii MpaLiBHUKAM OIIOPHOTO  3akKjajy
3ara/jibHOI CepeJjHbOI OCBITH.



4.5. KepiBHMK 3ak/aJly € TOJIOBOIO TMeJaroriyHoi paju — TIOCTIMHO [iF040ro
KOJIeriaJibHOTO OpraHy yripaBJliHHS 3aK/1aZ0M.
4.6. 3acijjaHHs nejaroriyHoi pajid MPOBOAATLCS Y Mipy TOTpeOu, ane He MeHII
SIK YOTHPU pasu Ha pikK.
4.7. IleparoriyHa paza posr/sga€ MUTaHHA:
yIOCKOHa/IeHHST i MeToAUYHOTO 3abe3reueHHs] OCBiTHBOTO TIPOLIECY;
TIJIAaHYBaHHS Ta PEXXUMY POOOTH 3aK/afy;
BapiaTUBHOI CKJIa/I0BOi p0O0YOro HABUALHOTO I/1aHY;
riepeBeIeHHs] YUHIB [0 HACTYITHOI'O KJIaCy 1 iX BUIYCKY, BUJaui JOKYMEHTIB
PO BiINOBI/IHUM PiBeHb OCBITH, HArOPO/PKEHHS 3a YCITiXU Y HaBUaHHI;
® DO3BUTKY TBOPUOI iHIL[IaTUBU Te€aroriyHux MpaL[iBHUKIB, BIIPOBAKEHHS B
OCBITHIiM MpOLIeC JOCATHEeHb HAYKU i TepejoBOro Ie/laroriuHoro A0CBiAy;
® yyacThb y IHHOBAaLiWHIM Ta eKCIepUMEHTa/lbHIN MisZIbHOCTI 3aK/ajy,
CITiBIIpaLli 3 3aK/IalaMy BUIL0I OCBITH Ta HAYKOBUMU yCTaHOBaMU;
® MOpa/bHOTO Ta MaTepiajJibHOI0 3a0XO0UYEHHS YUHIB Ta MpaLliBHUKIB 3aKiajy
OCBITH;
® T[IPUTSATHEHHS [0 AWUCLUIUIIHAPHOI BIiJIOBIJaTbHOCTI Y4YHIB, NpaL[iBHUKIB
3aK/IaZly 3a HEBUKOHAHHS HUMH CBOiX 000B’s3KiB;
® [iefaroriyHa paja Ppo3rJisila€ TaKOXK TIWTAHHSA, TIOB’Si3aHI 3 [iSUIbHICTIO
3aK/azgy.
® DperyJsro€ MUATAaHHS MK OIMOPHUM 3aK/aJloM OCBITH Ta i€l MIIsIXoM ix
00roBOpeHHsI Ta TMPUUHATTAM pillleHb i3 000B’A3KOBUM 0(OPM/IEHHSIM
MPOTOKOJIIB, Ta LIJIIXOM YKJIaJJaHHS 1OrOBOPIB (Yrof).
4.8. OpraHoM TpoMajiICbKOro CaMOBPsITYBaHHS 3aK/aJy OCBIiTH € 3araibHi 300pu
(KoH(epeHLlisi) KONMEKTUBY, 1110 CK/IMKAIOThCSI He MEHIII SIK O/IUH pa3 Ha pikK.
4.9. [leneraru 3arajbHUX 300piB (KOHGepeHIlii) 3 TTpaBOM BHPIIIIa/IbHOTO TOJIOCY
00MparOTHCS Bifl TAKUX TPbOX KaTeropii:
® [paljiBHUKIB 3aK/a/ly OCBiTHU — 300paMu TPYA0BOTO KOJIEKTUBY;
® VYHiB 3aK/a/ly OCBiTU APYTOTO-TPeTHOTO CTYTeHs — KJIaCHUMU 300pamu;
e 0aTbKiB, MpeJCTAaBHUKIB TI'POMAJCbKOCTI — K/JIaCHUMH O0aThKiBCHKUMMU
300pamu.
4.10. 3aranpHi 300pu (KOH(pepeHIlis]) MpaBOUMHHI, fAKIIO B iXHiK poboTi Gepe
y4acTb He MeHIlle TIOJIOBUHU [eJierariB KOXXHOI 3 TpPbOX KaTeropiu. PimieHHs
TIPUMMAETHCS TIPOCTOIO OifTBIIICTIO TOOCIB MPUCYTHIX /le/ieraTiB.
4.11. TlpaBo cknmkaTu 300pu (KOH(EpPeHIlif0) MalOTh TMPABO JUPEKTOP 3aKIagy
OCBITH, 3aCHOBHUK.
4.12. 3aranbHi 300pH (KOHbepeHIlis):
® 3aC/IyXOBYIOTb 3BIT JUPEKTOPA i F0JIOBU Pajjyi 3aKJialy OCBITH;
® pPO3MVIAAAI0Th MUTAHHS OCBITHBOI, METOAWYHOI i (hiHAHCOBO-TOCIOJAPCHKOL
JISITBHOCTI 3aKj1aZy OCBITY;
® 3aTBEP/)KYIOTb OCHOBHI HarpsMW BJOCKOHA/IeHHSI OCBITHBOIO MpOLiecy,
PO3I/ISIJAar0Th iHIII HAUBAK/IMBILII HAMPSIMU Ais/TBHOCTI 3aK/1aJy OCBiTH;
® TIpUMMAaKOTh pIllIeHHS TPO CTUMYJ/IFOBaHHS Mpali KepiBHUKIB Ta IHIINMX
rejaroriyHyMx npawiBHUKIB.



4.13. Tpu 3akiaji OCBiTH 3a pillleHHsIM 3arajibHuX 300DpiB MOXYTh CTBOPHOBATHUCS
i miaTy pama 3ak/iajly, YUHiBCbKHM KOMiTeT, 0aThKiBCHKHH KOMITeT, METOJUUHi
00’eTHaHHS, KOMICii, TI0JIOKeHHSI TIPO sIKi po3pobiisie ¥ 3aTBeppKye mpodinbHe
MIHICTepCTBO YKpaiHU.
4.14. Tlpu 3aknaji OCBITH 3a pillleHHsIM 3arajibHUX 300piB (KoH(epeHI]ii) Moxe
CTBOPIOBATHUCA i [IiSITU MiK/IyBa/ibHa pajia Ta pajia Mpo@inakTUKH.
4.15. MeTor0 [iSTBHOCTI TIK/IyBanbHOI pafyi € 3abe3reueHHsT AOCTYITHOCTI
3arajibHOI CepegHbOI OCBITH /IS BCiX T'POMAafsH, 3a/J0BOJIEHHSI OCBIiTHiX moOTpe0
ocobu, 3amyueHHsI ITMPOKOI TPOMAZICbKOCTI [0 BUpIIlIeHHsI TIPoO/eM HaBYaHHS i
BUXOBaHHS.
4.16. OCHOBHUMH 3aBJIaHHSAMMU ITiK/IyBa/JbHOI PajJu €:
® CHpusHHS BHWKOHAHHIO 3aKOHOZABCTBA YKpaiHH II[0I0 00OB’SI3KOBOI'O
3100y TTSI TIOBHOI 3ara/ibHOI CepeIHbOI OCBITH;
® (CriBripalsd 3 opraHaMM  BHUKOHABUOi  BJIaJH, oprasizatjisiMu,
MiANPUEMCTBAMY, YCTaHOBaMM, HaBUaJbHUMU 3aKjiaJaMd, OKpPeMUMU
rpomMajisiHaMu, CIIpsSIMOBaHa Ha IOJIMIIEHHS YMOB HaBUaHHSA i BUXOBaHHSA
YUHiB (BUXOBaHI]iB) y 3aK/aZii OCBiTH;
e 3Mil[HEHHS HaBYaIbHO-BUPOOHWYOI, HAYKOBOI, MarepiaJbHO-TeXHIUHOI,
KyJIbTYPHO-CIIOPTUBHOI, KOPEKLIIHO-BiZJHOBHOI 6a3u 3aK/a/ly OCBiTH;
® Qopraxisalisi 3MiCTOBHOT'O [03Bi/UIsl Ta O3[0POB/IEHHS Y4YHIB (BMXOBAaHLIB),
refaroriyHyMx npawiBHUKIB;
e 3anobiraHHg AUTAYilN Oe310r/IsIAHOCT;
® CHPUSIHHSA TpaLieB/alliTyBaHHIO BUITYCKHUKIB 3aK/a/ly OCBITH;
® (CTUMYJ/IIOBaHHA TBOPUYOI Mpalji MejaroriyHUx IpaljiBHUKIB Ta YYHIB
(BMXOBaHIJiB);
e pBcebiuHe 3MiI[HEHHSI 3B’S3KiB MK pOAMHAMM Yy4HIiB (BMXOBAHI[iB) Ta
3aK/1aJIOM OCBITH.
4.17. TliknyBasmbHa pafia GOPMYEThCS y CKIaZi ocib i3 Tpe/CTaBHUKIB MiCI[eBUX
OpraHiB BUKOHABYOI BJa/iy, MiTIPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHi3alliii, 3aKk/ia/iiB OCBITH,
OKpeMUX I'POMa/IsiH, y TOMY YMCJ/Ii iIHO3eMHUX.
4.18. Ynenu mikmyBaabHOI pajii 0OMParOTHCS Ha 3arajbHUX 300pax (KoHpepeHIiii)
3aKJI1a/ly OCBiTH IIIJITXOM I'0JIOCYBaHHS TIPOCTORO Oi/bIIIiCTIO TOMOCIB.
4.19. UieHu mik/yBaabHOI paiy NPaLlOI0Th Ha FPOMa/CbKHX 3acajax.
4.20. He monyckKaeTbCsi BTPy4YaHHs YIEHIB MiK/JIyBa/lbHOI paii B OCBITHIM TIpoLjecC
(BimBimyBaHHS ypOKiB TOII[0) 6€3 3roau KepiBHMKA 3aK/a[y 3arajabHOI CcepeaHbOi
OCBITH.
4.21. Y Bumagkax, KOJM XTOCb i3 useHIB TMik/JyBasibHOI pagu BuUOyBae€, Ha
3ara/ibHUX 360pax (KoH(epeHIiii) Ha 1oro miciie 06UpaeThCs iHilla ocoba.
4.22. TliknyBanbHa pajia [i€ Ha 3acajax:
® [piOpUTEeTYy TIpaB JIOAWHU, TAapMOHIMHOTO TIOE€JHAHHS iHTepeciB ocobw,
CYCIIi/IbCTBA, JAepyKaBu;
JIOTPMMaHHS BUMOT 3aKOHO/ZIaBCTBA Y KpalHu;
CaMOBDSyBaHHS;
KOJIeriasibHOCTI yXBa/IeHHS pillleHb;
N0OPOBINMBHOCTI i PIBHOMPABHOCTI WIEHCTBA;



® IJIACHOCTI.
4.23. Pobora mikmyBa/sbHOI pajy TUIAHYETHCS AOBU/IbHO. KinbKicTh 3acifmafb
BU3HAYAETHCA IX JOLIIBHICTIO, ajie, IK [PaBu/io, He MeHI Hi)K UOTHUPH pas3u Ha pikK.
4.24. Ilo3aueprosi 3aciZjaHHs MOXKYTb IIPOBOJAUTHCH TAKOK Ha BUMOT'Y TPETUHMU 1
GisbInre ii wieHiB.
4.25. 3acijaHHsa MiK/IyBaJlbHOI pajy € NMPaBOMOYHUM, SIKII0O Ha HbOMY MPUCYTHI
He MeHIlle IBOX TPeTUH I U/ieHiB.
4.26. PilieHHs MiK/yBa/JbHOI PaJii MPUMMAETHCS MPOCTOIO OiIBIITICTIO TOMOCIB.
4.27. IliknyBanbpHa pazia iH(OpPMYye MPO CBOKO JAisUIBHICTBH y AOCTYMNHIN QopMi Ha
360pax, y 3acobax MacoBoi iHdopmariii.
4.28. PileHHs MiK/IyBa/JbHOI pajii B 7-lIeHHUM TepMiH JOBOASTBHCSA [0 Bifjoma
KOJIeKTUBY 3aK/aJly 3arajJbHOI cepefHboi OCBiTH, 0aTbKiB, TPOMaJChKOCTI. IxX
BUKOHAHHS OpPraHi30BY€THCS U/leHaMHU ITiK/yBa/bHOI paju.
4.29. Ouomroe MiK/IyBanbHY pajly roJioBa, SIKUi 00UPaETHCS IIUITXOM TO/I0CYBaHHS
Ha 11 3aCiZjlaHHi 3 UK(J/ia 4/IeHiB MiK/IyBaJbHOI pajy.
4.30. 3 uymcia wieHiB TIK/IyBaJbHOI pagu TakKo)K OOMPAIOThCS 3aCTYITHUK Ta
cekpetap.
4.31. I'os10Ba MiK/IyBabHOI pajiu:
® CK/IMKa€E i KOOpAWHYE poOOTY MiK/IyBalbHOI pajiy;
® T[OTYy€ i IPOBOAUTH 3aCifiaHHs, 3aTBePAKYy€ PillleHHs MiK/IyBalbHOI pajiy;
® Bu3Hauae (yHKIIii 3aCTyIHMKA, CeKpeTapsi Ta iHIIKX Y/IeHiB;
® T[IpeACTaB/s€ TIKAyBaJbHY paZly B YyCTaHOBAX, IIANPUEMCTBAX Ta
OpraHisarLjifix i3 M1MTaHb, BiJHECEHUX [0 Ii TOBHOBa)KeHb.
4.32. T'osoBa MiK/IyBa/JbHOI pajyd Ma€ MpaBO [ejieryBaTU CBOI TMOBHOBa)KeHHS
yjieHaM MiK/IyBaabHOL paju.
4.33. IlikynyBasibHa paZja Mae€ rpaso:
® BHOCWUTU Ha PpO3[JIA[ OpraHiB BHWKOHABYOI Bjaju, KepiBHUKa 3akKiaagy
3arajibHOI CepefiHROI OCBiTH, 3aranbHUX 300piB (KOH(bepeHIlii) mporo3ullii
00  3MiI[HEHHSI ~ MaTepiaJbHO-TeXHIUHOI, = HaBUYaJbHO-BUPOOHHUYOI,
HAyKOBOI, Ky/JIbTYPHO - CIIOPTUBHOI, KOPEKIIIMHO - BiJHOBHOI 0a3u 3akiamgy
OCBIiTH;
® 3a7yuaTu J0[IJaTKOBi [Kepesa (piHaHCYBaHHS 3aK/ajly OCBiTH;
® BXUBATM 3aX0Au [0 3MILHeHHS MaTepia/lbHO-TEXHIUHOI 1 HaBUYa/JbHO-
MeTO/JUYHOI 06a3u 3aK/asy OCBiTH;
® (CTUMYJ/IFOBaTU TBOpPUy TIIpalt0 [eJaroriuHux IIpaljiBHUKIB, YyYHIB
(BUXOBaHLIiB);
® (OpaTu y4acTh y pO3TJ/isifli 3BepPHeHb TPOMAZSiH i3 TIMTaHb, 1[0 CTOCYIOTHCS
po0OTH 3aKjaZly OCBiTW, 3 MeTOI CIIpUSHHS 1X BUpIIIeHHIO Y
BCTaHOBJIEHOMY TIOPSIJKY;
® (TBOpPIOBAaTU KOMICIi, IHIL[laTUBHI TpPynM, OO0 CKIaJy SKUX BXOATH
TIpe/ICTaBHUKA TPOMAJChKOCTi, TIeflaroriyHOro KOJIEKTHUBY, OaThKu abo
ocobu, sIKi X 3aMiHIOIOTb, MPe/[CTABHUKU YUHIBCHKOTO CAMOBPSIJyBaHHS.
4.34. Tlpu cTBOpeHHi iHK/IIO3UBHUX K/ACiB [Ji HaBUaHHS JiTel 3 0COOIMBUMH
OCBiTHIMM TOTpeOamMH B 3aK/jafii OCBiTH Tiepef0auaeThCsl TIOCaZa ACUCTEHTa
yUnTesIsl, SKUA BUKOHYE TaKi 000B’ I3KH:



® 3JiMCHIOE CHIBIpALl0 3 YUYMTEJIMU B Opradisallii HaBUaHHS | BUXOBaHHS
JUTUHU 3 OCOO/JIMBUMH OCBiTHIMH MOTpebaMH B yMOBax iHK/IFO3WMBHOTO
KJacy, 6aTbkaM¥y BUXOBaHIIS;
e Oepe ydYacTb y TIpOBefleHHi OOCTEXeHHs, CIIOCTePe)KeHb BHBUEHHS
ncuxodi3nuHUX 0COOMMBOCTEH AUTHHUY;
® y CK/aJi IeJaroriyHo-KOHCYJ/IbTaTUBHOI KOMaHAW [JAHOI'O IHKJ/IFO3WUBHOIO
K/acy 6epe yuacTsb y po3po0ili iHAWBiAyaTbHOTO HaBYa/IbHOTO TIJIaHy;
® [Ii/i KEPiBHULITBOM yUUTEJIiB Ta iHIKX Mpodeciiinux daxisiiiB 6epe yuacTsb y
peavtizaLii iHAWBIyaJlbHOIO HABYAJIbHOT'O TI/1aHYy.
4.35. OOcar TefarorivHOro HaBaHTAKEHHS BUMTEJIiB BU3HAYAETHLCA Ha ITi/ICTaBi
3aKOHOZA@BCTBA JUPEKTOPOM 3akKjaJy OCBITM 1 3aTBEPIKYETbCS BiANOBIAHUM
OpraHoM YTIpaBJ/IiHHA OCBITOO 3a IOrOPKEHHAM 3 IIPOCIILJIKOBUM KOMITETOM.
4.36. ObcAr mefarorivyHOro HaBaHTA)KeHHSI MOykKe OyTH MeHIlle Tapu(HOI CTaBKH
(mocazoBOrO OKJ/IaAy) JIUIIIE 3a TMCbMOBOO 3rO/ 00 Te/JarOriuHOro NparjiBHUKA.
4.37. Ilepepo3nofis nefaroriyHoro HaBaHTAXKEHHSI IIPOTATOM HaBYa/JbHOI'O POKY
JIOMYCKA€ETbCA JIMIle Yy pas3i 3MiHM KIJIBKOCTI TOJWH 3 OKpPeMHUX IMpegMeTiB, 110
repe[0aUa€eTbCsl POOOUMM HaBUYa/JIbLHUM IIJIaHOM, abo 3a THCHbMOBOIO 3TO/I00
rearoriyHoro rpawjiBHUKA 3 JOTPUMaHHAM 3aKOHOABCTBA IO TpaLjto.
4.38. Y 3ak/iaAi OCBITU MOXKYTh CTBOPIOBATUCH VYYHIBCBKI Ta BUUTEIbCHKI
rPOMaJICbKI Oprasisatjii, 0 [Jif0Thb BIAMNOBIAHO [0 YWMHHOIO 3aKOHOJABCTBa
Ykpainu.
V. MATEPIAJIBHO - TEXHIYHA BA3A
5.1. MarepianbHo-TexHiuHa 0a3a 3ak/iaZly OCBiTW BKouae OyziBii, CHOpy[H,
3eMJII0, KOMYHiKallii, o06jafHaHHS, TPAHCIOPTHI 3acobu, iHII MaTepia/ibHi
I[iHHOCTi, BapTiCThb SIKUX BijoOpa’keHO y OyXranTepcbKomy 00JTiKy.
5.2. ManHo, 3akpinieHe 3a 3akK/JaZloOM OCBITH, HaJIeKUTb MOMY Ha IpaBax
OTIepaTUBHOIO yTPaB/IiHHA Ta He Mo)Ke OyTH BWIyUe€HHUM Y HbOTO, SIKII[O iHIIle He
riepezibaueHO 3aKOHO/IaBCTBOM.
5.3. 3ak/aj OCBITM  BIANOBIAHO [0 YWMHHOIO 3aKOHOZJABCTBA KOPUCTYETHCA
3eMJ/iel0, IHIIMMMU T[PUPOAHMMHK pecypcaMd 1 Hece BiAMOBIJAMbHICTL 3a
JIOTPMMaHHS BUMOT Ta HOPM 3 iX OXOPOHH.
5.4. BunyuenHss ocHoBHUX (OH/iB, 0OOpPOTHHUX KOIITIiB Ta iHIIIOTO MaiHa
3aK/laZly OCBiTU TIPOBOJAWTBLCS JIMIle Yy BUIIaJKax, IepefbaueHuX UUHHUM
3aKOHOZIaBCTBOM. 30MTKM, 3aB/aHi 3aK/ally OCBIiTH BHAC/IZIOK IMOPYILIEHHS HOTro
MaliHOBMX  TIpaB  IHIIMMH  IOPDUAWUYHUMH Ta  (isuuHMMH  ocobamy,
BiJJIIKOZOBYFOTHCS BiZIMIOBIIHO [0 YUHHOTO 3aKOHO/IaBCTBA.
5.5. /[lns 3abe3meueHHsT OCBITHBOTO TIpoliecy 0a3a 3ak/afy OCBITH Ta Woro Qimii
CK/a/Ia€ThCsl i3 HaBYa/JbHUX KabiHeTiB, MalicTepeHb, a TaKOX CIIOPTHBHOTO,
aKTOBOTO 3ajiB, 6ibioTeku, apxiBy, MeJUYHOr0 i KOMIT'IOTepHOrO KabiHeTiB,
KabiHeTiB Trcuxojiora Ta COI[ia/lbHOTO Ilefarora, ifanabHi, TPUMIILEHHS [JIs
HaBYa/IbHO-JOTIOMI>)KHOT'O TIepCOHaJTy TOLLO.



VI. ®IHAHCOBO-T'OCIIOJAPCBKA AISAJIBHICTD
6.1. @iHaHCOBO-rOCIOAApPChbKA [iS/IbHICTL  3aKjaZy OCBITA  MPOBOJUTHCS
BiAMOBIHO [0 BropkeTHOro Kozekcy YKpaiHu, 3akOoHIB YKpaiHu «IIpo ocBiTy»,
«ITpo 3aranbHy cepefHIO OCBITY» Ta IHIIMX HOPMAaTUBHO — MPAaBOBUX aKTIB.
6.2. Ihxepesniamu (hiHaHCYBaHHS 3aK/ajly €:
® KOIITW MicClleBOoro OO/KeTy y po3Mipi, mepegdaueHOMy HOpPMaTHBaMU
¢diHaHCYBaHHS 3aranbHOI CepelHbOI OCBiTU [ 3abe3rneueHHsI OCBiTHBOTO
niporiecy B 00csi3i, BU3HaueHOMY Jlep>KaBHUM CTaHZAPTOM 3aCHOBHUKA(IB);
® KOIITH Jiep>kaBHOTO abo obsacHoro GromkeTy y po3Mipi, mepesbaueHOMY
HOpMaTHBaMM (PiHaHCYBaHHS 3arajibHOI CepeHbOI OCBITH;
® KOLITH (pi3UYHUX, FOPUJUYHUX OCiO;
® (OnarofiiliHi BHECKU HOPUANYHUX i Pi3uuHMX 0Cib.
6.3. Tlopsimok AioBo/CTBa i OyxranTepchbKoro o6JIiKy B 3aK/ia/ii OCBiTH BeleTbCs
yepe3 IjeHTpai30BaHy Oyxranrepito YTpaBiaiHHS OCBiTH, Ky/JbTypH, CiM’i, MOMOA1
Ta copty Ko3eselpKoi cenumiHoi pajy, sKILO iHIle He TiepeAbaueHO UWHHUM
3aKOHO/IaBCTBOM.
6.4. 3BITHICTb TIPO AiSIBHICTE 3aK/IaZy 3arajabHOI cepeiHbOI OCBITH Ta MOro (i
BCTAHOBJIKOETHCS BIJTIOBIIHO /10 3aKOHO/|aBCTBA.

VII. MDKHAPOJHE CIIIBPOBITHUIITBO

7.1. 3ak/jiaf OCBITM 3a HAasBHOCTI HaJIe)KHOI MaTepiajlbHO - TEeXHIUYHOI Ta
COLIia/IbHO-KY/IbTYPHOI  0a3u, B/aCHUX HAAXO/[KeHb Ma€ TIpaBO IPOBOJUTH
Mi’KHApOJHUM YUHIBCBKUM Ta TeJaroriyHuii oOMiH y pamMKax OCBiTHiX ITporpam,
MPOEKTiB, BCTAaHOBJ/IKOBATU BIAIOBIJHO [0 3aKOHOJABCTBa MPSIMI 3B’SI3KU 3
MI>KHapOJHMMHU OpraHisaljisiMi Ta OCBiTHIMM acoLjiaLjisiMu.

7.2. 3ak/iaj, OCBiTM Mae€ IMpaBo BIATOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOZABCTBA YK/aJaTu
yroAyd TIPO CIIiBPOOITHUIITBO 3 3aK/aJlaMd OCBiTW, HAayKOBHUMH YCTaHOBaMH,
TTiIpYEMCTBAaMHU, OpraHi3allissMyi, TPOMaICBKUMH 00’ €JHAHHSMM iHITTMX KpaiH.

VIII. KOHTPOJIb 3A AISAJIBHICTHO 3AKJVIAZLY OCBITU
8.1. /lep>kaBHUI KOHTPOJIb 3a Aisi/IbHICTIO 3aK/Ia/ly OCBITU 3/iMICHIOETHCSI 3 METOIO
3a0e3reueHHss peasi3alfii €IWHOI Jep)KaBHOI TIOMITUKM B cdepi 3araabHOI
cepeHbOI OCBITH Ta CHIPSMOBAHMM Ha 3a0e3reueHHsT iHTepeciB CYCITiJIbCTBA 070
HaJIeXKHOI IKOCTI OCBITH Ta OCBITHBOI Jis/IBHOCTI.
8.2. Jlep)kaBHUM KOHTPOJIb 3AiMCHIOOTH MIiHICTEDCTBO OCBITH i HAyKHW YKpaiHw,
iHIIIi opraHX BMKOHABUOI BaJii Ta MiCI[eBOI'O CaMOBPSiAyBaHHS, A0 chepu SKUX
HaJIe)KUTh 3aK/Iaj.
8.3. OcHOBHOIO (hOPMOIO /Iep>KaBHOTO KOHTPOJIIO 3a [Iis/IbHICTIO 3aK/Ia/ly OCBITU €
IHCTUTYLIINHUK ayJuT, 110 MPOBOAUTLCA BiAMOBIAHO A0 3akoHy YKpainu «IIpo
OCBiTY». MOXYyTb IIPOBOJUTUCA  II03aIl/IAHOBI  IepeBIpKU Y  MOPSAAKY,
riepei0aueHOMY 3aKOHOM YKpaiHu «IIpo OCHOBHi 3acaju Jep)kaBHOTO Harsiay
(KOHTpOJIIO) y cdepi rocrofapChbKoi JisIbHOCTI».
8.5. IlepeBipKu 3 MUTaHb, He MOB’A3aHUX 3 OCBITHBOK AiA/IbHICTIO, TIPOBOAATHCS
HMOro 3aCHOBHMKOM BiZITTIOBi/JTHO /10 3aKOHO/]aBCTBa.



IX. PEOPT'AHI3AIIISA, JITKBIJAIIIA 3AKJ/IAZAY OCBITAU
9.1. PimeHHs mpo peopradi3aififo abo JiKBifallifo 3ak/jaZy OCBITA NpHAMaE
3aCHOBHUK.
Peoprani3aijisi 3ak/iaJly OCBiTU Bifi0yBa€TbCs IUIAXOM 37MUTTS, TIPUEAHAHHS,
MOy, BUIIEHHS.
JIikBifaLjiss NpOBOAMTBLCS JIIKBIALIiIMHOIO KOMICIi€t0, IPU3HAUeHOK 3aCHOBHUKOM, a
y BUMNAaJKaxX JIKBifalii 3a pillleHHsIM TOCMOJapCbKOro CyAy — JIKBiZal[inHOMO
KOMICi€10, TIPU3HAUEHOK0 LIUM OPraHOM.
3 yacy mpu3HauyeHHs JIiKBiJalliiHOI KOMIcCii 10 Hei repexojsTh MOBHOBa)KEHHSI
1[0/10 YIIPaBJ/IiHHA 3aKJIalOoM OCBITH.
9.2. JlikBifaLiiiHa KOMICisl OLIIHIO€ HasiBHE MaWHO 3aK/aJly OCBITH, BUSBIISIE WOTO
nebiTopiB i KpeJUTOPIB i PO3pax0OBYETHCS 3 HUMU, CK/Ia/Ia€ TiKBigariitHM OanaHC i
Tpe/iCTaBJ/isie€ KOro 3aCHOBHUKY.
9.3. Y BumazKy peoprasisailii mpaBa Ta 000B’s3KH1 3aK/a/ly OCBiTH TIePeX0/sTh [0
ITPABOHACTYITHUKIB BiZITIOBITHO [0 UWHHOI'O 3aKOHOZABCTBA ab0 BH3HAUEHUX
3aKJia/liB OCBITH.
9.4. Ilpu peopraniszauii uu JiKBifaLil 3akjaZy OCBITA TMpaLljiBHUKAM, SKIi
3BI/IbHSIOTHCSA a0 MepeBOASTLCS, TaPAaHTYETLCSA AOTPUMAHHS IX MpaB Ta iHTepeciB
BIATIOBIJHO /10 3aKOHOJABCTBa YKPaiHU MPO TpaLito.
9.5. Y pas3i npunuHeHHs 3aKay sIK FOPUANUHOTI 0cobu (iKBifalisi, 3MUTTs, MO,
nipuegHaHHs ab0 TepeTBOpeHHSs), pillleHHs TpO Tepejayy aKTUBiB MPUAMAETHCS
3aCHOBHUKOM.

CexpeTtap cesMIHOI pajgu C.JI.BenvkoxaTtHiu
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	I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	II. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	2.1. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, основою для розроблення якої є відповідний Державний стандарт загальної середньої освіти. Освітня програма схвалюється педагогічною радою закладу освіти та затверджується його керівником.
	2.2. Освітні програми, що розробляються на основі типових освітніх програм, не потребують окремого затвердження центральним органом забезпечення якості освіти.
	2.3. На основі освітньої програми заклад освіти складає та затверджує навчальний план, що конкретизує організацію освітнього процесу. Відповідно до навчального плану педагогічні працівники даного закладу освіти самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
	2.4. Заклад освіти планує свою роботу самостійно відповідно до стратегічного плану розвитку та річного плану.
	2.5. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи і стратегії його розвитку.
	2.6. План роботи затверджується педагогічною радою закладу освіти.
	2.7. У вигляді додатків до робочого навчального плану додаються робочий навчальний план філії, розклад уроків (щоденний, тижневий) та режим роботи (щоденний, річний).
	2.8. Заклад освіти здійснює освітній процес за денною груповою та індивідуальною формами навчання. За потребою можуть створюватися спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами за погодженням з уповноваженим органом управління освітою.
	2.9. Відповідно до поданих батьками або особами, які їх замінюють, заяв заклад освіти за погодженням з органом управління освітою може створювати умови для прискореного навчання та навчання екстерном.
	2.10. Зарахування учнів до закладу освіти здійснюється без проведення конкурсу за наказом директора на підставі особистої заяви (для неповнолітніх — заяви батьків або осіб, які їх замінюють), копії свідоцтва про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень освіти (крім учнів, які вступають до першого класу).
	2.11. Під час зарахування керівник закладу освіти вживає заходи щодо ознайомлення дітей та батьків із порядком зарахування до закладу, його статутом, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, які регламентують організацію освітнього процесу.
	2.12. У разі потреби учень (вихованець) може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого закладу загальної середньої освіти. Переведення учнів до іншого закладу освіти у межах населеного пункту здійснюється на підставі заяви батьків із зазначенням причини переходу та довідки, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу загальної середньої освіти.
	До першого класу зараховуються, як правило, діти з шести років.
	2.14. У разі вибуття учня з населеного пункту батьки або особи, які їх замінюють, повинні надати заяву із зазначенням причини вибуття.
	2.15. У закладі освіти для учнів початкових класів за бажанням їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, при наявності належної навчально-матеріальної бази, педагогічних працівників, обслуговуючого персоналу можуть створюватись групи продовженого дня.
	2.17. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри), режим роботи, а також тижневе навантаження учнів встановлюються закладом освіти в межах часу, передбаченого навчальним планом, за погодженням із відповідним органом управління освітою.
	2.18. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року.
	2.19. Відволікання учнів від навчальних занять для проведення інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).
	2.20. Загальна тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів.
	2.22. Тривалість уроків у закладі освіти становить:
	у перших класах - 35 хвилин,
	у других – четвертих класах – 40 хвилин,
	у п’ятих - одинадцятих - 45 хвилин.
	2.23. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається відповідно до робочого навчального плану закладу з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджується керівником закладу освіти.
	2.24. Заклад освіти може обирати інші, крім уроку, форми організації освітнього процесу.
	2.27. Для учнів 5-9-х класів допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета під час лабораторних і контрольних робіт, написання творів, а також уроків трудового навчання. У 10-11(12)-х класах допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета інваріантної та варіативної частини навчального плану і профільних предметів.
	2.28. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно – гігієнічних вимог з урахуванням вимог освітніх програм та індивідуальних особливостей учнів. Домашні завдання учням перших класів не задаються.
	2.29. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється відповідно до критеріїв оцінювання, визначених МОН. Облік навчальних досягнень учнів протягом навчального року здійснюється у класних журналах, інструкції про ведення яких затверджуються профільним міністерством України.
	2.30. У документі про освіту (табелі успішності, свідоцтві, свідоцтві досягнень) відображаються досягнення учнів у навчанні за семестри, навчальний рік та державну підсумкову атестацію.
	2.31. Результати семестрового, річного оцінювання доводяться до відома учнів класним керівником.
	2.32. Порядок переведення і випуск учнів закладу освіти визначається інструкцією про переведення та випуск учнів (вихованців) навчальних закладів системи загальної середньої освіти.
	2.33. Навчання у випускних (4-х, 9-х,11(12)-х) класах закладу освіти завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форма і порядок державної атестації визначаються МОН. В окремих випадках учні за станом здоров'я  або  з  інших поважних  причин  можуть  бути звільнені від державної підсумкової атестації у порядку, що встановлюється профільним міністерством України та Міністерством охорони здоров’я України.
	2.34. Контроль за відповідністю освітнього рівня учнів, які закінчили певний ступінь навчання, вимогам Державного стандарту початкової (базової і повної) загальної середньої освіти здійснюється шляхом їх державної підсумкової атестації. Зміст, форма і порядок державної підсумкової атестації визначається профільним міністерством України.
	2.35. Учням, які закінчили певний ступінь закладу освіти, видається відповідний документ про освіту:
	по закінченню закладу освіти І ступеня – табель успішності, свідоцтво досягнень;
	по закінченню закладу освіти ІІ ступеня – свідоцтво про здобуття базової загальної середньої освіти;
	по закінченню закладу освіти – свідоцтво про здобуття повної загальної середньої освіти.
	2.36. За відмінні успіхи в навчанні учні нагороджуються похвальними грамотами, листами та медалями у порядку, встановленому МОН.
	2.37. Виховання учнів у закладі освіти здійснюється під час освітнього процесу.
	2.38. Цілі виховного процесу в закладі освіти визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, інших нормативно-правових актах.
	2.39. У закладі освіти забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
	2.40. Примусове залучення учнів закладу освіти до вступу в будь-які об’єднання громадян, громадські, громадсько-політичні, релігійні організації, а також до діяльності в зазначених організаціях, участі в агітаційній роботі та політичних акціях забороняється.
	2.41. Дисципліна в закладі освіти підтримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку та цього Статуту.
	2.42. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів забороняється.
	III. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	3.1. Учасниками освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти є:
	здобувачі освіти;
	керівники;
	педагогічні працівники;
	психологи, бібліотекарі;
	інші спеціалісти закладу;
	батьки або особи, які їх замінюють.
	3.2. Статус, права та обов’язки учасників освітнього процесу визначаються Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Положенням про освітній округ, іншими чинними нормативними актами, статутом, правилами внутрішнього трудового розпорядку закладу.
	3.3. Здобувачі освіти мають право на:
	доступність і безоплатність повної загальної середньої освіти у закладі освіти;
	вибір форми навчання, профільного напряму, факультативів, спецкурсів;
	користування навчально - виробничою, науковою, матеріально - технічною, корекційно - відновною базою закладу освіти;
	участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах, тощо;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	участь в обговоренні і внесенні власних пропозицій щодо організації освітнього процесу, дозвілля учнів (вихованців);
	участь у роботі добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студій, клубів, гуртків, груп за інтересами тощо;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність;
	отримання додаткових, у тому числі платних, послуг;
	перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
	безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці;
	доступ до інформації з усіх галузей знань.
	3.4. Здобувачі освіти зобов’язані:
	оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом загальної середньої освіти;
	підвищувати свій загальний культурний рівень;
	дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку закладу;
	виконувати вимоги педагогічних та інших працівників закладу відповідно до статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
	дбайливо ставитися до державного, громадського й особистого майна, майна інших учасників освітнього процесу;
	дотримуватися вимог законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
	брати участь у різних видах трудової діяльності;
	брати участь у пошуковій та науковій діяльності, передбаченій освітніми програмами та навчальним планом закладу, статутом;
	дотримуватися правил особистої гігієни;
	3.5. Учні закладу освіти залучаються за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють, до самообслуговування, різних видів суспільно корисної праці відповідно до цього Статуту і правил внутрішнього розпорядку з урахуванням віку, статі, фізичних можливостей.
	3.6. За невиконання учасниками освітнього процесу своїх обов'язків,   порушення цього Статуту, правил внутрішнього розпорядку на  них  можуть  накладатися стягнення відповідно до законодавства України
	3.7. Педагогічними працівниками закладу освіти можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість своєї роботи, фізичний та психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати професійні обов’язки.
	3.8. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України “Про загальну середню освіту” та іншими законодавчими актами.
	3.9. Педагогічні працівники мають право на:
	захист професійної честі, гідності;
	самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
	участь у роботі методичних об’єднань, нарад, зборів закладу та інших органів самоврядування закладу, в заходах, пов’язаних з організацією освітньої роботи;
	проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
	виявлення педагогічної ініціативи;
	позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	підвищення кваліфікації, перепідготовку;
	матеріальне та соціальне забезпечення відповідно до законодавства
	об’єднання у професійні спілки та інші об’єднання громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
	порушення питань захисту прав, професійної та людської честі і гідності.
	3.10. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
	3.11. Педагогічні працівники зобов’язані:
	забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до освітніх програм із дотриманням вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
	контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
	нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних досягнень учнів щодо критеріїв оцінювання, затверджених МОН України, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника закладу освіти;
	сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
	дотримуватися Статуту закладу, правил внутрішнього розпорядку, умов трудового договору ( контракту);
	брати участь у роботі педагогічної ради;
	виховувати повагу до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;
	виховувати в учнів шанобливе ставлення до батьків, жінок, старших за віком осіб; повагу до народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу;
	готувати учнів до самостійного життя з дотриманням принципів взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
	дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати особисту гідність учнів та їх батьків;
	постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, рівень загальної і політичної культури;
	виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органів управління освітою;
	вести відповідну документацію.
	3.12. Педагогічні працівники підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого МОН України.
	3.13. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут, правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умов трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
	3.14. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:
	обирати заклад освіти та форми навчання і виховання дітей;
	обирати та бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
	приймати рішення про участь дитини в науковій, спортивній, трудовій, пошуковій та інноваційній діяльності закладу;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітнього процесу та зміцненні матеріально-технічної бази закладу освіти;
	на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування закладу освіти та у відповідних державних, судових органах.
	3.15. Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми повної загальної середньої освіти, їх виховання і зобов’язані:
	створювати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
	забезпечувати дотримання дітьми вимог статуту закладу освіти;
	поважати честь і гідність дитини та працівників закладу освіти;
	постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
	виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
	виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів.
	IV. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ
	4.1. Керівництво закладом освіти здійснює його директор. Керівником може бути громадянин України, який має повну вищу освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.
	4.2. Директор закладу освіти комунальної форми власності призначається і звільняється з посади за рішенням Засновника або уповноваженого ним органу.
	Керівник закладу освіти призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на підставі рішення конкурсної комісії, до складу якої входять представники засновника (засновників), трудового колективу, громадського об’єднання батьків учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти та громадського об’єднання керівників закладів загальної середньої освіти відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть залучатися представники громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.
	Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти розробляє та затверджує засновник на підставі типового положення, затвердженого центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Одна і та сама особа не може бути керівником закладу освіти більше ніж два строки підряд (до першого строку включається дворічний строк перебування на посаді керівника закладу загальної середньої освіти, призначеного вперше). Після закінчення другого строку перебування на посаді особа має право брати участь у конкурсі на заміщення вакансії керівника в іншому закладі загальної середньої освіти або продовжити роботу в тому самому закладі на іншій посаді.
	4.3. Заступник керівника, педагогічні та інші працівники закладу загальної середньої освіти призначаються на посади та звільняються з посад керівником цього закладу. Керівник закладу має право оголосити конкурс на вакантну посаду.
	4.4. Директор закладу освіти:
	здійснює керівництво педагогічним колективом, забезпечує раціональний добір кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
	організовує освітній процес;
	забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів;
	відповідає за дотримання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
	створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
	забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно - гігієнічних та протипожежних норм, БЖД;
	розпоряджається в установленому порядку шкільним майном та його коштами;
	підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно - експериментальної роботи педагогів;
	сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
	забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
	вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
	контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;
	видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;
	щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу;
	затверджує посадові інструкції працівникам опорного закладу загальної середньої освіти.
	4.5. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.
	4.6. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.
	4.7. Педагогічна рада розглядає питання:
	удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;
	планування та режиму роботи закладу;
	варіативної складової робочого навчального плану;
	переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
	розвитку творчої ініціативи педагогічних працівників, впровадження в освітній процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
	участь у інноваційній та експериментальній діяльності закладу, співпраці з закладами вищої освіти та науковими установами;
	морального та матеріального заохочення учнів та працівників закладу освіти;
	притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів, працівників закладу за невиконання ними своїх обов’язків;
	педагогічна рада розглядає також питання, пов’язані з діяльністю закладу.
	регулює питання між опорним закладом освіти та філією шляхом їх обговорення та прийняттям рішень із обов’язковим оформленням протоколів, та шляхом укладання договорів (угод).
	4.8. Органом громадського самоврядування закладу освіти є загальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менш як один раз на рік.
	4.9. Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:
	працівників закладу освіти — зборами трудового колективу;
	учнів закладу освіти другого-третього ступеня — класними зборами;
	батьків, представників громадськості — класними батьківськими зборами.
	4.10. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.
	4.11. Право скликати збори (конференцію) мають право директор закладу освіти, засновник.
	4.12. Загальні збори (конференція):
	заслуховують звіт директора і голови ради закладу освіти;
	розглядають питання освітньої, методичної і фінансово-господарської діяльності закладу освіти;
	затверджують основні напрями вдосконалення освітнього процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності закладу освіти;
	приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників.
	4.13. При закладі освіти за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти рада закладу, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє й затверджує профільне міністерство України.
	4.14. При закладі освіти за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада та рада профілактики.
	4.15. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.
	4.16. Основними завданнями піклувальної ради є:
	сприяння виконанню законодавства України щодо обов’язкового здобуття повної загальної середньої освіти;
	співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у закладі освіти;
	зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної, корекційно-відновної бази закладу освіти;
	організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;
	запобігання дитячій бездоглядності;
	сприяння працевлаштуванню випускників закладу освіти;
	стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);
	всебічне зміцнення зв’язків між родинами учнів (вихованців) та закладом освіти.
	4.17. Піклувальна рада формується у складі осіб із представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, закладів освіти, окремих громадян, у тому числі іноземних.
	4.18. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах (конференції) закладу освіти шляхом голосування простою більшістю голосів.
	4.19. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.
	4.20. Не допускається втручання членів піклувальної ради в освітній процес (відвідування уроків тощо) без згоди керівника закладу загальної середньої освіти.
	4.21. У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах (конференції) на його місце обирається інша особа.
	4.22. Піклувальна рада діє на засадах:
	пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;
	дотримання вимог законодавства України;
	самоврядування;
	колегіальності ухвалення рішень;
	добровільності і рівноправності членства;
	гласності.
	4.23. Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік.
	4.24. Позачергові засідання можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.
	4.25. Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.
	4.26. Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.
	4.27. Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації.
	4.28. Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу закладу загальної середньої освіти, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.
	4.29. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.
	4.30. З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.
	4.31. Голова піклувальної ради:
	скликає і координує роботу піклувальної ради;
	готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;
	визначає функції заступника, секретаря та інших членів;
	представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях із питань, віднесених до її повноважень.
	4.32. Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.
	4.33. Піклувальна рада має право:
	вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника закладу загальної середньої освіти, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно - спортивної, корекційно - відновної бази закладу освіти;
	залучати додаткові джерела фінансування закладу освіти;
	вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази закладу освіти;
	стимулювати творчу працю педагогічних працівників, учнів (вихованців);
	брати участь у розгляді звернень громадян із питань, що стосуються роботи закладу освіти, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;
	створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.
	4.34. При створенні інклюзивних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти передбачається посада асистента учителя, який виконує такі обов’язки:
	здійснює співпрацю з учителями в організації навчання і виховання дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного класу, батьками вихованця;
	бере участь у проведенні обстеження, спостережень вивчення психофізичних особливостей дитини;
	у складі педагогічно-консультативної команди даного інклюзивного класу бере участь у розробці індивідуального навчального плану;
	під керівництвом учителів та інших професійних фахівців бере участь у реалізації індивідуального навчального плану.
	4.35. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається на підставі законодавства директором закладу освіти і затверджується відповідним органом управління освітою за погодженням з проспілковим комітетом.
	4.36. Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.
	4.37. Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.
	4.38. У закладі освіти можуть створюватись учнівські та вчительські громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.
	V. МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНА БАЗА
	5.1. Матеріально-технічна база закладу освіти включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у бухгалтерському обліку.
	5.2. Майно, закріплене за закладом освіти, належить йому на правах оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не передбачено законодавством.
	5.3. Заклад освіти відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
	5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна закладу освіти проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані закладу освіти внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
	5.5. Для забезпечення освітнього процесу база закладу освіти та його філій складається із навчальних кабінетів, майстерень, а також спортивного, актового залів, бібліотеки, архіву, медичного і комп’ютерного кабінетів, кабінетів психолога та соціального педагога, їдальні, приміщення для навчально-допоміжного персоналу тощо.
	VI. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
	6.1. Фінансово-господарська діяльність закладу освіти проводиться відповідно до Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та інших нормативно – правових актів.
	6.2. Джерелами фінансування закладу є:
	кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення освітнього процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом засновника(ів);
	кошти державного або обласного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти;
	кошти фізичних, юридичних осіб;
	благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
	6.3. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію Управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, якщо інше не передбачено чинним законодавством.
	6.4. Звітність про діяльність закладу загальної середньої освіти та його філій встановлюється відповідно до законодавства.
	VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
	7.1. Заклад освіти за наявності належної матеріально - технічної та соціально-культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.
	7.2. Заклад освіти має право відповідно до чинного законодавства укладати угоди про співробітництво з закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.
	VIII. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	8.1. Державний контроль за діяльністю закладу освіти здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти та спрямований на забезпечення інтересів суспільства щодо належної якості освіти та освітньої діяльності.
	8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, інші органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, до сфери яких належить заклад.
	8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю закладу освіти є інституційний аудит, що проводиться відповідно до Закону України «Про освіту». Можуть проводитися позапланові перевірки у порядку, передбаченому Законом України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності».
	8.5. Перевірки з питань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
	IX. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління закладом освіти.
	9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
	9.3. У випадку реорганізації права та обов’язки закладу освіти переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.
	9.4. При реорганізації чи ліквідації закладу освіти працівникам, які звільняються або переводяться, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.
	9.5. У разі припинення закладу як юридичної особи (ліквідація, злиття, поділ, приєднання або перетворення), рішення про передачу активів приймається Засновником.
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