YKPATHA
KO3EJ/IEIBKA CE/IMIIIHA PAJA
YEPHITIBCHKOI OBJ/IACTI
PIINEHHA

(IBaHALIATA CeCist BOCBMOIO CKIMKAHHS)

30 g 2021 poky
cmt.Ko3zesterp

Ne 15-12/VIII

[Tpo 3miHy HaliMeHYyBaHHS, FOPDUJAYHOI a/ipecy Ta
3aTBepyKeHHs CrtaryTy JleMeliBCbKOro 3akiany
3arasibHOI cepeHbOI OCBiTH I-1II CcTymeHiB
Ko3zesneLbKoi CemMIHOI pajy B HOBIM pelaKLiil

BignoBigHo 1o yactuHu mepiuoi crarti 144 KoHcTuTyLii YKpainu, 3aKoHy
Ykpainu «IIpo BHeCeHHs 3MiH [0 [esIKMX 3aKOHIB YKpaiHU 1100 BIOPSAKYBaHHS
OKpeMHX IMUTaHb OpraHisaliil Ta AisyIbHOCTI OpraHiB MiCLIeBOTO CaMOBPSIIlyBaHHS 1
PaliOHHUX Jep)KaBHUX aAMiHicTpani» Big 17.11.2020 p. Nel009-IX, 3akony
Ykpainu «IIpo ocBity», LIUBIIBHOrO KOZEKCY YKpaiHM, MOCTaHOBM BepxXoBHOI
Pagu Ykpainu Big 17.07.2020 p. Ne807-IX «IIpo yTBOpeHHs Ta JIiKBizaLjito
palioHiB», y 3B’43Ky 3i 3MIiHOK a/IMiHICTPaTUBHO-TEPUTOPia/IbLHOTO YCTPOIO
YKpaiHu Ta 3 MeTOK NpUBe/IeHHsI Ha3B 3aKJ/Ia/iB OCBITU CEJIMILHOI paJy 40 BUMOT
YMHHOI'O0 3aKOHOJABCTBA, Kepywuucb 3akoHOM YkpaiHu «lIpo wicueBe
CaMOBpsyBaHHSA B YKpaiHi», Ce/vliliHa pajia BUpilIUIa:

1. 3MiHMTH HallMeHYBaHHSI IOpUAWYHOI 0cobu «JIemelmiBCchbKa 3arajbHOOCBITHS
mwkosna I-III crymeniB Kosenenpkoi cenuujHoi pagu  Kosesenpkoro panioHy
YepHiriBcbkoi obsmacti» (kog €PIIOY 33460891) Ha «JlemelliBCbKUM 3aKia
3arasibHOI cepefHboi ocBiTH I-1II cTymeniB Ko3eneupkoi cenuinHoi paan» (Kof
€PIIOY 33460891).

2. BHecTyM 3MiHM [0 HOPUAWYHOL azpecy JleMelliBCbKOIO 3aK/jaJy 3arajibHOl
cepeguboi ocBith I-III cryrneniB Kosenenpkoi cenuiHol pagu 3 azapecu:17052,
YepHiriBcbka o6sacthb, Ko3esnelpkuii paiioH, c.Jlemerii, Bys. Po3yMOBCBEKUX, Oy,



2 Ha afpecy: 17052, UepHiriBcbka o6/actb, UepHiriBcbKuit patioH, c.Jlemetiri, By/1.
Po3ymMoBChKUX, Oy 2.

3. 3atBepautu CtatyT JleMelliBCbKOro 3ak/azy 3araibHol cepesHboi ocBiTH [-III
cTyneHiB Ko3e/ellbKol Ce/MII[HOI paiu B HOBIM peJaKiiil, 1[0 A0Ja€ThCS.

4. Iupekrtopy JlemelliBCbKOro 3akjaay 3arajabHoi cepeaHboi ocBiTU I-III cTyneHis
Kos3ese1[pKoi ce/muIfHOT paJy TIPOBECTH Jii, epe/ibaueHi YNHHAM 3aKOHO/IaBCTBOM
YKpaiHu 1jo[l0 [ep>KaBHOI peecTpallii CTaTyTHUX AOKYMEHTIB 3aK/aJly B HOBiM
peJaKiiil.

5. KoHTpO/1b 3a BUKOHAHHSIM [JaHOTO PIllIeHHS MOK/IaCTA Ha MOCTiMHY KOMICIiHO 3
IUTaHb OCBITH, OXOPOHU 3[0POB'd, KYJIbTYPH, COL{a/IbHOrO 3aXUCTy HaCeseHHs,
3aKOHHOCTI Ta IPaBOMNOPSIKY.

CenmuiHuiA roioBa B.I1.bpurunerp



Jopatok 10

pillleHHd [ABaHaJLATOL cecil
Ko3sesenibKol cenuiHol pagu
BOCBMOT'O CKJIMKAHHS

Bizg 30 smurnHg 2021 poky
Nel5-12 /VIII

CTATYT
JleMeIliBCHKOT0 3aKJ/Iajly 3arajibHoi cepeHboi ocBiTH I-1II cTyneHiB

Ko3esienibKoi ceuiHOI pagu
(HOoBa pefakilisi)

I. 3AT'AJIBHI ITOJIOKEHHSA

1.1. JlemewmiBCcbKMM 3aKnaj 3arajbHOl  cepefaHboi ocBith [-1II  cTyneniB
Ko3enelpKoi ceUIIHOI pajjy 3HaXOUTbCSl y KOMYHa/IbHiK BiacHOCTI Ko3enerjpkoi
cenuiHOI paau YepHiriBcbkoi o6acTi.
1.2. TloBHa Ha3Ba: JleMellliBCbKMM 3aK/aj 3arajbHOI cepegHboi ocBiTh I-III
cTyrneHiB KosesejbKoi cemvILHOL paju.
1.3. CkopoueHna Ha3Ba: JlememiBcekut 33CO I-I11 cr.
1.4. OpranizaijiliHo-nipaBoBa (popMa: KOMyHa/lbHa Ooprasisatlisi (ycTaHOBa, 3aK/iaf).
1.5. FOpuaunuHa azipeca 3ak/aZy 3arajbHOI cepeHbol ocBiTr: 17052, YUepHiriBcbka
obsacTb, UepHiriBcbKuii patioH, c./lemetiri, Bys1. Po3yMoBChbKUX, Oy, 2.
1.6. JlememiiBcbKMM 3aKnaj 3arasibHOl  cepefHboi ocBitu [-1II  cTyneHniB
Ko3zesnelpkoi cenmuiHoi pagu (fasii —3aksiaj, OCBiTH) € IOPUAUUHOI0 0C000, Mae
PaxyHOK B yCTaHOBi 0aHKYy, sIKMi BiIKDUTO depe3 LieHTpasi30BaHy Oyxranrepito
Bi/IZIi/Ty OCBITH, MeUYaTKYy, LITaMII, ileHTU(iKal[iiHU HOMep.
1.7. 3acHOBHUKOM 3akjiaZy OCBiTU € Ko3esel[bKa ceuiliHa paja.
1.8. JlememiBCcbKMM 3aKnaj, 3araqbHOi cepenHbol ocBitT I-III  cTymeHiB
Kos3ese1pKoi cesTuIiHOT paZii BK/TIOUae B cebe:

- 1wkosay 1 crynens ( 1-4 knacm);

- wkoay II crynens (5-9 knacn);

- wkony III crynens ( 10-11(12) knacu).
1.9. TonoBHOIO MeTOIO 3aK/aZly OCBITH € 3a0e3rmedeHHsI peasti3aliii paB rPOMa/IsiH
Ha 37100yTTsI TTIOBHOI 3arajibHOI cepeHbOI OCBIiTH.
1.10. T'onoBHMMM 3aBJaHHSIMU 3aK/1aJly OCBITH €:

o 3abe3reueHHst peaii3allii MpaBa TPOMafisH Ha TIOBHY 3arajibHy CepeJHIo
OCBITY;

o BUXOBaHHS IPOMaJIsTHUHA Y KpaiHuy;

o BHUXOBAaHHS IIIaHOOJ/IMBOTO CTaB/eHHS [0 DPOAWHM, TIOBard [0 HapOAHUX

TpaAMLiii i 3BUUAiB, /lep>KaBHOI Ta piJIHOI MOBH, Hal[iOHAJbHUX I[iIHHOCTeU
YKpalHCHKOI0 HapOo/ly Ta iHIIMX Hapo/iB i HaLlil;

o dbopMyBaHHS 1 PO3BUTOK COIfialbHO 3pisioi, TBOPUYOi OCOOHCTOCTI 3
YCBIJOMJIEHOIO T'DOMAJSIHCBKOK)  TO3ULI€H0, TOYYTTAM HaL[iOHAJIbHOL



camocBizomMocTi,  ocobucrocTi, MiAroTOBAEHOI [0  TpodeciiiHOro
CaMOBU3HAUYEeHHS;

° BUXOBaHH{ B YUHIB rnoBaru 10 KoHcTuTyLii YKpaiHy, Jep)KaBHUX CUMBOJIIB
YKpaiHu, TpaB i cBOOO/, MIOAWHY i TpOMaZiTHHHA, TIOUYTTS BAACHOI TiIHOCTI,
Bi/ITIOBIJa/IBHOCTI TepeJ; 3aKOHOM 3a CBOI [Aii, CBiJOMOr0 CTaBJIeHHSI [0
000B’S13KiB JIIOIUHU i TPOMa/ITHHHA;

o PO3BUTOK OCOOMCTOCTi yuHs, Moro 37ib6HOCTel i oOmapyBaHb, HayKOBOTO
CBITOIVIAAY;

o peasti3aliisi MpaBa y4HiB Ha BiJibHe (h)OpPMYBaHHS TOTITUYHUX 1 CBITOTJISIIHAX
rlepeKOHaHb;

o BUXOBaHHS CBIJIOMOTO CTaBJ/IeHH [0 CBOr'O 3[I0POB’Sl Ta 3[0POB’S IHIIKX

IPOMa/IsIH SIK HalBUILIOI COljia/IbHOI 1IiIHHOCTI, hopMyBaHHS 3aca/i 3Zl0pOBOI0
ciocoby kuTTs, 30epe>keHHs i 3Mil[HeHHS Gi3MUHOTO Ta TICUXiYHOTO
3[l0pPOB’Sl YUHIB;
o CTBOPEHHSI YMOB /i/Is1 OBOJIOZiHHSI CUCTEeMOI HayKOBUX 3HaHb I1PO IPUPOAY,
JIFOIVHY 1 CYCITi/IbCTBO.
1.11. 3aksaj OCBITM B CBOIW [Ji/IBHOCTI KepyeTbcsi KOHCTUTYLi€0 YKpaiHu,
3akoHamMu YKpainu «[Ipo ocBiTy», «[Ipo 3arajbHy cepelHIO OCBITY»,
[Tono)keHHsIM TIPO  3ara/JibHOOCBITHIM HaBYa/JbHUM 3aK/aZl, 3aTBep/ KEeHUM
noctaHoBoro Kabinety MinicTpiB Ykpainu Big 27 ceprHsi 2010 poky Ne778,
[TonoxkeHHsSIM TIPO OCBiTHiN OKpyr, 3aTBep/pKeHMM mocTaHOBo KabiHety
MiHnictpiB Ykpainu Biz 27 cepriast 2010 poky Ne778 (B ocTaHHiM pefakiil).
1.12. 3aknaz OCBITM CaMOCTIMHO TIpUMMAaE PpillleHHS 1 3[iMCHIOE [is/IbHICTD B
Me)Kax CBO€I KOMIIeTeHIlil, rmepe0aueHoi 3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHH, Ta BJIAaCHUM
CTaTyTOM.
1.13. 3aknajs OCBiTM Hece BiAMOBiJanbHICTL mMepes 0co00r0, CYCHiIBLCTBOM i
[lep>KaBoro 3a:
e (e3neuHi yMOBHY OCBITHBLOI JisITbHOCTI;
® [OTPUMAaHHSA Jep>KaBHUX CTaHApPTIB OCBITH;
® IOTpUMaHHS [IOTOBipHUX 3000B’si3aHb 3 iHIIMMH Cy0’€KTaMu OCBiTHBOI,
BUPDOOHMYOI, HAyKOBOi [isIbHOCTi, y TOMy uucai 3000B’s3aHb 3a
MDKHapOJHUMHU yroJaMy;
® 7oTpyMMaHHS (HiHAaHCOBOI AUCLUATITiHU.
1.14. Y 3ak/iazAl OCBITU BH3HaueHa YKpaiHCbKa MOBAa HaBUaHHS 1 MOJK/IUBICTb
3arpoBa/PKeHHs]  TIOTVIMO/IEHOTO BHBUEHHS TIpeAMeTiB, TIpodisiB HaBUYaHHS
BiJIMIOBiIHO KazfipoBOrO 3abe3rieuyeHHsi Ta 3asiB 0aThbKiB, HasBHUX pecypcCiB i
MaTepia/JibHO-TeXHIUHOI 6a3u.
1.15. 3aknaj OCBITU Ma€ Mpaso:

o MPOXO/JUTH B YCTAaHOB/IEHOMY TOPSIAKY iHCTUTYLIIMHUAN ayuT;

o BU3HAYATU BapiaTUBHY YaCTMHY pob60UYOro HABUA/ILHOTO TI/IaHY;

o B yCTaHOBJIEHOMY TOPSAAKY po3pobIsITH i BIPOBa/)KyBaTU
eKCTiepUMeHTabHi Ta iHAuBiAyanbHI poboui HaBUa/IbHI TI/IaHM;

o CTJIBHO 3 3aK/aZjlaMU BUILIOI OCBITH, HAYKOBO-JOC/IIJHUMHU IHCTUTYTaMH Ta

L[eHTPaMu MPOBOAUTU HAYKOBO-AOCJiJHY, eKClepUMeHTa/bHYy, MOLIYKOBY
poboTy, 1110 He CyTepeurTh 3aKOHO/IaBCTBY YKpaiHU;



o BUKOPHCTOBYBAaTH Pi3Hi (JOPMU MOPAJBLHOIO i MarepiabHOr0 3a0XOYeHHS
[0 YYaCHUKIB OCBITHBOT'O IPOLECY;

o Ha/laBaTU TI/IaTHI TIOCJAYTM Ha JOTOBIPHIM OCHOBI 3TiIHO 3 TIepesliKoM,
3aTtBeppkeHnM Kabinetom MiHicTpiB YKpainu;

o OyTH pO3MOPSAAHUKOM PYXOMOIO i HEPyXOMOro MaMHa 3rifHO 3
3aKOHO/]JaBCTBOM YKpAaiHHU Ta BJIaCHUM CTaTyTOM;

o OTPMMYBATU KOLLUTU Yyepe3 paxXyHOK BiJ/iy OCBITU i MarepiajibHi L[IHHOCTI
Bi/l OpraHiB BUKOHABYOI BJIa/[y, FOPUANYHUX i (i3MuHUX 0Cib;

o 3a/IMIIATU  § CBOEMY PO3MOPSJp)KeHHI 1 BUKOPUCTOBYBATH  BJIACHI
HAa/IXO/[)KeHHS y TIOPSIJKY, BU3HAUEHOMY 3aKOHOJAaBCTBOM YKpaiHu;

o PO3BMBaTH BJlaCHY COIjia/ibHy 0a3y: MepeXXy CIOPTMBHO - O03[]J0pPOBUMX,

NKyBabHO-MPOQIIaKTUYHUX | KyJIbTYPHUX MiJPO3/i/IiB.
1.16. ¥ 3akiajii 0CBiTM CTBOPIOIOTHCS Ta (PYHKI[IOHYIOTh METOZMYHI 00’€qHaHHS
BUMTEJIiB, TBOpYi TPyIH, TMCUXOJIOTiUHA, MeTOAWYHA C/Iy>XOW, HAayKOBi Ta iHII
00’enHaHHSA YUHiB, BUMTEiB, OaThKiB, TOIIIO.
1.17. InpuBigyanbHe HaBUaHHS, HABUAHHS €KCTEPHOM Ta IHK/IFO3MBHE HaBUaHHA Y
3aK/iaZii OCBITU OpraHi3oBYeTbCs 3rigHO 3 I[losiokeHHsm «IIpo iHAUBiAyabHe
HaBUaHHA Ta eKCTepHaT y CUCTeMi 3aKJaZiB 3arajbHOl CepeJHbOI OCBITU», 3aKOHY
Ykpainu «IIpo ocHOBU coLjia/ibHOI 3aXMILeHOCTi IHBasiiB», KoHLemnwii po3BUTKY
IHK/TFO3UBHOI OCBITH, 3aTBepKeHUX MiHICTepCTBOM OCBITH YKpaiHH.
1.18. MeuuHe 00OC/TyrOoByBaHHS YUHIB Ta BiITIOBiIHI YMOBH /iJisi iOTO OpraHi3ariii
3a0e31euyroThCsl 3aCHOBHUKOM i 3/1iiCHIOIOTHCS 3aK/1a[laMi OXOPOHH 3/J0POB’S1.
1.19. B3aeMoBifiHOCHHU 3aK/a/ly OCBITH 3 HOPUAWYHUMH i (i3uuHUMU 0coOaMu
BU3HAUaAIOTBCS YyroJlaMy, 110 yK/IaJeHi Mi>K HUMMU.
1.20. HanosHroBaHiCTh KiaciB, rpyn Ta IX MO TNPU BUBUEHHI OKpeMUX
rpeJMeTiB HaBUa/IbHOIO I1aHy BU3HavaeTbcsi MOH Ykpainu.

II. OPTAHIBAILIIA OCBITHBOI'O ITPOLIECY
2.1. OCHOBHMM [JOKYMEHTOM, 1110 PeryJit0€ OCBITHIM MPOLIEC, € OCBITHA MpOrpama,
OCHOBOIO /IJ1s1 p0o3pob/ieHHsT SIKO1 € BiAroBigHui [ep>KaBHUI CTaHJAPT 3arajabHOI
cepeHbOI OCBiTH. OCBITHS pOrpaMa CXBa/IFOETHCS MearoriuHor pajoro 3akiiaay
OCBITH Ta 3aTBEPI)KYETHCSI KOTO KEPIBHUKOM.
2.2. OcpiTHi Tporpamm, II0 poO3pOO/ISIOTECS HAa OCHOBI THIIOBHX OCBiTHIX
mporpaM, He TIOTpeOYIOTH OKPEMOTO 3aTBep/PKeHHsI IIeHTPA/JIbHUM OpraHoM
3abe3redyeHHs SKOCTi OCBIiTH.
2.3. Ha o0CHOBI OCBITHBOI IporpamMu 3aK/aaZ OCBITU CK/Ia[a€ Ta 3aTBepIKYe€
HaBUYa/bHUM TUIaH, 1[0 KOHKPETM3y€ OpraHisalil0 OCBITHBOTO IIpPOLIeCY.
BignoBigHO [0 HaBUa/JbHOI'O IJIaHY Te[aroriyHi MpaljiBHUKU [AHOr0 3akK/aay
OCBiTH CaMOCTiMHO /J0O6UMpar0Th MPOTrpaMu, TiJpyUYHHUKH, HaBUa/IbHi TTOCiOHMKH, 1110
MaroTh rpud MiHicTepcTBa OCBITH i HAYKU YKpaiHU, a TAKOXK HaYKOBO-MeTOIUUHY
niTepatypy, AMAaKTHUUHI MaTepianu, popmu, MeToau, 3acobu HaBuambHOI pobOTH,
110 MaroTh 3abe3reuyBaTH BUKOHAHHS CTAaTyTHUX 3aBJaHb Ta 3700yTTS OCBiTH Ha
PiBHI JilepKaBHUX CTaHJAapTiB.
2.4. 3aknai OCBiTH IUIaHyE CBOWO poDOOTYy CaMOCTIMHO BiATIOBIZHO [0
TepCreKTUBHOI0, PIYHOIO I/IaHiB.



2.5. Y muiani poboTu BifjoOpakaroThCsi HAWTOIOBHIIII MUTaHHS POOOTH 3aK/IaLy
OCBITH, BU3HAUAIOThHCS MEPCIEKTUBU MOT0 PO3BUTKY.
2.6. TlnaH pob0oTH 3aTBEP/KYETHCS TTejaroTivHOI0 Pajiot0 3aK/aly OCBiTH.
2.7. 3akjaj, OCBITM 3MiMCHIOE OCBITHIM TIpoLleC 3a /EeHHOK TPYIMOBOK Ta
iHauBimyanbHOIO ¢dopMaMM HaBuYaHHS. 3a TIOTpeOOI0 MOXKYThb CTBOPIOBATHUCS
Criellia/ibHi Ta iHKMIO3WBHI K/IacH /11 HaBUAHHS JiTel 3 0COOMMBUMM OCBiTHIMU
noTpebaMu 3a MOTO/)KeHHSIM 3 YTIOBHOBa>KEHUM OpraHOM yTIPaBJIiHHS OCBiTOIO.
2.8. BiamosigHo mo mogaHux OatbKamMu abo ocobamu, SIKi iX 3aMiHIOIOTH, 3asiB
3aK/iaZi OCBITU 3a TIOTO[)KEHHSIM 3 OpraHoM YIPaB/iHHS OCBITOK) MOJXKe
CTBOPIOBATH YMOBH /IJIs [IPUCKOPEHOT0 HaBUaHHS Ta HABYaHHS €KCTePHOM.
2.9. 3apaxyBaHHSl yUHiB [0 3aK/afly OCBIiTH 3ZiMCHIOETbCS Ge3 TpoBeAeHHS
KOHKYPCY 3a Haka3oM /JupeKTopa Ha TMifctaBi ocobucroi 3asBu (4/ist
HETIOBHOJIITHIX — 3asBU 6aThKiB abo 0cib, sKi X 3aMiHIOIOTB), KOl CBiZiOIITBa PO
HapO/PKeHHS AUTHWHU, MeJUUHOI [JOBiIKM BCTaHOBJIEHOT'O 3pa3Ka, [JOKyMeHTa IpO
HasiBHUM piBeHb OCBITH (KPiM YYHIB, fIKi BCTYMAalOTh 0 MEePLIOro KJacy).
2.10. Ilix yac 3apaxyBaHHS KepiBHUK 3aK/jaJy OCBITM BXXHUBA€ 3aX0y LI10J0
o3HalloM/ieHHs fiTeli Ta OaTbKiB 3 TIOPSAAKOM 3apaxyBaHHSI [0 3ak/aajAy, MHoro
CTaTyTOM, IpaBWIaM{ BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAAKY Ta IHIIUMU JOKYMeHTaMH, fKi
per/iaMeHTYyTh OpPraHi3al{it0 OCBITHBOTO MPOLIeCy.
2.11. Y pasi notpebu yuyeHb (BUXOBaHellb) MOKe TIepelTH MPOTIroM Oyab-gKOoro
POKYy HaBUaHHS [0 IHILOrO 3akK/jajy 3arajbHOI cepefHbOl OCBITU. [lepeBeneHHs
YUHIB 10 IHILIOTO 3aK/ajJly OCBITH y Me)KaX HaceJeHOro MyHKTY 3[iMCHIOETbCS Ha
miZictTaBi 3asgBM OaTBKiB i3 3a3HaueHHSIM TPUYMHM TIepexofy Ta [AOBiZKH, II[0
NigTBepKye (PaKT 3apaxyBaHHS AUTUHU [0 iHIIOTO 3aK/a/ly 3arajbHOi cepeHbOl
OCBITH.

[0 mepiioro Kiacy 3apaxoBYHOTbCA, K [IPAaBUJIO0, JITH 3 1LIeCTH POKIB.
2.12. THo3emHi rpomMazsgHM Ta ocobu 6e3 TpOMa/sHCTBA 3apaxOBYHOTHCS [0
3aK/IaZly OCBITM BIAMOBIAHO [0 3aKOHOJABCTBA YKpAalHU Ta MDKHApOLHUX
[IOrOBOPIB.
2.13. Y pa3si BUOyTTA yuHsI 3 HaceleHOro MYHKTy OaTbku abo ocobw, sKi iX
3aMiHIOIOTb, TIOBMHHI HaJ]aTH 3asBY i3 3a3HaUe€HHSM NPUYUHU BUOYTTS.
2.14. Y 3zakmafi ans yuHiB - 3a OakaHHSAM ixHiX 6aTbkiB abo ocib, ski ix
3aMiHIOIOTb, TIPM  HASIBHOCTI  HaJe)XHOI  HaBuajbHO-MarepiambHOI  0a3m,
Te/laroriyHMX MpalliBHUKIB, 00C/TyrOBYIOUOTO MEepCOHANTy MOKYTh CTBOPIOBATHCH
IPYIU TIPOJOBXKEHOr0 JHS.
2.15. 3apaxyBaHHSI [0 TPyI MPOAOBXEHOTO AHS i BifpaxyBaHHS AiTed i3 HUX
3[iCHIOETHCS HaKa30M JUPEKTOpa 3aK/ajJy OCBiTM Ha mMificTaBi 3asiBU OaTbKiB
(ocib, sKi 1x 3amiHIOIOTB). Pexum pobOTH TPyI TPOZAOBXKEHOTO [JHS
pO3pOOJISIEThCS  BifNOBiHO A0 /[lep)KaBHUX CaHITapHUX TIPaBWJI 1 HOPM
yaallTyBaHHA, YTPMMaHHSA 3aK/aiB 3arajbHOI cepejHbOI OCBITM Ta Oprasisawiil
OCBITHBOTO TIPOLIECY, YXBa/JIOEThCA TMe[aroriyHor0 pajor 1 3aTBeplKy€ETbCs
KepIBHUKOM 3aKJiasly OCBITH.
2.16. CTpyKTypa HaBUYa/IbHOIO POKY (TpHBa/liCTh HaBUa/IbHUX 3aHSATh, MO/i/I Ha
YBepTi, ceMecTpu (TPUMECTPH), PEKUM POOOTH, a TaKOXK TH)KHEBe HaBaHTa)KeHHS
YUHiB BCTAHOBJIIOIOTBCS 3aK/IafioM OCBITH B Me)Kax dacy, Iiepe0aueHoro



HaBYa/IbHUM I[UIAHOM, 3a [IOTOJ)KeHHSIM 3 BIJMNOBIJHUM OpPraHOM YIIPaBJIiHHSA
OCBITOXO.
2.17. HaBuasbHi 3aHATTA PO3MIOYMHAIOTLCA 1 BepecHs 1 3aKiHUYIOTHCS He ITi3Hile
1 TMMHA HACTYITHOT'O POKY.
2.18. BigBoJiikaHHS YYHIB BiJi HaBUa/IbHUX 3aHATh [JIs TIPOBA/KeHHS 1HILUX BU/IIB
JiTbHOCTI  3a00pOHsAETLCA (KpiM  BUIAJKIB, Tiepef0aueHMX 3aKOHOZABCTBOM
YKpaiun).
2.19. 3aranbHa TPUBAJICTH KaHIKy/l IPOTACOM HaBUYajJbHOIO POKY He TOBUHHA
CTaHOBUTHU MeHIl 5K 30 Ka/leHJapHUX JHIB.
2.20. 3anyuyeHHS YYHIB [0 BUJIB [is/IbHOCTI, He TlepefbaueHHX HAaBUaJTbHOIO
MIPOTpPaMol0 Ta pob0UKMM HaBUa/JbHUM I1JIAHOM 3aK/Iajy, [03BOJISIETbCS JIMIIe 3a IX
3ro/I0K0 Ta 3roZIoK0 0AaTBKiB abo 0cib, fAKi iX 3aMiHIOIOTh.
2.21. TpuBaniCTh YPOKIB y 3aK/a/ii OCBITU CTAHOBUTb:

® y eplyx Kjiacax - 35 XBUJIMH,

® y IPYIUX — ueTBepTUX Kjacax — 40 XBU/IVH,

® yII'SITUX - OAUHAJLATUX - 45 XBUJIMH.

3MiHa TPHUBAJIOCTI YPOKIB [OMYCKAETHCA 3a IMOrO[yKeHHSAM 3 BiATOBIJHUM
OpraHoM VIIpaB/IiHHA OCBITOK Ta [ep’KaBHOK CAHITAPHO - eIi/ieMiOo/IOriYHO
cy»00t10.
2.22. IllogeHHa KiJILKICTb 1 MOC/IIJOBHICTH HaBYaJIbHUX 3aHATb BU3HAUAETHCSA
PO3K/IaZIoM YPOKiB, 1[0 CK/IaZIa€EThCS Bi/IMOBITHO /10 poOOUOro HaBUAILHOTO TIIaHY
3aK/aZly 3 [JOTPMMaHHSM  Te[larOriyHMX Ta CaAHITAPHO-TITIEHIYUHUX BUMOT |
3aTBep KYETbCS KePIBHUKOM 3aK/aJly OCBITHU.
2.23. 3akmaj ocBiTd Moxe obupatu iHII, KpiM ypoKy, ¢dopmMu opranizaiiii
OCBITHBOI'O MIPOLIECY.
2.24. Kpim pi3Hux dhopM 000B’S3KOBUX HABUAIbHUX 3aHATh, Y 3aK/ajli OCBIiTH
NIPOBOJATLCA  IHAMBIZyanbHi, TpynoBi, (aky/JbTaTUBHI Ta IHII I103aK/IacHI
3aHATTS Ta 3axXO/d, 1[0 TepejbayeHi OKpPeMHUM PpO3K/IaIoM i CIpsMOBaHi Ha
3a/I0BOJIEHHSI OCBITHIX iHTepeciB y4HiB Ta Ha PO3BUTOK IX TBOpYMX 37iOHOCTE,
HaxwIiB i 00/lapyBaHb.
2.25. TpuBasicTh MepepB Mi>K YPOKaMU BCTaHOBJIIOETHCS 3 YpaXyBaHHIM MOTpedu
B Opradisariii akTUBHOTO BIiJNIOYMHKY 1 XapuyBaHHS Yy4YHiB, ajie He MeHLI sK 10
XBWJIMH, BeJIUKOI repepBH (TiC/isi TPETHOTO Ta YeTBEPTOro YPOKiB) — 20 XBUJIMH.
2.26. lnga y4HiB 5-9-X K/acCiB [OIyCKA€ETbCS TPOBeJeHHs IMiApsz ABOX YPOKIB 3
O/THOTO TIpe/IMeTa ITi/l yac 1abopaTOPHUX i KOHTPOJILHUX POOIT, HalMCaHHS TBOPIB,
a TaKOX YPOKIiB TpyZoBoro HaBuaHHs. Y 10-11(12)-x knacax [JOMyCKaeTbCs
TIpOBe/leHHs TIPS/ ABOX YPOKIB 3 OJHOr0 MnpeaMeTa iHBapiaHTHOI Ta BapiaTMBHOI
YaCTUHU HABYaJ/IbHOTO TI/IaHy i MpoQibHUX MpeiMeTiB.
2.27. 3mict, obcar i xapakTep AOMAIHIX 3aBAaHb BH3HAUAIOTLCS BUHTEIEM
BIAITIOBIIHO 10 IeJjlarOriyHuX 1 CaHiTapHO — TIrl€HIYHUX BUMOI 3 ypaXyBaHHAM
BUMOT' OCBITHIX TporpaM Ta iHAMBifyaspHUX ocoO/MBOCTel yuHiB. [lomariHi
3aB/IaHHS YYHSM IepLIvX KJIaciB He 3a/Jat0ThCs.
2.28. CnoBecHa XapakTepuCTWKa 3HaHb, YMiHb 1 HaBUYOK YYHIB Ja€TbCA y
TMepIlIoMy KJlaci, y IpyroMy — 3a pillleHHsIM [eJaroriudoi paju.



2.29. OuiHOBaHHS HaBYa/JbHUX [JOCATHEHb YYHIB 3/iMCHIOETbCS BiAMOBIJHO 10
KpuTepiiB oOLjiHIOBaHHA, Bu3HaueHnXx MOH Yxkpainu. OO6miK HaBUaJbHUX
JIOCSITHEHb YYHIB TMPOTATOM HABUaJbHOTO POKY 3ZIMCHIOETBCA y K/IaCHUX
)KypHajax, IHCTPYKUii Mpo BeJeHHS $SKUX 3aTBEPIKYIOTbCA MNPOQiIbHUM
MIiHICTepCTBOM YKpaiHu.
2.30. Y pmokymeHTi Tipo ocBiTy (Tabesi ycCIilmHOCTI, CBifOI[TBi, aTecTari)
Bi/I0OpakaroThCsl OCSTHEHHST YUHIB Y HaBUaHHI 3a CeMeCTpH, HaBUaJbHHUM PiK Ta
JlepKaBHY ITiICYMKOBY aTecTaLlito.
2.31. PesysnbraTi = CcemeCcTpoBOro,  piUyHOro, IiICYMKOBOIO  OLIiHHOBaHHSA
JIOBOJIATBCSA /10 BijoMa YYHIB K/JIaCHMM KepiBHUKOM (TOJIOBOIO aTecTalliiHOl
KOMiciT).
2.32. Tlopsfok IepeBefleHHsI 1 BUITYCK YYHIB 3aK/jaJy OCBITA BU3HAUYa€ThCS
[HCTpyKLi€0 Npo mNepeBefleHHS Ta BUIYCK YYHIB (BUXOBAHL{iB) HaBYaJIbHUX
3aKJ/1a/jiB CUCTeMH 3arajabHOl CcepeiHbOl OCBITH.
2.33. HaBuanHs y BunyckHux (4-x, 9-x,11(12)-x) Knacax 3ak/jaajy OCBITU
3aBepIIYETbCS [ep>KaBHOIO TIi/[ICYMKOBOIO aTecTalli€to. 3MicT, ¢opma i mopsiioK
JlepkaBHOI atectariil Bu3HauaroTbcss MOH YkpaiHu. B okpemux BUmajgkax YuHi
3a CTAaHOM 3/I0pOB'S ab0 3 iHINMX MOB&)KHUX TMPUYMH MOXYTb OYTU 3Bi/IbHEHi
BiJi /Jlep)KaBHOI TIIiICYMKOBOI arecranii y TIOpAAKY, I10 BCTAaHOBJ/IFOETbCS
npodibHUM MiHiCTEPCTBOM YKpaiHU Ta MiHicTepcTBOM OXOPOHM 3/10pPOB’SsI
Ykpaiuu.
2.34. KoHTpO/b 3a BiAMOBIHICTIO OCBITHBOTO PiBHA YUHIB, SKi 3aKiHUW/IM [EBHUU
CTYTiHb HaBUaHHS, BUMOTaM /Jlep>KaBHOTO CTaHAApTy IOuaTKoOBOi (6a3oBoi i
MOBHOI) 3arajibHOI CepeJHbOI OCBITU 3/IMCHIOETHCA LILJIAXOM iX Jlep’KaBHOI
MiCYyMKOBOI aTecTawil. 3MicT, (popma i MOopsAJOK JepKaBHOI Mi/ICYyMKOBOI aTecTaril
BHU3HAYAETHCS MPOQITbHUM MiHICTEPCTBOM YKpaiHHU.
2.35. YuHsIM, $fIKi 3aKiHUYW/IM TIeBHUM CTYIEeHb 3akK/jaJy OCBITH, BHUJA€TbCA
Bi/IMOBIZIHWY JOKyMEHT IPO OCBITY:

® [0 3aKiHUeHHIO KoJH | cT. — Tabenb yCHinIHOCTI;

® 10 3aKiHueHHIO ITKo/M II cT. — cBifoITBO TIpO 6a30By 3arasbHY CepefHIo

OCBITY;
® 110 3aKiHYeHHIO 3aK/ajJy OCBITM — arecTar IIpO IIOBHY 3arajbHy CepejH0
OCBITY.

2.36. 3a BiAMIHHI yCIIIXM B HAaBYaHHI Y4YHI Haropo/yKyHTbCSl I10XBaJbHUMU
rpaMoTaMH, JIMCTaMU Ta MeJa/siIMU Y TOpsAZKY, BcraHoB/ieHOMY MOH Ykpainu.
2.37. BuxoBaHHfl yUHIB y 3aK/jaZy OCBITA 3[IMCHIOETBCS Mifi 4aC OCBITHBOTO
rporiecy.
2.38. Lliyi BUXOBHOrO MpoLieCy B 3aK/aaZi OCBITM BU3HAYAKOTBCS HAa OCHOBI
TIPUHLIUITIB, 3aK/IaJeHnX y KOHCTUTYLIT Ta 3aKOHax YKpalHy, iHIIIMX HOPMaTUBHO-
IIpaBOBUX aKTax.
2.39. Y 3aknaji OCBiTH 3a00pOHSIETCS YTBOPEHHS Ta Jis/IbHICTh OpraHisaljiiHux
CTPYKTYp MOJIITUUHUX TApTii, a TaKOXX PeiriiHuX opradi3allid i BO€Hi30BaHUX
(dhopMyBaHb.
2.40. TlpumycoBe 3a/lyuyeHHSI YYHIiB 3aK/jaZly OCBIiTH [0 BCTyNy B Oyab-sKi
00’ eHaHHS TPOMa/IsiH, TPOMa/IChbKi, TPOMaZICBKO-TIOJITAYHI, peJlirifiHi opraHi3ariii,



a TaKOX 10 JisUIbHOCTI B 3a3HaUeHMX OpraHisailisix, yuacti B aritaijiiiHiii po6ori Ta
TIOJTITHYHUX aKI[isIX 3a00POHSIETHCS.

2.41. QucouniHa B 3aK/iajl OCBITH JOTPUMYETHCSA Ha OCHOBI B3a€MOIIOBAIM yCiX
YYaCHUKIB OCBITHBOTO IPOLeCY, AOTPUMAaHHSA MPaBUI BHYTPIIIHbOTO PO3IOPSAAKY
Ta poro CraryTry.

2.42. 3acTocyBaHHS MeTO[iB (Di3UUHOTO Ta TCUXiUHOIO HACWIbCTBA /10 YYHIB
3a00pOHSIETHCH.

III. YHACHUKMU OCBITHBHOI'O ITPOLIECY
3.1.  YuacHMKaMu OCBITHBOTO IPOLIeCY B 3aKJ/Ia/i 3arajbHOI CepeHbOI OCBITH €:
3000yBaui OCBiTH;
KEepIBHUKY;
rearoriydi npawiBHUKY;
TICUX0JIOTH, 0ib/mioTeKapi;
IHILI crieLiasicTy 3aKiazy;
O0aTbKK a00 0Cco0H, fAKi IX 3aMiHIOIOTh.
3.2. Cratyc, ipaBa Ta 000B’5I3KM yUaCHHUKIB OCBITHBOTO TIPOIeCY BU3HAUAIOTHCS
3akoHamMu YKpainu «[Ipo ocBiTy», «[Ipo 3arajbHy cepelHIO OCBITY»,
[Tono)xeHHsIM TIpO 3araJbHOOCBITHIM HaBYaJbHUW 3akiaf, [lomo)keHHSIM Tpo
OCBITHIW OKpPYT, iHIIMMW YAHHUMH HOPDMaTHBHUMHU aKTaMH, CTaTyTOM, TIpaBUIaMU
BHYTPILIHLOIO TPYZ0BOI'0 PO3IOPSAAKY 3aK/azy.
3.3. 3100yBaui OCBiTH MarOTh MPaBO Ha:
® JOCTYIHICTH i 0e30TIaTHICTH TOBHOI 3arasbHOI CepeJHBOI OCBITH ¥y
HaBYa/IbHOMY 3aKJ/iafi;
e Bubip ¢dopmu HaBuaHHsd, TIPOdiIILHOTO HampsMy, GaKyIbTaTUBIB,
CIIeLIKyPCiB, TT03aK/IaCHUX 3aHSATh;
® KODUCTYBAaHHS HaBUaJbHO - BUPOOHMUOIO, HAYKOBOH, MarepialbHO -
TeXHIYHOI0, KOPEKI[iHO - Bi/IHOBHOIO Ta JIiKYBa/IbHO - 03/I0pPOBUOIO0 6a3010
3aK/ialy OCBiTH;
® y4yaCTb y PpI3HUX BHJAaX HaBYa/IbHOI, HAyKOBO-TIPAKTUYHOI Jisi/IbHOCTI,
KOH(epeHI]isiX, 0/limMITiaJlax, BUCTaBKaX, KOHKypcCax, TOIIIO;
® yuacTh y poOOTi OpraHiB rpoMa/[CbKOI0 CaMOBPSIIyBaHHS 3aK/aly OCBITH;
® yuyacTh B OOTOBOPeHHi i BHeCEHHi BJIACHUX TIPOTMO3MI[ili II0[I0 opraHi3ariil
OCBITHBOT'O MIPOLIECY, 03Bi//IA YUHIB (BUXOBaHIIiB);
® yyacTb y pob6OTi AOOpOBIMBHUX CcaMOZisIbHUX 00’€AHAaHHSAX, TBOPUMX
CTyAil, Ky0iB, TYPTKiB, IPyM 3a iHTEpecamu TOLL[O;
® 3axXWUCT Bif Oyab-gKUX (OpM eKCriyaTalfii, TCHUXigHoTO i (i3uuHOro
HaCW/IbCTBA, BiJ| iU MeJaroriyHux Ta iHIIWX MpaLiBHUKIB, SKi MOPYIIYIOTh
IX rpaBsa, IPUHWXKYHOTh YeCTb 1 i/IHICTh;
® OTpUMAaHH$ [JOAATKOBUX, Y TOMY UMCJIi IIJIATHUX TTOCIIYT;
® [eper/isif pe3y/bTaTiB OLIHIOBAHHS HAaBUa/JIbHUX [JOCATHEHb 3 YCIX
rpeJiMeTiB iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI YaCTUHUY;
e (Oe3reyHi i HelIKi[/IMBi YMOBY HaBYaHHsI, BUXOBaHHs Ta Tpaili;
® focTyn [0 iHpopMaLlii 3 yCiX raay3eii 3HaHb.
3.4. 3po0byBaui ocBiTH 3060B’s13aHi:



® OBOJIOZIiBaTH 3HAHHSIMHU, BMiHHSMHM, MPAaKTUYHUMH HaBHUYKaMH B 00Csi3i He
MEHIIIOMY, HDXK BU3HaueHO /[lep)KaBHUM CTaHZApTOM 3arajibHOI CepeaHbOl
OCBITH;
® [Ii[BWIIYBaTH CBil 3arajbHUM KY/JbTYPHUU PiBEHB;
® [OTPUMYBAaTWMCS BUMOI CTAaTyTy, [pPaBWJ BHYTPIIIHBOIO PO3IOPSALKY
3aK1any;
® BUKOHYBaTWU BUMOIM [Ie[AroriyHUX Ta IHIIKWX TIpaljiBHUKIB 3akKiaay
BIATIOBIJHO 10 CTAaTyTy Ta IPaBWU/I BHYTPILIHBOIO PO3MNOPSAAKY 3aK/iaay;
e 6ail/IMBO CTaBUTHUCS JI0 /IeP’KaBHOTO, TPOMa/ICLKOT0 i 0COOMCTOro MaiiHa,
MaliHa iHIIUX Y4YaCHHUKIB OCBITHBOIO MPOLeCy;
® [OTPMMYBAaTHMCSl BUMOI 3aKOHOJABCTBA, MOpPAJbHUX, €TUUYHUX HOPM,
110Ba)KaTH YeCTh 1 IiIHICTh IHIKWX YYHIB Ta IpalliBHUKIB,;
e OpaTu yuacTb y Pi3HUX BU/IaX TPY/OBOI [Iis/IbHOCTI;
e OpaTd yuyacTb y TIIOIIYKOBiM Ta HAYKOBill [isiMbHOCTI, IepeadaueHii
OCBITHIMM IIpOrpamMaMi Ta HaBYa/IbHUM IJIAHOM 3aK/iajy, CTaTyToM;
® OTPUMYBATHCS MPaBUI OCOOMCTOI TirieHu.
3.5. YuHi 3aK/1a/ly OCBiTH 3a7y4aroThCs 3a IX 3ro/[0r0 Ta 3ro/[0r0 6aThKiB abo ocio,
AKi 1X 3aMiHIOIOTb, 0 CaMOOOCTYrOBYBaHHS, Pi3HUX BU/[iB CYCITi/IbHO KOPHCHOI
npawi BignoBigHO A0 wboro CraTyTy 1 TpaBWI BHYTPIIIHBOTO PO3MOPSIKY 3
ypaxyBaHHSIM BiKYy, CTarTi, (hi3MUHUX MOXK/IUBOCTEH.
3.6. 3a HEBUKOHAHHS y4YaCHUKAMU OCBITHBOIO IIPOL|eCYy CBOIX 000B's13KiB,
ropyiieHHs 1boro CraTyTy, IpaBu/l BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAKY HA HUX MOXKYThb
HaKJ/1a[JaTUCS CTATHEHHS BIZTOBIJHO /10 3aKOHO/aBCTBa Y KpaiHu
3.7. TlemaroriuHuMu mMpaljiBHUKaMU 3aK/aally OCBiTM MOXyTb OyTu ocobu 3
BUCOKUMU MOPAJIbHUMHU SKOCTSAMHY, fKi MarOThb BIAMNOBIJHY IlelarOriyHy OCBITY,
HaJle)KHUW piBeHb MpodeCciiiHOI MiITOTOBKHU, 3/iMCHIOIOTh MeJaroriydy Ais/IbHiCTb,
3a0e3reuyroTh pe3y/IbTaTUBHICTb Ta SIKiCTh CBOET po00TH, (hi3MUHMM Ta TICUXiUHUMA
CTaH 3/10pOB’sl SIKUX [103BOJIsIE BUKOHYBATH MPoQeciiiHi 060B’ s3Ku.
3.8. Ilpu3sHaueHHs Ha MOcCajy Ta 3BiJIbHEHHS 3 IMOCAAW TeAaroriyHmMX Ta iHLIUX
TMpaLliBHUKIB U iHIII TPY/JOBi BiJHOCMHU PETYJIIOIOTHCA 3aKOHOJABCTBOM Y KpaiHU
Mpo Tipalo, 3akKOHOM YKpaiHu “lIIpo 3arasbHy cepefHIO OCBITY” Ta IHIIMMU
3aKOHO/|JaBUMMH aKTaMHU.
3.9. [IleparoriuHi nparijiBHUKYA MarOTh TIPaBo Ha:
® 3axucT npodeciiiHOi YecTi, riJHOCTi;
e camocTiiHMK BHOiIp ¢opM, MeTofiB, 3acobiB HaBYa/JbHOI pOOOTH, He
LIKIJJIMBUX [JIF 3[0POB’ Sl YUHIB;
® yuyacTh y poboTi MeToanuHux 00’€aHaHB, Hapaj, 300piB 3akK/IaZy Ta iHIIHX
OpraHiB CaMOBpPSYBaHHA 3aK/aAy, B 3ax0/ax, IOB’sI3aHUX 3 OpraHisalji€ro
OCBiTHBOI p0OOTH;
® [IpOBe/eHHS B YCTaHOBJIEHOMY TIOPSAAKY HayKOBO-J0C/IiHOI,
eKCriepyuMeHTasbHOI, TOLIYKOBOI poO0TH;
® BHUSBJIEHH I1earoriyHol iHiliaTUBY;
® [103aYeproBy aTecTalitd0 3 MeTOK OTPUMAaHHA BIATOBIJAHOI KaTeropii,
Te/laroriyHoro 3BaHHS;
® yyacTb y pobOTi opraHiB rpomMa/icbKOro CaMOBPsITyBaHHS 3aK/a/ly OCBiTH;



® miZBUIIEHHS KBasi(ikallii, mepermnigroToBKy;

® MaTepia/ibHe Ta corjiasbHe 3a0e3reueHHs Bi/IMTOBiTHO /10 3aKOHOJaBCTBA

e o00’enHaHHs y mipodeciviHi crmisiku Ta OyTM wieHaMM iHIIUX 00’€JHaHb
I'POMa/IsiH, Jis/TbHICTh SIKUX He 3a00poHeHa 3aKOHO/]JaBCTBOM,;

® TIOpYLIEeHHS MWUTaHb 3axUCTy TMpaB, MpodecihHOi Ta JHACHKOI uecTi i
TiJHOCTI.

3.10. BigBosikaHHSI MeAaroriyuHyMX TpaLiBHUKIB BiJi BUKOHAaHHS TPOQeCciiHuX
000B’sI3KiB  He  JOMYCKAE€ThCS, 3a BUHATKOM BWMAJKiB, TepenbaueHuX
3aKOHOZaBCTBOM YKpaiHH.

3.11. [Tegaroriuxi npaijiBHUKY 3000B’s13aHi:

e 3a0e3meuyBaTH Ha/Ie)KHUM piBeHb BUWK/aJlaHHS HaBUaJbHUX AUCLIATLIIH
BIATOBIJHO [0 OCBITHIX MporpaMm 3 JOTPMMaHHSAM BUMOTI [lep;KaBHOTO
CTaHZJAapTy 3arajibHOlI CepeHbOI OCBITY;

® KOHTPOJIFOBAaTH pPiB€Hb HABUA/IbHUX JOCSITHEHb YUHIB;

® HeCTU BIAMNOBIJA/NBHICT 3a BIAMOBIJHICTh OLIIHIOBaHHS HaBYa/IbHUX
JOCATHeHb YUHIB IJOJ0 KPUTePiiB OL[iHIOBaHHs, 3aTBepmxkeHruMu MOH
YKpaiHy, [JOBOAUTH pe3yJ/bTaTA HaBUa/JbHUX [OCATHEHb YYHIB [0 Bioma
JiTel, 6aThKiB, 0Cib, 110 1X 3aMiHIOIOTh, KEPiBHUKA 3aK/Iafly OCBiTH;

® CIpusiTU DPO3BUTKY iHTepeciB, HaxuliB Ta 3Ai0HOCTel [iTell, a TaKOX
30epe)KeHHIO0 iX 3710pOB’s;

e gorpumyBaTvcsi CTaTyTy 3aK/iajy, TpPaBW/I BHYTPIIIHBOIO PO3MOPSJIKY,
YMOB TPYZIOBOT'O 10rOBOPY ( KOHTPAKTY);

e Opartu yuacThb y poOOTi refiaroriuHoi pajiu;

® BUXOBYBaTW IIOBary [0 Jep)kaBHOI CHMMBOJIIKM, TIPUHLMIIIB 3arajbHO-
JIIOZICBKOI MopaJii;

® BUXOBYBAaTH B YUHiB IIaHOO/MBE CTaBJ/IeHHS /0 0aTbKiB, JKiHOK, CTapIIIMX 3a
BiKOM 0cib; moBary [0 HapoJHHUX TpPaJWIlii Ta 3BHUYAIB, AYXOBHUX Ta
Ky/JIbTYDHUX Ha/i0aHb HApOAY;

® TOTyBaTUM YYHIB [0 CaMOCTIMHOTO JKWATTA 3 [JOTPUMAaHHSM [PHHLIUIMIB
B3a€EMOPO3YMiHHS, MUPY, 3/1ar0AM MDK ycCiMa HapoJaMH, eTHIUHUMU,
HaL[iOHAa/IbLHUMHU, peJIiriiHUMU TPyTiaMu;

® OTPUMYBATHUCS TIeAAroTiuHOl eTUKW, MOPaJli, MOBa)KaTh 0COOUCTY TiJHICTb
YUHIB Ta iX OaTBKiB;

® TIOCTiHO TmifBUIllyBaTU CBili mpodecilinvii  piBeHb, IeAaroriyHy
MaKCTepHICTh, PiBeHb 3arajabHOI i MOMITUYHOI Ky/IbTYPH;

® BUKOHYBATU Hakasu 1 pO3MNOpsyKeHHs KepiBHMKA 3aK/aJy OCBITU, OpPraHiB
yIIpaBJIiHHSA OCBITOLO;

® BeCTH BIATOBIJHY JOKYMEHTAaLlit0.

3.12. IleparoriuHi mpauiBHUKWA MiJJIsrat0Th arecTalii BiANOBIJHO [0 TOPSJKY,
BcTaHosieHoro MOH YkpaiHu.

3.13. IleparoriuHi npariBHUKH, sKi CUCTEMaTHYHO MOPYIIYIOTH CTaTyT, [paBuja
BHYTPIllIHBOT'O PO3MOPSIZIKY, He BUKOHYIOTb T0CaJOBUX O0OOB’s3KiB, yMOBHU
TPYAOBOTO M0OroBOpy (KOHTpakTy) abo 3a pe3y/bTaTaMM arecTaljii He
Bi/ITIOBi/lat0Th ~ 3aliMaHiii  Mocaji, 3BiMbHAIOTECA 3  pobOTH  3rifHO i3
3aKOHO/]aBCTBOM.



3.14. BaTtbKu Ta 0cobu, siKi iX 3aMiHIOIOTb, MalOTh TIPABO:

e oOuparu 3ak/a/ OCBiTH Ta (hOpPMU HaBUaHHS i BUXOBaHHS [[iTel;

® CTBOpIOBAaTH 0aTbKIiBCHbKi I'pPOMajChKi opradi3aiii Ta OpaTH ydacTb B iX
JisTbHOCTi, oOupaTH Ta OyTH OOpaHMMM [0 OaTBKiBCBKUX KOMITETiB Ta
OpraHiB rpoMaZiCbKOro CaMOBPSIJyBaHHS;

® TIpUMMATH PillleHHsI PO y4YacTb AUTUHU B HAyKOBiM, CIIOPTUBHIN, TPYJOBIH,
TIOITYKOBIM Ta iHHOBALIMHIM AisSTLHOCTI 3aK/ajy;

e OpaTd yuaCcThb y 3ax0/aX, CIPSIMOBAHMX Ha TIOJIIIIIeHHsT OpraHisailii
OCBIiTHBOTO TIPOLleCYy Ta 3MIlIHEHHiI MaTepiaJbHO-TexXHiuHOI 0a3u 3akmamgy
OCBITH;

® Ha 3axuCT 3aKOHHUX IHTepeCiB CBOIX JiTed B OpraHax I'POMajiCbKOro
CaMOBPSIJyBaHHS 3aK/ajJly OCBITHM Ta Yy BiANOBIJHUX AepP>KaBHUX, CyZOBHUX
opraHax.

3.15. batbku Ta 0cobw, SiKi X 3aMiHIOIOTh, € BiZIOBiAa/IbLHUMM 3a 3100YTTS JiTbMU
TTOBHOI 3arajibHOi cepeIHbOT OCBiTH, iX BUXOBaHHS i 3000B’s13aHi:

® CTBOPIOBAaTH YMOBH /ISl 3[00YTTS AWTHHOIO TIOBHOI 3arajbHOI CcepefHbOI
OCBiTH 3a Oy/1b-5TKOIO (HOPMOIO HAaBUYAHHSI;

* 3abe3mneuyBaTH JOTPUMaHHS AiTbMU BUMOT CTaTyTy 3aK/a/y OCBiTH;

® [OBa)kaTH YecTh 1 TJHICTb AUTHHU Ta MpaLliBHUKIB 3aK/aly OCBITH;

® moCTiiHO A0aTH npo (di3uuHe 3710pOB’sl, ICUXiUHUN CTaH JiTeld, CTBOPIOBATH
HaJIe>KHI YMOBU /ISl PO3BUTKY X IIPUPOAHUX 34i0HOCTE;

® BUXOBYBATH Y jliTeli TIOBAry /I0 3aKOHIB, IpaB, OCHOBHUX CBOOOZ, JIFOJUHM.

® BHUXOBYBAaTH MpaleMOOHICTb, TOUYTTS AOOPOTH, MUIOCEpAs, IaHobOIMBe
craB/ieHH A0 Bitum3Hu, CiM’i, [Jep)XaBHOI Ta piAHOI MOB, TOBary [o0
HAL[IOHA/ILHOI iCTOPil, KY/JIbTYPH, LIIHHOCTEM iHIINX HAapO/IiB.

IV. YIIPABJIITHHSA 3AKJ/IAJOM OCBITHA
4.1. KepiBHULITBO 3aK/JajjOM OCBITHM 3[iHMCHIOE KWOro AupeKTtop. KepiBHMKOM
MO>Ke OyTH rpOMaJsiTHUH YKpaiHt, IKAM Ma€ BUII[y OCBITYy Ta CTaX Ie/[aroriuHoi
po0OOTH He MeHIlle TPhOX POKiB, @ TAKOXK OpPraHi3aTOPChKi 3Ai0HOCTI, (i3nuHuii i
TICUXiUHUH CTaH SIKOI He TepeIKko/yKae BUKOHaHHIO MpodeciiHiX 000B’ A3KiB.
4.2. [IupeKTop 3aKja/ly OCBITAU KOMYHa/IbHOI (JOPMU B/IACHOCTI MPU3HAYAETHCS i
3Bi/IbHSETHCS 3 TIOCA/IU PillleHHSIM 3aCHOBHMKA ab0 yTTOBHOBa)KEHOT'0 HUM OpTaHy.
KepiBHMK 3ak/iaZly OCBITM TIpU3HAYAETBCA HA T[OCaAy 3a pe3yJbTaTaMu
KOHKYPCHOTO BifI0Opy CTPOKOM Ha IIiCThb POKiB (CTPOKOM Ha [JiBa POKU — [JIist
ocobu, siKka TIpPU3HAUAETHCS Ha T0CaJy KepiBHMKA 3akiajy 3arajbHoi cepefHbOI
OCBITU BIIepllle) Ha TIIi/icTaBi pillleHHs KOHKYpCHOi Kowmicii, [0 ckaagy sKoi
BXO/ATb TIPEICTAaBHUKMA 3aCHOBHMKA  (3aCHOBHMKIB), TPYAOBOrO KOJIEKTHBY,
IPOMaZICbKOro 00’€HaHHA 0aTbKiB yuHIB (BHUXOBAHI[iB) 3aK/IajAy 3araabHOI
cepeHbOI OCBITM Ta TPOMAZICBKOTO 00’€qHAHHSI KePiBHUKIB 3aK/ajiB 3araabHOI
cepelHbOI OCBITH BIJAMNOBIAHOI aJMIiHICTPaTUBHO-TEPUTOPia/bHOI OoauHUL. [lo
yuacti y poboTi Komicii 3 mMpaBOM [JOpafiuoro TOJIOCY MOXKYTb 3aydaTHCS
TIpe/ICTaBHUKN I'POMaZICbKUX 00’ €JHaHb Ta eKCIepTy y cdepi 3araibHoi cepeHbOT
OCBITH.



[TonoxxeHHs1 PO KOHKYPC Ha TOCaJy KepiBHUKA 3akjaZly OCBiTU po3pobiisie Ta
3aTBep/JKy€ 3aCHOBHMK Ha TIIi/ICTaBi TUIIOBOI'O IIOJIOJKEHHS], 3aTBepPKeHOro
LleHTPa/IbHUM OpPraHOM BUKOHABUOI BjaJy y cepi OCBITH i HAyKH.

OpHa i Ta cama ocoba He MoyKe OyTU KepiBHUKOM 3aK/a/ly OCBiTH OisbIlle HIXK /iBa
CTPOKM TIAPsiZ (10 TIePIIIOro CTPOKY BK/IHOUAETHCS JBOPIUHUM CTPOK TiepeOyBaHHS
Ha T10CaJli KepiBHMKA  3aK/aaJly 3arajbHOI CepejHbOl OCBITH, TPHU3HAYEHOIO
Briepiie). ITicis 3akiHueHHSI IPyroro CTPOKY IepeOyBaHHS Ha rocaji ocoba mae
1paBO OpaTy yuyacTb Y KOHKYPCi Ha 3aMill[eHHsI BaKaHCil KepiBHMKA B iHIIIOMY
3aK/aZii 3arajibHOI cepeiHbOI OCBITHM abo MPOAOBXKUTU POOOTY B TOMY CaMOMY
3aKJ/1a/li Ha IHIIiK mocafj.

4.3. 3acTynHUK KepiBHMKa, MeJaroriyHi Ta iHIi mpaljiBHUKW 3aK/iaAy 3arajabHoOl
cepefHbOI OCBITH IIpYM3HAYAKOTBCS HaA II0CaZAM Ta 3BUIBHAIOTBCA 3 110CAj
KepiBHMKOM LIbOr0 3aksazjy. KepiBHUK 3ak/aZly Ma€ IpaBoO Oro/IOCUTU KOHKYPC Ha
BaKaHTHY I10cazy.

4.4. [QypekTOp 3aK/aagy OCBITH:

e 37ilicCHIOE  KepiBHMIITBO  TIe[larOTiuHUM  KOJIeKTWUBOM,  3abe3reuye
parjioHa/IbHUM [00ip i po3CTaHOBKY KajpiB, CTBOPIOE HEOOXiaHI yMOBU IS
nigBuUIleHHs (haxoBoro i KBasiikaliiiHOro piBHs IpaljiBHUKIB;

® (QpraHi3oBy€ OCBITHiU MPOLIEC;

e 3a0e3rneuye KOHTPOJIb 3a BUKOHAHHSIM HaBUaJbHMX ILIAaHIB i Tporpam,
AKICTIO 3HaHb, YMiHb Ta HABUUOK yYHIB;

® BIAMNOBiZA€E 3a AOTPMMaHHS BUMOI [lep>XaBHOIO CTaHAAPTY 3arajabHOl
cepeHbOI OCBITH, 3a SKiCTb i e(eKTHBHICTb pOOOTH IIeJaroriyHoro
KOJIeKTUBY;

® (CTBOpIOE HeoOXifHI yMOBM JJii ydyacTi YuHIiB y Ti03ak/jacHid Ta
T03alliKisbHIA poboTi, TpPOBeJjeHHsI BUXOBHOI po00TH;

e 3abe3rneuye [JOTPMMaHHS BHUMOI OXODOHM JUTUHCTBA, CaHiTapHO -
TirieHiYHMUX Ta MPOTHUIIOXKE)KHUX HOPM, TEXHIKH Oe3IeKu;

® DO3MOPSIPKAETLCSA B YCTAHOB/IEHOMY MOPSAJAKY LIKIIBHUM MalkHOM Ta HMOTO
KOLLITaMHU;

® [OiTPUMYyE IHILJATUBU I1OLO BJOCKOHa/JIeHHs CUCTeMHd HaBYaHHA Ta
BUXOBaHHS, 3a0X0UYEeHHsI TBOPUMX TOIIYKIB, AOC/IIHO - eKCIIepUMeHTaIbHOI
po0OTH Ie/jaroris;

® (rpusi€ 3a/lyYeHHIO [iUiB HAyK, KYJbTYpPH, UJE€HIB TBOPUUX CIILIOK,
TMpaLiBHUKIB MiJMPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHi3alii [0 OCBITHBOTO MpOLeCy,
KepiBHULITBA YUHIBCHKUMU 00’ €/IHAHHSIMMU 3a iHTepecamu;

e 3a0e3meuye peasti3allifo TpaBa YYHIB Ha 3axXWUCT Bif Oyab-gKux Qopm
¢izruHOro ab0 NMCUXiYHOTO HACK/TBCTBA;

® BXXMBAE 3aX0/[iB []0 3ar00iraHHs BXXMBaHHIO YUHSIMH a/IKOT'0JTt0, HAPKOTHKIB;

® KOHTPOJIFOE€ OpraHi3allifo XapuyBaHHS i MeZJMUHOTO 00C/TyTOBYBAaHHS YUHiB;

® BHJa€ y Me)KaxX CBO€I KOMITeTeHL|ii HaKa3y Ta PO3MOpPsALKeHHs i KOHTPOJIOE
IX BUKOHAHHS;

® IIIOPOKY 3BiTYy€ IMPO CBOIO poOOTY Ha 3arajibHUX 360pax KOJIEKTHBY.

4.5. KepiBHMK 3aKn1aJly € TOJIOBOK0 TIe/larOriyHoOl pafii — TIOCTIMHO [IiF0YOTO
KOJIeriaJibHOI'0 OpraHy yripaB/liHHS 3aK/1aJ0M.



4.6. 3acimaHHs TiearorivyHoOi pajii TIPOBOJATHLCS Y Mipy moTpebu, ane He MeHI
K YOTHPH pa3u Ha piK.
4.7. IleparoriyHa paza posrjsga€ MUTaHHA:
y/I0CKOHaJIeHHS i MeTOIMUHOTO 3a0e3reueHHsI OCBiTHBOTO TPOIIECy;
TIJIaHYBaHHS Ta PEXXUMY POOOTH 3aK/afy;
BapiaTMBHOI CK/IaZloBOI poO0YOro HaBYa/IbLHOTO TIaHYy;
repeBe/leHHs YUHIB /10 HACTYITHOI'O KJIacy 1 IX BUIYCKY, BU/Jaui JOKYMEHTIB
TPO BiANMOBIIHUM PiBeHb OCBITH, HArOPO/PKEHHS 3a YCITiXU Y HAaBUaHHI;
® DO3BUTKY TBOPUOI iHIL[IaTUBU MeJaroriuyHux IpaljiBHUKIB, BIIPOBA/)KEHHS Y
OCBITHIM MpOLIeC JOCATHEeHb HAYKU i Mepej0BOro IelaroriuHoro A0CBiAy;
® yyacTb B IHHOBALiWHIK Ta eKCIepUMeHTA/bHIM [MisVIbHOCTI 3akK/azy,
CITiBIIpaLli 3 3aK/IalaMy BUIOI OCBITM Ta HAYKOBUMH yCTaHOBaMU;
® MOpa/IbHOIO Ta MarepialbHOr0 3a0XOUYeHHS YYHIB Ta IpaljiBHUKIB 3aK/iaay
OCBITH;
® T[IPUTATHEHHS [0 AUCLUIUIIHAPHOI BIATOBIJATbHOCTI Y4YHIB, NpaL[iBHUKIB
3aK/IaZly 3a HeBUKOHAHHS HUMH CBOiX 000B’s3KiB;
® [iefaroriydHa paja po3IJisila€ TaKOXK ITWTAHHS, II0B’Si3aHI 3 [iSUIbHICTIO
3aK/1azny.
4.8. OpraHoM TpOMa/iICKOTO CAaMOBPSIZIyBaHHSI 3aK/afly OCBiTH € 3arajbHi 300pu
(KOH(epeHLlisi) KOJIEKTUBY, 110 CKIUKaIOThCS He MeHIII K OJWH pa3 Ha pikK.
4.9. [eneratu 3arasbHuX 300piB (KOHGeEpeHIlii) 3 TpaBOM BUPIIIIa/JIbHOTO TOJI0CY
00HParOTHCS Bifi TAKUX TPHOX KaTeropii:
® [palfiBHUKIB 3aK/a/ly OCBiTHU — 300paMu TPYI0OBOTO KOJIEKTUBY;
® VUHiB 3aK/a/ly OCBiTU APYTOTrO-TPeTHOr0 CTYIeHs — KJIaCHUMU 300pamu;
e 0aTbKiB, MpeJCTaBHUKIB T'POMAJCbKOCTI — K/IaCHUMH OaThKiBCHKUMMU
36opamu.
4.10. 3aranpHi 360pu (KOH(epeHI[is) MpaBOYMHHI, fAKIO B ixHiii poboTi bGepe
y4acTb He MeHIlle TOJIOBUHU JeJierariB KOXXHOI 3 TpbOX KaTeropiu. PimieHHs
TIPUMMAETHCS TIPOCTOIO OifBIIIiCTIO TOIOCIB MPUCYTHIX /le/ieraTiB.
4.11. TlpaBo cknuKaTu 360pu (KOHGEpPeHIlif0) MalOTh TPABO JUPEKTOP 3aKIagy
OCBiTH, 3aCHOBHUK.
4.12. 3aranbHi 360pu (KoHbepeHIlist):
® 3aUIYXOBYIOTH 3BIT JUPEKTOpa 1 FOJI0OBU paju 3aKaajy OCBITH;
® DPO3I/IsAAl0Th TUTAHHS OCBITHBOI, MeTOAMYHOI i (hiHaHCOBO-TOCIIOAAaPChKOL
JISITBHOCTI 3aKjiaZy OCBITH;
® 3aTBEP/KYIOTb OCHOBHI HarpsMW BJOCKOHAJIeHHSI OCBITHBOIO MpOLiecy,
PO3IVISIAAI0Th iHIII HAMBayK/IMBIIII HATIPSIMU [1is/IbHOCTI 3aK/1a/ly OCBiTH;
®* [IpUMMAKOTh PilIEHHS MPO CTUMYJ/IIOBAaHHS Mpalli KepiBHUKIB Ta iHIIUX
rejaroriyHyx npawiBHUKIB.
4.13. Tlpu 3aknajii OCBITH 3a pillleHHSIM 3arajbHUX 300DiB MOXKYTh CTBOPIOBATUCS
i misTH paja 3aKkmajy, YUHiBCBKUM KOMiTeT, OAaThKiBCHBKUM KOMITeT, MeTOAMYHI
00’ enHaHHS, KOMIiCii, MOJI0O’)KeHHsI TIPO sIKi po3pobsie ¥ 3aTBepaKye IpodinbHe
MiHICTepCTBO YKpaiHU.
4.14. Tlpu 3aKknafi OCBITH 3a pillleHHsIM 3araJbHUX 300piB (KOH(epeHIlii) MoXKe
CTBOPIOBATHUCA i [iITY MiK/IyBa/lbHa pajia Ta pajia MpoQiJlakTHUKH.



4.15. Mertoro [isiIbHOCTI TiK/IyBalbHOI pagu € 3abe3meueHHs] JOCTYITHOCTI
3arajibHOI CepefiHbOI OCBITH I BCiX T'POMajisH, 3a/]0BOJIEHHSI OCBIiTHiIX TOTpe0
ocobwu, 3amyueHHsS IIMPOKOI TPOMA/ICLKOCTi /0 BHpillieHHs Mpo0ieM HaBUaHHS i
BUXOBaHHS.
4.16. OCHOBHMMM 3aBJIaHHAMU TTiK/TyBa/IbHOI PaJiy €:
® CrIpusHHS BUKOHAHHIO 3aKOHOJABCTBA YKpaiHM 111010 00OOB’SI3KOBOCTI
TOBHOI 3arajibHOI CepeHbOI OCBITH;
® cmiBrmpagsa 3 opraHaMyd  BHKOHAaBUOl  BJajw, oprasisayjisimu,
MiANPUEMCTBAMH, yCTaHOBaMM, HaBUa/JbHUMU 3aKjafaMd, OKPeMUMU
rpomMajiiHamMu, CIIpsSIMOBaHa Ha MOJIMIIEHHS YMOB HaBYaHHS i BUXOBaHHS
Y4YHiB (BUXOBaHIIiB) y 3aK/a/li OCBiTH;
® 3Mil[HEHHS HaBUYa/JbHO-BUPOOHMYOI, HAYKOBOI, MaTepiajbHO-TeXHIUHOI,
KYJIbTYPHO-CIIOPTHUBHOI, KOPEKL[IMHO-BiJHOBHOI, Ta JIiKyBaJIbHO-0310POBYOL
0a3u 3aK1aly OCBiTH;
® Qpradizallisi 3MiCTOBHOIO [I03Bi/I/ISI Ta O3/I0POBJIEHHSI YYHIB (BUXOBAHLIIB),
rejaroriyHyMx npaLiBHUKIB;
® 3ano0iraHHs JUTSYil 6e370TIsIHOCTi;
® CHPUSHHA TpaLleB/allTyBaHHIO BUITYCKHUKIB 3aK/a/ly OCBITH;
® (CTHMYJ/IFOBaHHS TBOPUYOi TIpal|i T[eJaroriyHuX T[palliBHUKIB Ta YyYHIB
(BUXOBaHIIiB);
e pBcebiyHe 3MillHeHHs 3B’SI3KiB Mi)K pOJMHaMHU Yy4HiB (BUXOBaHLiB) Ta
3aKJ/1aJIOM OCBITH.
4.17. TliknyBanbHa pajia GOPMYETbCA Yy CKIaZi 0Ocib 3 TpeACTaBHUKIB MiCI[eBHUX
OpraHiB BUKOHABYOI B/aJy, MiAMPUEMCTB, YCTAaHOB, OpraHi3allii, 3aKiajjiB OCBITH,
OKpeMUX I'POMa/isiH, Y TOMY YMCJ/Ii IHO3eMHUX.
4.18. Ynenu mikmyBanbHOI pajii 06MparOTHCS Ha 3arajbHUX 360pax (KoH(epeHIii)
3aK/Ialy OCBIiTH IIISIXOM I'0JIOCYBaHHSI TTPOCTOIO Oi/bIIIiCTIO T'OJIOCIB.
4.19. UneHu nik/yBasbHOI pajy MpaLfOl0Th Ha TPOMAaZCbKUX 3acajiax.
4.20. He momyckaeTbCsl BTPyYaHHs U/I€HIB MIK/IyBa/JbHOI paii B OCBITHIN MPOLIEC
(BiiBimyBaHHS YPOKiB TOII[0) 6€3 3rou KepiBHMKA 3aK/ajly 3arajbHOi cepegHbOl
OCBITH.
4.21. Y Bumajkax, KOJU XTOCh i3 ujeHiB TiiK/JyBanbHOI pazu BuOyBa€, Ha
3arasbHUX 360pax (KoH(epeHilii) Ha Hioro micije obupaeThCs iHIa ocoba.
4.22. TliknyBasbHa paja [i€ Ha 3acafax:
® TpiOpUTETYy TMpaB JIIOAWHW, TapPMOHIMHOTO TIOE€AHAHHSI iHTepeciB 0coow,
CyCII/IbCTBA, [lepKaBy;
JIOTPMMaHHS BUMOT 3aKOHO/IaBCTBa Y KpaiHu;
CaMOBDSJyBaHHS;
KOJIeTia/IbHOCTI YXBaJIeHH PillleHb;
J0OPOBINBHOCTI i piBHOIIPABHOCTI WI€HCTBA;
[JIACHOCTI.
4.23. Pobora miknyBa/bHOI pajy TUIAHYEThCS MAOBU/IbHO. KinbKicTh 3acifaHb
BU3HAYAETHCH 1X JOLIJIBHICTIO, ajie, IK [PaBU/i0, He MEeHIL Hi’K YOTUPU pa3u Ha pikK.
4.24. Tlo3aueprosi 3aciflaHHSI MOXYTb MTPOBOJUTHUCH TaKOXX HA BUMOT'Y TPETUHU 1
OisbInre ii uieHiB.



4.25. 3acijaHHA MiK/AyBaabHOI pajd € [PaBOMOYHUM, SKI0O Ha HbOMY IIPUCYTHI
He MeHIlle IBOX TPeTUH Ii ujeHisB.
4.26. PileHHs MiK/TyBa/JbHOI PaJi MPUMMAETHCS MPOCTOIO Oi/BIITICTIO TOMOCIB.
4.27. TliknyBanbHa pazia iH(GOpPMYye MpPO CBOIO JAisUIbHICTH y AOCTYMNHIN QopMi Ha
300pax, y 3acobax MacoBoi iHdopmailii, uepe3 crerfianbHi CTEHAU TOIIIO.
4.28. PimueHHs1 MiK1yBa/bHOI pafiu B 7-JA€HHUU TEPMiH [JOBOAATHCA A0 Bifoma
KOJMeKTUBY 3aK/laJly 3arajJbHOi cepeiHboi OCBiTH, OaTbKiB, TPOMajChKOCTI. IxX
BUKOHAHHS OpPraHi30BY€THCS U/leHaMHU ITiK/yBa/bHOI pajy.
4.29. Ouonroe MKIyBaJbHY pafly TOI0Ba, SIKU 0OUPAEThCS LIJITXOM TOI0CYBaHHS
Ha 11 3aCiZjlaHHi 3 UK(J/ia 4IeHiB MiK/IyBaJbHOI pajy.
4.30. 3 uymcia wieHiB TIiK/IyBaJbHOI pagu TakKo)K OOMPAIOThCS 3aCTYITHUK Ta
cekpertap.
4.31. I'os10Ba MNiK/IyBabHOI pajiu:
® CK/IMKaE i KOOpPAWHYE POOOTY MiK/TyBalbHOI pajiy;
® T[OTYE€ i IPOBOAUTH 3aCiflaHHs, 3aTBEP/KY€ PillleHHs IMiK/IyBaJbHOI paju;
¢ Bu3Hauae (yHKIIiT 3aCTyHMWKA, CeKpeTaps Ta iHIINX Y/IeHiB;
® TIpeACTaBJs€ I[IKJIyBajJbHY pajy B yCTaHOBaX, MiANPUEMCTBAX Ta
Oprasisawjifix 3 M1uTaHb, BiJHECEHUX [0 il [TOBHOBa)KeHb.
4.32. T'o/oBa miK/IyBa/JbHOI pajyd Ma€ MpaBO [ejieryBaTU CBOI TOBHOBayKeHHS
yjieHaM MiK/1yBabHOL paju.
4.33. Ilik/yBasibHa pajja Mae€ Irpaso:
® BHOCWUTU Ha PpO3[JISA[ OpraHiB BHWKOHABYOI BjaJH, KepiBHUKa 3aKiaagy
3arajibHOI Cepe/IHbOI OCBiTH, 3ara/jbHUX 300piB (KOHGbepeHIlii) TTPOIo3uIlil
00  3MilJHEHHS  MaTepiaZbHO-TEXHIYHOI, = HaBYa/JbHO-BUPOOHUYOT,
HayKOBOI, Ky/JIbTYPHO - CIIOPTUBHOI, KOPEKL[IHO - BiZJHOBHOI Ta JIiKyBa/bHO
- 03/10pOoBUOi 6a3u 3aK/aly OCBiTH;
® 3a/lyyaTH JI0/IaTKOBI /kepesa (hiHaHCYBaHHS 3aK/aJly OCBITH;
® BXMUBATM 3ax0Au [0 3MILHeHHS MaTepia/lbHO-TEXHIUHOI 1 HaBUYa/JbHO-
MeTOANYHOI 6a3u 3aK/1aZy OCBiTH;
® (CTUMYJIOBAaTU TBOpPUy TIIpal0 [eJaroriyHux IpaliBHUKIB, YYHIB
(BUXOBaHLIiB);
® OpaTh yyacTb y DO3IJisifii 3BePHEeHb IPOMaJisiH 3 TMWTaHb, 1110 CTOCYHOTHCS
po0OTH 3aKjaZy OCBiTH, 3 MeTOI CIPUSHHA iX BUpIIIeHHIO Y
BCTaHOBJIECHOMY TIOPSIJKY;
® (CTBOPIOBAaTM KOMicCii, iHILiaTUBHI Tpymny, OO0 CKIaLy SKAX BXOZAThb
TIpeJICTABHUKA T'DOMA/ICLKOCTi, TIeJaroriyHoro KOoyieKTHBYy, 6aTbku abo
ocobu, sIKi X 3aMiHIOIOTh, MPe/[CTABHUKU YUHIBCLKOTO CAMOBPSIJyBaHHS.
4.34. Tlpu CTBOpeHHi iHK/TIO3UBHUX K/ACiB [Ji1 HaBUaHHS [iTed 3 0COOIMBUMH
OCBiTHIMU TI0TpebaMu B 3aK/aJli OCBIiTU Tepe/ibauacTbCsA TI0OCaZila acUCTeHTa
yuuTesisl, SKUi BUKOHYE TaKi 000B’13Ku:
® 37iMCHIOE CITIBIIpALl0 3 yYYUTeIsIMM B OpraHisallii HaBUaHHSI i BUXOBaHHS
JUTUHU 3 OCOOJMBUMM OCBIiTHIMU 1OTpebaMu B yMOBaxX iHK/IHO3UBHOTO
KJ1acy, 6aTbKaMy BUXOBaHIIS;
e (Oepe yyacTb Yy TIpOBefleHHI OOCTEXXeHHS|, CIIOCTepe)KeHb BUBUEHHS
nicuxogi3suuHuX 0COOMUBOCTEN AUTHHY;



® y CK/aJi IeJaroriyHo-KOHCYJ/IbTaTUBHOI KOMaHJW [JAHOT'O IHK/IFO3WUBHOIO
K/sacy 6epe yuacTb y po3po0ili iHAWBiAyaIbHOT0 HaBYa/IbHOTO TIJIaHy;
® [Ii/i KEPiIBHULITBOM yUMTEJIiB Ta iHIITKMX MpodeciiHux daxisiiiB 6epe yuacTsb y
peastizaLiii iIHMBIyaTbHOrO HaBYa/JIbHOI'O [/IaHY.
4.35. OOcar mefaroriyHOro HaBaHTAKEHHS BUMTE/IiB BU3HAYAETHLCA Ha ITi/ICTaBi
3aKOHO/|aBCTBa [JUPEKTOPOM 3aK/aaJy OCBITM 1 3aTBepAyKyeTbCd BiANOBIIHUM
OpraHoOM YTIpaB/IiHHSI OCBITOO 3@ MOTO/PKEHHSIM 3 MPOQCITiTKOBUM KOMIiTETOM.
4.36. OO6cAr refaroriuHOr0 HaBaHTaXKeHHsI MOXKe OyTU MeHIlle Tapu(HOI CTaBKU
(mocazioBOro OKJajy) Juile 3a MMCbMOBORO 3r0/I0K0 e/JaroriyHoro npatjiBHUKA.
4.37. Ilepepo3nofin mneaarorivHoOro HaBaHTa)KeHHS IIPOTACOM HaBYaIbHOI'O POKY
JIOMYCKA€ETbCA JIMIle Yy pas3i 3MiHM KIJIBKOCTI TOJUH 3 OKpPeMHUX IpeAMeTIB, 110
nepefi0auaeTbCsi pobOUMM HaBYa/JIbHMM I1JlaHOM, abo 3a TMHUCHMOBOIO 3TrOJI0H0
Tre/laroriyHoro rnparjiBHMKa 3 JOTPUMaHHAM 3aKOHO/AaBCTBa IO IpaLito.
4.38. Y 3ak/iaZii OCBITU MOXXYTh CTBOPHOBAaTUChb YUHIBCbKI Ta BUWTEIbCHKI
rPOMa/ICbKI Oprasisariii, M0 [Jif0Thb BIJAMOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOZABCTBa
Ykpaiuu.

V. MATEPIAJIBHO - TEXHIYHA BA3A
5.1. MartepianbHo-TexHiuHa 0a3a 3ak/aZly OCBiTM BK/OYae OyAiBii, Criopynu,
3eMJ/II0, KOMYHiKallii, o00sjafHaHHs, TPAHCMOPTHI 3acobu, iHII MaTtepianbHi
I[iHHOCTi, BapTiCThb SIKUX BiJ0Opa)keHO y OyXranTepcbKomy 00JTiKy.
5.2. MarHo, 3akpinieHe 3a 3akK/jiaZloM OCBITH, Ha/JIe)KUTb MOMY Ha MpaBax
OTepaTUBHOIO yTPaB/iHHS Ta He Moke OyTU BUIyueHUM Y HbOTO, SIKIL[O iHIlIe He
riepe/j0aueHO 3aKOHOJABCTBOM.
5.3. 3aksaj OCBITM  BIAMOBIAHO [0 YWMHHOIO 3aKOHOZJABCTBA KOPUCTYETHCSA
3eMJ/iel0, IHIIMMU TIPUPOAHMMHK pecypcaMd 1 Hece BiAMOBiJa/IbHICTL 3a
[IOTPUMaHHS BUMOT Ta HOPM 3 X OXOPOHHU.
5.4. BunyueHHs OCHOBHUX (OHZIB, OOOPOTHMX KOINTIiB Ta iHIIOrO MaiHa
3aK/laZly OCBiTU TIPOBOJAWTHLCS JIMIle Yy BWITaJKax, Tepef0aueHuX UWHHUM
3aKOHOZABCTBOM. 30MTKH, 3aB/iaHi 3aK/a/ly OCBITM BHACIi[JOK TIOPYIIeHHs KOTOo
MaliHOBMX  TIpaB  iHIIMMH  IOPUAWYHUMH Ta  (isuuHMMH  ocobamy,
Bi/ILIKOOBYFOTHCS BiAMIOBITHO 10 YMHHOI'O 3aKOHO/IaBCTBaA.
5.5. [lnst 3abe3medyeHHsT OCBITHBOTO TIpOIiecy 0a3a 3aK/iafy OCBiTH CKIa/a€ThCA i3
HaBYa/bHUX KabOiHeTiB, MaliCTepeHb, a TaKOXX CIMOPTUBHOTO, AKTOBOTO 3aJliB,
6ibioTeky, apxiBy, KOMIT'IOTepHOro KabOiHeTiB, ifaibHi, TpUMIllleHHS IS
HaBYa/IbHO-/|OTIOMI>KHOTI'O TIepCOHaTy TOLLO.

VI. ®ITHAHCOBO-T'OCIIOJAPCBKA JISAJIBHICTD
6.1. @iHaHCOBO-TOCIIOAAPCbKA [iS/IbHICTh  3aKjaZly OCBITA  MPOBOJUTHLCS
BiATIOBIAHO A0 Bro/pykeTHOro Kojekcy YkKpainu, 3akoHIB YKpaiHu «IIpo ocBiTy»,
«ITpo 3arasbHy CcepeHIO OCBITY» Ta IHIIMX HOPMAaTHUBHO — IMPABOBUX AKTIB.
6.2. [kepesiamu (piHaHCYBaHHS 3aK/IaJly €:
e KOIITH MicileBoro OromKkeTy y po3Mipi, mepegbaueHOMY HOpPMaTHBaMH
(diHaHCyBaHHSI 3ara/ibHOI CepefiHbOI OCBiTU [i1s1 3a0e3reueHHsT OCBiTHBOTO
ripoiiecy B 06csi3i, BU3HaueHOMY Jlep)KaBHUM CTaHJapPTOM 3aCHOBHHKA(iB);



® KOIITH Jiep>kaBHOTO abo obsacHoro GromkeTy y po3Mipi, mepenbaueHOMy
HOpMaTHBaMu (iHaHCYBaHHS 3arajbHOI cepeiHbOI OCBITH;
® KOmTH (Pi3UUHUX, FOPUJUUHUX OCi0;
® KOIITH, OTPHMMaHi 3a HaZlaHHS TJIATHUX TIOCJIYT B MeXKax, Tepe0aueHux
YMHHUM 3aKOHO/IaBCTBOM;
® (OnarofiiliHi BHECKU HOPUANYHUX i Pi3nyHUX 0Cib.
6.3. Tlopsimok minoBojcTBa i Oyxranrepcbkoro ob/1iKy B 3aK/ajii OCBiTH Be/leThCS
yepe3 IIeHTpasi30BaHy OyXra/iTepito ympaBliHHS OCBiTH, KYJIbTypH, CiM’i, MOJIOA]
Ta criopTy Kosenelpbkoi ce/luIHOI paZy, SKIIO iHIle He TepeA0aueH0 YMHHUM
3aKOHO/IAaBCTBOM.
6.4. 3BiTHICTb TIPO AisZILHICTh 3aK/aZly 3arajbHOI cepeiHbOI OCBITH Ta HMOro (isiii
BCTAHOBJIFOETHCS BIJTOBIHO [0 3aKOHOAABCTBA.

VII. MDKHAPOJHE CIIIBPOBITHUIITBO

7.1. 3ak/iaj OCBITM 3a HasBHOCTI Ha/Ie)XHOI MarepiaJibHO - TeXHIYHOI Ta
CoL[ia/lbHO-Ky/IbTypHOi 06a3u, BIACHUX HAAXOMKeHb Ma€ TIPaBO IPOBOJUTH
Mi>KHApOJHUM YYHIBCHKUI Ta TejaroriyHuii 0OMiH y paMKax OCBITHiIX mporpam,
MPOEKTiB, BCTAHOBJ/KOBAaTU BIATNOBIJHO [0 3aKOHOJABCTBA MPsAMI 3B S3KU 3
MDKHapOJHHUMHU OpraHisarjisiMu Ta OCBITHIMM acoLjiaLjisiMu.

7.2. 3ak/az OCBITU Mae€ MpaBO BiAIOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOJABCTBA YK/aAaTH
yroAy TpO CIiBpOOITHUIITBO 3 3aK/lIaJlaMd OCBiTH, HAayKOBUMU YCTaHOBaMH,
MiApYEMCTBaMHU, OpraHi3allissMy, TPOMaICBKUMU 00’ €IHAHHSMU iHIIIMX KpaiH.

VIII. KOHTPOJIb 3A AIAJIBHICTIO 3AKJIAZlY OCBITHU
8.1. /lep>kaBHUIM KOHTPOJIb 3a AisZIbHICTIO 3aK/Ialy OCBITU 3[IMCHIOETHCS 3 METORO
3a0e3reueHHsT peasi3alfii €IWHOI JepKaBHOI TIOMITUKM B cdepi 3araabHOI
cepeJHBOI OCBITH Ta CTIIPSIMOBaHHWI Ha 3abe3redeHHsI iHTepeciB CYCITi/IbCTBA IT0/]0
HaJIeXKHOI IKOCTI OCBITH Ta OCBITHBOI Ji/ILHOCTI.
8.2. Jlep>kaBHUM KOHTPOJIb 3/iMCHIOIOTH MiHICTEPCTBO OCBITH i HayKHd YKpaiHw,
iHIIIi OopraHX BUKOHABUOI BjaZii Ta MiCI[eBOIO CaMOBPSiAYBaHHs, A0 chepu SKUX
HaJIE>)KUTh 3aKJIa/l.
8.3. OcHoBHOIO (hOpPMOIO Jlep>KaBHOI'0 KOHTPOJIIO 3a [Iis/IbHICTIO 3aK/Ialy OCBITH €
IHCTUTYLIMHUWA ayAuT, 110 NPOBOAWTHCS BIiANOBIAHO 10 3akoHy YKpaiHu «IIpo
OCBiTY». MOXYTb TIPOBOAMTHCS  T103alVIaHOBI  TIePEeBIPKU Y  TOPSAKY,
nepenbaueHOMy 3akoHOM YKpaiHu «IIpo OCHOBHI 3acajgu [ep>KaBHOTO HarJsgIy
(KOHTPOJI0) Y cepi rocroAapChKoi [Jis/IbHOCTi»
8.5. IlepeBipku 3 MUTaHb, He MOB’SI3aHUX 3 OCBITHBOK MisVIbHICTIO, TIPOBOASATHCS
1Oro 3aCHOBHUKOM Bi/ITIOBiZIHO 10 3aKOHO/IABCTRBaA.

IX. PEOPT'AHI3AIIISA, JITKBIJAIIIA 3AKJ/IAZAY OCBITAU
9.1. PimeHHs mpo peopradi3aififo abo JIiKBifallifo 3ak/jaZy OCBIiTA MpHAMaE
3aCHOBHUK.
Peoprani3aijisi 3ak/iaJly OCBiTM BifI0yBa€TbCs IUIAXOM 37MUTTS, TIPUEAHAHHS,
MOy, BUIJIEHHS.



JIikBifariss npOBOUTHCS JKBiZAL[iiHOKO KOMICi€r0, MPU3HAUeHO 3aCHOBHUKOM, a
y BUIAJKax JIKBifjalii 3a PpillleHHsIM TOCMOAAPCBKOrO CyAy — JIKBiZjal[iiHOO
KOMICI€H0, TIPU3HAUYEHO LIUM OPraHoM.

3 yacy mnpu3HaueHHs JiKBifjal[iiHOI KOMicii [0 Hel mepexo/sTb NMOBHOBaXK€HHS
L[OZ0 10 YIIPaBJ/IiHHA 3aK/1aJJoM OCBITH.

9.2. JlikBijaLjitHa KOMiCisl OL[iHIO€ HasiBHE MAWHO 3aK/aAy OCBITH, BUSIBJISIE WOTO
ne0iTopiB i KpeIUTOPIB i pO3paxoBY€ETLCSA 3 HUMH, CK/Ia/Ia€ MiKBiamiaMM OamaHc i
Tpe/iCTaBJIsi€ KOr0 3aCHOBHUKY.

9.3. Y BumazKy peopranisailii mpaBa Ta 000B’3KH1 3aK/a/ly OCBiTH TIepexXo/siTh [0
TIPAaBOHACTYITHUKIB Bi/IMIOBiIHO /[0 UWHHOTO 3aKOHOZABCTBA ab0 BH3HAUEHUX
3aK/ia/liB OCBITH.

9.4. Ilpu peopranizauii 4y JiKBijauUii 3aKjajy OCBITU TMpaljiBHUKaM, fKi
3BUIbHSIOTHCS ab0 TTePeBOJSATRLCS, TAPAHTYETLCS JOTPUMaHHS iX TIpaB Ta iHTepeciB
BIJTIOBIJHO /10 3aKOHO/JABCTBa YKPaiHU PO MpaLito.

9.5. Y pa3i npunuHeHHs 3aKnay K IOPUANUHOI 0cobu (TiKBifarfisi, 3/MTTs, MO/,
ripueiHaHHS abo TlepeTBOpeHHs), PillleHHs MpOo Tiepejlauy aKTHUBIiB MPUUMAa€EThCS
3aCHOBHUKOM.

CexpeTap CcenMIIHOI paju C.JI.BenukoxaTHiu
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	Лемешівського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів
	Козелецької селищної ради
	(нова редакція)
	
	I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	1.1. Лемешівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради знаходиться у комунальній власності Козелецької селищної ради Чернігівської області.
	1.2. Повна назва: Лемешівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради.
	1.3. Скорочена назва: Лемешівський ЗЗСО І-ІІІ ст.
	1.4. Організаційно-правова форма: комунальна організація (установа, заклад).
	1.5. Юридична адреса закладу загальної середньої освіти: 17052, Чернігівська область, Чернігівський район, с.Лемеші, вул. Розумовських, буд. 2.
	1.6. Лемешівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради (далі –заклад освіти) є юридичною особою, має рахунок в установі банку, який відкрито через централізовану бухгалтерію відділу освіти, печатку, штамп, ідентифікаційний номер.
	1.7. Засновником закладу освіти є Козелецька селищна рада.
	1.8. Лемешівський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради включає в себе:
	школу 1 ступеня ( 1-4 класи);
	школу  ІІ ступеня (5-9 класи);
	школу ІІІ ступеня ( 10-11(12) класи).
	1.9. Головною метою закладу освіти є забезпечення реалізації прав громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.
	1.10. Головними завданнями закладу освіти є:
	забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту;
	виховання громадянина України;
	виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;
	формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;
	виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов’язків людини і громадянина;
	розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;
	реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;
	виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;
	створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство.
	1.11. Заклад освіти в своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року №778, Положенням про освітній округ, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року №778 (в останній редакції).
	1.12. Заклад освіти самостійно приймає рішення і здійснює діяльність в межах своєї компетенції, передбаченої законодавством України, та власним статутом.
	1.13. Заклад освіти несе відповідальність перед особою, суспільством і державою за:
	безпечні умови освітньої діяльності;
	дотримання державних стандартів освіти;
	дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової діяльності, у тому числі зобов’язань за міжнародними угодами;
	дотримання фінансової дисципліни.
	1.14. У закладі освіти визначена українська мова навчання і можливість запровадження поглибленого вивчення предметів, профілів навчання відповідно кадрового забезпечення та заяв батьків, наявних ресурсів і матеріально-технічної бази.
	1.15. Заклад освіти має право:
	проходити в установленому порядку інституційний аудит;
	визначати варіативну частину робочого навчального плану;
	в установленому порядку розробляти і впроваджувати експериментальні та індивідуальні робочі навчальні плани;
	спільно з закладами вищої освіти, науково-дослідними інститутами та центрами проводити науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що не суперечить законодавству України;
	використовувати різні форми морального і матеріального заохочення до учасників освітнього процесу;
	надавати платні послуги на договірній основі згідно з переліком, затвердженим Кабінетом Міністрів України;
	бути розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно з законодавством України та власним статутом;
	отримувати кошти через рахунок відділу освіти і матеріальні цінності від органів виконавчої влади, юридичних і фізичних осіб;
	залишати у своєму розпорядженні і використовувати власні надходження у порядку, визначеному законодавством України;
	розвивати власну соціальну базу: мережу спортивно - оздоровчих, лікувально-профілактичних і культурних підрозділів.
	1.16. У закладі освіти створюються та функціонують методичні об’єднання вчителів, творчі групи, психологічна, методична служби, наукові та інші об’єднання учнів, вчителів, батьків, тощо.
	1.17. Індивідуальне навчання, навчання екстерном та інклюзивне навчання у закладі освіти організовується згідно з Положенням «Про індивідуальне навчання та екстернат у системі закладів загальної середньої освіти», закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів», Концепції розвитку інклюзивної освіти, затверджених Міністерством освіти України.
	1.18. Медичне обслуговування учнів та відповідні умови для його організації забезпечуються засновником і здійснюються закладами охорони здоров’я.
	1.19. Взаємовідносини закладу освіти з юридичними і фізичними особами визначаються угодами, що укладені між ними.
	1.20. Наповнюваність класів, груп та їх поділ при вивченні окремих предметів навчального плану визначається МОН України.
	II. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	2.1. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, основою для розроблення якої є відповідний Державний стандарт загальної середньої освіти. Освітня програма схвалюється педагогічною радою закладу освіти та затверджується його керівником.
	2.2. Освітні програми, що розробляються на основі типових освітніх програм, не потребують окремого затвердження центральним органом забезпечення якості освіти.
	2.3. На основі освітньої програми заклад освіти складає та затверджує навчальний план, що конкретизує організацію освітнього процесу. Відповідно до навчального плану педагогічні працівники даного закладу освіти самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
	2.4. Заклад освіти планує свою роботу самостійно відповідно до перспективного, річного планів.
	2.5. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи його розвитку.
	2.6. План роботи затверджується педагогічною радою закладу освіти.
	2.7. Заклад освіти здійснює освітній процес за денною груповою та індивідуальною формами навчання. За потребою можуть створюватися спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами за погодженням з уповноваженим органом управління освітою.
	2.8. Відповідно до поданих батьками або особами, які їх замінюють, заяв заклад освіти за погодженням з органом управління освітою може створювати умови для прискореного навчання та навчання екстерном.
	2.9. Зарахування учнів до закладу освіти здійснюється без проведення конкурсу за наказом директора на підставі особистої заяви (для неповнолітніх – заяви батьків або осіб, які їх замінюють), копії свідоцтва про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень освіти (крім учнів, які вступають до першого класу).
	2.10. Під час зарахування керівник закладу освіти вживає заходи щодо ознайомлення дітей та батьків з порядком зарахування до закладу, його статутом, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, які регламентують організацію освітнього процесу.
	2.11. У разі потреби учень (вихованець) може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого закладу загальної середньої освіти. Переведення учнів до іншого закладу освіти у межах населеного пункту здійснюється на підставі заяви батьків із зазначенням причини переходу та довідки, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу загальної середньої освіти.
	До першого класу зараховуються, як правило, діти з шести років.
	2.12. Іноземні громадяни та особи без громадянства зараховуються до закладу освіти відповідно до законодавства України та міжнародних договорів.
	2.13. У разі вибуття учня з населеного пункту батьки або особи, які їх замінюють, повинні надати заяву із зазначенням причини вибуття.
	2.14. У закладі для учнів за бажанням їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, при наявності належної навчально-матеріальної бази, педагогічних працівників, обслуговуючого персоналу можуть створюватись групи продовженого дня.
	2.15. Зарахування до груп продовженого дня і відрахування дітей із них здійснюється наказом директора закладу освіти на підставі заяви батьків (осіб, які їх замінюють). Режим роботи груп продовженого дня розробляється відповідно до Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання закладів загальної середньої освіти та організації освітнього процесу, ухвалюється педагогічною радою і затверджується керівником закладу освіти.
	2.16. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри), режим роботи, а також тижневе навантаження учнів встановлюються закладом освіти в межах часу, передбаченого навчальним планом, за погодженням з відповідним органом управління освітою.
	2.17. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року.
	2.18. Відволікання учнів від навчальних занять для провадження інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).
	2.19. Загальна тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів.
	2.20. Залучення учнів до видів діяльності, не передбачених навчальною програмою та робочим навчальним планом закладу, дозволяється лише за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють.
	2.21. Тривалість уроків у закладі освіти становить:
	у перших класах - 35 хвилин,
	у других – четвертих класах – 40 хвилин,
	у п’ятих - одинадцятих - 45 хвилин.
	Зміна тривалості уроків допускається за погодженням з відповідним органом управління освітою та державною санітарно - епідеміологічною службою.
	2.22. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається відповідно до робочого навчального плану закладу з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджується керівником закладу освіти.
	2.23. Заклад освіти може обирати інші, крім уроку, форми організації освітнього процесу.
	2.24. Крім різних форм обов’язкових навчальних занять, у закладі освіти проводяться індивідуальні, групові, факультативні та інші позакласні заняття та заходи, що передбачені окремим розкладом і спрямовані на задоволення освітніх інтересів учнів та на розвиток їх творчих здібностей, нахилів і обдарувань.
	2.25. Тривалість перерв між уроками встановлюється з урахуванням потреби в організації активного відпочинку і харчування учнів, але не менш як 10 хвилин, великої перерви (після третього та четвертого уроків) — 20 хвилин.
	2.26. Для учнів 5-9-х класів допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета під час лабораторних і контрольних робіт, написання творів, а також уроків трудового навчання. У 10-11(12)-х класах допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета інваріантної та варіативної частини навчального плану і профільних предметів.
	2.27. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно – гігієнічних вимог з урахуванням вимог освітніх програм та індивідуальних особливостей учнів. Домашні завдання учням перших класів не задаються.
	2.28. Словесна характеристика знань, умінь і навичок учнів дається у першому класі, у другому – за рішенням педагогічної ради.
	2.29. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється відповідно до критеріїв оцінювання, визначених МОН України. Облік навчальних досягнень учнів протягом навчального року здійснюється у класних журналах, інструкції про ведення яких затверджуються профільним міністерством України.
	2.30. У документі про освіту (табелі успішності, свідоцтві, атестаті) відображаються досягнення учнів у навчанні за семестри, навчальний рік та державну підсумкову атестацію.
	2.31. Результати семестрового, річного, підсумкового оцінювання доводяться до відома учнів класним керівником (головою атестаційної комісії).
	2.32. Порядок переведення і випуск учнів закладу освіти визначається Інструкцією про переведення та випуск учнів (вихованців) навчальних закладів системи загальної середньої освіти.
	2.33. Навчання у випускних (4-х, 9-х,11(12)-х) класах закладу освіти завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форма і порядок державної атестації визначаються МОН України. В окремих випадках учні за станом здоров'я  або  з  інших поважних  причин  можуть  бути звільнені від державної підсумкової атестації у порядку, що встановлюється профільним міністерством України та Міністерством охорони здоров’я України.
	2.34. Контроль за відповідністю освітнього рівня учнів, які закінчили певний ступінь навчання, вимогам Державного стандарту початкової (базової і повної) загальної середньої освіти здійснюється шляхом їх державної підсумкової атестації. Зміст, форма і порядок державної підсумкової атестації визначається профільним міністерством України.
	2.35. Учням, які закінчили певний ступень закладу освіти, видається відповідний документ про освіту:
	по закінченню школи І ст. – табель успішності;
	по закінченню школи ІІ ст. – свідоцтво про базову загальну середню освіту;
	по закінченню закладу освіти – атестат про повну загальну середню освіту.
	2.36. За відмінні успіхи в навчанні учні нагороджуються похвальними грамотами, листами та медалями у порядку, встановленому МОН України.
	2.37. Виховання учнів у закладу освіти здійснюється під час освітнього процесу.
	2.38. Цілі виховного процесу в закладі освіти визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, інших нормативно-правових актах.
	2.39. У закладі освіти забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
	2.40. Примусове залучення учнів закладу освіти до вступу в будь-які об’єднання громадян, громадські, громадсько-політичні, релігійні організації, а також до діяльності в зазначених організаціях, участі в агітаційній роботі та політичних акціях забороняється.
	2.41. Дисципліна в закладі освіти дотримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку та цього Статуту.
	2.42. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів забороняється.
	III. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	3.1. Учасниками освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти є:
	здобувачі освіти;
	керівники;
	педагогічні працівники;
	психологи, бібліотекарі;
	інші спеціалісти закладу;
	батьки або особи, які їх замінюють.
	3.2. Статус, права та обов’язки учасників освітнього процесу визначаються Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Положенням про освітній округ, іншими чинними нормативними актами, статутом, правилами внутрішнього трудового розпорядку закладу.
	3.3. Здобувачі освіти мають право на:
	доступність і безоплатність повної загальної середньої освіти у навчальному закладі;
	вибір форми навчання, профільного напряму, факультативів, спецкурсів, позакласних занять;
	користування навчально - виробничою, науковою, матеріально - технічною, корекційно - відновною та лікувально - оздоровчою базою закладу освіти;
	участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах, тощо;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	участь в обговоренні і внесенні власних пропозицій щодо організації освітнього процесу, дозвілля учнів (вихованців);
	участь у роботі добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студій, клубів, гуртків, груп за інтересами тощо;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність;
	отримання додаткових, у тому числі платних послуг;
	перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
	безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці;
	доступ до інформації з усіх галузей знань.
	3.4. Здобувачі освіти зобов’язані:
	оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом загальної середньої освіти;
	підвищувати свій загальний культурний рівень;
	дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку закладу;
	виконувати вимоги педагогічних та інших працівників закладу відповідно до статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
	дбайливо ставитися до державного, громадського і особистого майна, майна інших учасників освітнього процесу;
	дотримуватися вимог законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
	брати участь у різних видах трудової діяльності;
	брати участь у пошуковій та науковій діяльності, передбаченій освітніми програмами та навчальним планом закладу, статутом;
	дотримуватися правил особистої гігієни.
	3.5. Учні закладу освіти залучаються за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють, до самообслуговування, різних видів суспільно корисної праці відповідно до цього Статуту і правил внутрішнього розпорядку з урахуванням віку, статі, фізичних можливостей.
	3.6. За невиконання учасниками освітнього процесу своїх обов'язків,   порушення цього Статуту, правил внутрішнього розпорядку на  них  можуть  накладатися стягнення відповідно до законодавства України
	3.7. Педагогічними працівниками закладу освіти можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість своєї роботи, фізичний та психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати професійні обов’язки.
	3.8. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України “Про загальну середню освіту” та іншими законодавчими актами.
	3.9. Педагогічні працівники мають право на:
	захист професійної честі, гідності;
	самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
	участь у роботі методичних об’єднань, нарад, зборів закладу та інших органів самоврядування закладу, в заходах, пов’язаних з організацією освітньої роботи;
	проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
	виявлення педагогічної ініціативи;
	позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	підвищення кваліфікації, перепідготовку;
	матеріальне та соціальне забезпечення відповідно до законодавства
	об’єднання у професійні спілки та бути членами інших об’єднань громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
	порушення питань захисту прав, професійної та людської честі і гідності.
	3.10. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
	3.11. Педагогічні працівники зобов’язані:
	забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до освітніх програм з дотриманням вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
	контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
	нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних досягнень учнів щодо критеріїв оцінювання, затвердженими МОН України, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника закладу освіти;
	сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
	дотримуватися Статуту закладу, правил внутрішнього розпорядку, умов трудового договору ( контракту);
	брати участь у роботі педагогічної ради;
	виховувати повагу до державної символіки, принципів загально-людської моралі;
	виховувати в учнів шанобливе ставлення до батьків, жінок, старших за віком осіб; повагу до народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу;
	готувати учнів до самостійного життя з дотриманням принципів взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
	дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати особисту гідність учнів та їх батьків;
	постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, рівень загальної і політичної культури;
	виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органів управління освітою;
	вести відповідну документацію.
	3.12. Педагогічні працівники підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого МОН України.
	3.13. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут, правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умови трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
	3.14. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:
	обирати заклад освіти та форми навчання і виховання дітей;
	створювати батьківські громадські організації та брати участь в їх діяльності, обирати та бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
	приймати рішення про участь дитини в науковій, спортивній, трудовій, пошуковій та інноваційній діяльності закладу;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітнього процесу та зміцненні матеріально-технічної бази закладу освіти;
	на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування закладу освіти та у відповідних державних, судових органах.
	3.15. Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми повної загальної середньої освіти, їх виховання і зобов’язані:
	створювати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
	забезпечувати дотримання дітьми вимог статуту закладу освіти;
	поважати честь і гідність дитини та працівників закладу освіти;
	постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
	виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
	виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів.
	IV. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ
	4.1. Керівництво закладом освіти здійснює його директор. Керівником може бути громадянин України, який має вищу освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.
	4.2. Директор закладу освіти комунальної форми власності призначається і звільняється з посади рішенням засновника або уповноваженого ним органу.
	Керівник закладу освіти призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на підставі рішення конкурсної комісії, до складу якої входять представники засновника (засновників), трудового колективу, громадського об’єднання батьків учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти та громадського об’єднання керівників закладів загальної середньої освіти відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть залучатися представники громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.
	Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти розробляє та затверджує засновник на підставі типового положення, затвердженого центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Одна і та сама особа не може бути керівником закладу освіти більше ніж два строки підряд (до першого строку включається дворічний строк перебування на посаді керівника закладу загальної середньої освіти, призначеного вперше). Після закінчення другого строку перебування на посаді особа має право брати участь у конкурсі на заміщення вакансії керівника в іншому закладі загальної середньої освіти або продовжити роботу в тому самому закладі на іншій посаді.
	4.3. Заступник керівника, педагогічні та інші працівники закладу загальної середньої освіти призначаються на посади та звільняються з посад керівником цього закладу. Керівник закладу має право оголосити конкурс на вакантну посаду.
	4.4. Директор закладу освіти:
	здійснює керівництво педагогічним колективом, забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
	організовує освітній процес;
	забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів;
	відповідає за дотримання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
	створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
	забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно - гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки;
	розпоряджається в установленому порядку шкільним майном та його коштами;
	підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно - експериментальної роботи педагогів;
	сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
	забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
	вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
	контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;
	видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;
	щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу.
	4.5. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.
	4.6. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.
	4.7. Педагогічна рада розглядає питання:
	удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;
	планування та режиму роботи закладу;
	варіативної складової робочого навчального плану;
	переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
	розвитку творчої ініціативи педагогічних працівників, впровадження у освітній процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
	участь в інноваційній та експериментальній діяльності закладу, співпраці з закладами вищої освіти та науковими установами;
	морального та матеріального заохочення учнів та працівників закладу освіти;
	притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів, працівників закладу за невиконання ними своїх обов’язків;
	педагогічна рада розглядає також питання, пов’язані з діяльністю закладу.
	4.8. Органом громадського самоврядування закладу освіти є загальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менш як один раз на рік.
	4.9. Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:
	працівників закладу освіти — зборами трудового колективу;
	учнів закладу освіти другого-третього ступеня — класними зборами;
	батьків, представників громадськості — класними батьківськими зборами.
	4.10. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.
	4.11. Право скликати збори (конференцію) мають право директор закладу освіти, засновник.
	4.12. Загальні збори (конференція):
	заслуховують звіт директора і голови ради закладу освіти;
	розглядають питання освітньої, методичної і фінансово-господарської діяльності закладу освіти;
	затверджують основні напрями вдосконалення освітнього процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності закладу освіти;
	приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників.
	4.13. При закладі освіти за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти рада закладу, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє й затверджує профільне міністерство України.
	4.14. При закладі освіти за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада та рада профілактики.
	4.15. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.
	4.16. Основними завданнями піклувальної ради є:
	сприяння виконанню законодавства України щодо обов’язковості повної загальної середньої освіти;
	співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у закладі освіти;
	зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної, корекційно-відновної, та лікувально-оздоровчої бази закладу освіти;
	організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;
	запобігання дитячій бездоглядності;
	сприяння працевлаштуванню випускників закладу освіти;
	стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);
	всебічне зміцнення зв’язків між родинами учнів (вихованців) та закладом освіти.
	4.17. Піклувальна рада формується у складі осіб з представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, закладів освіти, окремих громадян, у тому числі іноземних.
	4.18. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах (конференції) закладу освіти шляхом голосування простою більшістю голосів.
	4.19. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.
	4.20. Не допускається втручання членів піклувальної ради в освітній процес (відвідування уроків тощо) без згоди керівника закладу загальної середньої освіти.
	4.21. У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах (конференції) на його місце обирається інша особа.
	4.22. Піклувальна рада діє на засадах:
	пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;
	дотримання вимог законодавства України;
	самоврядування;
	колегіальності ухвалення рішень;
	добровільності і рівноправності членства;
	гласності.
	4.23. Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік.
	4.24. Позачергові засідання можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.
	4.25. Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.
	4.26. Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.
	4.27. Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації, через спеціальні стенди тощо.
	4.28. Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу закладу загальної середньої освіти, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.
	4.29. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.
	4.30. З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.
	4.31. Голова піклувальної ради:
	скликає і координує роботу піклувальної ради;
	готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;
	визначає функції заступника, секретаря та інших членів;
	представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях з питань, віднесених до її повноважень.
	4.32. Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.
	4.33. Піклувальна рада має право:
	вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника закладу загальної середньої освіти, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно - спортивної, корекційно - відновної та лікувально - оздоровчої бази закладу освіти;
	залучати додаткові джерела фінансування закладу освіти;
	вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази закладу освіти;
	стимулювати творчу працю педагогічних працівників, учнів (вихованців);
	брати участь у розгляді звернень громадян з питань, що стосуються роботи закладу освіти, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;
	створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.
	4.34. При створенні інклюзивних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти передбачається посада асистента учителя, який виконує такі обов’язки:
	здійснює співпрацю з учителями в організації навчання і виховання дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного класу, батьками вихованця;
	бере участь у проведенні обстеження, спостережень вивчення психофізичних особливостей дитини;
	у складі педагогічно-консультативної команди даного інклюзивного класу бере участь у розробці індивідуального навчального плану;
	під керівництвом учителів та інших професійних фахівців бере участь у реалізації індивідуального навчального плану.
	4.35. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається на підставі законодавства директором закладу освіти і затверджується відповідним органом управління освітою за погодженням з профспілковим комітетом.
	4.36. Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.
	4.37. Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.
	4.38. У закладі освіти можуть створюватись учнівські та вчительські громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.
	V. МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНА БАЗА
	5.1. Матеріально-технічна база закладу освіти включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у бухгалтерському обліку.
	5.2. Майно, закріплене за закладом освіти, належить йому на правах оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не передбачено законодавством.
	5.3. Заклад освіти відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
	5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна закладу освіти проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані закладу освіти внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
	5.5. Для забезпечення освітнього процесу база закладу освіти складається із навчальних кабінетів, майстерень, а також спортивного, актового залів, бібліотеки, архіву, комп’ютерного кабінетів, їдальні, приміщення для навчально-допоміжного персоналу тощо.
	VI. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
	6.1. Фінансово-господарська діяльність закладу освіти проводиться відповідно до Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та інших нормативно – правових актів.
	6.2. Джерелами фінансування закладу є:
	кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення освітнього процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом засновника(ів);
	кошти державного або обласного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти;
	кошти фізичних, юридичних осіб;
	кошти, отримані за надання платних послуг в межах, передбачених чинним законодавством;
	благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
	6.3. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, якщо інше не передбачено чинним законодавством.
	6.4. Звітність про діяльність закладу загальної середньої освіти та його філій встановлюється відповідно до законодавства.
	VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
	7.1. Заклад освіти за наявності належної матеріально - технічної та соціально-культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.
	7.2. Заклад освіти має право відповідно до чинного законодавства укладати угоди про співробітництво з закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.
	VIII. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	8.1. Державний контроль за діяльністю закладу освіти здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти та спрямований на забезпечення інтересів суспільства щодо належної якості освіти та освітньої діяльності.
	8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, інші органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, до сфери яких належить заклад.
	8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю закладу освіти є інституційний аудит, що проводиться відповідно до Закону України «Про освіту». Можуть проводитися позапланові перевірки у порядку, передбаченому Законом України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»
	8.5. Перевірки з питань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
	IX. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо до управління закладом освіти.
	9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
	9.3. У випадку реорганізації права та обов’язки закладу освіти переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.
	9.4. При реорганізації чи ліквідації закладу освіти працівникам, які звільняються або переводяться, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.
	9.5. У разі припинення закладу як юридичної особи (ліквідація, злиття, поділ, приєднання або перетворення), рішення про передачу активів приймається Засновником.
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