YKPATHA
KO3EJ/IEIBKA CE/IMIIIHA PAJA
YEPHITIBCHKOI OBJ/IACTI
PIINEHHA

(IBaHALIATA CeCist BOCBMOIO CKIMKAHHS)

30 g 2021 poky
cmt.Ko3zesterp

Nel6 -12 /VIII

[Tpo 3miHy HaliMeHYyBaHHS, FOPDUJAYHOI a/ipecy Ta
3aTBepykeHHs CtaTyTy CupaiBCbKOro 3aK/iany
3arasibHOI cepeHbOI OCBiTH I-1II CcTymeHiB
Ko3zesneLbKoi CemMIHOI pajy B HOBIM pelaKLiil

BignoBigHo 1o yactuHu mepiuoi crarti 144 KoHcTuTyLii YKpainu, 3aKoHy
Ykpainu «IIpo BHeCeHHs 3MiH [0 [esIKMX 3aKOHIB YKpaiHU 1100 BIOPSAKYBaHHS
OKpeMHX IMUTaHb OpraHisaliil Ta AisyIbHOCTI OpraHiB MiCLIeBOTO CaMOBPSIIlyBaHHS 1
PaliOHHUX Jep)KaBHUX aAMiHicTpani» Big 17.11.2020 p. Nel009-IX, 3akony
Ykpainu «IIpo ocBity», LIUBIIBHOrO KOZEKCY YKpaiHM, MOCTaHOBM BepxXoBHOI
Pagu Ykpainu Big 17.07.2020 p. Ne807-IX «IIpo yTBOpeHHs Ta JIiKBizaLjito
palioHiB», y 3B’43Ky 3i 3MIiHOK a/IMiHICTPaTUBHO-TEPUTOPia/IbLHOTO YCTPOIO
YKpaiHu Ta 3 MeTOK NpUBe/IeHHsI Ha3B 3aKJ/Ia/iB OCBITU CEJIMILHOI paJy 40 BUMOT
YMHHOI'O0 3aKOHOJABCTBA, Kepywuucb 3akoHOM YkpaiHu «lIpo wicueBe
CaMOBpsyBaHHSA B YKpaiHi», Ce/vliliHa pajia BUpilIUIa:

1. 3miHUTHM HaliMeHyBaHHSI HOPUAWUYHOI 0cobu «CupaiBCbKa 3araJbHOOCBITHS
mwkosna I-III crymeniB Kosenenpkoi cenuujHoi pagu  Kosesenpkoro panioHy
YepHiriBcbkoi obmacti» (kog €IPIIOY 33460912) Ha «CuHpaiBCbKUI 3aKiaj
3arasibHOI cepefHboi ocBiTH I-1II cTymeniB Ko3eneupkoi cenuinHoi paan» (Kof
€PIIOY 33460912).

2. BHectu 3MiHM [0 ropuauyHOl azpecu CHUpaiBCBKOrO 3akK/iajly 3arajbHOl
cepeguboi ocBith I-III cryrneniB Kosenenpkoi cenuiHol pagu 3 azapecu:17081,
YepHiriBcbka obmacts, Kosenenpkuii paiioH, c.Cupai, By/a. IlIkinbHa, Oyg. 1 Ha



azpecy: 17081, UepHniriBcbka o6macth, YepHiriBcekuii paiioH, c.Cupai, By
[IkinbHa, Oya.1.

3. 3arBepautu CrtatyT CuHpaiBCbKOro 3akjiajy 3arajabHoi cepefHbol ocBiTy I-III
cTyneHiB Ko3e/ellbKol Ce/MII[HOI paiu B HOBIM peJaKiiil, 1[0 A0Ja€ThCS.

4. [upektopy CHUpaiBCbKOIro 3aKaajy 3arajabHoi cepegHbol oCcBiTH I-III cTymneHiB
Kos3ese1[pKoi ce/muIfHOT paJy TIPOBECTH Jii, epe/ibaueHi YNHHAM 3aKOHO/IaBCTBOM
YKpaiHu 1jo[l0 [ep>KaBHOI peecTpallii CTaTyTHUX AOKYMEHTIB 3aK/aJly B HOBiM
peJaKiiil.

5. KoHTpO/1b 3a BUKOHAHHSIM [JaHOTO PIllIeHHS MOK/IaCTA Ha MOCTiMHY KOMICIiHO 3
IUTaHb OCBITH, OXOPOHU 3[0POB'd, KYJIbTYPH, COL{a/IbHOrO 3aXUCTy HaCeseHHs,
3aKOHHOCTI Ta IPaBOMNOPSIKY.

Ce/UILHUN TO/I0Ba B.I1.bpuruneiip



Jopatok 10

pillieHHs ABaHAALATOL cecil
Ko3sesenibKol cenuiHol pagu
BOCBMOT'O CKJIMKAHHS

Bizg 30 smurnHg 2021 poky

Ne 16-12 /VIII

CTATYT
CupaiBcbKui 3aK/1aj 3arajibHoi cepeHboi ocBiTH I-1II cTyneHiB

Ko3esienibKoi ceuiHOI pagu
(HOoBa pefakilisi)

I. 3AT'AJIBHI ITOJIOJKEHHSA
1.1. CupaiBcbKul 3ak/aj, 3araibHOi cepeiHboi ocBitH I-III cTymneHiB Ko3sesnerpkoi
cenuIiHOI paAu 3apeectpoBaHa y 2002 poiji, 3HaXOAUTbCS y KOMYHa/IbHil
BJIACHOCTI.
1.2. IToBHa Ha3Ba: CHpaiBCbKWUM 3aKJ/ia[] 3araibHOI cepeHboi ocBiTH I-III cTymneHiB
Ko3seseLbKol CemmIHol pajy.
1.3. Ckopouena Ha3Ba: CupaiBcbkui 33CO I-III crT.
1.4. OpranizaijiliHo-nipaBoBa (popMa: KOMyHa/lbHa Ooprasisatlisi (ycTaHOBa, 3aK/iaf).
1.5. FOpuaunyuHa azipeca 3ak/aJy 3arajabHOl cepesnbol ocBitv: 17081, YepHiriBcbka
obmnactb, YepHiriBcbkuii paiion, c.Cupai, Byn. IlIkinbHa, 6ya.1.

CupaiBcbKMM  3akiyay, 3arajibHoOi  cepegHboi  ocith I-III  cTyneHiB
Ko3zeselpKoi cenuiiHoI pagau (Aasi — 3ak/aj, OCBiTH) € HOPUAUYHOI 0C060r0, Mae
PaxXyHOK B YCTaHOBi 0aHKY, SIKMM BiZIKDUTO I|eHTpa/i30BaHOI OyXrairepiero
yIIpaBJ/IiHHSA OCBITH, KYJIbTYpPH, CIM'I, MO0l Ta criopTy Ko3eneLbKoi ceauijHol
pajy, reuatky, mtammn, kog €PIIOY.

3aCHOBHUKOM 3aK/aZly OCBITH € Ko3eseljbka cesuilHa paja.

1.6. 'o/loBHOIO MeTOIO 3aK/a[y OCBiTH € 3a0e3reueHHs peasti3aliii TpaB rpoMajisiH
Ha 37100yTTsI TTIOBHOI 3arajibHOI cepeHbOI OCBIiTH.
1.7. 'onoBHUMU 3aBJaHHAMU 3aK/1aJly OCBITH €:

o 3abe3reueHHst peasii3allii MpaBa TrpoMafisH Ha TIOBHY 3arajbHy CepeJHI0
OCBITY;

o BUXOBaHH{ I'POMaJiTHUHA Y KpaiHy;

o BMXOBaHHs 111aHOO/MBOrO CTaBleHHSl [0 POJWHH, TOBAaru /0 HapOJHUX

TpaJuliifi i 3BUYAiB, Jep>KaBHOI Ta piJIHOI MOBH, HalliOHaJLHUX I1[iHHOCTEeH
YKPalHCBKOIr0 Hapo/ly Ta iHIIMX HapOJiB i HaLliy;

o dbopMyBaHHSI i PO3BHTOK COILliaJlbHO 3pinoi, TBOpPUOi O0COOHCTOCTI 3
YCBiZIOM/IEHOIO TPOMAJSIHCHKOK  TO3ULIi€0, TIOUYTTAM  HalliOHAJIbHOI
camocBifjomocTi,  ocobucrocti, migrorosseHoi 0  mpodeciiiHOro
CaMOBHM3HaUYeHHS;

o BUXOBaHHS B YUHIB roBary 0 KoHcTutynii YKpainu, Aep>KaBHUX CUMBOJIIB
YKpainu, ripaB i cBo0o/ MFOAVHY i TPOMaZiITHUHA, TIOUYTTs BJIaCHOT TiZIHOCTI,



BiZINIOBiIA/IBHOCTI TMepeJ 3aKOHOM 3a CBOI Aii, CBiZIOMOrO CTaBJ/IeHHS [0
000B’SI3KiB JIIOJJUHU i TPOMaZITHUHA;

o PO3BUTOK OCOOMCTOCTiI yuHs, Moro 3zi0HOCTel i oOmapyBaHb, HayKOBOT'O
CBITOIJISIY;

o peasi3aliisi mpaBa yYHiB Ha BijibHe (hOpMYBaHHS TOTITUYHUX i CBITOT/ISITHUX
riepeKOHaHb;

o BUXOBaHHS CBIJIOMOTO CTaBJIeHHs [0 CBOrO 3/I0POB’Sl Ta 3[0POB’Sl IHIINX

IPOMa/IsSiH SIK HAaWBUILIOI COLjia/IbHOI 1IiIHHOCTI, (hopMyBaHHS 3aca/i 3,0pOBOI0
crioco0y >KUTTs, 30epe)keHHs 1 3MirHeHHS (i3UYHOro Ta TICUXiYHOTO
3I0pPOB’Sl YUHIB;
o CTBOPEHHSI YMOB [i/Is1 OBOJIOZIiHHSI CUCTEMOI HAYKOBHX 3HaHb MPO MPUPOAY,
JIFOIUHY 1 CYCIIIbCTBO.
1.8. 3akmazy ocBiTM B CBOIM [is/IBHOCTI KepyeTbcs KoHcTutyniero Ykpaiwy,
3akoHamu YkpaiHu «IIpo ocBity», «IIpo 3arasbHy cepefHIO OCBITY», IAHUM
CraryTtom.
1.9. 3aksaz oCBITHM CaMOCTIVHO TIPUMMaAE PIillIeHHS i 3[iMCHIOE JiS/IbHICTh B MeXKax
CBO€I KOMITleTeHLlii, TiepeabaueHOi 3aKOHO/JABCTBOM YKpaiHW, Ta BJIACHUM
CraTtyToMm.
1.10. 3aknas oOCBiTM Hece BiANOBianbHICTL mMepes 0co00r0, CYCHiIBCTBOM i
Jlep>KaBoto 3a:
e (e3neuHi yMOBHU OCBITHBLOI JisITbHOCTI;
® [0TPpUMaHH{ Jlep)KaBHUX CTaHJAPTIiB OCBITYH;
® IOTpUMaHHS [IOTOBipHMX 3000B’si3aHb 3 iHIIMMHU Cy0’€KTaMu OCBiTHBOI,
BUpOOHMUOI, HAyYKOBOI [i/IbHOCTI, y TOMy uHCai 3000B’si3aHb  3a
MI>)KHapOJHVUMHU YrOaMu;
e foTpyuMaHHS (hiHAHCOBOI AUCLIUATIIIHMU.
1.11. ¥ 3akiaji OCBiTH BM3HaueHa YKpaiHCbKa MOBAa HaBYaHHS i 3ampoBaKeHO
norbsieHe BUBUEHHS TIpeAMeTiB, TpodiiB HaBUaHHS BiAMOBIZHO KagpOBOTO
3abe3reueHHs Ta 3asB 0aThbKiB, HASSBHUX PECYPCiB i MaTepiabHO-TeXHIUHOI 6a3u.
1.12. 3aknaj OCBiTM Ma€ Mpaso:

o MPOXOJUTH B YCTAaHOB/IEHOMY TIOPSIAKY iIHCTUTYLIIMHUAN ayuT;

o BH3HAUaTH BapiaTHBHY YaCTHHY POOOUOro HaBUaIBHOTO TI/IaHY;

o B yCTaHOBJIEHOMY MOPSAAKY pO3pobJISTH 1 BIPOBa/)KyBaTU
eKCIIepuMeHTa/IbHi Ta iHAMBiyanbHi poboui HaBYa/IbHI IJ1aHY;

o CIIJIbHO 3 3aK/lalaMyd BUILOI OCBITH, HAYKOBO-AOC/IIIHUMU IHCTUTYTaMH Ta

L[eHTPaMu MPOBOAUTU HAYKOBO-AOCJiJHY, eKClepUMeHTa/lbHYy, MOLIYKOBY
poboTy, 1110 He CyTepeurTh 3aKOHO/IaBCTBY YKpaiHU;

o BUKOPUCTOBYBATH pi3Hi (POpMU MOpasbHOIO i MaTepialbHOTO 3a0XOUeHHS
[l0 YYaCHUKIB OCBITHBOT'O IPOLeCy;

o HaJlaBaTu I/IaTHI MOC/JYTM Ha [IOTOBIpHIM OCHOBi 3TiJHO 3 TiepesiKoM,
3aTBep/keHUM KabiHerom MiHicTpiB YKpainuy;

o OyTH pO3MOPSAHUKOM PpPYXOMOTO i HEPyXOMOro MakHa 3TifiHO 3

3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHU Ta BjjacHUM CraTyToMm;



o OTPUMYBATH KOLUTU uyepe3 PaxyHOK YIIPaBJliHHA OCBiTH, KYJbTYpH, CiM1,
MoJIoZi Ta criopty KoseseLpbKoi CevilHOI pajy i MarepiajibHi LIiIHHOCTI Bif|
OprafiB BUKOHABYOI BJ/IaJ{, FOPUANYHUX i (i3MuHUX 0Cib;

o 3a/IMIIATU  y CBOEMY PO3MOPSIPKeHHI 1 BHUKOPUCTOBYBAaTH  BJIACHI
HaJXO/IP)KeHHSI y MOPSJKY, BUSHAUEHOMY 3aKOHOZ,ABCTBOM YKpaiHu;
o PO3BMBATH BJIaCHY COLia/ibHy 0a3y: MepeXXy CIIOPTUBHO - 03[0POBUUX,

NiKyBaJbHO-MPOQIIaKTUYHUX | KyJIbTYPHUX MiJPO3/i/IiB.
1.13. ¥ 3aknaji oCBiTM CTBOPIOIOTHCS Ta (PYHKI[IOHYIOTH METOAMYHI 00’€qHaHHS
BUWTE/B, TBOPYi TPYIH, TICHUXOJIOTiYHA, METOAWYHA CIy»KOW, HayKoOBi Ta iHmmi
00’ eHAHHSA YUHiB, BUMTEIiB, OATHKiB, TOIIIO.
1.14. TupuBigyanbHe HaBUaHHS Ta HaBUaHHA eKCTePHOM Y 3akKijaji OCBITU
oprasi3oByeThbCsl 3rifiHO 3 ITonoxkenusm «IIpo iHguBigyanbHY (opMy 3m00YyTTS
3arajibHOI cepeJHbOI OCBITU», 3aTBepyKeHUX MiHICTepCTBOM OCBITU YKpaiHMU.
1.15. MeguuHe 0OC/TyroByBaHHS YUHIB Ta BiJTOBiIHI YMOBH /IJisi MOTO OpraHi3sarfii
3a0e31euyroTbCsl 3aCHOBHUKOM i 3/1iCHIOIOTHCS 3aK/1aJlaMi OXOPOHU 3[J0POB’S1.
1.16. B3aeMoBifHOCHHU 3aK/a/ly OCBIiTH 3 IOPUAWYHUMH i (i3uuHMMU 0coOaMu
BU3HAUaIOTHCS YroJlaMy, L0 yK/IaJeHi Mi>K HUMU.
1.17. HamoBHIOBaHICTb KJ/aciB, TPyl Ta IX MOAUI IPU BUBUYEHHI OKpeMHUX
rpeJMeTiB HaBUa/IbHOIO I1aHy BU3HavaeTbcsit MOH Ykpainu.

I1. OPTAHI3AIIISA OCBITHBOT'O ITPOLIECY
2.1. OCHOBHMM JOKYMEHTOM, 1110 PeryJit0€ OCBITHIM MPOLIEC, € OCBITHA MpOrpama,
OCHOBOIO /11 p0o3po0bsieHHsT K01 € BiArmoBigHui [lep>KaBHUI CTaHJAPT 3arajbHOI
cepeHbOI OCBiTH. OCBITHS pOrpaMa CXBa/IFOETHCS MearoriuHor pajoro 3akiany
OCBITHU Ta 3aTBEPIKYETHCSI KOTO KEPIBHUKOM.
2.2. OcpiTHi TIporpamm, II0 pO3pOO/ISIOTECSI HAa OCHOBI THIIOBHX OCBiTHIX
mporpaM, He TIOTpeOYIOTH OKDEMOTO 3aTBep/PKeHHsI I1IeHTPA/JIbHUM OpraHoM
3abe3redyeHHs TKOCTi OCBIiTH.
2.3. Ha o0CHOBI OCBITHBOI IporpamMu 3aK/aaZ OCBITU CK/Ia[a€ Ta 3aTBepIKYye€
HaBUYa/bHUM TUIaH, 1[0 KOHKPETM3y€ OpraHisalil0 OCBITHBOTO IIpPOLIeCY.
BignoBigHO [0 HaBUa/JbHOI'O IJIaHY Te[aroriyHi MpaljiBHUKU [AHOr0 3akK/aay
OCBiTH CaMOCTiMHO /J0OUMpar0Th MPOTrpaMu, TiJPyUYHHUKH, HaBUa/IbHI TTOCiOHMKH, 1110
MaroTh rpud MiHicTepcTBa OCBITH i HAYKU YKpaiHU, a TAKOXK HaYKOBO-MeTOIUUHY
niTepatypy, AMAaKTHUUHI MaTepianu, popmu, MeToau, 3acobu HaBuaabHOI pobOTH,
110 MaroTh 3abe3reuyBaTy BUKOHAHHS CTAaTyTHUX 3aBJaHb Ta 3[00yTTS OCBiTH Ha
PiBHI JilepKaBHUX CTaHJapTiB.
2.4. 3aknail OCBiTH IUIaHyE CBOKO poDOOTYy CaMOCTIMHO BiATIOBiAHO [0
CTpaTerivyHoro IvjiaHy pO3BUTKY Ta PIYHOIO I/IaHY.
2.5. Y muiaHi poboTu BifjoOpakaroThCsl HAWTOIOBHIIII MUTaHHS POOOTH 3aK/aLy
OCBITH, BU3HAUAIOThHCSI MEPCIEKTHUBU i CTpaTeTil MOro PO3BUTKY.
2.6. TlnaH pob0oTH 3aTBEP/KYETHCS TTejaroTiuHOI0 Pajior0 3aK/aly OCBiTH.
2.7. 3akjaj OCBITM 3[iMCHIOE OCBITHIM TIpoLleC 3a  J€EHHOK TPYMNOBOK Ta
iHauBimyanbHOIO ¢dopMaMM HaBuYaHHS. 3a TIOTpeOOI0 MOXKYThb CTBOPIOBATHUCS
criellia/ibHi Ta iHKMIO3WBHI K/IacH /11 HaBUAHHS JiTel 3 0COOMMBUMM OCBiTHIMU
noTpebaMu 3a MOTO/)KeHHSIM 3 YTIOBHOBa>KEHUM OPraHOM yTIPaBJIiHHS OCBiTOIO.



2.8. BigmosigHO 40 mogaHux OaTbKaMu abo ocobaMu, fKi iX 3aMiHIOIOTB, 3asB
3aK/1aJ, OCBITU 3a TIOTO/)KEHHSAM 3 OpraHOM YIIPaB/IiHHS OCBITOIO MOXKe
CTBOPKOBATH YMOBH /ISl IPUCKOPEHOT0 HaBYaHHS Ta HABYaHHS €KCTEPHOM.

2.9. 3apaxyBaHHsI YYHIiB /10 3aK/JaJly OCBIiTH 3AiMCHIOETLCA 0e3 TIpoBe/leHHS
KOHKYpPCY 3a Haka3oM /JupeKTopa Ha mifActaBi ocobucroi 3asBu (/s
HETIOBHOJTITHIX — 3asBM 0aTbKiB abo ocib, siKi iX 3aMiHIOIOTB), KOMii CBifioIITBa
PO HApPO/PKEHHS JUTHMHW, MEJUYHOI JOBiIKA BCTAHOBJIEHOTO 3pa3ka, [JOKyMeHTa
TIPO HasIBHUM piBeHb OCBITH (KPiM YUHIB, 5IKi BCTYMalOTh [0 MEepPIIOro Kaacy).

2.10. Ilix yac 3apaxyBaHHSl KepiBHMK 3aK/jaJy OCBITM BXMBa€ 3axX0y LIOJ0
03HAllOMJ/IEHHS [liTed Ta OaTbKiB i3 MOPSAAKOM 3apaxyBaHHA [0 3aKjaay, HOro
CTaTyTOM, TpaBWiaM{ BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAAKY Ta IHIIUMU JOKYMeHTaMH, SIKi
persiaMeHTYIOTh OpraHi3allito OCBITHBOT'O MPOLieCy.

2.11. Y pas3i nmotpebu yuyeHb (BUXOBaHelb) MOKe TIEPeHTH MPOTITOM OyAb-IKOTro
POKY HaBUaHHS [0 IHILOrO 3akK/jajy 3arajbHOI cepefHbOI OCBITU. [lepeBeleHHs
YUHiB 710 iHIIOTO 3aK/aaZly OCBiTU 3/iHCHIOETHCS Ha TIificTaBi 3asiBU OaTbKiB i3
3a3HauYeHHSIM TIPUUYMHU MepexoAy Ta JOBiJKHU, 1110 MiATBEPAKYE (PaKT 3apaxyBaHHS
JUTHUHU [0 1HILOTO 3aKjajy 3arajbHOl cepeHbOI OCBITH.

2.12. IHo3emHi rpomaassHu Ta ocobOu 6e3 TrpoMajsiHCTBa 3apaXxOBYHOTHCS [0
3aK/iaZly OCBITM BIATOBIAHO [0 3aKOHOJABCTBA YKpPAlHU Ta MDKHAPOLHUX
JIOrOBOPIB.

2.13. Y pa3i BubOyTTS yuHS 3 HaceqeHOro IyHKTy OaTbku abo ocobu, sKi iX
3aMiHIOIOTh, TIOBUHHI Ha/laTH 3asiBY i3 3a3HaU€HHSAM TIPUUHUHU BUOYTTS.

2.14. Y 3aknajii OCBiTH /151 YUHIB ITOUAaTKOBUX K/aciB 3a OaykaHHSIM IXHiX 6aTbKiB
abo ocib, fKi ix 3aMiHIOIOTH, MPX HAIBHOCTI Ha/Ie)KHOI HaBYa/bHO-MaTepia/lbHOI
6a3u, TIeAaroriyHMX TIPAlliBHUKIB, OOC/IyrOBYyHOUOrO TI€PCOHANy  MOJKYThb
CTBOPKOBATHUCh IPYIIX MPOJOBXEHOTO [IHS.

2.15. 3apaxyBaHHSI [0 TpYyI MPOJOBXEHOTO AHS i BifipaxyBaHHS AiTel i3 HUX
3/1iICHIOETHCS 3a HAaKa30M JUPeKTOpa 3aK/ajly OCBITH Ha TificTaBi 3asiBM OaTbKiB
(ocib, sKi 1x 3aMiHIOIOTE). Pe>kxiM pob0TH Tpyn MPOOBXKEHOT0 JHS PO3POOSIETHCS
BigrnoBigHO A0 Hakasy MO3 Ykpaiuu Bif 25.09.2020 Ne2205 «ITpo 3aTBepkeHHs
CaHiTapHOro perjiaMeHTy /[Jisi 3aK/laJiB  3arajbHOi  CepeJHbOI  OCBITH»,
YXBa/IKOETbCS Te€aroriuHoO pafor 1 3aTBepPIKYETbCSI KePiBHUKOM 3akjajy
OCBITH.

2.16. CTpyKTypa HaBUYa/JIbHOrO POKY (TPHMBaIiCTh HaBUA/JbHUX 3aHATh, MO Ha
YBepTi, CeMecTpHu (TPUMECTPH), PEKUM POOOTH, a TaKOXK TH)KHEBe HaBaHTaKeHHS
YUHiB BCTAHOBJ/IIOIOTBCS 3aK/IaloM OCBITH B MeXKax dacy, Iiepef0aueHoro
HaBYa/IbHUM IUJIAHOM, 3a TIOTO/PKEHHSM i3 BIJAMOBIJHWUM OpPraHOM YIPaBJIiHHSA
OCBITOHO.

2.17. HaBuasbHi 3aHATTA PO3MIOYMHAIOTHLCA 1 BepecHs 1 3aKIHUYIOTHCS He ITi3Hile
1 TMMHA HACTYITHOT'O POKY.

2.18. BigBoJiikaHHS Y4YHIB BiJj HaBUYa/IbHUX 3aHATb [JIs1 TIPOBeJEeHHS 1HIIUX BU/IB
JiTbHOCTI  3a00pOHsAETLCA (KpiM  BUIAJKIB, Tiepef0aueHMX 3aKOHOZABCTBOM
YKpaiun).

2.19. 3aranbHa TPUBAJICTH KaHIKy/l IPOTACOM HaBUYajJbHOIO POKY He TOBUHHA
CcTaHOBUTHU MeHIl sK 30 Ka/leHJapHUX JHIB.



2.20. 3amyyeHHs y4YHiB [0 BUZIB [is/IbHOCTi, He Tiepef0aueHHUX HaBUYa/IbHOIO
TIPOTPaMoi0 Ta poOOUMM HaBUa/JIbHUM IJIAHOM 3aK/Iajy, [03BOJISIETCS JIMIIe 3a IX
3ro/I0K0 Ta 3ro/Iok0 0aThKiB a00 0Ci0, fAKi iX 3aMiHIOOTE.
2.21. TpuBaniCTb YPOKIB y 3aKja/i OCBITU CTAHOBUTb:

® yIeplLIKX Kjacax - 35 XBU/IUH,

® y ApyIrux — YeTBepTUX Kiacax — 40 XBUJIVH,

® yI'STUX — OAUHAAUATUX (ABaHAALUSTUX) - 45 XBUIVH.
2.22. IllogeHHa KiJILKICTb 1 MOC/IIJOBHICTH HaBYa/IbHUX 3aHATb BU3HAUAETHCSA
PO3K/IaZIoM YPOKiB, 1[0 CK/IaZa€EThCS Bi/IMMOBITHO /10 poOOUOro HaBUAILHOTO TI/IaHY
3aK/aZly 3 [JOTPMMaHHSM  Te[larOriyHMX Ta CaAHITAPHO-TITIEHIYUHUX BUMOT |
3aTBep KYETbCS KePIBHUKOM 3aK/aJly OCBITHU.
2.23. 3akmaj ocBiTd Moxe obupatu iHII, KpiM ypoKy, ¢dopmMu opranizaiiii
OCBITHBOI'O MIPOLIECY.
2.24. Kpim pi3Hux dhopM 000B’S3KOBUX HABUAIBHUX 3aHATh, Y 3aK/ajli OCBIiTH
TIPOBOJATHCA  IHAMBIZlyanbHi, TpynoBi, (aky/JbTaTUBHI Ta IHII I103aK/IacHI
3aHATTS Ta 3axXO/d, 1[0 TepejbayeHi OKpPeMUM PpO3K/IaIoM i CIpsMOBaHi Ha
3a/I0BOJIEHHSI OCBITHIX iHTepeciB y4HiB Ta Ha PO3BUTOK IX TBOpYMX 37iOHOCTEM,
HaxwIiB i 00/lapyBaHb.
2.25. TpuBasicTh MepepB Mi>K YPOKaMU BCTaHOBJIIOETHCS 3 YPaXyBaHHIM MOTpeOu
B Opradisariii akTUBHOTO BIiJNIOYMHKY 1 XapuyBaHHS Yy4YHiB, ajie He MeHLI sK 10
XBWJIMH, BeJIUKOI repepBH (TiC/isi TPEThOTO Ta YeTBEPTOIo YPOKiB) — 20 XBUJIMH.
2.26. lnga y4HiB 5-9-X K/acCiB [OIyCKA€ETbCS TPOBeJeHHS IMipsz ABOX YPOKIB 3
O/THOTO TIpe/IMeTa ITi/l yac 1abopaTOPHUX i KOHTPOJILHUX POOIT, HalMCaHHS TBOPIB,
a TaKOX YpPOKiB TpyZoBoro HaBuaHHs. Y 10-11(12)-x knacax [JOMyCKaeTbCs
TIpOBe/leHHs TIPS/ ABOX YPOKIB 3 OJHOr0 npeaMeTa iHBapiaHTHOI Ta BapiaTMBHOI
YaCTUHU HABYaJ/IbHOTO TI/IaHy i MpoQibHUX MpeiMeTiB.
2.27. 3mict, obcar i xapakTep AOMAIHIX 3aBAaHb BH3HAUAIOTLCS BUHTEIEM
BIAITIOBIIHO 10 IelarOriyHuX 1 CaHiTapHO — TIrl€HIYHUX BUMOI 3 ypaXyBaHHAM
BUMOT' OCBITHIX mporpaMm Ta iHAMBifyaspHUX ocoOmMBOCTel yuHiB. [lomariHi
3aB/IaHHS YYHSM IepLIvX KJIacCiB He 3a/Jat0ThCs.
2.28. OriHOBaHHS HaBYa/JbHUX [IOCSTHEHb YYHIB 3/iCHIOETHCS BiAMOBIJHO 10
KpUTepiiB olfiHioBaHHs, BU3HaueHnX MOH. OO06/1ik HaBUabHUX JOCSATHEHb YUHIB
MPOTSATOM HaBYa/JbHOT'O POKY 3/[IMCHIOETHCS Y KJIaCHUX XKypHasax, iIHCTPYKLIil Mpo
BeJIeHHSI SIKUX 3aTBeP/KYOTbCs MPOQibHUM MiHICTEPCTBOM Y KpaiHHU.
2.29. Y pokymeHTIi mpo ocBity (Tabemi ycmimmHocTi, CBifoUTBi, CBigoUTBi
JIOCSITHEHb) BiZOOPa)KalOThCSl JOCATHEHHS VYHIB y HaBUaHHI 3a CeMecCTpH,
HAaBYa/IbHUM PiK Ta Jiep>KaBHY TiICYMKOBY aTecTallito.
2.30. PesynbTaTi CemMeCTpOBOrO, PiYHOrO OL{IHKOBAHHS JOBOJATHCSA [0 Bimoma
YUHIB K/JIaCHUM KepiBHUKOM.
2.31. Tlopsifok TepeBeleHHsI 1 BHWITYCK YYHIB 3akK/jaJy OCBITA BU3HAUYa€TbCS
IHCTPYKIli€t0 TpPO TiepeBe/leHHs] Ta BUMYCK YYHIB (BUXOBaHLiB) HaBUYa/TbHUX
3aKJ/1a/{iB CUCTeMU 3arajabHOl Cepe/iHbOl OCBITH.
2.32. HaBuanHga y BunyckHux (4-x,9-x,11(12)-x) Knacax 3akiafly OCBIiTH
3aBepIYETbCS Jep>KaBHOI TIi/[ICYMKOBOIO aTecTalli€lo. 3MicT, ¢opma i mopsioK
Jlep>kaBHOI arectawii Bu3HauaroTbcsi MOH. B okpemux Bumazkax y4yHi 3a CTaHOM



300poB'ss  abo 3 IHIIMX TOBa)KHUX TIPUUMH MOXKYTh OyTH 3BiIbHEHi Bif
Jlep>KaBHOI MiJCYMKOBOI arecTalii y MOpsJKY, L0 BCTAaHOBJ/IIOETHCS MPOQIiTbHUM
MiHiCcTepCcTBOM YKpaiHu Ta MiHiCTePCTBOM OXOPOHU 3/10POB’sl YKpaiHu.
2.33. KoHTposb 3a BiJITOBiJHICTIO OCBITHBOTO PiBHS YUHIB, SIKi 3aKiHUW/IA NIEBHUU
CTYTiHb HaBYaHHS, BUMoram /lep;kKaBHOTO cCTaHAapTy 6a30Boi cepefHbOI OCBITH
3[IICHIOETBCS IIISIXOM iX Zep)KaBHOI MiZICYMKOBOI aTecTarlii. 3mict, ¢dopma i
TOPSIZIOK ~ Iep’KaBHOI  MiJICYMKOBOi  aTecTaljii BM3HAuUaeTbCs  MNPOQiAbHUM
MiHICTePCTBOM YKpaiHM.
2.34. YuHsM, $Ki 3aKiHUWIM TE€BHUW CTYMiHb 3aK/jaAy OCBITH, BUJAETHCA
Bi/IMOBIZIHUY JJOKYMEHT TPO OCBITY:
® [0 3aKiHUeHHIO 3aKsaay ocBiTH I cTymneHs — Tabesb yCIIITHOCTI, CBiAOLITBO
[IOCSITHEHB;
® [0 3aKiHUEeHHIO 3aKiaAy ocBith II cTymeHs — CBifoLTBO Mpo 3400yTTSA
6a30B0i 3ara/sbHOI CepeIHbOI OCBITH;
® [0 3aKiHUEHHIO 3aK/jaZly OCBIiTH — CBiJOIITBO MpO 3700yTTS TOBHOI
3arajibHOI CepeHbOI OCBITH.
2.35. 3a BIAMIHHI yCIIXM B HAaBYaHHI Y4YHI Haropo/KyHTbCS I10XBaJbHUMU
rpaMoOTaMH, JIMCTaMU Ta MeZaI MU y TIOPSAKY, BcTaHOBieHOMYy MOH.
2.36. BuxoBaHHS YYHIB y 3aK/jaZii OCBITH 3[iMCHIOETBCS TIiJj YaC OCBITHBOIO
TpoLiecy.
2.37. Ll BUXOBHOTO MpOLeCY B 3aK/aAl OCBITA BH3HAUalOTbCd Ha OCHOBI
TIPUHLIUIIIB, 3aKjaZeHux Y KOHCTUTYLII Ta 3aKOHax YKpaiHH, IHIIMX HOPMAaTUBHO-
IpaBOBUX aKTax.
2.38. Y 3aksajii OCBiTH 3a00pOHSIETHCSA YTBOPEHHS Ta MAis/IbHICTh OpraHi3aljiiHux
CTPYKTYpP MOJIITUUHUX MAapTiid, a TAaKOX PEeJIriiHUX OpraHi3aljiid i BO€HI30BaHUX
dbopmyBaHb.
2.39. IlpumycoBe 3a/iyueHHs YUHIiB 3ak/jaJy OCBiTU [0 BCTymy B OyAb-fKi
00’ eTHaHHS TPOMa/IsTH, TPOMA/ICHKi, TPOMaZICbKO-TIO/IiTHYHI, pestiriliHi opranisariii,
a TaKOX 10 JisUIbHOCTI B 3a3HAaUeHMX OpraHisailisix, yuacti B aritaijiiiHiii po6ori Ta
TIO/TITUYHUX aKI[isIX 3a00pOHSETHCSI.
2.40. IlucuurutiHa B 3aK/iaZii OCBITH MiATPUMYETHCS Ha OCHOBI B3a€EMOIOBAaru ycix
YYaCHUKIB OCBITHbOI'O IPOL{eCY, JOTPUMAaHHS MPaBU/I BHYTPILIHLOTO PO3MOPIAKY
Ta poro CraryTry.
2.41. 3acTrocyBaHHS MeTOZIB (Pi3MUHOTO Ta MCUXIUHOTO HACU/IbCTBA [0 YYHIB
3a00pOHSETHCS.

ITII. YHACHUKU OCBITHBHOTI'O ITPOLIECY
3.1. YuacHMKamMu OCBITHBOTO IPOLIeCY B 3aKJ/Ia/li 3arajbHOI CepeHbOI OCBITH €:
3000yBaui OCBiTH;
KEepIBHUKY;
rearoriyxi npawiBHUKY;
TICHUX0JI0TH, Oib/ioTeKapi;
IHIII crieLiaicTy 3aK/any;
0aTbKU a00 0C00H, fAKi X 3aMiHIOIOT.



3.2. Cratyc, ripaBa Ta 000B’sI3KM yUaCHHKIB OCBITHBOTO TIPOIECY BU3HAUAIOTHCS
3akoHamu YkKpainu «IIpo ocBiTy», «IIpo 3arajibHy CepeiHIO OCBITY»,
[TosiokeHHSIM TIPO OCBITHIM OKPYT i OMOPHUK 3aK/aj OCBITH, IHIIMMH YAHHAMHU
HODMAaTMBHUMM aKTaMM, CTaTyTOM, I[IpaBWIamMH BHYTPIlLLIHBOTO TPYZOBOTO
PO3MOPSAKY 3aK/Iazy.
3.3. 3mo0yBaui 0CBiTH MarOTh TTPaBO Ha:

® IOCTYNHICTh i 6€30TIaTHICTh TTOBHOI 3ara/ibHOI CepeHbOI OCBITH y 3aKmaji

OCBITH;

e Bubip ¢opmMu HaBuaHHS, TpodisLHOrO HampsMy, (aKyIbTaTUBIB,
CITeLIKYPCiB;

® KOpDHUCTYBAaHHsS HaBYa/JbHO - BHUPOOHWYOI, HAYKOBOI, MaTepiaJbHO -

TeXHIUHOI0, KOPEKIIIMHO - BiJHOBHOIO 0a3010 3aK/a/ly OCBiTH;

® yyacTb y Pi3HUX BHUJAX HaBUa/JbHOI, HAYKOBO-NPAKTUYHOI [is/IbHOCTI,
KOH(epeHI1]isiX, 0/liMITia/lax, BUCTaBKaX, KOHKYpCaX, TOIIIO;

® yuacTh y poboTi OpraHiB rpoMaJiCbKOT0 CaMOBPSiIyBaHHS 3aK/1aJly OCBiTH;

® yyacThb B OOrOBOpEeHHi i BHECEHHi BIAaCHMX TIPOIO3UIIiM II[0/I0 OpraHi3arfii
OCBITHBOTO TIPOLIECY, A03Bi//Is YUHiB (BUXOBaHIIiB);

® yyacTb y Ppo0OTi J0OpPOBUILHUX CaMOMISITBHUX 00’€HAaHHAX, TBOPUHX
CTyAil, Kiy0iB, TYpPTKiB, IPyM 3a iHTepecamu TOILIO;

® 3axWCT Bif Oyab-skux ¢GopMm ekcriyaTaljii, McUxiuHoro i ¢isuuHoro
HaCW/IbCTBA, BiJ| [iM MeJaroriyHuX Ta iHIIWX MpaLliBHUKIB, SKi MOPYIIYIOTh
iX mpaBa, NMPUHWKYIOTh YeCTh 1 TiJHICTh;

® OTpUMaHHA J0JaTKOBUX, Y TOMY UUCJII [VIATHUX, TTIOC/IYT;

® Tqiepervisj, pe3y/bTaTiB OLIHIOBAaHHS HaBYa/JbHUX [OCATHeHb 3 YCiX
rpeJMeTiB iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI YaCTHHY;

* (e3meuHi i HEIIKi/IMBI YMOBY HaBYaHHsI, BUXOBaHHSI Ta Ipatili;

e focTyn [0 iHdopMallii 3 yCix rany3eii 3HaHb.

3.4. 3po0yBaui ocBiTH 3000B’s13aHi:

® 0BOJIOJiBaTU 3HAHHSMHU, BMiHHSIMH, TIPaKTUUHMMHU HaBUUKAaMU B 00Cs3i He
MEHIIIOMY, HiXK BH3HaueHO Jlep)KaBHUM CcTaHjapToM 0a30Boi cepeaHbOL
OCBITH;

® [Ii[BUIIYBaTH CBil 3arajbHUM KY/JIbTYPHUU PiBEHb;

® [OTPUMYBAaTHMCS BUMOI CTAaTyTy, [paBWJ BHYTPIIIHLOIO PO3IOPSALKY
3aK/azny;

® BHWKOHYBaTU BHMOIM T[eJaroriuHMX Ta IHIIMX [paLiiBHUKIB 3aKjaajy
BIATIOBIJHO /10 CTATyTy Ta IpaBW/I BHYTPILIHBOIO PO3NOPAAKY 3aK/iaAy;

e 1106aiiTMBO CTAaBUTHUCS JI0 JIe€P>KaBHOTO, TPOMa/ICBKOT0 M 0COOMCTOro MaiiHa,
MalHa IHIIMX YYaCHUKIB OCBITHBOIO MPOLIECY;

® [OTPUMYBATUCS BUMOI 3aKOHOJABCTBa, MOpaJbHUX, ETUYHUX HOPM,
TIOBa’KaTU yeCTh i MiHICTh IHIIMX YUYHIB Ta NPaljiBHUKIB;

e OpaTu yuacTh y pPi3HHX BH/IaX TPY/IOBOI [Iis/TbHOCTI;

e OpaTd yuyacTb y TIOIIYKOBiM Ta HAYKOBiH [AisimMbHOCTI, TIepeadaueHii
OCBITHIMU IIpOrpamMaMi Ta HaBYa/JIbHUM [JIaAHOM 3aK/iajy, CTaTyToM;

® OTPUMYBATHUCS ITPABHUI 0COOMCTOI TirieHu;



3.5. YuHi 3ak/1a[ly 0CBiTH 3a/y4arOThCs 3a iX 3ro/l0l0 Ta 3rofioo 6aTeKiB abo ocib,
Ki 1X 3aMiHIOIOTb, 0 CaMOOOC/TYrOBYBaHHS, Ppi3HUX BUAIB CYCITiIbBHO KOPUCHOI
npai BiAgnoBigHO A0 wboro CraTyTy 1 MpaBWI BHYTPIIIHBOTO PO3MOPSALKY 3
ypaxyBaHHSIM BiKY, CTaTi, (Di3UUHUX MOXK/TMBOCTEMN.

3.6. 3a HeBUKOHaHHS YyuaCHUKaMH{ OCBITHBOI'O TpOLieCy CBOiX 0OOB'SI3KiB,
ropyiieHHs 1boro CraTyTy, IpaBu/l BHYTPILLIHBOI'O PO3MOPSAAKY HA HUX MOXKYTb
HAaKJ/Ia[aTUCS CTITHEeHHS BiJNOBIAHO [0 3aKOHOJABCTBA Y KpaiHu

3.7. TleparoriyHMu mMpal[iBHUKaMU 3aKaafly OCBiTM MOXyTb OyTu ocobu 3
BUCOKMMM MOPAJ/IbHUMH SIKOCTSMHU, SKi MarOTh BiZTOBIJHY TieJaroriyHy OCBITY,
HaJle)KHUN piBeHb MpodeciitHol MiIr0TOBKH, 3/iiCHIOIOTh TelaroriuHy Ais/bHICTb,
3abe3reuyroTh pe3yIbTaTUBHICTh Ta AKICTh CBOET pob0TH, (i3nuHMIM Ta TICUXiUYHUMA
CTaH 3/I0pOB’S IKUX [103BOJISIE BUKOHYBATH MPOdeciiiHi 000B’ A3KH.

3.8. IIpu3HaueHHs Ha Mocajy Ta 3BiJIbHEHHS 3 OCAAU MeJaroriyHuX Ta iHIIMX
TpaLiBHUKIB W IHILII TPYJOBI BiJHOCHHU PEryJ/IOI0THCS 3aKOHOJaBCTBOM Y KpaiHU
Ipo Tipaio, 3aKkoHOM YkKpaiHu “IIpo 3arasbHy cepefjHIO OCBITY” Ta IHIIWMU
3aKOHO/JaBUMMH aKTaMH.

3.9. [IleparoriuHi nparjiBHUKYA MarOTh IPaBo Ha:

® 3axWUCT NpodeciiiHOol yecTi, riAHOCTi;

e camocTtiiHMK BHOiIp ¢opM, MeTofiB, 3acobiB HaBYa/JbHOI pOOOTH, He
LIKIJJIMBUX [IJIs1 3[,0POB’ Sl YUHIB;

® yyacTb y poboTi MeToauuHUX 00’€qHaHb, Hapa/l, 300piB 3ak/Iafy Ta iHIIMX
OpraHiB CaMOBpSYBaHHS 3aK/ady, B 3ax0/ax, IOB’sI3aHUX 3 OpraHisaiji€ro
OCBiTHBOI p0OOTH;

® [IpOBe/eHHS B YCTaHOBJIEHOMY TIOPSALAKY HayKOBO-Z0C/IiHOI,
eKCIiepUMeHTabHOI, TIOIITYKOBOI poOoTH;

® BUSIBJ/IEHHS T1€/IarOriyHoOl iHilliaTUBY;

ro3ayeproBy arecTraljitd 3 MeTOK OTpPMMaHHA BiATOBIAHOI KaTeropii,
reJjaroriyHoro 3BaHHS;

y4acTb y poOOTi OpraHiB rpoMa/iCbKOr0 CaMOBPSIIyBaHHS 3aK/1aZly OCBiTH;
TiIBUILIeHHS KBasi(ikallil, mepemniroToBKy;

MaTepiajibHe Ta Corfia/ibHe 3a0e3reuyeHHs Bi/IMOBIZIHO 10 3aKOHO/IaBCTBA
o6’enHanHs y mipodecivHi cmiku Ta iHII 00’€AHAHHS TpPOMAaZH,
JSTTbHICTD KMX He 3a00poHeHa 3aKOHO/IaBCTBOM;

® T[OpyIlIeHHsS TIMTaHb 3axWUCTy MpaB, TpodeciiiHOi Ta J/HOJCHKOI 4YecTi i
TiJHOCTI.

3.10. BigBosikaHHsS TefaroriuHUX TpPAL[iBHUKIB Bifi BUKOHaHHS TIpodeCiiHuX
000B’sI3KiB  He  JOMYCKAE€ThCS, 3a BUHATKOM BWMAJKiB, TepenbaueHuX
3aKOHO/|aBCTBOM YKpaiHHU.

3.11. [Tegaroriuxi nparjiBHUKA 3000B’s13aHi:

e 3abe3meuyBaTH Ha/Ie)KHUM piBeHb BUK/aJlaHHS HaBUaJbHUX AUCLIATLIIH
BIJITIOBIJTHO [0 OCBITHIX Mporpam i3 JOTPUMaHHSIM BUMOT [lep>KaBHOTO
CTaHJAapTy 3arajabHOI CepeHbOl OCBITH;

® KOHTPOJIKOBAaTH piBe€Hb HABUAJIbHUX JOCSATHEHb YUHIB;

® HeCTU BIAMNOBIJA/JBHICTL 3a BIAMOBIJHICTh OLIIHIOBaHHS HaBYa/IbHUX
JOCSTHEeHb YYHIB I10J0 KpUTepiiB OLjiHIOBaHHSA, 3arBepykeHux MOH



YKpaiHy, [JOBOAUTH pe3yJ/bTaTA HaBUa/JbHUX [OCATHEHb YYHIB [0 BiZoma
JiTed, 6aThKiB, 0Cib, 110 1X 3aMiHIOIOTh, KEPiBHUKA 3aK/Iafly OCBiTH;

® CIpusiTU PO3BUTKY iHTepeciB, HaxuliB Ta 3Ai0HOCTel [iTell, a TaKOX
30epe)KeHHIO iX 37I0pOB’s;

e norpuMmyBatvcs CraTyTy 3ak/ajy, IpaBU/ BHYTPIIIHBOIO PO3IOPSAJKY,
YMOB TPYZIOBOT'O 1OrOBOPY ( KOHTPAKTY);

e Opartu yuacThb y poOOTi refiaroriuHoi paju;

® BUXOBYBaTM  IOBAry [0  [Jep)XaBHOI  CUMBOJIIKY, TIPUHLIUITIB
3arajibHOJIFOICbKOI MOpavli;

® BUXOBYBAaTH B YUHiB IIaHOO/IMBE CTaB/IeHHS /0 0aTbKiB, JKiHOK, CTApIIMX 3a
BikOM 0cib; moBary [0 HapoAHMX TpaJuIlii Ta 3BUYAiB, AyXOBHUX Ta
KyJbTYPHUX Ha/l0aHb HApoy;

® TOTyBaTWM Y4YHIB [0 CaMOCTIMIHOTO >KWATTS 3 JIOTPUMAaHHSM [PHHLIUIIB
B3a€EMOPO3YMiHHS, MUPY, 3/1ar0AUM MDK ycCiMa HapoJaMH, eTHIUHUMU,
HaL[iOHA/IbLHUMHU, pPeJIiriiHUMU TPyTiaMu;

® OTPUMYBATHUCS TIeAArOTiuHOI €THUKW, MOPaJli, MOBa)KaTh 0COOUCTY TiJHIiCTb
yuHiB Ta ix OaTbKiB;

® [OCTIMHO MiABMINYBaTWU CBiM MOpO(QeCciiHUA PpiBeHb, [eJaroriyHy
MaKCTepHICTh, PiBeHb 3arajabHOI i MOMITUYHOI Ky/IbTYPH;

® BUKOHYBATU Hakasu 1 pO3MOpsyKeHHs KepiBHMKA 3aK/aJy OCBITU, OpPraHiB
yIIpaBJ/IiHHS OCBITOO;

® BeCTH BIJTOBiHY JOKYMEeHTaLito.

3.12. IleparoriuHi mpauiBHUKWA MiJJIsrar0Th arecTauii BiANOBIJHO [0 TOPSJKY,
BcTaHosieHoro MOH YkpaiHu.

3.13. IleparoriyHi rnparniBHUKH, sKi CUCTeMaTHYHO MOPYIIYIOTH CTaTyT, IpaBu/a
BHYTPIIITHBOT'O PO3MOPSJKY, He BHUKOHYIOTh I10CAQJJOBUX O00OB’S3KiB, yMOB
TPYAOBOTO [OroBopy (KOHTpakTy) abo 3a pe3y/bTaTamMM arecTaljii He
Bi/ITIOBi/lat0Th ~ 3aliMaHiii  Mocajii, 3BiMbHAIOTECA 3  pobOTH  3rifHO i3
3aKOHO/]aBCTBOM.

3.14. Batbku Ta 0co0H, SIKi iX 3aMiHIOIOTb, MalOTh TIPABO:

e o0upaTH 3aK/aj OCBiTH Ta GOpMU HaBUaHHS i BUXOBAHHS [IiTel;

e obOupatd Ta OyTH oOOpaHMMM [0 OaTbKiBCBKMX KOMITETiB Ta OpraHiB
I'POMa/ICBKOIO CaMOBPSIZlyBaHHS;

® [pUKMAaTH pillieHHs NP0 y4acTb AUTUHU B HAYKOBIiM, CIOPTUBHIN, TPYJOBIiH,
TIOLIYKOBIW Ta iHHOBAL[iMHIM [Jis/IbHOCTI 3aK/I1aAy;

e OpaTu yuaCcThb y 3axo0/lax, CIPSIMOBAHUX Ha TIOJIMIIIEHHs OpTraHi3arfil
OCBITHBOTO TIPOIeCY Ta 3Mil[HEHHI MaTepia/bHO-TeXHiUHOI 0a3u 3aK/iafay
OCBITH;

® Ha 3axXWCT 3aKOHHUX IHTEepeciB CBOIX [iTeld B oOpraHax I'POMajCbKOro
CaMOBpSIyBaHHS 3akK/aZly OCBITU Ta Yy BIATIOBIJHUX Jep’KaBHUX, CYIOBHUX
oprasHax.

3.15. batbku Ta 0cobwu, SIKi X 3aMiHIOIOTh, € BiZITIOBiZa/IbHUMM 3a 3100y TTS JiTbMU
TIOBHOI 3arajibHOI cepejHbOI OCBIiTH, X BUXOBaHHs i 3000B’s13aHi:

® CTBOPIOBAaTH yYMOBU /sl 3700yTTS AWTUHOIO TTOBHOI 3arajibHOI CepegHbOI

0CBiTH 3a Oy/Ib-5IKOI0 JOPMOIO HaBUAHHS;



e 3abe3neuyBaTH JOTPUMaHHS JAiTbMU BUMOT CTaTyTy 3aK/a/y OCBiTH;

® [0Ba)kKaTH YeCTh 1 TJHICTb AUTHHU Ta MPaLliBHUKIB 3aK/aly OCBITH;

® T0CTiKHO A0aTtH mpo (di3uuHe 370pOB’ s, TICUXiUHUI CTaH [iTeld, CTBOPIOBATU
HaJIe)KHi YMOBH /11 PO3BUTKY iX PUPOJHUX 3/i0HOCTel;

® BHUXOBYBATH Y JliTeli TIOBAry /[0 3aKOHiB, IMpaB, OCHOBHUX CBOOOZ JIFOJUHM.

® BUXOBYBAaTHU TIparie/it0OHICTh, MOUYTTS A00pPOTH, MWIOCEp/is, 11aHOb/MBe
cTaB/ieHHsA A0 Bitum3Hu, CiM’i, [Jep)XaBHOI Ta piAHOI MOB, TIOBary o
HaLiOHA/IBHOT iCTOPIl, Ky/IbTYPH, L[IHHOCTEN iHIIINX HAPO/IiB.

IV. YIIPABJ/IIHHA 3AKJ/IAIOM OCBITHU

4.1. KepiBHMLTBO 3akK/jaZlOM OCBITHM 3IiMCHIOE KOro aupekrop. KepiBHHMKOM
Mo)Ke OyTW TpoMajsHUH YKpaiHW, SKAW Ma€ TOBHY BWIIY OCBITY Ta CTax
nefaroriyHoi poboTH He MeHIlle TPbOX POKIB, a TAKO)K OpraHi3aTOpPChKi 37[iOHOCTI,
Gi3MUHMI | MCUXIYHWK CTaH $IKOI He TepellKo/Kae BUKOHAHHIO TPOdeciiHuX
000B’sI3KiB.

4.2. [lupeKTop 3aK/a/ly OCBiTHU KOMYHa/IbHOI (POPMU B/IaCHOCTI MPHU3HAYAETHCA i
3BiILHSETBCS 3 TIOCAZ 3a pillleHHsIM 3aCHOBHMKA ab0 YIIOBHOBa)KEHOTO HUM
oprasy.

KepiBHUK 3ak/iafly OCBITU IIpM3HAuYa€TbHC Ha I0CAAy 3a pe3yJ/bTaTaMUu
KOHKYPCHOTO Bi/I0Opy CTPOKOM Ha IIiCTh POKiB (CTPOKOM Ha [iBa POKU — [JIist
ocobu, sika TIpPU3HAYAETHCS Ha TOCaly KepiBHMKA 3ak/a[y 3arajbHOI cepeiHbOI
OCBITM BIeplle) Ha IiJCTaBi pillleHHd KOHKYPCHOI KOMICii, [0 ck/majy $KOi
BXOJATHb TIPe/ICTABHUKM 3aCHOBHMKA  (3aCHOBHMKIB), TPYAOBOrO KOJIEKTHBY,
rpoMaZcbkoro 00’€HaHHS OaTbKiB YYHIiB (BUXOBAHI[iB) 3aK/aZly 3araabHOI
cepe/IHbOI OCBITU Ta TPOMa/ICKOTO 00’€qHaHHSI KepiBHUKIB 3aK/a/liB 3araabHOI
cepefHbOI OCBITH BIAMOBIAHOI aAMIHICTPAaTUBHO-TEPUTOPia/bHOI OoAuHUL. [lo
yuacti y poboTi Kowmicii 3 TpaBOM [Opafuoro royioCy MOXXYTb 3a/TydaTHCs
TIpe/ICTaBHUKY IPOMaZICbKUX 00’€fHaHb Ta eKCriepTy y cdepi 3arajibHOI cepeHbOT
OCBITH.

[Tomo>keHHST TIPO KOHKYPC Ha 1Mocajy KepiBHHKA 3aKjaAy OCBITH po3po0biise
Ta 3aTBepJ)Ky€ 3aCHOBHMK Ha IIi[iCTaBl TUIIOBOI'O IIOJIOXKEHHS, 3aTBEPIKEHOIO
1[eHTPa/IbHUM OPraHOM BUKOHABYOI B/IaJiy y cpepi OCBITH i HAyKHU.

OpHa i Ta cama ocoba He MOoXXe OyTH KePiBHUKOM 3aK/aZly OCBiTH Oinbiiie
HDK /JiBa CTPOKM MiApsAf (4O MepLioro CTPOKY BK/IHOYAETbCH [ABOPIYHMM CTPOK
nepeOyBaHHS Ha TMOCaZi KepiBHMKA  3aK/ajly 3araabHOI CepeHbOl OCBiTH,
npusHaueHoro Brepiie). [licas 3akiHYeHHsSI [pPyroro CTPOKy mnepeOyBaHHsS Ha
nmocazii ocoba Mae mpaBo OpaTh yuaCcThb Y KOHKYpPCi Ha 3aMillleHHs BakKaHCii
KepiBHMKA B iHIIIOMY 3aK/a/i 3arajbHOI cepefHbOI OCBiTU ab0 TIPO/IOBXKUTH
po0OTYy B TOMYy CaMOMY 3aKJia/li Ha iHIIIi# mocafi.

4.3. 3aCcTynmHUK KepiBHMKA, IeJaroriyHi Ta iHIi TMpaljiBHUKK 3aK/aaJy 3arajibHol
cepefHbOI OCBITM TIpYM3HAYalOTLCS HA T[OCAAM Ta 3BUIBHAKOTBCA 3 T10CAf
KepIBHUKOM LIbOTr0 3aK/iajy. KepiBHUK 3ak/iasly Ma€ 1paBO OTr0JIOCUTU KOHKYPC Ha
BaKaHTHY I10cazy.

4.4, [IUpekTOp 3aK/aay OCBiTH:



3[iiCHIOE ~ KepiBHHUI[TBO  TIeIarOTiYHMM  KOJIEKTUBOM,  3abe3reuye
parjioHa/ibHUMA 100ip KajpiB, CTBOPIOE HEOOXiAHI YMOBU IS ITi/IBUILIEHHS
daxoBoro i KBasidikaijiliHoro piBHs IpaljiBHUKIB;

OpraHi3oBYy€ OCBITHiM TPOLIEC;

3abe3redyye KOHTPO/Jb 3a BWKOHAHHSM HaBYaJbHUX TIUIAHIB i TIporpam,
SKICTIO 3HaHb, YMiHb Ta HABUYOK YYHIB;

BiJiToBiae 3a [jgoTpuMaHHs BuUMoOr [lep)kaBHOro craHfapty 6a3oBoi
cepelHbOI OCBITH, 3a SKiCTb i e(eKTHBHICTb pOOOTH TieJaroriyHoro
KOJIeKTUBY;

CTBOPIOE HeOoOXifHI yMOBM [/ y4acTi Yy4YHIB Yy TI03aK/JacHiM Ta
TI03allKi/IbHIM PoOOTI, MpoBejeHHsI BUXOBHOI po00TH;

3abe3rneuye JOTpMMaHHS BHUMOT OXODOHM [JWTWHCTBA, CaHiTapHO -
riri€HIYHUX Ta MIPOTUIIOXKEKHUX HOpM, b K/I;

PO3MOPSIPKAETHCS B YCTaHOB/IEHOMY MOPS/IKY LIKITbHUM MallHOM Ta HMOro
KOLLITaMU;

MiATPUMY€E IHILIaTUBA LIOA0 BAOCKOHA/JIeHHs CUCTeMM HaBUYaHHS Ta
BUXOBaHHS, 3a0X0UeHHsI TBOPUMX IOIIYKIB, JOC/IIIHO - eKCIIepUMeHTaIbHOI
poboTH Tie/iaroris;

CIIpUsi€ 3a/JyYeHHIO [ifA4iB HAyK{, KYJbTYPH, UJIeHIB TBOPUMX CIIUIOK,
TpaLliBHUKIB TiANPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHis3aliii [0 OCBITHBOI'O MpOLIeCy,
KepiBHMIITBA YUHIBCBKUMM 00’ €THAaHHSMM 3a iHTepecamy;

3abe3medye peasizaijifo mMpaBa Y4yHIiB Ha 3axUCT Bij OyAb-akux ¢dopm
¢bi3nuHOro abo rMCUxiuyHOrO HACU/ILCTBA;

B)KHBAE 3aXO0ZiB /0 3arobiraHds BXXUBAHHIO YUYHSIMH a/IKOTO/TF0, HADKOTHKIB;
KOHTPOJIIOE OpraHi3ariito XxapuyBaHHS i MeJUUYHOTO 00CTyTrOBYBaHHS YUHIB;
BU/IA€ Y Me)KaX CBO€EI KOMIIETEeHLIil HaKa3Uu Ta PO3MHOPSIKEHHS i KOHTPOJIHOE
IX BUKOHAHHS;

IIIOPOKY 3BiTY€ MPO CBOIO poOOTY Ha 3arajbHUX 300pax KOJEeKTHUBY;
3aTBeppKy€ TI0CaZ0BI IHCTPYKLI TIpaljiBHUKaM 3ak/jajy 3arajbHoil
cepeHbOI OCBITH.

4.5. KepiBHUK 3ak/aJly € TOJIOBOKO TMeJaroriyHol paju — TIOCTIMHO [iF04oro
KOJIeriaJibHOIO OpraHy yIipaB/liHHSA 3aK/1aZoM.

4.6.

3acifaHHsi TielaroriyHoi pajiv TIPOBOJSATHLCS Y Mipy moTpebu, ane He MeHII

K YOTHPH pa3u Ha pIK.
4.7. IleparoriyHa paza posr/sga€ MUTaHHA:

yIOCKOHa/IeHHsI i MeToAUUHOTrOo 3abe3reueHHs1 OCBiTHBOTO TIPOLECY;
TIJIaHYBaHHS Ta peXXUMY pOOOTH 3aK/iaay;

BapiaTMBHOI CK/IaZloBOI po60YOro HaBYa/ILHOTO TIIaHYy;

riepeBe/leHHs] YYHIB [J0 HaCTYITHOI'O KJIacy i IX BUILyCKY, BUZa4i JJOKYMEHTIB
TPO BiANOBIIHUM PiBeHb OCBITH, HArOPO/PKEHHS 3a YCITiXU Y HAaBUaHHI;
PO3BUTKY TBOPYOI IHILIaTUBY MeJaroriyHux TpaLjiBHUKIB, BIPOBA/>)KEHHS B
OCBITHIY MpOLIeC AOCSATHEeHb HAYKH 1 TTepeIoBOro IejaroriyHoro A0CBiay;
y4yaCcTb y IHHOBAL[iMHIM  Ta eKCIepMMeHTa/bHIM [dis/TbHOCTI 3akKiafy,
CIIiBIIpaLli 3 3aK/IalaMy BUIOI OCBITM Ta HAYKOBUMH yCTaHOBaMU;



® MOpa/JbHOIO Ta MaTepia/lbHOTO 3a0X0YE€HHsl YUHIB Ta IpalliBHUKIB 3aKiaay
OCBITH;
® [PUTATHEHHS [0 [AUCLMIUIIHADHOI BiAMOBiAATbHOCTI YUHIB, TIpaL[iBHUKIB
3aK/Ialy 3a HeBUKOHAHHS HUMM CBOIX 000B’sI3KiB;
® [ejaroriyudHa pajia pO3r/si/la€ TaKOXK MWUTAHHS, TOB’A3aHl 3 [iS/IbHICTIO
3aK1amy.
4.8. OpraHoM rpoMajicCbKOro CaMOBPSIIyBaHHS 3aK/ajly OCBiTH € 3arajibHi 360pu
(KOH(epeHLlis1) KOJIEKTUBY, 10 CKJIMKAIOThCS He MEHIL K OJWH pa3 Ha pikK.
4.9. [leneratu 3arajbHUX 300piB (KOHGEpPeHIIii) 3 MpaBOM BHPIIIa/JIbHOTO TOI0CY
00MparOTHCS Bifl TAKUX TPOX KaTeropii:
® TIpaLliBHUKIB 3aK/IaJly OCBiTH — 300paMu TPY/IOBOTO KOJIEKTHBY;
® VUYHiB 3aK/a/ly OCBiTU APYTOTrO-TPeTHOTO CTYIeHs — K/IaCHUMU 300pamu;
e 0aTbKiB, MpeJCTaBHUKIB T'POMAa/ICBKOCTI — K/JIaCHUMHM 0aThKiBChbKUMU
300pamu.
4.10. 3aranbHi 300pu (KOH(pepeHIlisl) MpaBOUMHHI, fAKIIO B iXHiK poboTi Gepe
y4yaCTb He MeHIle TMOJIOBMHU /[le/leraTiB KO)KHOI 3 TpbOX KaTeropiu. PimieHHs
TIPUMMAETHCS TIPOCTOIO OifTBILICTIO TOOCIB MPUCYTHIX /le/eraTiB.
4.11. TIpaBo cknmkaTu 300pu (KOH(epeHIlif0) MalOTh TPABO JUPEKTOP 3aKIagy
OCBITH, 3aCHOBHHUK.
4.12. 3aranbHi 300pH (KOHbeEpeHIlis):
® 3aC/IyXOBYIOTb 3BIT JUPEKTOPA i F0JIOBU Pajjy 3aK/iaAy OCBITH;
® pPO3IVISAAalOTh MUTAHHS OCBITHBOI, METOAMYHOI i (hiHAaHCOBO-TOCIIOJAaPChKOL
JISITBHOCTI 3aKjiaZy OCBITY;
® 3aTBEP/)KYHOTb OCHOBHI HarpsMW BJOCKOHAa/IeHHSI OCBITHBOIO MpOLiecy,
PO3IVISIAAOTH iHIII HAMBayK/TMBIIII HAMIPSIMU [JTis/IbBHOCTI 3aK/1a/ly OCBIiTH;
® [pUIMAarOTh PpillleHHS PO CTUMYJ/IFOBaHHS Tpalli KepiBHUKIB Ta iHIIMX
rejaroriyHyMx npawiBHUKIB.
4.13. Tlpu 3aknajii OCBITH 3a pillleHHSIM 3arajbHUX 300DiB MOXKYTh CTBOPIOBATUCS
i #iSTM pazsa 3aKnajy, YUYHIBCbKMM KOMiTeT, OATbKiBCHKHI KOMITeT, MeTOAWYHi
00’ emHaHHAS, KOMICii, MOJI0O’KeHHsI TIPO sIKi po3po0sie ¥ 3aTBepKye TpodisbHe
MiHicTepCcTBO YKpaiHu.
4.14. Tlpu 3aknafii OCBiTH 3a pillleHHsM 3arajbHUX 300piB (KoH(DepeHI(il) Moxe
CTBOPIOBATHUCA i AisITH TiK/yBa/bHa pajia Ta pajia MpodilakTUKHU.
4.15. MeToro [is/BHOCTI TiKAyBa/ibHOI pagud € 3abe3rmedeHHs AOCTYITHOCTI
3arajibHOI CepegHbOI OCBITH ISl BCiX I'POMAajsH, 3a/J0BOJIEHHSI OCBITHIX moTpeo
ocobwu, 3amyueHHsS IIMPOKOI TPOMA/ICLKOCTi /10 BHpillleHHs MMpo0sieM HaBUaHHS i
BUXOBaHHS.
4.16. OCHOBHMMM 3aBJIaHHAMU TTiK/yBa/IbHOI Pajy €:
® CrOpussHHS BWKOHAHHIO 3aKOHOJABCTBA YKpaiHU I1[0/I0 00OB’SI3KOBOTO
3100y TTSI TTIOBHOI 3ara/ibHOI CepeIHbOI OCBITH;
® (CriBIIpaLs 3 opraHamMu BHUKOHABYOI1 BJ1a/IY, OprasizarisiMu,
MiANPUEMCTBAMY, YCTaHOBaMM, HaBUa/JbHUMU 3aKjiafaMd, OKPeMUMU
rpomMajiiHaMH, CIIpsSIMOBaHa Ha MOJIIMIIEHHS YMOB HaBUaHHS i BUXOBaHHS
Y4YHiB (BUXOBAaHIIiB) y 3aK/a/li OCBITH;



® 3Mil[HEHHS HaBYaIbHO-BUPOOHWYOI, HAYKOBOI, MarepiaJbHO-TeXHIUHOI,
KY/IbTYPHO-CIIOPTHUBHOI, KOPEKI[iiHO-BiJHOBHOI 6a3u 3aK/iaZly OCBiTH;
® Qprasi3alisi 3MiCTOBHOTO [03Bi/UIsl Ta O3[0POB/IEHHS Y4YHIB (BMXOBAaHLIB),
refaroriyHyMx npaLiBHUKIB;
¢ 3ano0biraHHg AUTAYiN Oe310r/IsIIHOCT;
® CHpPUSIHHS TpaLeB/lallTyBaHHIO BUITYCKHUKIB 3aK/1a/ly OCBITH;
® (CTUMYJ/IIOBaHHA TBOPUYOI Mpalji MejaroriyHux IMpaljiBHUKIB Ta YYHIB
(BUXOBaHLIIB);
e pBcebiuyHe 3MillHeHHs 3B’SI3KiB MK pOJWHAMH Yy4YHiB (BHUXOBAHI[iB) Ta
3aKJ/1aJIOM OCBITH.
4.17. TliknyBasmbHa pazia OpPMYEThCS y CKIaZi ocib i3 Tpe/CTaBHUKIB MiCI[eBUX
OpraHiB BUKOHABYOI BJa/iy, MiTPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHi3alliii, 3aKk/ia/iiB OCBITH,
OKpeMHX I'POMaJifiH, Y TOMY UKCJI1 IHO3eMHUX.
4.18. UneHu miKmyBa/JbHOI paZii 00MParOTLCA Ha 3araabHUX 300pax (KoHbepeHIiii)
3aKJIa/ly OCBiTH LIJITXOM I'0JIOCYBaHHS TIPOCTOO Oi/BIIICTIO TOOCIB.
4.19. Ysienu mik/yBaJIbHOI paJik MpaLlOl0Th Ha TPOMAaJCbKUX 3acajax.
4.20. He ponyckaeTbCsi BTPyYaHHSI WIEHIB MMiK/yBalbHOI PaZiyi B OCBITHIM TPOLIEC
(BimBimyBaHHS YpOKiB TOII[0) 6€3 3rofi KepiBHWKA 3aK/Iajly 3arajabHOi cepemHbOl
OCBITH.
4.21. Y Bumagkax, KOJM XTOCb i3 uJeHIB TMik/JyBanbHOI pagu BuUOyBae€, Ha
3ara/ibHUX 3060pax (KoHpepeHIiii) Ha Horo miciie 06MpaeThCs iHilla ocoba.
4.22. TliknyBanbHa pajia [i€ Ha 3acajax:
® [piOpUTETYy TIpaB JIOAWHW, TAapMOHIMHOTO TIOE€JHAHHS iHTepeciB ocobw,
CYCITi/IbCTBA, JAepyKaBu;
JIOTPMMaHHS BUMOT 3aKOHO/ZIaBCTBa Y KpalHu;
CaMOBDSIlyBaHHS;
KOJIeriasbHOCTI yXBa/leHHS pillleHb;
J0OPOBITLHOCTI i piBHOMPaBHOCTI U/IEHCTBA;
IJ1aCHOCTI.
4.23. Pobota mTiKIyBa/ibHOI pafii TUTAaHYETHbCS A0OBi/IbHO. KiMbKicTh 3acigaHb
BU3HAYAETHCA 1X JOLIIBHICTIO, ajie, K IMPaBWJIo, He MEeHI Hi’K UOTHPH pa3u Ha pIkK.
4.24. Tlo3aueprosi 3acifjaHHs MOXXYTb MPOBOJUTHUCH TAKOK Ha BUMOTY TPETUHHU I
GisbInre ii wieHiB.
4.25. 3acifjaHHs MiK/IyBaAbHOI pajy € NPaBOMOYHUM, SKIIIO HA HbOMY MPUCYTHI
He MeHIlle BOX TPeTUH Ii ujieHisB.
4.26. PimmeHHs miKmyBasbHOI pafii MPUHMMAETHCS TTPOCTOIO OiJBIITICTIO TOJIOCIB.
4.27. TliknyBasibHa pajia iH(opMyeE TMPO CBOMO [lis/IbHICTL Y AOCTYIHIK (hopMi Ha
360pax, y 3acobax MacoBoi iHdopmatiii.
4.28. PimieHHs miKAyBa/bHOI pafiu B 7-A€HHUU TEPMiH [OBOASTHCA A0 Bioma
KOJIEKTMBY 3aK/a[ly 3arajbHOi CepefHLOi OCBiTH, OaTbKiB, TPOMafCBKOCTI. IxX
BUKOHAHHS OPraHi30BY€THCS U/leHaMHU ITiK/TyBaJIbHOI paju.
4.29. Ouosroe MiKIyBagbHY pajly TOI0Ba, SIKU 00MPAEThCS MIITXOM TOIOCYBaHHS
Ha i1 3aCiZjlaHHi 3 UK(J/ia Y/IeHiB MiK/JIyBaJbHOI paju.
4.30. 3 uucia uieHIiB MiK/IyBaJbHOI Pagu TaKOXK OOMPArOThCS 3aCTYMHUK Ta
cekpertap.



4.31. I'os10Ba MNiK/IyBabHOI pajiu:

4.32.

CK/IMKAE i KOOpMHY€E POOOTY MiKTyBaabHOI pajiy;

rOTYE 1 IPOBOAWTH 3aCi/laHHs, 3aTBEPAKY€ PillieHHd MIK/IyBa/bHOI pajiy;
BU3Hauae (YHKIIiT 3aCTyNHWKA, CeKpeTapsi Ta iHIINX Y/eHiB;

TpeJCTaB/sA€ TIK/JAyBa/bHYy paAy B YCTaHOBAX, IiJANPUEMCTBAX Ta
OprasisaLjifix i3 m1MTaHb, BiJHECEHUX [0 Ii TOBHOBa)KeHb.

['osioBa Mik/IyBa/JIbHOI pafii Mae€ TMpaBO [ieJieryBaTU CBOI TTOBHOBa)KEHHS

yjieHaM ITiK/1yBaIbHOI paju.
4.33. IlikyyBasibHa pajja Mae€ Irpaso:

4.34.

BHOCMTHA Ha pO3IJIS[, OpraHiB BUKOHABUOI BJlaJyd, KepiBHUKA 3ak/aay
3arajibHOI Cepe/IHbOI OCBiTH, 3ara/jibHUX 300piB (KOHGbepeHIlii) TTPOo3uIIil
I0/I0  3Mil[HEHHSI ~ MaTepiaJibHO-TeXHIUYHOI, = HaBuYaJbHO-BUPOOHUUOI,
HayKOBOI, Ky/JIbTYPHO - CIIOPTUBHOI, KOPEKLilHO - Bi[HOBHOI 0a3u 3ak/azy
OCBITH;

3a/ly4yaTH [0/IaTKOBI JpyKepesa (hiHaHCYBaHHS 3aK/aJly OCBITH;

BXXMBaTU 3axOJU [0 3MILUHEHHS MaTepiaJbHO-TeXHIUHOI 1 HaBYaJibHO-
METO/IUUYHOI 0a3M 3aK/ajly OCBiTH;

CTUMYJ/IFOBATM  TBOPYY MpaLl0 IefaroriyHMx MpaljiBHUKIB, YUHIB
(BUXOBaHLIiB);

OpaTy yuacTb y pO3IVis/i 3BepHeHb I'POMa/ISIH i3 MUTaHb, 1110 CTOCYHOTHCS
po0OTH 3aKjaZy OCBiTH, 3 MeTOI CIPUSHHA iX BUpIIIeHHIO Y
BCTaHOBJIECHOMY TIOPSIKY;

CTBOPIOBATM KOMICil, IHIL[laTUBHI TIpynu, [0 CK/IaZy $SKUX BXOJATb
TIpe/ICTaBHUKA TPOMAJIChKOCTi, TIeflaroriyHoro KOJIEKTHUBY, OaThKU abo
ocobu, sIKi iX 3aMiHIOIOTh, TTPe/ICTaBHUKU YUHIBCHKOTO CAMOBPSITYBaHHSI.
[Tpy cTBOpeHHI iHK/IIO3UBHUX K/aciB //isi HAaBUaHHS AiTed 3 0CcoOIMBUMU

OCBiTHIMU TI0TpebaMu B 3aK/aJli OCBIiTU Tepe/ibauacThbCs T0OCaZila acUCTeHTa
yuuTesisl, SKUi BUKOHYE TakKi 000B’13Ku:

4.35.

3IIMCHIOE CMIiBOpPAL[0 3 YUWTE/JSIMA B Opradi3aljii HaBYaHHS i BUXOBAaHHS
JUTAHU 3 OCOOJMBUMM OCBIiTHIMU 1OTpebaMu B yMOBaxX iHK/IHO3UBHOTO
K/lacy, 6aTbkaMH BUXOBaHIIS;

Oepe yyacTb y TpOBe/leHHI 0OCTeXeHHs, CIIOCTePE)KeHb BUBUEHHS
ncuxodi3nyHux 0co6/MBOCTeN JUTHHMY;

y CK/IaZl TMefaroriyHo-KOHCY/IbTaTUBHOI KOMaHAW JaHOr0 1HKJIFO3UBHOI'O
K/1acy 6epe yuacThb y po3po0iii iHAWBiAyaTbHOr0 HaBYa/ILHOIO TIJ1aHYy;

TTi/T KepiBHULITBOM yUHWTeJTiB Ta iHIIMX Tipodecitinux (axiBiiiB 6epe yuacTb y
peastizaLii iHAMBIya/TbHOrO HaBYa/IbHOI'O I/IaHY.

OOcsr 1egarorivHOr0 HaBaHTa)KeHHsI BUMTE/TIB BU3HAYA€ETLCS Ha IMi/ICTaBi

3aKOHOZ,A@BCTBA [JUPEKTOPOM 3aKjajy OCBITHM 1 3aTBepIKye€TbCSA BiANOBIAHUM
OpraHOM YIIpaBJ/IiHHS OCBITOO 3a MOTOPKEHHSIM 3 MPOQCIIIKOBUM KOMITETOM.
4.36. O6cAr mefarorivyHOro HaBaHTa)KeHHsI MOyKe OyTH MeHIlle TapU(PHOI CTaBKU
(mocazioBOro OKJaAy) Juille 3a MMCbMOBORO 3r0/I0K0 MeJaroriyHoro npaLjiBHUKA.
4.37. Ilepepo3riofiy nenaroriyHOr0 HaBaHTAXKeHHS TPOTATOM HaBUa/JbHOI'O POKY
JIOTITYCKA€ETbCA JIMIle Yy pa3i 3MiHM KIJIBKOCTI TOJWH 3 OKpPeMMX IpeJMeTIB, 110



niepezibayaeTbcsi pobourMM HaBYaIbHUM I171aHOM, ab0 3a TMCHMOBOK 3TOZO0H0
TeJjaroriyHoro rnparjiBHUKa 3 JOTPUMaHHAM 3aKOHO/aBCTBa PO TIpaLjto.

4.38. Y 3ak/mafi OCBITU MOXYTb CTBOPIOBAaTHUChb YYHIBCbKI Ta BYMTEIbCHKI
rPOMa/ICbKI Oprasisarjii, 0 Jif0Tb BIAMNOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOZABCTBa
Ykpaiuu.

V. MATEPIAJIBHO - TEXHIYHA BA3A
5.1. MarepianbHo-TexHiuHa 0a3a 3ak/iaZly OCBiTU Bkouae OyziBii, CHOpyu,
3eMJII0, KOMYHiKallii, o0jafHaHHS, TPAHCIOPTHI 3acobu, iHII MaTepiaibHi
I[iHHOCTi, BapTiCTb SKUX BifjoOpa’keHO y OyXranTepcbKomy 00JTiKy.
5.2. ManHo, 3akpinieHe 3a 3akK/JaZloOM OCBITH, HaJIe)KUTb MOMY Ha IpaBax
OTIepaTUBHOIO yTIPaB/IiHHA Ta He Moyke OyTH BUJIyueHHUM Y HBbOTO, SIKII[O iHIIle He
riepezibaueHO 3aKOHO/IaBCTBOM.
5.3. 3ak/iaj OCBITH  BIATNOBIAHO [0 UYMHHOI'O 3aKOHOJABCTBA KOPHUCTYETHCS
3eM/iel0, IHIIMMU TPUPOAHMMH pecypcaMd 1 Hece BiAMOBIJAIbHICTL 3a
JIOTPMMaHHS BUMOT Ta HOPM 3 iX OXOPOHH.
5.4. BunyuyeHHs OCHOBHUX (OHZiB, OOOPOTHMX KOIUTIB Ta iHILIOTO MaiHa
3aK/laZly OCBiTU TIPOBOJAWTBLCS JIMIe Yy BUIaJKax, IepejbaueHuX UYUHHUM
3aKOHOZIaBCTBOM. 30MTKM, 3aB/laHi 3aK/ally OCBIiTH BHAC/IZIOK IMOPYILIEHHS HOTro
MaliHOBMX  TIpaB  iHIIMMH  IOPpUAUYHUMH Ta  (isuuHMMH  ocobamy,
BiZJIIKOZOBYIOTHCS BiZITIOBIIHO [0 YMHHOTO 3aKOHO/IaBCTBA.
5.5. /[lnst 3abe3medyeHHsT OCBITHBOTO TIpoIiecy 0a3a 3aK/iaZy OCBiTH CKIa/a€ThCA i3
HaBYa/IbHUX KabiHeTiB, MailicTepeHb, a TaKOXX CIIOPTUBHOIO, aKTOBOTO 3aJiiB,
6i6mioTeku, apxiBy, MeAMUHOTO i KOMIT FOTEpHOTO KabiHeTiB, KabiHeTiB micuxosora
Ta COL{ia/IbHOrO Tefarora, ifajabHi, MPUMILLEHHS [J1s1 HaBYa/bHO-JOIIOMI>KHOTO
IiepCcoHasy TOLO.

VI. DIHAHCOBO-T'OCIIOJAPCBKA AISAJ/IBHICTD
6.1. @iHaHCOBO-TOCIIOAAPChbKA [iS/IbHICTh  3aKjaZly OCBITA  TMPOBOJUTHCS
BiAToBigHO A0 BrojykeTHOro Kojekcy Ykpainu, 3akoHIB YKpaiHu «IIpo ocBiTy»,
«ITpo 3aranbHy CcepeHIO OCBITY» Ta IHIIMX HOPMAaTHUBHO — IPABOBUX AKTIB.
6.2. [)kepesiamu (piHaHCYBaHHS 3aK/Iajly €:
® KOIITW MicClleBOoro OIO/KeTy y po3Mipi, mepegdaueHOMy HOpPMaTHBaMU
diHaHCyBaHHSI 3arajibHOI cepeHhOI OCBITU AJisi 3abe3reueHHs] OCBiTHBHOTO
ripoiiecy B 06csi3i, BU3HaueHOMY /lepkaBHHMM CTaHJapTOM 3aCHOBHMKA(iB);
® KOINITU Jep>XKaBHOTO abo obsiacHoro Oro/pkeTy y po3Mipi, repenbaueHOMY
HOpMaTHBaMU (hiHaHCYBaHHS 3arajbHOI cepeiHbOI OCBITH;
® KOmTH (Pi3UUHUX, FOPUJUUHUX OCi0;
* (QuarofiiiHi BHeCKU HOPUAUUHUX i i3nyHUX OCib.
6.3. Tlopsimok miioBo/iCcTBa i OyXranTepchbKoro 00JIiKy B 3aK/a/[i OCBITH BeJeTbCs
yepe3 [IeHTPaji30BaHy OyXranTepito yIipaB/iHHSI OCBIiTH, KyJbTYpH, CiM’i, MoJofi
Ta CIopTy Ko3enerpKoi cenuiifHOI pajau, SIKIO iHIlle He mepe/0ayeHO0 UMHHUM
3aKOHO/IaBCTBOM.
6.4. 3BITHICTB TIPO [isVIbHICTb 3aKjajy 3arajbHOI CepelHbOi  OCBITH
BCTAHOBJIFOETHCS BIJIIOBIAHO /10 3aKOHO/aBCTBA.



VII. MDXKHAPO/JHE CIIIBPOBITHUIITBO

7.1. 3ak/iaj OCBITA 3a HasABHOCTI HajeXHOI MaTepiaJbHO - TeXHIYHOI Ta
COLlia/IbHO-KY/bTYpHOI 0a3u, BIACHUX HAAXO[)KeHb Ma€ T[paBO TMPOBOAUTU
Mi>KHApOJHUM YYHIBCHKUM Ta TefaroriyHuii 0OMiH y paMKax OCBITHiX mporpawm,
MPOEKTiB, BCTAHOBJ/IKOBATU BIATOBIJHO [0 3aKOHOJABCTBa MPSMI 3B’SI3KU 3
Mi>KHapOJHMMM OpraHi3aliiMy Ta OCBITHIMHU acoLiaL{isiMH.

7.2. 3ak/aj, OCBITU Mae€ MpaBO BiAIOBIAHO [0 YMHHOI'O 3aKOHOZABCTBAa YK/aJaTH
yroAy TpPO CIiBpOOITHUIITBO 3 3aK/lIaJlaMd OCBiTH, HAayKOBUMM YCTaHOBaMH,
i ApYEMCTBaMHU, OpraHi3allissMu, TPOMaICBKUMU 00’ €IHAHHSMU iHIIIMX KpaiH.

VIII. KOHTPOJIb 3A AIAJIBHICTIO 3AKJIAZlY OCBITHU
8.1. /lep>kaBHUIM KOHTPOJIb 3a AisI/IbHICTIO 3aK/I1a/ly OCBITU 3[iMCHIOETHCS 3 METOIO
3abe3reyeHHsT peasizailii €IuHOI Jiep)KaBHOI TIO/MITUKA B cdepi 3araabHOI
cepeJiHBOI OCBITH Ta CIIPSIMOBaHHWI Ha 3a0e3redeHHsI iHTepeciB CYCITi/IbCTBA IT[0/]0
HaJIeXKHOI IKOCTI OCBITH Ta OCBITHBOI Ji/IBHOCTI.
8.2. Jlep>kaBHUM KOHTPOJIb 3/iMCHIOIOTb MiHICTEPCTBO OCBITH i HayKHd YKpaiHu,
iHIIIi opraHX BUKOHABUOI BfaZiji Ta MiCI[eBOI'O CaMOBPSIAYBaHHS, A0 chepu SKUX
HaJIe)KUTh 3aKJiaf.
8.3. OcHOBHOIO (pOPMOIO [1ep>KaBHOTO KOHTPOJIIO 3a [is/IbHICTIO 3aK/Ia/ly OCBITU €
IHCTUTYLIMHUWA ayAuT, 110 NPOBOAWTLCS BIiANOBIAHO A0 3akoHy YKpaiHu «IIpo
OCBiTY». MOXYTb TIPOBOJAMTHCS  T103alVIaHOBI  TIEPEBIPKU Y  TMOPSAKY,
riepej0aueHOMY 3akKOHOM YKpaiHu «IIpo OCHOBHi 3acaju Aep)kKaBHOTO Harsiay
(KoHTpOJII0) y cdhepi rocrofAapChKoi [isIbHOCTI».
8.4. IlepeBipKU 3 MWTaHb, He TIOB’SI3aHUX 3 OCBITHBOK [JiSVIbHICTHO, IPOBOASATHCS
1Oro 3aCHOBHUKOM Bi/IMOBIZIHO /10 3aKOHO/IABCTBA.

IX. PEOPT'AHI3AIIISA, JIIKBIJAIIIA 3AKJ/IAZAY OCBITAU
9.1. PimeHHsa Tpo peopradizaijito abo JKBifallif0 3akmafly OCBITU TIpUMMae
3aCHOBHUK.
Peoprani3arjisi 3ak/iajy OCBiTM BifOyBa€TbCs IUIAXOM 37MTTS, TPUEAHAHHS,
IO/ 11y, TIepeTBOPeHHSI.
JIikBifa1jiss NpOBOAUTBLCS JIIKBIIALIiIMHOIO KOMICi€l0, TIpU3HaueHOK 3aCHOBHUKOM, a
y BUMNaJKax JIKBifallii 3a pillleHHsIM TOCHOJapChbKOro CyAy — JIiKBifal[iiHOMO
KOMICi€10, TIPU3HAUEHOK0 LIUM OPraHOM.
3 yacy mpu3HauyeHHs JIKBiJal[iiHOI KOMICil [0 Hel mepexoJsTh MOBHOBa*KE€HHS
L[0O/0 YTIPaBJ/IiHHS 3aKJ/IaIlOM OCBITH.
9.2. JlikBifjalLiliHa KOMICisl OLIiHIO€ HasiBHE MaWHO 3aK/aJly OCBIiTH, BUSIBJISIE WOTO
nebiTopiB i KpeUTOPIB i PO3pax0OBYETHCS 3 HUMU, CK/Ia/Ia€ JTiKBigariiAMM 6anaHC i
TIpe/ICTaBJIsi€ KOr0 3aCHOBHUKY.
9.3. ¥ Buma/Ky peoprasisailii mpaBa Ta 000B’SI3KM 3aK/a/ly OCBIiTU TIePeXOAsTh 710
TIPAaBOHACTYITHUKIB Bi/IMOBIIHO [0 UWMHHOTO 3aKOHOZABCTBA ab0 BH3HAUEHUX
3aKJia/liB OCBITH.



9.4. Tlpu peopranizauii 4y JKBifaUil 3aKjaajy OCBITU TMpaljiBHUKaM, fKi
3BUILHSIIOTBCS ab0 TIePeBOJSATRLCS, TAPAHTYEThCS JOTPUMaHHS iX TIpaB Ta iHTepeciB
BIJTIOBIJHO /10 3aKOHO/JABCTBa YKPaiHU MPO TpaLito.

9.5. Y pa3si npunuHeHHs 3aKa/ly K FOPUANYHOI 0cobu (MiKBigaLlis, 3MUTTS, IO,
TipueiHaHHsS abo TlepeTBOpeHHs), PillleHHs MpOo Tiepejiauy aKTHUBIiB MPUMMAa€EThCS
3aCHOBHUKOM.

CekpeTap cesmMIHOI pagu C.JI.BenvkoxatHiu
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	СТАТУТ
	Сираївський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів
	Козелецької селищної ради
	(нова редакція)
	
	I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	1.1. Сираївський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради зареєстрована у 2002 році, знаходиться у комунальній власності.
	1.2. Повна назва: Сираївський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради.
	1.3. Скорочена назва: Сираївський ЗЗСО І-ІІІ ст.
	1.4. Організаційно-правова форма: комунальна організація (установа, заклад).
	1.5. Юридична адреса закладу загальної середньої освіти: 17081, Чернігівська область, Чернігівський район, с.Сираї, вул. Шкільна, буд.1.
	Сираївський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради (далі – заклад освіти) є юридичною особою, має рахунок в установі банку, який відкрито централізованою бухгалтерією управління освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради,  печатку, штамп, код ЄДРПОУ.
	Засновником закладу освіти є Козелецька селищна рада.
	1.6. Головною метою закладу освіти є забезпечення реалізації прав громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.
	1.7. Головними завданнями закладу освіти є:
	забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту;
	виховання громадянина України;
	виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;
	формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;
	виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов’язків людини і громадянина;
	розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;
	реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;
	виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;
	створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство.
	1.8. Заклад освіти в своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», даним Статутом.
	1.9. Заклад освіти самостійно приймає рішення і здійснює діяльність в межах своєї компетенції, передбаченої законодавством України, та власним Статутом.
	1.10. Заклад освіти несе відповідальність перед особою, суспільством і державою за:
	безпечні умови освітньої діяльності;
	дотримання державних стандартів освіти;
	дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової діяльності, у тому числі зобов’язань за міжнародними угодами;
	дотримання фінансової дисципліни.
	1.11. У закладі освіти визначена українська мова навчання і запроваджено поглиблене вивчення предметів, профілів навчання відповідно кадрового забезпечення та заяв батьків, наявних ресурсів і матеріально-технічної бази.
	1.12. Заклад освіти має право:
	проходити в установленому порядку інституційний аудит;
	визначати варіативну частину робочого навчального плану;
	в установленому порядку розробляти і впроваджувати експериментальні та індивідуальні робочі навчальні плани;
	спільно з закладами вищої освіти, науково-дослідними інститутами та центрами проводити науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що не суперечить законодавству України;
	використовувати різні форми морального і матеріального заохочення до учасників освітнього процесу;
	надавати платні послуги на договірній основі згідно з переліком, затвердженим Кабінетом Міністрів України;
	бути розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно з законодавством України та власним Статутом;
	отримувати кошти через рахунок управління освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради і матеріальні цінності від органів виконавчої влади, юридичних і фізичних осіб;
	залишати у своєму розпорядженні і використовувати власні надходження у порядку, визначеному законодавством України;
	розвивати власну соціальну базу: мережу спортивно - оздоровчих, лікувально-профілактичних і культурних підрозділів.
	1.13. У закладі освіти створюються та функціонують методичні об’єднання вчителів, творчі групи, психологічна, методична служби, наукові та інші об’єднання учнів, вчителів, батьків, тощо.
	1.14. Індивідуальне навчання та навчання екстерном у закладі освіти організовується згідно з Положенням «Про індивідуальну форму здобуття загальної середньої освіти», затверджених Міністерством освіти України.
	1.15. Медичне обслуговування учнів та відповідні умови для його організації забезпечуються засновником і здійснюються закладами охорони здоров’я.
	1.16. Взаємовідносини закладу освіти з юридичними і фізичними особами визначаються угодами, що укладені між ними.
	1.17. Наповнюваність класів, груп та їх поділ при вивченні окремих предметів навчального плану визначається МОН України.
	II. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	2.1. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, основою для розроблення якої є відповідний Державний стандарт загальної середньої освіти. Освітня програма схвалюється педагогічною радою закладу освіти та затверджується його керівником.
	2.2. Освітні програми, що розробляються на основі типових освітніх програм, не потребують окремого затвердження центральним органом забезпечення якості освіти.
	2.3. На основі освітньої програми заклад освіти складає та затверджує навчальний план, що конкретизує організацію освітнього процесу. Відповідно до навчального плану педагогічні працівники даного закладу освіти самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
	2.4. Заклад освіти планує свою роботу самостійно відповідно до стратегічного плану розвитку та річного плану.
	2.5. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи і стратегії його розвитку.
	2.6. План роботи затверджується педагогічною радою закладу освіти.
	2.7. Заклад освіти здійснює освітній процес за денною груповою та індивідуальною формами навчання. За потребою можуть створюватися спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами за погодженням з уповноваженим органом управління освітою.
	2.8. Відповідно до поданих батьками або особами, які їх замінюють, заяв заклад освіти за погодженням з органом управління освітою може створювати умови для прискореного навчання та навчання екстерном.
	2.9. Зарахування учнів до закладу освіти здійснюється без проведення конкурсу за наказом директора на підставі особистої заяви (для неповнолітніх — заяви батьків або осіб, які їх замінюють), копії свідоцтва про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень освіти (крім учнів, які вступають до першого класу).
	2.10. Під час зарахування керівник закладу освіти вживає заходи щодо ознайомлення дітей та батьків із порядком зарахування до закладу, його статутом, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, які регламентують організацію освітнього процесу.
	2.11. У разі потреби учень (вихованець) може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого закладу загальної середньої освіти. Переведення учнів до іншого закладу освіти здійснюється на підставі заяви батьків із зазначенням причини переходу та довідки, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу загальної середньої освіти.
	2.12. Іноземні громадяни та особи без громадянства зараховуються до закладу освіти відповідно до законодавства України та міжнародних договорів.
	2.13. У разі вибуття учня з населеного пункту батьки або особи, які їх замінюють, повинні надати заяву із зазначенням причини вибуття.
	2.14. У закладі освіти для учнів початкових класів за бажанням їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, при наявності належної навчально-матеріальної бази, педагогічних працівників, обслуговуючого персоналу можуть створюватись групи продовженого дня.
	2.15. Зарахування до груп продовженого дня і відрахування дітей із них здійснюється за наказом директора закладу освіти на підставі заяви батьків (осіб, які їх замінюють). Режим роботи груп продовженого дня розробляється відповідно до наказу МОЗ України від 25.09.2020 №2205 «Про затвердження Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти», ухвалюється педагогічною радою і затверджується керівником закладу освіти.
	2.16. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри), режим роботи, а також тижневе навантаження учнів встановлюються закладом освіти в межах часу, передбаченого навчальним планом, за погодженням із відповідним органом управління освітою.
	2.17. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року.
	2.18. Відволікання учнів від навчальних занять для проведення інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).
	2.19. Загальна тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів.
	2.20. Залучення учнів до видів діяльності, не передбачених навчальною програмою та робочим навчальним планом закладу, дозволяється лише за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють.
	2.21. Тривалість уроків у закладі освіти становить:
	у перших класах - 35 хвилин,
	у других – четвертих класах – 40 хвилин,
	у п’ятих – одинадцятих (дванадцятих) - 45 хвилин.
	2.22. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається відповідно до робочого навчального плану закладу з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджується керівником закладу освіти.
	2.23. Заклад освіти може обирати інші, крім уроку, форми організації освітнього процесу.
	2.24. Крім різних форм обов’язкових навчальних занять, у закладі освіти проводяться індивідуальні, групові, факультативні та інші позакласні заняття та заходи, що передбачені окремим розкладом і спрямовані на задоволення освітніх інтересів учнів та на розвиток їх творчих здібностей, нахилів і обдарувань.
	2.25. Тривалість перерв між уроками встановлюється з урахуванням потреби в організації активного відпочинку і харчування учнів, але не менш як 10 хвилин, великої перерви (після третього та четвертого уроків) — 20 хвилин.
	2.26. Для учнів 5-9-х класів допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета під час лабораторних і контрольних робіт, написання творів, а також уроків трудового навчання. У 10-11(12)-х класах допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета інваріантної та варіативної частини навчального плану і профільних предметів.
	2.27. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно – гігієнічних вимог з урахуванням вимог освітніх програм та індивідуальних особливостей учнів. Домашні завдання учням перших класів не задаються.
	2.28. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється відповідно до критеріїв оцінювання, визначених МОН. Облік навчальних досягнень учнів протягом навчального року здійснюється у класних журналах, інструкції про ведення яких затверджуються профільним міністерством України.
	2.29. У документі про освіту (табелі успішності, свідоцтві, свідоцтві досягнень) відображаються досягнення учнів у навчанні за семестри, навчальний рік та державну підсумкову атестацію.
	2.30. Результати семестрового, річного оцінювання доводяться до відома учнів класним керівником.
	2.31. Порядок переведення і випуск учнів закладу освіти визначається інструкцією про переведення та випуск учнів (вихованців) навчальних закладів системи загальної середньої освіти.
	2.32. Навчання у випускних (4-х,9-х,11(12)-х) класах закладу освіти завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форма і порядок державної атестації визначаються МОН. В окремих випадках учні за станом здоров'я  або з інших поважних  причин  можуть  бути звільнені від державної підсумкової атестації у порядку, що встановлюється профільним міністерством України та Міністерством охорони здоров’я України.
	2.33. Контроль за відповідністю освітнього рівня учнів, які закінчили певний ступінь навчання, вимогам Державного стандарту базової середньої освіти здійснюється шляхом їх державної підсумкової атестації. Зміст, форма і порядок державної підсумкової атестації визначається профільним міністерством України.
	2.34. Учням, які закінчили певний ступінь закладу освіти, видається відповідний документ про освіту:
	по закінченню закладу освіти І ступеня – табель успішності, свідоцтво досягнень;
	по закінченню закладу освіти ІІ ступеня – свідоцтво про здобуття базової загальної середньої освіти;
	по закінченню закладу освіти – свідоцтво про здобуття повної загальної середньої освіти.
	2.35. За відмінні успіхи в навчанні учні нагороджуються похвальними грамотами, листами та медалями у порядку, встановленому МОН.
	2.36. Виховання учнів у закладі освіти здійснюється під час освітнього процесу.
	2.37. Цілі виховного процесу в закладі освіти визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, інших нормативно-правових актах.
	2.38. У закладі освіти забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
	2.39. Примусове залучення учнів закладу освіти до вступу в будь-які об’єднання громадян, громадські, громадсько-політичні, релігійні організації, а також до діяльності в зазначених організаціях, участі в агітаційній роботі та політичних акціях забороняється.
	2.40. Дисципліна в закладі освіти підтримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку та цього Статуту.
	2.41. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів забороняється.
	III. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	3.1. Учасниками освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти є:
	здобувачі освіти;
	керівники;
	педагогічні працівники;
	психологи, бібліотекарі;
	інші спеціалісти закладу;
	батьки або особи, які їх замінюють.
	3.2. Статус, права та обов’язки учасників освітнього процесу визначаються Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про освітній округ і опорний заклад освіти, іншими чинними нормативними актами, статутом, правилами внутрішнього трудового розпорядку закладу.
	3.3. Здобувачі освіти мають право на:
	доступність і безоплатність повної загальної середньої освіти у закладі освіти;
	вибір форми навчання, профільного напряму, факультативів, спецкурсів;
	користування навчально - виробничою, науковою, матеріально - технічною, корекційно - відновною базою закладу освіти;
	участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах, тощо;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	участь в обговоренні і внесенні власних пропозицій щодо організації освітнього процесу, дозвілля учнів (вихованців);
	участь у роботі добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студій, клубів, гуртків, груп за інтересами тощо;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність;
	отримання додаткових, у тому числі платних, послуг;
	перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
	безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці;
	доступ до інформації з усіх галузей знань.
	3.4. Здобувачі освіти зобов’язані:
	оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом базової середньої освіти;
	підвищувати свій загальний культурний рівень;
	дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку закладу;
	виконувати вимоги педагогічних та інших працівників закладу відповідно до статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
	дбайливо ставитися до державного, громадського й особистого майна, майна інших учасників освітнього процесу;
	дотримуватися вимог законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
	брати участь у різних видах трудової діяльності;
	брати участь у пошуковій та науковій діяльності, передбаченій освітніми програмами та навчальним планом закладу, статутом;
	дотримуватися правил особистої гігієни;
	3.5. Учні закладу освіти залучаються за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють, до самообслуговування, різних видів суспільно корисної праці відповідно до цього Статуту і правил внутрішнього розпорядку з урахуванням віку, статі, фізичних можливостей.
	3.6. За невиконання учасниками освітнього процесу своїх обов'язків,   порушення цього Статуту, правил внутрішнього розпорядку на  них  можуть  накладатися стягнення відповідно до законодавства України
	3.7. Педагогічними працівниками закладу освіти можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість своєї роботи, фізичний та психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати професійні обов’язки.
	3.8. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України “Про загальну середню освіту” та іншими законодавчими актами.
	3.9. Педагогічні працівники мають право на:
	захист професійної честі, гідності;
	самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
	участь у роботі методичних об’єднань, нарад, зборів закладу та інших органів самоврядування закладу, в заходах, пов’язаних з організацією освітньої роботи;
	проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
	виявлення педагогічної ініціативи;
	позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	підвищення кваліфікації, перепідготовку;
	матеріальне та соціальне забезпечення відповідно до законодавства
	об’єднання у професійні спілки та інші об’єднання громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
	порушення питань захисту прав, професійної та людської честі і гідності.
	3.10. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
	3.11. Педагогічні працівники зобов’язані:
	забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до освітніх програм із дотриманням вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
	контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
	нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних досягнень учнів щодо критеріїв оцінювання, затверджених МОН України, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника закладу освіти;
	сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
	дотримуватися Статуту закладу, правил внутрішнього розпорядку, умов трудового договору ( контракту);
	брати участь у роботі педагогічної ради;
	виховувати повагу до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;
	виховувати в учнів шанобливе ставлення до батьків, жінок, старших за віком осіб; повагу до народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу;
	готувати учнів до самостійного життя з дотриманням принципів взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
	дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати особисту гідність учнів та їх батьків;
	постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, рівень загальної і політичної культури;
	виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органів управління освітою;
	вести відповідну документацію.
	3.12. Педагогічні працівники підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого МОН України.
	3.13. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут, правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умов трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
	3.14. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:
	обирати заклад освіти та форми навчання і виховання дітей;
	обирати та бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
	приймати рішення про участь дитини в науковій, спортивній, трудовій, пошуковій та інноваційній діяльності закладу;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітнього процесу та зміцненні матеріально-технічної бази закладу освіти;
	на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування закладу освіти та у відповідних державних, судових органах.
	3.15. Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми повної загальної середньої освіти, їх виховання і зобов’язані:
	створювати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
	забезпечувати дотримання дітьми вимог статуту закладу освіти;
	поважати честь і гідність дитини та працівників закладу освіти;
	постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
	виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
	виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів.
	IV. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ
	4.1. Керівництво закладом освіти здійснює його директор. Керівником може бути громадянин України, який має повну вищу освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.
	4.2. Директор закладу освіти комунальної форми власності призначається і звільняється з посади за рішенням Засновника або уповноваженого ним органу.
	Керівник закладу освіти призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на підставі рішення конкурсної комісії, до складу якої входять представники засновника (засновників), трудового колективу, громадського об’єднання батьків учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти та громадського об’єднання керівників закладів загальної середньої освіти відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть залучатися представники громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.
	Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти розробляє та затверджує засновник на підставі типового положення, затвердженого центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Одна і та сама особа не може бути керівником закладу освіти більше ніж два строки підряд (до першого строку включається дворічний строк перебування на посаді керівника закладу загальної середньої освіти, призначеного вперше). Після закінчення другого строку перебування на посаді особа має право брати участь у конкурсі на заміщення вакансії керівника в іншому закладі загальної середньої освіти або продовжити роботу в тому самому закладі на іншій посаді.
	4.3. Заступник керівника, педагогічні та інші працівники закладу загальної середньої освіти призначаються на посади та звільняються з посад керівником цього закладу. Керівник закладу має право оголосити конкурс на вакантну посаду.
	4.4. Директор закладу освіти:
	здійснює керівництво педагогічним колективом, забезпечує раціональний добір кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
	організовує освітній процес;
	забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів;
	відповідає за дотримання вимог Державного стандарту базової середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
	створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
	забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно - гігієнічних та протипожежних норм, БЖД;
	розпоряджається в установленому порядку шкільним майном та його коштами;
	підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно - експериментальної роботи педагогів;
	сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
	забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
	вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
	контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;
	видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;
	щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу;
	затверджує посадові інструкції працівникам закладу загальної середньої освіти.
	4.5. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.
	4.6. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.
	4.7. Педагогічна рада розглядає питання:
	удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;
	планування та режиму роботи закладу;
	варіативної складової робочого навчального плану;
	переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
	розвитку творчої ініціативи педагогічних працівників, впровадження в освітній процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
	участь у інноваційній та експериментальній діяльності закладу, співпраці з закладами вищої освіти та науковими установами;
	морального та матеріального заохочення учнів та працівників закладу освіти;
	притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів, працівників закладу за невиконання ними своїх обов’язків;
	педагогічна рада розглядає також питання, пов’язані з діяльністю закладу.
	4.8. Органом громадського самоврядування закладу освіти є загальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менш як один раз на рік.
	4.9. Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:
	працівників закладу освіти — зборами трудового колективу;
	учнів закладу освіти другого-третього ступеня — класними зборами;
	батьків, представників громадськості — класними батьківськими зборами.
	4.10. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.
	4.11. Право скликати збори (конференцію) мають право директор закладу освіти, засновник.
	4.12. Загальні збори (конференція):
	заслуховують звіт директора і голови ради закладу освіти;
	розглядають питання освітньої, методичної і фінансово-господарської діяльності закладу освіти;
	затверджують основні напрями вдосконалення освітнього процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності закладу освіти;
	приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників.
	4.13. При закладі освіти за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти рада закладу, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє й затверджує профільне Міністерство України.
	4.14. При закладі освіти за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада та рада профілактики.
	4.15. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.
	4.16. Основними завданнями піклувальної ради є:
	сприяння виконанню законодавства України щодо обов’язкового здобуття повної загальної середньої освіти;
	співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у закладі освіти;
	зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної, корекційно-відновної бази закладу освіти;
	організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;
	запобігання дитячій бездоглядності;
	сприяння працевлаштуванню випускників закладу освіти;
	стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);
	всебічне зміцнення зв’язків між родинами учнів (вихованців) та закладом освіти.
	4.17. Піклувальна рада формується у складі осіб із представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, закладів освіти, окремих громадян, у тому числі іноземних.
	4.18. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах (конференції) закладу освіти шляхом голосування простою більшістю голосів.
	4.19. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.
	4.20. Не допускається втручання членів піклувальної ради в освітній процес (відвідування уроків тощо) без згоди керівника закладу загальної середньої освіти.
	4.21. У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах (конференції) на його місце обирається інша особа.
	4.22. Піклувальна рада діє на засадах:
	пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;
	дотримання вимог законодавства України;
	самоврядування;
	колегіальності ухвалення рішень;
	добровільності і рівноправності членства;
	гласності.
	4.23. Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік.
	4.24. Позачергові засідання можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.
	4.25. Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.
	4.26. Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.
	4.27. Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації.
	4.28. Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу закладу загальної середньої освіти, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.
	4.29. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.
	4.30. З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.
	4.31. Голова піклувальної ради:
	скликає і координує роботу піклувальної ради;
	готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;
	визначає функції заступника, секретаря та інших членів;
	представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях із питань, віднесених до її повноважень.
	4.32. Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.
	4.33. Піклувальна рада має право:
	вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника закладу загальної середньої освіти, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно - спортивної, корекційно - відновної бази закладу освіти;
	залучати додаткові джерела фінансування закладу освіти;
	вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази закладу освіти;
	стимулювати творчу працю педагогічних працівників, учнів (вихованців);
	брати участь у розгляді звернень громадян із питань, що стосуються роботи закладу освіти, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;
	створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.
	4.34. При створенні інклюзивних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти передбачається посада асистента учителя, який виконує такі обов’язки:
	здійснює співпрацю з учителями в організації навчання і виховання дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного класу, батьками вихованця;
	бере участь у проведенні обстеження, спостережень вивчення психофізичних особливостей дитини;
	у складі педагогічно-консультативної команди даного інклюзивного класу бере участь у розробці індивідуального навчального плану;
	під керівництвом учителів та інших професійних фахівців бере участь у реалізації індивідуального навчального плану.
	4.35. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається на підставі законодавства директором закладу освіти і затверджується відповідним органом управління освітою за погодженням з профспілковим комітетом.
	4.36. Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.
	4.37. Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.
	4.38. У закладі освіти можуть створюватись учнівські та вчительські громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.
	V. МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНА БАЗА
	5.1. Матеріально-технічна база закладу освіти включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у бухгалтерському обліку.
	5.2. Майно, закріплене за закладом освіти, належить йому на правах оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не передбачено законодавством.
	5.3. Заклад освіти відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
	5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна закладу освіти проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані закладу освіти внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
	5.5. Для забезпечення освітнього процесу база закладу освіти складається із навчальних кабінетів, майстерень, а також спортивного, актового залів, бібліотеки, архіву, медичного і комп’ютерного кабінетів, кабінетів психолога та соціального педагога, їдальні, приміщення для навчально-допоміжного персоналу тощо.
	VI. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
	6.1. Фінансово-господарська діяльність закладу освіти проводиться відповідно до Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та інших нормативно – правових актів.
	6.2. Джерелами фінансування закладу є:
	кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення освітнього процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом засновника(ів);
	кошти державного або обласного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти;
	кошти фізичних, юридичних осіб;
	благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
	6.3. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, якщо інше не передбачено чинним законодавством.
	6.4. Звітність про діяльність закладу загальної середньої освіти встановлюється відповідно до законодавства.
	VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
	7.1. Заклад освіти за наявності належної матеріально - технічної та соціально-культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.
	7.2. Заклад освіти має право відповідно до чинного законодавства укладати угоди про співробітництво з закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.
	VIII. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	8.1. Державний контроль за діяльністю закладу освіти здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти та спрямований на забезпечення інтересів суспільства щодо належної якості освіти та освітньої діяльності.
	8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, інші органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, до сфери яких належить заклад.
	8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю закладу освіти є інституційний аудит, що проводиться відповідно до Закону України «Про освіту». Можуть проводитися позапланові перевірки у порядку, передбаченому Законом України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності».
	8.4. Перевірки з питань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
	IX. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, перетворення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління закладом освіти.
	9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
	9.3. У випадку реорганізації права та обов’язки закладу освіти переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.
	9.4. При реорганізації чи ліквідації закладу освіти працівникам, які звільняються або переводяться, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.
	9.5. У разі припинення закладу як юридичної особи (ліквідація, злиття, поділ, приєднання або перетворення), рішення про передачу активів приймається Засновником.
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