YKPATHA
KO3EJ/IEIBKA CE/IMIIIHA PAJA
YEPHITIBCHKOI OBJ/IACTI
PIINEHHA

(IBaHALIATA CeCist BOCBMOIO CKIMKAHHS)

30 g 2021 poky
cmt.Ko3zesterp

Ne 29-12/VIII

[Tpo 3MiHy HaliMeHyBaHHSI, FOPUAUYHOI aipecu Ta
3aTBepmkeHHsA CraTyTy Ko3seselbKoi AUTAYO-
FOHALIbKOI CIIOPTMBHOI LIKO/IM Ko3eserpKol
CeJIMILHOI paJii B HOBiM pefakiii

BignoBigHo 1o yactuHu mepiuoi crarti 144 KoHcTuTyLii YKpainu, 3aKoHy

Ykpainu «IIpo BHeCeHHs 3MiH [0 [esIKMX 3aKOHIB YKpaiHU 1100 BIOPSAKYBaHHS
OKpeMHX IMUTaHb OpraHisaliil Ta AisyIbHOCTI OpraHiB MiCLIeBOTO CaMOBPSIIlyBaHHS 1
PaliOHHUX Jep)KaBHUX aAMiHicTpani» Big 17.11.2020 p. Nel009-IX, 3akony
Ykpainu «IIpo ocBity», LIUBIIBHOrO KOZEKCY YKpaiHM, MOCTaHOBM BepxXoBHOI
Pagu Ykpainu Big 17.07.2020 p. Ne807-IX «IIpo yTBOpeHHs Ta JIiKBizaLjito
palioHiB», y 3B’43Ky 3i 3MIiHOK a/IMiHICTPaTUBHO-TEPUTOPia/IbLHOTO YCTPOIO
YKpaiHu Ta 3 MeTOK NpUBe/IeHHsI Ha3B 3aKJ/Ia/iB OCBITU CEJIMILHOI paJy 40 BUMOT
YMHHOI'O0 3aKOHOJABCTBA, Kepywuucb 3akoHOM YkpaiHu «lIpo wicueBe
CaMOBpsyBaHHSA B YKpaiHi», Ce/vliliHa pajia BUpilIUIa:
1. 3mMiHMTH HaliMeHyBaHHSI OpUAWYHOI 0cobu «Ko3enempka AUTSUO-IOHAIBKA
crioptvBHa 1ikKoia Ko3enenpkoi cenviqHoi  paau KosesellbKOro pavioHy
YepHiriBcbkoi obmacti» (kom E€PTIOY 34271172) Ha «Ko3enerpka AUTSYO-
IOHallbKa CIIOpTHMBHA IKojaa Ko3eneupKkoi cenuinHoi paguw» (kom €IPIIOY
34271172).

2. BHecty 3MiHM [0 OpUAUYHOI afpecu Ko3eselpKoi AUTSYO0-FOHALIBKOT
CIIOpTUBHOI 1IKO/MU Ko3enelpkol cenuiHoi paau 3 agpecu:17000, YepHiriBcbKa
obmactb, Ko3zenerpkuii paiioH, cMT Ko3sesellp, Bya. Cesto-IIpeobpaxkeHCbKa, Oy,



1 Ha agpecy: 17000, YepniriBcbka ob6actb, UepHiriBcbkuii paiioH, cMT Ko3eselp,
Bys1. CBsTo-IIpeobpakeHCbKa, Oy. 1.
3. 3atBepgutu CraryT  Ko3enelpkoi AUTSAYO-FOHALIBKOI CIIOPTHMBHOI IIIKOJIU

Ko3enelnpKoi ce/MIIHOI paZii B HOBIiM peflaKilii, 1110 0/1a€ThCS.

4. Tupektopy Ko3eselpbKoi AUTSUYO-IOHALIBKOI CIIOPTUBHOI IIKOJU Ko3esenbKoi
CeUIIHOI pajii TIPOBECTU [ii, mepenbadyeHi UMHHUM 3aKOHOJIaBCTBOM YKpaiHU
L[OZI0 lep’KaBHOI peecTpallii CTaTyTHUX JOKYMEHTIB 3aK/a/ly B HOBIW peJlaKLiii.

5. KoHTpO/b 3a BUKOHAHHSIM [JaHOTO PIlLlIeHHS MOK/IaCTA Ha MOCTiMHY KOMICIiHO 3
MUTaHb OCBITH, OXOPOHU 30POB'A, KYJbTYPH, COL[IaJIbHOIO 3aXWCTy HacCeseHHS,
3aKOHHOCTI Ta IPaBOMNOPSIKY.

Ce/MIIHUAN TOI0Ba B.I1.bpuruneiip



Jopatok 10

pillieHHs ABaHAALATOL cecil
Ko3sesenibKol cenuiHol pagu
BOCBMOT'O CKJIMKAHHS

Bizg 30 smurnHg 2021 poky

Ne 29-12/VIII

CTATYT
Ko3enenbKoi AUTAYO-IOHALBKOI CIIOPTUBHOI IIKOJ/IM

Ko3esienibKoi ceTuIHOI pagu
(HoBa pejakiis)

I. 3arajibHi MO/I0)KeHHA

1.1. Kosenelbka [AUTSYO-IOHAI[bKa CIIOPTMBHa MIKoda (Aani — Kosesnerbka
OFOCIII) € 3aKknaz crielia/1i3oBaHOI M0O3allKi/IbHOI OCBITH CIIOPTUBHOIO MPOdito -
3aKkma Gi3nMuHOI KYy/JbTYpH i CIOPTY, SIKMM 3abe3meuye pPO3BUTOK 37i0OHOCTEM
BUXOBAHI[iB B 00paHOMY BH/i CIIOPTY, BU3HAHOMY B YKpaiHi, CTBOPIOE HeoOXimHi
YyMOBU [/ TapMOHIMHOrO BHUXOBaHHS, (i3MYHOrO PO3BUTKY, ITOBHOLIIHHOTO
03[0POBJIEHHS, 3MIiCTOBHOTO BIJMIOYMHKY 1 [JO3Bi/UIA [JiTed Ta MOJIOA],
camopeartizaiii, HabyTTS HaBHYOK 3/]0POBOTO CTOCOOY JKUTTS, TIiATOTOBKH
CIIOPTCMEHIB /111 pe3epBHOI0 CIIOPTY.
1.2. IToBHa Ha3Ba: Ko3senerjpka AUTAUYO-FOHALIbKA CIIOPTUBHA LIKOJIa Ko3eseLbKol
CeJIUIL[HOI paju.
1.3. Ckopouena Ha3Ba: Kosesnerjpka JJHOCILI.
1.4. OpraHi3zaijiiiHo-TpaBoBa (hopmMa-KOMyHa/IbHa Oprasi3aiiisi (yCTaHOBa, 3aK/af).
1.5. Koszenenpka AFOCIII y cBOiM AisVIbHOCTI KepyeTbCsi KOHCTUTYIIIEO Ta
3aKOHaMH YKpaiHu, akTamu [IpesujenTta Ykpaiau i Kabinery MinicTpiB Ykpainm,
Haka3amMyd MiHiCcTepcTBa OCBITH I HayKyM YKpaiHW, IHIIMX L€HTPaJIbHUX OPraHiB
BUKOHABYOl BJ/IaJIX, PILLIEHHSIMU MICLIeBUX OpPraHiB BUKOHABUOl BJIaJiU Ta OpPraHiB
MICLIEBOTO CaMOBpsiAyBaHHS, IIOMIO’KEHHSIM TIPO JUTAUYO-FOHALIBKY CIIOPTUBHY
IIIKOJTy, 3aTBep/pKeHHM TIocTaHOBOIO KabiHery MinicTpiB VYkpainu Big 05
mucronaza 2008 poky Ne 993 i BnacHuM CtaTyTOM.
1.6. 3acHoBHuKOM Ko3eneupbkoi [JHOCII € Ko3enelpka cenuiiHa paja.
FOpuauuHa azgpeca 3akiazay: 17000, UepHiriBcbka 061actb, UepHiriBcbkuii paiioH,
cmT Ko3ernets, By/1. CBaTo-IIpeobpaskeHcbKa, Oy, 1.
1.7. Y cBOiY [i/IbHOCTI 3aK/aj, OCBITA MiANOPSAKOBYETHCS YIIPAB/IiHHIO OCBITH,
KYJIbTYPH, CiM’1, MOJIOZ] Ta CIOpTy Ko3eserpKol ceuiiHoL paju.
1.8. Metoro pisibHOCTI Ko3enerpkoi JJHOCIL €:

e 3pilicHeHHs Gi3Ky/JIbTYPHO-03/J0POBUOi i BHXOBHOI  poboTu cepef

ZiTeld Ta MOJIOZi, HaTIpaB/ieHy Ha 3MillHeHHs IX 3/J0pOB’sl i pi3HOOiIUHMIA
(i3UUHNI PO3BUTOK;
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® BUsB/IeHHS 3[i0HUX AiTel Ta 3a/ydyeHHs iX [0 CIiellia/li30BaHUX 3aHATh
3 [IeBHUX BU/JIB CIIOPTY;
® [puIlleryieHHsT HaBUYOK 3/I0POBOT0 CIOCO0Y KUTTs Ta 3HaHb B 00/1aCTi
ririeHuy;
® BUXOBaHHS IIOBaru /10 CIOPTY Ta CYCIiJIbHO-KOPUCHOI TpaLy;
® [IiArOTOBKA 3 YMCJIa YYHIB IHCTPYKTOPIB — CYCHIJIBHUKIB 1 CIIOPTUBHUX
CyAZiB;
® BeJIeHHS CHCTeMaTUYHOI POOOTH TI0O PO3BUTKY MacoBoi ¢i3uuHOi
KYJIbTYPH 1 CIIOPTY cepej, IIMPOKUX KiJl T POMa/iCbKOCTI.
1.9. Kosenenpka [JHOCII € ropugudHOI0 0CO00I0 KOMYHA/TbHOI dhopmu
BJIACHOCTI 1 fii€ Ha mifcrasi CrarTyTy.
1.10. Kozeneupka JHOCIII y cBOIY CTPYKTYpi Ma€ BiJi/ieHHS 3 JIETKOI aT/IeTHUKH,
dbyTbony, OoiioBoro cambo, Boseiibo/y, XOPTUHTYy, [310-7l0, OOKCy, II[0
nepenbaueHo ganuM CrTaTyToM Ta BiAmoBimaroTh MeTi gissmbHOCTI Ko3zenerpkoi
OFOCIII. BigkpuTTs (3aKpUTTS) BiffiiieHb 3 TIeBHUX BU/IB CIOPTY 3[iMCHIOETHCS
3a pilmeHHsSM 3acHOBHHKa (BnacHuka) Kosenenpkoi [JFOCII, noromkeHuM i3
YrpaB/iiHHAM OCBITH, KY/JIbTYPH, CIM’1, MOIOZIL Ta CIOpTy Ko3esielbKoi CemmiHOol
paju.
1.11. Koseneupka AFOCII Mae y 1ITaTHOMY PO3IMMCI CTaBKW TpeHepiB-
BUK/IaZlauiB, TeXHIUHOTO TIepCOHa/ly, BacHy abo opeHAOBaHy MaTepialbHO-
TexHiyHy 0a3y, HayKOBO-MeTO/uYHe 3abe3rieuyeHHsi, HeOOXiJHI KOILITH, 30KpeMa
(GOoH/, or1aTH Mpatii.
1.12. Bigginenns 3 meBHoro Buzy cnopty Ko3zeneupkoi JHOCII moxke BKIrOUaTu
TaKi rpynu:
MOYaTKOBOI Ti/IFOTOBKU, B SKWUX 3/[iICHIOETbCS HaBYaJbHO-TPEeHYBaJbHUN
(OCBiTHIM) TIpOlleC Ha MOYAaTKOBOMY eTarlli Ti;TOTOBKU J/Isi BUSIBJIEHHS 371i0HOCTel
BHXOBAaHLIiB 3 ypaxyBaHHSM crieljidiku obpaHOro BUJY CIIOpPTY, 3abe3reueHHs
MOTHUBALII 100 MPOJOBXKEHHs 3aHATb, ONAHYBaHHS OCHOB TeXHIKM 1 TaKTHUKU
obpaHoro BUJy CTOpPTy, BceOiuHOi 3arasbHOI Ta (i3WUHOI TTiATOTOBKH,
dhopmMyBaHHS MOpPa/IbHO-eTUUHOI i BOJIbOBOI TTOBE/IiHKY;
0a30BOi MATOTOBKM, B SKUX IIPOJIOB)KYETHCS IIiATOTOBKA BHXOBAHIB, II0
3aBepIIW/IM HaBUaHHSI y TpyraxX IOYaTKOBOI MiArOTOBKU, Ta/abo 37iNCHIOETHCS
J0JATKOBUIM Habip [0 TPyI 3a BCTaHOBJIEHUMU KOHTPOJBHUMH HOpMaTWBaMU Ha
eTarax rormepeAHb0l 6a30BOi MiITOTOBKU MPOTArOM TMEPIIOr0 - TPeThOrO POKiB
HaBUaHHS Ta CrielfiayiizoBaHoi 6a30BOi1 MiAFOTOBKYU MPOTSATOM YeTBEPTOTO - I1’SITOTO
POKiB HaBUaHHS //is1 BUSIBJIEHHsI MaliOyTHBOI crierfiastizaiiii 06paHoro BUy CIOpTY
i3 3actocyBaHHSM crocobiB, 1[0 JalOTh 3MOTY TMiABUIIYBaTH (YHKL[iOHATbHUN
TOTEeHLia/ CIOPTCMEHIB /I IIOCTYIIOBOTO BUKOHAHHSI TPEHYBaJbHUX Ta
3MarajbHUX HaBaHTaKeHb;
1.13. Ko3zenenpka JAFOCIL, gk CriOpTUBHA IIKOJIa, KA He OZeprKasja BUILLY, IepLy
abo /pyry KaTeropito, BBaKa€ThCs TaKOIO, 1[0 He Ma€ KaTeropii.

I1. Opranizauis AifA/IbHOCTI 3aK/1aly 0CBITH
2.1. HapuaspHO-TpeHyBanbHa (OCBiTHA) Ta cropTHBHa pobora Ko3enerpKoi
OFOCIII npoBOAWTBCA 3@ OCBITHBOK IMPOrPaMO), CXBajleHOK Me[aroriuHor



pazioro 3aksiajy Ta 3aTBep/KeHOH KepiBHUKOM 3aKiajy Ta YIIpaB/IiHHAM OCBiTH,
KYJIbTYPH, CiM’1, MO/IoZi Ta criopTy Ko3seseLbKol ce/muIHOI pajiy porpamoro.
2.2.0cHoBHUMHM  (opMaMH  HaBYaJbHO-TPEHYBalbHOI po0OOTH €  TpYyIOBi
HaBYa/IbHO-TPEHYBa/IbHI 3aHATTS, TPEHYBaHHSA 3a IHAWBIJya/JbHUMU I[UJIaHAMU,
BUXOBHI 3aX0/iH, TTPaKTHKa CyAJiBCTBA CIOPTUBHUX 3MaraHb.

OcHoBHOIO (HOpPMOIO CIOPTHMBHOI pPOOOTH € y4acTb BUXOBAHILIiB Y CIIOPTUBHUX
3MaraHHsX Pi3HOrO pPiBHS.

2.3. HaBuasibHMM PIK y 3aKJIa/ii OCBITH ITOYMHAETHCA 3 1 BepecHs.

2.4. TpuBanicTh HaBYA/IBHOI TOWHU B CLIOPTHBHIN IIKOJIi CTAHOBUTH 45 XBUJIVH.
2.5. Pexxum miomenHoi pobotu Koszenerpkoi JHOCIII BU3HAUAETHCS PO3K/IA[0M
3aHSTh, 110 3aTBEPA)KYETbCSI HAa HABUAJbHUM DIiK AUPEKTOPOM 3aK/aJy OCBITH,
rpaBulaMUd BHYTPILIHBOIO TPYAOBOTO PO3IOPSAKY Ta KOJEKTUBHUM OTOBOPOM
MDK aJMiHiCTpaLji€r0 CIIOPTUBHOI LIKOJIM Ta MPOQCHiJIKOBUM KOMITETOM, a y pasi
Bi/ICYTHOCTI TIPO()CITIJIKOBOTO KOMITeTYy - TpeACTaBHUKaMU TPY/I0BOTO KOJIEKTUBY,
1110 oOpaHi Ta yrioBHOBaXkKeHi HUM.

Y mepion KaHiKyJ y 3ak/ajgax 3arajbHOI cepeaHboi ocBiTU Ko3sesnenpka JFOCILI
TIpaLjfo€ 3a OKPeMUM I1JIaHOM, 3aTBePKeHUM Ii JUPEKTOPOM.

2.6. Apminictpaiis Ko3zenenpkoi IFOCIL cTBOproe /11 BUXOBaHLIB, TPeHepiB-
BUK/I/IauiB Ta iHIIMX TIPALliBHUKIB Oe3euHi yMOBH /I HABYa/IbHO-TPEeHYBaJIbHOI,
CTIOPTUBHOI Ta iHI1I0T po60TH.

2.7. HopMu HamoOBHIOBAHOCTI IPyN BiJJi/eHb 3 BUAIB CIIOPTY i TH)KHEBUU PEXXUM
HaBYa/IbHO-TPEHYBaJIbHOI ~ POOOTH  CIHOPTMBHMX  IIKiJI  YCTAHOB/IOKOTHCS
MiHicTepcTBOM OCBITH i HAyKU YKpaiHu.

2.8. o Kozenerpkoi JHOCIII npuiiMaroThCst BCi 0co0H, 1110 OaXkar0Th 3aliMaTHCS
(i3MYHOIO KYJITYPOIO i CIIOPTOM, SIKi BUKOHA/IM HOPMAaTUBU 3 3arajabHO-(i3nyHOI
Ta/abo Gi3nuHOI MiArOTOBKW, BCTAHOB/IEHI HaBUaJbHUMU TIPOrpaMaMU 3 BHIIB
CTIOPTY, Ta He MatOThb MeIMUHUX MTPOTUTIOKA3aHb.

3apaxyBaHHsa 70 Kosesneipkoi JTHOCIII 37iicHIOETBCS Ha TIifiCcTaBi 3asiBU OaTbKiB
abo ocib, mo iX 3aMmiHIOIOTh, Ta/ab0 JUTHHU, sKa AocsArnaa 16-piuHoro BiKy,
Me[WYHOI JOBiAKU MPO CTaH 3[0POB’d Ta Bi[ICYTHICTb MeAUUYHUX TPOTUIIOKA3aHb
[UUISL 3aHATH CIIOPTOM 3 MeIMYHOr0 3aK/Iaay.

[TepeBenennsi BuxoBaHUiB Kosenenpkoi JHOCII  BigmosigHO 3 rpynu
IOYaTKOBOI ITi/ITOTOBKK [0 TPynH 0a30BOi IiATOTOBKM, TPYITH Crelfiali30BaHOl
MiATOTOBKA Ta TpPynNu MOiATOTOBKU [0 BUIOI CIIOPTUBHOI MaWCTEPHOCTI
3MIMCHIOETBCST TIIC/II BUKOHAHHSI HMMM BCTAHOBJIEHMX BHMOL, 3a3Hau€HUX Y
HaByYa/IbHUX MporpaMax 3 BUZiB CIIOPTY.

BuxoBantyj, siki gocsirimu 18 pokiB, 3anumatotbest y Kozenenpkivt JHOCIHI y
rpyrnax 0a30BOi ITi/[TOTOBKM YETBEPTOr0 i T'ATOrO0 POKY HaBUaHHS, TpYyIiax
crierjiasi3oBaHol MiArOTOBKM Ta Trpynax IiJATOTOBKKA [0 BWILOI CIIOPTHUBHOI
MaKCTepHOCTI 32 HasIBHOCTI MO3UTHUBHOI IMHAMIKM TTIOKa3HUKIB IMiITOTOB/IEHOCTI Ta
BUCOKHUX CIIOPTUBHUX pe3yJbTaTiB 3a IOroJyKeHHsAM 3 MIiHiCTepCTBOM OCBITH 1
HayKu YKpaiHW, CTPYKTYPHUMHU Tipo3finamMu 3 (i3M4HOl KyJbTypu Ta CIOPTY
obnmacHux, KwuiBcbkoi MiChKOI JAep)KaAMiHicTparjiii. BHXOBaHI[i MOXyTh
nepebyBatn y Ko3senetpkii JFOCII g0 23 pokiB BK/IOUHO. Y pasi JOCITHEHHS



BUXOBAHLIIMU T'PAaHUYHOIO BIKY TIi/l 4aC HaBYa/JbHOIO POKY BOHU MarOThb MPAaBO
TPOJOBKUTU HaBUAHHS 10 3aKiHUEHHS TIOTOYHOTO HAaBUA/IbHOT'O POKY.
2.9. Y pa3i morpebu y 3ak/iajax 3araabHOI CepelHbOI OCBITH MOXXYTb
BigkpuBatucsa rpynu Kosemeupkoi JFOCII 3 BuAiB Criopty A IPOBeeHHS
HaBUa/IbHO-TPEHYBa/bHOI Ta CHOPTHUBHOI pobOOTHM 3a yMoOBU 3abesreueHHs i
Joflep’KaHHsT HOPM  CaHITApHO-TIT€HIYHOTO  3aKOHOJABCTBa Ha  IIi/CTaBl
BIATIOBIHOT yroau, YK/IaJeHOl MK CIIOPTUBHORO LIKOJIOK Ta 3aK/aZoM 3arajibHol
cepeHbOI OCBITH.
Kosenenpka JHOCIII BiAmoBigHO A0 3aTBEPA KEHOTO Ka/leHAAPHOIO IJIaHy MOKe
MPOBOAWTU BHYTPILIKIJIbHI 1 BIJKPUTI MEPIIOCTi, MaTueBi 3yCTpidi, TypHIpU Ta
IHIIIl 3MaraHHs.
2.10. Oprani3anis MeQUYHOIO CYIPOBOJJKeHHSI TIIIITOTOBKM BHUXOBAHLIIB
Ko3zenenpkoi JHOCII 3miMiCHIOETBCS BiANOBIAHO [0 CIUJIBHUX HOPMAaTUBHUX
NOKyMeHTiB MiHicTepcTBa 0CBiTH 1 HayKU YKpainu i MO3.
3 MeToro 3amobiraHHs MOTIpIIIeHHIO 3/[0POB'St BUXOBAHIIiB CITOPTUBHOI IIKOJIA B
Ko3zenenpkivt JIKOCII 37iliCHIOETHCS:
® KOHTpPOJIb 3@ MPOXO/PKEHHSIM  BUXOBAHLSIMUA  JMCIIAHCEPHOIO
oOcTexkeHHs1 (He MeHIlle IBOX pa3iB Ha pik);
® KOHTpPOJIb 3a TMPOXOIKEHHAM J0AAaTKOBOTO MeAUYHOIO OIJISAY mepej
yUacTIO y 3MaraHHsX, IiC/is 3aXBOPIOBaHHS ab0 TpaBMU;
® KOHTPOJIb 3a BUKOPUCTAHHAM BUXOBaHLISIMU MeJIUKO-
Bi/THOB/TFOBA/IbHUX Ta 3a00POHEHUX /10 BXXKMBaAHHS 3aC00iB;
® BIiJICTODOHEHHSI BUXOBAHLIIB BiJl 3aHATh 3a CTAHOM 3/]0POB'sl; KOHTPOJIb
3a [0JepKaHHSAM CTPOKIB TIOHOBJIEHHSI 3aHSTh ITiC/IST 3aXBOPHOBAHHS
abo TpaBMmU;
® KOHTPOJIb 328  [0[eprKaHHAM CaHITapHO-TIr€HIYHUX  HOPM
YIIPUMILLIEHHS X, MICLISIX TPOBeJleHHs HaBUa/IbHO-TPEeHYBa/IbHUX 3aHAThb
Ta 3MaraHb, a TaKOX ITiJ] yacC iX pOBeleHHS;
® 00Jiik Ta aHasli3 Hell[aCHUX BUTAZKIiB i TPAaBM YUHIB IIi/l YaC 3aHSTh.
2.11. Opranizaifis MeAWUYHOTO CYIIPOBO/DKEHHSI  3[iMCHIOETBCS Ha  0asi
Ko3sesnelbKoi paliOHHOI LIeHTpPa/JbHOI JIiKapHi Ta IIOJIK/IIHIUHOrO BiJ/i/IeHHS
Kozenenpkoi LIPJI, kKomMyHanbHOro 3akjagy Ko3esnenpkoi paliOHHOI paau
«Ko3eneLbKri paiOHHUYW LIEHTP MMePBUHHOI MeJUKO-CaHITapHOI OMOMOTW».

IT1. YuacHMKM HaBUYa/IbHO-TPEHYBa/IbHOI (0CBITHBOI) Ta
cnoptuBHOi podoTn Ko3zenenskoi JJEFOCII
3.1. YyacHMKaMu HaBYa/JbHO-TPeHYBa/bHOI (OCBITHBOI) Ta CIIOPTHMBHOI Po6OTH B
Ko3zenenpkivt JTHOCIII €:
® BMXOBaHI[i;
® TpeHepHU-BUK/Ia/aui Ta iHII daxisiii;
e (OaTtbKu abo 0cobw, 110 iX 3aMiHIOIOTD;
® MPEKTOp Ta MOr0 3aCTYITHUKU.
3.2. BuxosaHnui Kosenenpkoi IFOCII MaroTh mipaBo Ha:
e 37000yTTH TO3allKLIBHOI OCBITH CIIOPTUBHOTO nipodito;
oZlep>kaHHA CBifonTBa 1po 3akiHyeHHs Ko3zenenpkoi JFOCIIH  Ta
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opuriHany 0COOMCTOI  KapTKH CIIOPTCMEHa, dbopMH  AKUX
3aTBepKyr0ThCs MOH Ykpaiuu ;

n00poBinbHMI BUOIp BULY CIIOPTY;

TPOXO/)KeHHs MIArOTOBKKA BIATOBIAHO [0 HAaBYa/lbHUX IIpOrpam 3
BU/IB CIIOPTY Mi/] KEPIBHULITBOM TpeHepa-BHK/iaJaua;

Oe3meuHi Ta HeIIKiIMBI YMOBH /I/151 HABUAHHS;

KODUCTYBaHHSI MaTepia/lbHO-TEXHIUHOI, CIIOPTMBHOIO 0a30i0 Ta 3a
HasIBHOCTI - 03/10pOBUOI0 633010 CIIOPTHBHOI LIKOJIY;

O/lep)KaHHS B YCTAaHOB/IEHOMY IIOPS/IKY CIIOPTUBHOIO IHBEHTAapO
IHOUBIlyabHOTO ~ KOPUCTYBaHHS  BUXOJAYM 3 (piHAHCOBUX
MO>K/IMBOCTEH CITIOPTHUBHOI LIKOJIH;

3abe3reueHHss B YCTaHOBJIEHOMY TOPSAKY BUXOASUM 3 (hiHAHCOBUX
MOXX/IMBOCTE€M  CIOPTMBHOI  IIKOJMA  CIOPTMBHUM  OJSTOM  Ta
CIIOPDTUBHMM  B3yTTSIM, a TakKOX XapuyBaHHfM, Opraisariis
TIPOKMBAHHS T1iJ] YaC HaBUa/bHO-TPEHYBa/bHUX 300piB i CIIOPTUBHUX
3MaraHb, TIPOi3/y [0 MiCIisl IPOBeeHHST TaKUX 300piB i 3MaraHsb.
MeldyHe OOC/IyroByBaHHSi Ta (¢apMakosioriyHe 3abe3rnieueHHS
BIZIMOBI/THO /10 3aKOHOZ,ABCTBA BUXOASYU 3 (PiHAHCOBUX MOKITMBOCTEU
CIIOPTUBHOI LIIKOJIN;

OJlep>KaHHSl Haropo/, LiHHWX TOJApyHKIB, MpHU3iB, MpeMil, IpaMoT,
JUMJIOMIB Ta Ha IHIII BUAM 3a0XOUEHHSA 3a [JOCATHYTI CIIOPTUBHI
YCITiXU;

IpeAiCTaB/JeHHsd B OpraHax TIpPOMaZiCbKOr0  CaMOBpsyBaHHS
CIIOPTUBHOI LIIKOJIN;

3aXUCT Bif Oyab-skux (Gopm ekcrityaTatlii, rcuxiyHoro i ¢i3uuHoro
HaCW/IbCTBA, BiJ| il MpaLliBHUKIB IIKOJM, SIKi MOPYLIYIOTh iX IpaBa,
TPUHWXKYHOTh YeCThb 1 Ti/IHICTE.

3.3. BuxoBaniii Koszenerpkoi [JTFOCIIT 3060B's13aHi:

MOEAHYBAaTA 3aHATTS B  CIOPTUBHIM IKO/MI 3 HaBYaHHAM Yy
3arajbHOOCBITHBOMY HAaBUa/JbHOMY 3aK/a/li Ta IHIIWX HaBYaJbHUX
3aK/ia/lax;

BUKOHYBATU HaBYaJIbHi TIPOrPaMU 3 METOIO JI0CATHEHHS 3aTljlaHOBaHUX
CTIOPTHMBHUX Pe3y/IbTaTiB;

MiJBUII[yBaTH CBOIO CIIOPTUBHY MAaWCTEpPHICTh Ta  3arajJibHUM
KYJIbTYDHUM DiBEHb;

J0/IeP>KyBaTUCS 3[JOPOBOTO CTIOCO0Y KUTTS, HOPM MOpaJbHO-eTUYHOT
TOBe/IiIHKA, YCTaHOBJIEHOTO CIIOPTMBHOTO peXUMYy Ta TIpaBUJI
0Co0UCTOI TirieHy;

OpaTW yuacThb y 3MaraHHsAX Ta HaBYaJbHO-TPEHYBalbHUX 300paX,
nepenbaveHUX iHAWBIAyaIbHUMY i Ka/leHJapPHUMH TUTaHAMH;
J0/Iep>KYBaTUCS BUMOT MEeAMUHOTO KOHTPOJIIO Ta MPOXOJUTH ABiui Ha
piK aucraHcepHe OOCTEXXeHHs, TMOYMHAIOUM 3 HaBUaHHS y Tpymax
0a30B0i IMiIrOTOBKY;

BUKOHYBATHU T0OJI0)K€HHSI aHTHU/JOTIHTOBOT'0 3aKOHO/IaBCTBa;

Oepertu Jep>kaBHe, TPOMajiChKe i 0cobrcTe MaliHo;
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nopepxkyBatucss BuMor (CraryTy, IpaBU/ TIOBEeJiHKM BUXOBaHLS
Koszenenpkoi JTFOCII

3.4. Tpenepom-Buknagauem Koseneupkoi JFOCII wmoxe O6yTu ocoba, 110 Mae
BUCOKi MOpa/bHi SKOCTi, BUIIy OCBiTY 3a CIiellia/ibHicTIO ¢i3MuyHa Ky/abTypa i
CTIOPT Ta CTyrieHeM “bakasiaBp” uu "marictp".

3.5. TpeHepu-BuKIafaui Ta iHmI ¢axiBii, 3amydeHi o pobotu y Ko3enerpkiii
OHOCIII, maroTh paBo Ha:

BHeceHHs KepiBHULITBY Ko3eserpkoi [JFOCIII Ta opraHaMm BUKOHaBYOL
B/l y c¢epi ¢i3MUHOI KyabTypyd 1 CHOPTYy MPOMO3UL{iKA 100
TIOJTIMIIIeHHsI HaBYa/lbHO-TPEHYBa/bHOTO (OCBITHBOTO) Ta BUXOBHOTO
rporiecy, nmojaHHsA Ha po3risj KepiBHULTBY Ko3seneubkoi JAFOCII i
reJlaroriuHoi  pajjd MPOMNO3ULlid I[OA0 3a0XOUeHHsS BUXOBaHIIIB,
3aCTOCYBaHHS CTSATHEHbB 710 0Ci0, sIKi MOPYIIYIOTh MpaBu/ia (iIHCTPYKIIiT)
BHYTPIIIHBOI'0 TPYZ0OBOr'0 PO3IOPSAAKY CIIOPTUBHOI ILIKOJIU Ta M10CaJ 0Bl
IHCTPYKLIIT;

yuyactb y poboTi MerommuHux o06'eqHaHb, Hapaz, 300piB, iHIINMX
opraHiB camoBpsayBaHHa Ko3senenpkoi JHOCII y 3axojax,
TIOB'sI3aHUX 3 OpraHi3alli€to CIIOpPTUBHOI pob0TH;

nigBUILeHHsT KBamigikalil 3a paxyHok kowrTiB Ko3zenenpkoi JHOCIII
Ta iHILIUX [KepeJt;

BUOip HAYKOBO Ta MeTOAMYHO OOTPyHTOBAHMX (hOPM, METO/IiB i 3acobiB
HaBYa/IbHO-TPEHYBa/IbHOI (OCBITHBOT) Ta CIIOPTUBHOI POOOTH;

3aXMCT MpoeciiHOI YeCTi Ta TiAHOCTI BiJIIOBIIHO 0 3aKOHO/IaBCTBa;
MOpa/sibHe 1 MaTepiajibHe 3a0XOYeHHS 3a [JOCSATHEeHHS 3HauHuX
pe3yJIbTaTiB Y BUKOHAHHI OKJIa[eHUX Ha HUX 3aB/laHb;

3abe3reyeHHss B yCTAHOBJIEHOMY IIOPSIKY CIIOPTUBHOIO (opmoro i
CTIOPTMBHUM  B3YTTSM, BUXOJsuM 3 (DiHAHCOBUX MOXKIMBOCTEM
Koseneupkoi IFOCII , iHAMBiAyaNbHUM iHBEHTapeM [Jisl IPOBeJeHHS
HaBYa/IbHO-TPEHYBa/IbHOI (OCBITHBOT) Ta CIIOPTUBHOI POOOTH;

Oe3meuHi Ta HEIIKi/[/IMBI /17151 370POB'ST YMOBH TIpaiii.

3.6. TpeHepu-Bukiajaui Ta iHmi daxiBUi, fKi 3a/JydyeHi [0 HaBUYaIbHO-
TPeHyBa/bHOI Ta criopTuBHOI poboTH y Ko3zenenpkiii JIFOCIII, 30608’ s13aHi:

HaBUaTU BUXOBaHILIiB, (OpPMYBaTH Yy HUX BMiHHS i HaBUUKHU 3 Pi3HUX
HamlpsIMiB ~ HaBYa/IbHO-TPEHYBa/JIbHOI Ta  CIIOPTUBHOI  poboTH
mudepeH1]ifioBaHO 3 ypaxXyBaHHSIM iHAMWBiJya/JbHUX MOX/IMBOCTEH,
iHTepeciB, CXWIbHOCTEN BUXOBAHLIIB;

CTIpUSITA PO3BUTKY (Di3UUHMX $IKOCTEM BiJAMOBIAHO [0 3aAaTKiB Ta
3alUTiB BUXOBAHIIiB, @ TAKOXK 30epeKeHHI0 3I0POB'S;

3MIMCHIOBAaTM KOHTPOJIb 3a [JJOAEP)KaHHSIM BUXOBAaHLISIMA HOPM
MOpaJ/IbHO-eTUYHOI TTI0BeIiHKH, JOTPUMYBATUCSA BUMOT JJOKYMEHTIB, 1110
perjaMeHTyIOTh OpraHi3ailifo HaB4aJbHO-TPeHyBabHOI POOOTH;
JI0[ep)KyBaTUCh €THKH, MOBa)KaTH TiHICTb BUXOBAHLIiB, 3aXUILATH IX
BiZl Oy 1b-1KuX (hopM (i3MUHOTrO0, IICUXiYHOT'0 HACUJTLCTBA;
3[IiIMICHIOBAaTH KOHTPOJIb Ta HECTH BiAMOBIJA/NBHICTh 3a JOAEeP>KaHHIM
HOPM aHTHU/OIIIHI'OBOr'0 3aKOHO/|aBCTBa;



e (Oepertd 3[0pOB' BUXOBAHIIiB, MPOIAryBaTy 3/I0POBUI CIIOCIO >KHUTTH,
He JIONyCKaTH [0 HaBUa/bHO-TPeHYBaJbHOI Ta CIIOPTHBHOI po0OoTU
BHXOBAHLIiB, SIKi He TIPOMIILTA MeZuuHe 00CTe)KeHHSI B YCTaHOBIEHOMY
TOPSALKY;
® TIOCTiMHO ITiIBUIIlyBaTH CBili mpodeciiiHuii piBeHb 3HaHb, 3arajabHy
Ky/JIbTYpYy,
® BeCcTU [JOKYMEeHTallif0 3 TIMTaHb BWKOHAHHS I10CA/IOBUX OOOB'SI3KiB
(’KypHasti, TuiaHu poboTH TOIT[0);
® CIpuUsiTU OCOOUCTHMM TIPUK/IQ/IOM i HaCTaHOBaMH BUXOBAHHIO TOBaru
[0 lep’KaBHO1 CUMBOJIIKM, TIPUHLIMITIB 3arajibHOJIF0CHKOI MOpaJii;
® [IPOXO/WTH IIOPOKY B YCTAHOB/IEHOMY TIOPSIAKY MeJluHe 00CTeKeHHS;
e rnopepxyBatuca BuMmor Craryty Kosenenpkoi JFOCII , BUKOHYyBaTu
rpaBu/a BHYTPIIIHBOIO TPYAOBOTO PO3MOPSAKY Ta MOCAJO0Bi
00OB'SI3KM, HaKa3W i pO3MOpsAKeHHsT KepiBHULITBAa Ko3emelbkoi
JFOCII ;
e OpaTu yuacThb y poborTi regaroriudoi pagu Kosenerpkoi [THOCIII ;
® [0[epKyBaTUCA HOPM CaHITAPHO-TIri€HIYHOrO Ta AHTUOMIHIOBOIO
3aKOHO/|aBCTBa i/ YacC TMpOBeJeHHs HaBUa/IbHO-TPeHYBa/JIbHUX 3aHSTh
i copTrBHOI po6oTH.
3.7. TpeHepu-BHK/afaul TIpallOlOThb  BIATNOBIJHO [0 PO3KJaAy 3aHATH,
3aTBepakeHoro aupekropom Koseneupkoi AFOCII .
3.8. OOcar HaBaHTa)KeHHSI TpPeHepiB-BUK/a/lauiB BW3HAYAEThCSI 3TiHO 3
TapUQiKaL[iTHUM CITMCKOM, SIKUI 3aTBEP/KYETHCSI B yCTAHOB/IEHOMY MOPSIAKY .
Orviata mipalii  TpeHepiB-BUK/IaJauiB 37iMCHIOETbCA BIAMNOBITHO [0 YMOB,
3aTBepP)KeHUX B YCTaHOB/EHOMY TIOpAAKY MIHICTEPDCTBOM OCBITM 1 HayKu
YKpainu 3a noropkeHHsM 3 MiH@iHom.
3.9. Tlepeposrozisi abo 3MiHa HaBaHTa)KeHHs TpeHepa-BUKJaJaua IPOTSrOM
HAaBUA/IbHOTO POKY 3[iMCHIOETHCA JUPEKTOPOM CIOPTHMBHOI IIKOAW Y pasi
BUHUKHEHHsI OOTPYHTOBaHOI MOTPeOH 3 [I0/iepyKaHHsAIM BUMOT 3aKOHOZIABCTBA TIPO
TipaLto.
3.10. batbKkuy BUxOBaHI[iB a0 0cobu, 1110 iX 3aMiHIOI0Th, MalOTh TIPABO:
e obupatu i Oyt 0oOpaHMMM /10 OaThKiBCbKMX KOMITETiB Ta OpraHiB
rpoMaZicbKoro camoBpsiayBaHHs Kosesenpkoi JHOCIII ;
® 3BepTaTUCs [0 OpraHiB yrpaB/iHHsS ()i3MYHOI0 KYJ/IbTYPOIO i CIIOPTOM,
[MpeKTopa 1 OpraHiB IpoOMajCbKOro CcaMoOBpsiilyBaHHsI Ko3eselpkol
OFOCII 3 nurans 1 poboTy;
e OpaTé y4acTb y 3axojlaX, CIPSIMOBAHMX Ha TIOJIIMIIIEHHS OpraHi3ariii
HaBYa/IbHO-TPEHYBA/IbHOI'0 TIpOLeCy Ta 3MIL[HEHHS MaTepiajbHO-
TexHiuHOoi 0a3u Kozenenpkoi JJFOCIII ;
® 3axMIAaTU 3aKOHHI IpaBa Ta iHTepecu JiTed B OpraHax MiCLIeBOTrO
CaMOBDSIJyBaHHS Ta Yy BIATIOBIAHUX JiepKaBHUX 1 CYyOBUX OpraHax.

IV. KepiBauireo Ko3enenskor JHOCIII



4.1. be3nocepenHe kepiBHULTBO Ko3zenenpkorwo [JFOCII 3pxilicHIOE AUpekTop,
AKUM TIpHU3HAYa€TbC Ha mMocaAy (3Bi/IbHAETBCS 3 TMOCAZiK) 3aCHOBHUKOM abo
YIIOBHOBa)KEHUM HUM OPTraHOM.

Ha mocagy aupektopa Ko3senerpkoi JHOCIII  mpusHauaeTbcsi ocoba, fKa €
IPOMa/ISHUHOM YKpaiHU, Ma€ BUIIy OCBITY 3a CreljiajibHiCTIO (i3uyHa Ky/abTypa i
CTIOPT Ta CTyIeHeM “MaricTp”, cTax TeAaroriudHoi poboTH He MeHIlle TPhOX POKIB,
a TaKOXX OpraHi3aTopceKi 3zi0HOCTI, (isvuHui i TNcuxiuyHui cTaH sAKoi He
TIePeIKo/yKa€ BUKOHAHHIO TI0CaIOBHUX 000B’ I3KiB.

4.2. Iupekrtop Kosesnenpkoi AFOCIIT :

e 37iliCHIOE 3arajibHe KepPiBHUIITBO 3aK/ajZioM, 3abe3reuye parioHaJIbHUN
n06ip i po3cTaHOBKY KajipiB, 3a0e3reuye CTBOPEHHS Ha/Ie)KHUX yYMOB
JJ1s1 TiABUILIeHHST (haXxOBOTO PiBHS MpaLliBHUKIB;

® 3abe3neuye Ta KOHTDOJIIOE TIPOBeJieHHS HaBUa/JbHO-TPEHYBa/IbHOI Ta
CTIOPTHMBHOI pOOOTH, Hece BiAMOBIZANMbHICTE Tepe] 3aCHOBHUKOM
(BmacCHUKOM) 3a il pe3y/bTaTy;

® B YCTAHOBJIEHOMY TIOPSIAKY PO3pOOJsiE CTPYKTYPY, LUTATHUM PO3IHC
Koseneupkoi JHOCII Ta rojae Ha 3aTBep/yKeHHsI KepiBHUKY BUIIOTO
DiBHSI, KOHTPOJIFOE [JIOflep)KaHHS BHUKOHABCbKOI Ta (piHAHCOBOL
JUCLIUATTIHY;

* 3abe3neuye Aojep)KaHHS BUMOI OXOPOHM 3/IOPOB'Sl, aHTUOIiH[OBOTO
3aKOHOZABCTBA, TIipalji 1 TOCIIOAAPCHKOI Jis/IbHOCTI, CaHITAPHO-
TirieHiuHMX, TIPOTUIIOXKEXKHUX HOPM i HOpPM TeXHIiKHM Oe3reKu Ta Hece
3a 1Ie BiJTIOBIIA/IbHICTB;

* npejcrasisge Kosenenpky JFOCIII Ha migrpremMcTBax, B yCTaHOBAX,
Oprasisawjifix Ta opraHax BjajJu;

® DO3MOPS/PKAETHCS B YCTAaHOBJEHOMY MOPSKY MaWHOM i KOIITaMH
Kosenenpkoi AFOCIL, yknagae yroau, BiJKpHMBaE€ paxyHKU B
ycTaHoBax 0OaHKiB abo opraHax [lep)KaBHOT'O Ka3HauelCTBa;

® BHJAE y Me)KaX CBOIX MOBHOBa)kKeHb HakKa3u Ta PO3MOPSALKeHHS i
KOHTPOJIFOE X BHUKOHAHHS; 3aTBepPJ)Ky€ TMOCAZOBI  IHCTPYKLil
TpalLliBHUKIB;

® npuiiMae Ha pobOTy i 3BifbHSE 3 poOOTU TpeHepiB-BUK/Ia/jauiB Ta
iHIMX (axiBI[iB BiZIMOBI/THO /10 3aKOHO/]aBCTBa;

® VYCTaHOBJIIOE B Me)Kax 3aTBep/pkeHoro ¢GoHAy 3apobiTHOI TuIaTh
HaZi0ABKKU i pO3I/ISAfa€ TMWTAHHS {00 HaJaHHS JOIUIaT, TIpeMii i
MarepiajbHOI JOMOMOTrM TpeHepaM-BUK/aZauaM Ta iHIIUM (axiBLsM
Ko3zeneupkoi JFOCIII | B)KMBa€ iHIIMX 3aXO/iB 3a0X0YEHHS, a TAKOX
JUACLUILIIHAPHOTO BIJIUBY;

® HecCe BIAMNOBIJA/BHICTL 3a BUKOHAHHA MOK/IaZeHUX Ha Ko3senelbky
OHOCII 3aBZlaHb, 3a pe3yJbTaTu (iHAHCOBO-TOCIIOAAPCHKOI
JisTbHOCTI, cTraH 1 30epekeHHs OyjiBeslb Ta iHIIOrO MaiiHa,
riepeZlaHoro B KOpUCTyBaHHA 1 BonoAiHHA Ko3senenpkoi JHOCIL

4.3. Y Kozenenpkiii JTHOCILI nepepbaueHo mocajja iHCTpyKTOpa-MeTOAMCTA.



Ha nocazy iHCTpyKTOpa-MeTOAuCTa NpPU3HAYAE€ThCA (axiBelp, SKAA Mae€ BUILY
OCBiTY 3a crierjia/ibHICTIO (Di3nUHa Ky/JbTypa i COpT Ta CTyreHeM “OakaiaBp” uu
"Mmarictp".
4.4. 3 wMertoro 3abesreyeHHs PO3BUTKY Ta Y/IOCKOHa/leHHS HaBua/bHO-
TpeHyBa/bHOI (OCBITHBOI) Ta CHOPTUBHOI po60OTH, mMpodeciiiHOl AisIbHOCTI
npauiBHukiB 'y Kosenenpkii IFOCII  yTBOprOETHCA TeAaroriyHa paja, SKy
OUOJIFOE 11 JUPEKTOoP.
[TemaroriyHa paza 3ak/iazly Iro3allKiJibHOI OCBITHU:
® BMBUAE€ I[UIAHW, pe3y/JbTaTU Ta akKTya/lbHi IIUTAaHHA HaBYa/JbHO-
TpeHyBa/bHOI Ta cropTuBHOI pobotu y Koszeneupkii/IFOCIIT |
pO3TJisifla€ TIMTaHHSI OpraHi3aijii poboTH BijJileHb, KOMILIEKTYBaHHS
TPy, JAoJep)KaHHs CaHiTapHO-TirieHiuHMX BUMOT, 3abe3reyeHHs
TeXHiKH 6e3IeKur, 0XOPOHHM Mpalli TOIIIO;
® po3po0bJisie Mpormo3uLlii IoA0 ToJimieHHs AisyibHOCTI Ko3enmerbkoi
OFOCILI ;
® BU3HAuUa€ 3axoAud 1I0JO0 TiJBUIIeHHS  KBasidikaiiii  Kajpis,
YIIPOBa/pPKEHHS I1iJ] YaC HaBUYa/JbHO-TPEHYBAa/IbHUX 3aHATH JOCATHEeHb
HayKH i Kpaljoro JocBiay poboty;
® po3pobsisie pekoMeHJALil 3 TMWUTaHb Y/JOCKOHa/eHHS HaBUaIbHO-
TPEeHYBaJ/IbHOI Ta CTIOPTHUBHOI po00TH;
e BHOCUTb KepiBHULITBY Ko3enenpkoi [AFOCII  mporno3uiii 1mozn0
Ha/laro/i)KeHHs1 MDKHapOJHUX CIIOPTUBHUX 3B'S13KiB;
® 3axwuIlla€ TIpaBa MpaijiBHUKIB Ha BUsBJ/IEHHS iHIl[iaTWBH, BiTbHUM BUOIp
dopm, MeToziB i 3aco6iB HaBUaHHS, aHasli3ye hOPMH, MeTOAIH i 3acobu
HaBUaHHA Ta CKACOBY€ Taki, 110 He MPUAATHI AJ1 BUKOPUCTAHHA IIij
yac rpoBe/leHHsT HaBYa/IbHO-TPeHyBaIbHOI Ta CIIOPTUBHOI POOOTH;
® po3r/sjaEe iHIII TUTaHHA, TIOB'A3aHl 3 AisibHICTIO Ko3eneubKoi
JEOCIIL.
3acimanns TpeHepcbKoi pagu Kosenerpkoi JFOCII mpoBoAsAThCs y pasi motpebu,
ajie He pijlie OJHOTO pa3y Ha JBa MiCALIi.
4.5. OpranoMm rpomMazacekoro camoBpsigyBaHHs Kosenernpkoi JFOCII € 3arasbHi
360pu KONEKTUBY, B SIKUX MOXKYyTh OpaTH yuaCTh HAyKOBI Ta iHIIIi MpaLiBHUKH, SKi
3a7y4yaroThCsl [0  HaBuaJbHO-TPEHYBaJbHOI Ta CHOPTUBHOI  poboTH, i
TIpe/ICTaBHUKN 0aThbKiBCLKOT'O KOMIiTeTy. 3araibHi 300pu KojeKTuBy Ko3enerpkoi
OROCII ck/IMKarThCH He pijlle OJHOro pa3y Ha pikK.
4.6. Y mepios Mix 3arambHUMU 300paMu Moxke fifTy pajga Kosenenpkoi JFOCIII,
JIS/IBHICTD SIKOI pery/iroeTbes ii CtatyToMm.
Papa Ko3zenenpkoi AFOCIL posr/isggae nUTaHHS 100 MePCIeKTUBHOIO PO3BUTKY
CMIOPTUBHOI IIKOJIM, HAJla€ [JOIMOMOTY KEePiBHULITBY B IX BUPIlleHHI, 3[iMCHIOE
rpoMa/iICbKU KOHTPOJIb 3a Ais/IbHICTIO KepiBHUI[TBA.
4.7. Y Kozeneupkit JFOCIHI  3a pimeHHsM ii 3aranbHUX 300piB MOXKYTb
YTBOPIOBATHUCH i [IiITH MiK/TyBa/ibHa pajia Ta 0aTbKiBCHKUI KOMITeT.

V. ®iHaHCOBO-TOCNo0/JapChKa AifA/IbHICTh Ta MaTepia/IbHO-TeXHiUHa 0a3a
CMIOPTUBHOI IIKOJ/IN



5.1. ®iHaHCOBO-rocnofapceka [AistibHICTE Ko3zeneupkoi AFOCII mpoBaguThbCs
BIATIOBIHO /10 3aKOHOaBCTBa Ta CTaryTy.
5.2. ®inancyBaHHa Ko3zenerpkoi JFOCII  37iliCHIOETBCS 3a pPaxyHOK KOIITIB
3acHOBHMKa Ta/abo BiAmoBigHOrO OrOMKETY, iHIIKMX [A)Kepes, He 3ab0pOHeHHX
3aKOHO/]aBCTBOM.
5.3. Kozenenpka JFOCII vy mipoiieci mpoBapkeHHs (PiHaHCOBO-TOCHOAapChKol
JISITbHOCTI Mae TpaBo:
® CaMOCTIMHO PO3MOPSAIKATUCS KOLITaMH, OJlepXKaHAMHU BiJl TOCTIOAAPCHKOI Ta
IHIIOT AisBHOCTI BifgrnoBigHo fo CraTyTy;
® MOJiepHi3yBaTH BJaCHY MaTepialbHO-TeXHIUHY 0a3y ;
® BOJIOAITH, KOPUCTYBaTUCS 1 pO3MOPSAKATACA MaWHOM BiJMOBIJHO [0
3akoHoZaBcTBa Ta CTatyTy abo opeH/yBaTd Ha JAOTOBiPHUX 3acajax;
® KOpHCTYBaTHCs 6€30TUIaTHO 3eMeTbHUMMU [IiITHKaMH, Ha KX pO3TallloBaHa
Ko3senenpka JHOCI;
® Ha/JABaTU B YCTAHOBJIEHOMY TOPSJAKY TJIaTHI MOCTYTH;
® BUKOHYBAaTH iHIII (YHKIIiI, 1[0 He CylepeuaTb 3aKOHOAABCTBY i CraryTy
Koseneupskoi JFOCIII.
5.4.ITopsifoK [1i/I0OBOAICTBA i OyXraaTepchbKOro oO/iKy B 3aK/afii OCBITU BeJeThCs
yepe3 IIeHTpasli3oBaHy OyXranTepito ympaB/iHHS OCBiTH, KYJIbTYPH, CiM'i, MOIOAi
Ta criopty Ko3enenbkoi cenwiiHOI pajiy, sKIIO iHIlle He repeAbauyBaHe iHIIMM
3aKOHO/IaBCTBOM.
5.5. [lnist mpoBe/ieHHsI HaBYa/IbHO-TPeHYBaJIbHOI (OCBITHBOI) Ta CIOPTUBHOI POOOTH
Kosenenpkiti JJFOCIII 3a BigcyTHOCTI BracHOI criopTvBHOI 0a3u abo 3 MeToro
PO3LIMPEHHSI KOHTUMHIEHTY BUXOBAHLIIB MOXXYTb HaJaBaTHUCd B KOPUCTYBaHHS
Ge3orniaTHO abo Ha MiBrOBUX YMOBax CIIOPTUBHI 00'€KTH (CIIOPTUBHI CHIOpPYu),
KYJbTYPHi, O03[0pOBUl Ta IHIII 3ak/jagyd 3a YMOBU JOJepKaHHA CaHiTapHO-
TiTIEHIYHUX HOPM |1 CTaHy Takux 3akjiaziB. Ilopsaok HagaHHA 3a3HaUYEHUX
o0'ekTiB (CcriopyZ]) y KOPHCTYBaHHS BHM3HAUA€ThCS MIiCIIEBUMH OpraHaMH
BUKOHABYOl BJIaiM Ta OpraHamMyd MiCLIeBOTO CaMOBPSIyBaHHS BiAIOBIAHO [0
3aKOHO/]aBCTBa.
5.6. Kozenernpka JFOCIII wMae mpaBo yKaaiaTd Yrofu TIPO CITiBPOOITHUIITBO,
BCTAQHOBJ/IIOBAaTU TIpPsiMi 3B'SI3KM 3 OpraHamu YIIpaB/iHHS OCBiTOO, (Hi3NUYHOIO
KYJbTYPOKO 1 CIIOPTOM, 3aKjajaMd  OCBITHM, HAyYKOBUMH yCTaHOBaMH,
MiANPUEMCTBAMH, OpraHi3allisiMi, TPOMa/JICbKUMU 00'€[HAaHHAMHU iHIIMX KpaiH B
YCTaHOBJ/IEHOMY 3aKOHO/aBCTBOM IOPSJKY.
5.7. Ko3zenenpka [FOCIII € HernpuOyTKOBOIO oOprati3aiji€to. 3ab0pOHSETLCS
PO3MOiNATH OTpUMaHi Aoxoau (mpubyTku) abo iX yacTMHU cepeji 3aCHOBHUKIB
Kosenenpkoi JFHOCII, npaijiBHUKIB, KPiM OIJIaTH iX MpaLii, HapaxyBaHHS €JUHOIO
COLIia/IbHOTO BHECKY.
5.8. Moxoau (rpubyTKH), oTpuMaHi B pe3y/ibTaTi AissibHOCTi Ko3esnerpkoi JFOCII
BUKODHCTOBYIOTbCS BUK/IIOUHO [Js1 (DiHAHCYBaHHS BU/JATKIB Ha 1 yTpUMaHHS,
peastisaljito MeTH Ta HarpsMKIiB [Jisi/IbHOCTI, BHM3HaueHi Cratrytom Ko3enenbkoi
JHOCIIL.



VI. PEOPT'AHI3ANIISA, JIIKBIJAILIA 3AKJIAZLY OCBITHU
6.1. PimeHHs mpo peopradi3aififo abo JIiKBifallifo 3ak/jaZy OCBiTA MpHAMaE
3aCHOBHUK.
Peoprani3aijisi 3ak/iaJly OCBiTU Bifi0yBa€TbCs IUIAXOM 37MUTTS, TIPUEAHAHHS,
MOy, BUIIEHHS.
JIikBifaLjiss NpOBOAMTBLCS JIIKBIALIiIMHOIO KOMICIi€t0, IPU3HAUeHOK 3aCHOBHUKOM, a
y BUMNAaJKaxX JIKBifalii 3a pillleHHsIM TOCMOJapCbKOro CyAy — JIKBiZal[inHOMO
KOMICi€10, TIPU3HAUEHOK0 LIUM OPraHOM.
3 yacy mpu3HauyeHHs JIiKBiJalliiHOI KOMIcCii 10 Hei repexojsTh MOBHOBa)KEHHSI
1[0Z10 [0 YIIpaBJIiHHA 3aK/1a/JOM OCBITH.
6.2. JlikBifaLiiiHa KOMICisl OLIIHIO€ HasiBHe MaWHO 3aK/aJly OCBIiTH, BUSBIISIE WOTO
nebiTopiB i KpeJUTOPIB i PO3pax0OBYETHCS 3 HUMU, CK/Ia/Ia€ TiKBigariitHM OanaHC i
Tpe/iCTaBJ/isie€ KOro 3aCHOBHUKY.
6.3. Y BumazKy peoprasisailii mpaBa Ta 000B’s3KH1 3aK/a/ly OCBiTH TIePeX0/siTh [0
ITPABOHACTYITHUKIB BiZITIOBITHO [0 UWHHOI'O 3aKOHOZABCTBA ab0 BH3HAUEHUX
3aKJia/liB OCBITH.
6.4. Ilpu peopraniszauii uu JiKBifaLil 3akjaZly OCBITA TMpaLl[iBHUKaAM, SKi
3BI/IbHSIOTHCSA a0 MepeBOASTLCS, TaPAaHTYETLCSA AOTPUMAHHS IX MpaB Ta iHTepeciB
BIATIOBIJHO /10 3aKOHOJABCTBa YKPaiHU MPO TpaLito.
6.5. Y pasi npunuHeHHs 3aKay sIK FOPUANUHOI 0cobu (iKBifalisi, 3MUTTs, MO,
nipuegHaHHs ab0 TepeTBOpeHHSs), pillleHHs TpO Tepejayy aKTUBiB MPUAMAETHCS
3aCHOBHUKOM.

VII. 3AK/IFOYHI ITOJIOKEHHSA
10.1. 3minu Ta gonoBHeHHs A0 CraTyTy IOrofKyroTbcs 3 OpraHoM yripaBiliHHS,
3aTBePKYIOTbC ~ 3aCHOBHUKOM Ta  PeECTPYXOTbC B YCTAHOBJIEHOMY
3aKOHO/IaBCTBOM TOPSIJKY.
10.2. ¥YmoBu, ski He mnepenbaueHi 1um CTaTyTOM perjiaMeHTYHTbCSI YMHHUAM
3aKOHO/|JaBCTBOM YKpaiHU Ta pillleHHAMY 3aCHOBHUKA.

CexpeTap cenMIIHOI pajy C.JI1.BenvkoxaTHiu
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	I. Загальні положення
	1.1. Козелецька дитячо-юнацька спортивна школа (далі – Козелецька ДЮСШ) є заклад спеціалізованої позашкільної освіти спортивного профілю - заклад фізичної культури і спорту, який забезпечує розвиток здібностей вихованців в обраному виді спорту, визнаному в Україні, створює необхідні умови для гармонійного виховання, фізичного розвитку, повноцінного оздоровлення, змістовного відпочинку і дозвілля дітей та молоді, самореалізації, набуття навичок здорового способу життя, підготовки спортсменів для резервного спорту.
	1.2. Повна назва: Козелецька дитячо-юнацька спортивна школа Козелецької селищної ради.
	1.3. Скорочена назва: Козелецька ДЮСШ.
	1.4. Організаційно-правова форма-комунальна організація (установа, заклад).
	1.5. Козелецька ДЮСШ у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки України, інших центральних органів виконавчої влади, рішеннями місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, Положенням про дитячо-юнацьку спортивну школу, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 05 листопада 2008 року № 993 і власним Статутом.
	1.6. Засновником Козелецької ДЮСШ є Козелецька селищна рада.
	Юридична адреса закладу: 17000, Чернігівська область, Чернігівський район, смт Козелець, вул. Свято-Преображенська, буд. 1.
	1.7. У своїй діяльності заклад освіти підпорядковується управлінню освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради.
	1.8. Метою діяльності Козелецької ДЮСШ є:
	здійснення фізкультурно-оздоровчої і виховної роботи серед дітей та молоді, направлену на зміцнення їх здоров’я і різнобічний фізичний розвиток;
	виявлення здібних дітей та залучення їх до спеціалізованих занять з певних видів спорту;
	прищеплення навичок здорового способу життя та знань в області гігієни;
	виховання поваги до спорту та суспільно-корисної праці;
	підготовка з числа учнів інструкторів – суспільників і спортивних суддів;
	ведення систематичної роботи по розвитку масової фізичної культури і спорту серед широких кіл громадськості.
	1.9. Козелецька ДЮСШ є юридичною особою комунальної форми власності і діє на підставі Статуту.
	1.10. Козелецька ДЮСШ у своїй структурі має відділення з легкої атлетики, футболу, бойового самбо, волейболу, хортингу, дзю-до, боксу, що передбачено даним Cтатутом та відповідають меті діяльності Козелецької ДЮСШ. Відкриття (закриття) відділень з певних видів спорту здійснюється за рішенням засновника (власника) Козелецької ДЮСШ, погодженим із Управлінням освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради.
	1.11. Козелецька ДЮСШ має у штатному розписі ставки тренерів-викладачів, технічного персоналу, власну або орендовану матеріально-технічну базу, науково-методичне забезпечення, необхідні кошти, зокрема фонд оплати праці.
	1.12. Відділення з певного виду спорту Козелецької ДЮСШ може включати такі групи:
	початкової підготовки, в яких здійснюється навчально-тренувальний (освітній) процес на початковому етапі підготовки для виявлення здібностей вихованців з урахуванням специфіки обраного виду спорту, забезпечення мотивації щодо продовження занять, опанування основ техніки і тактики обраного виду спорту, всебічної загальної та фізичної підготовки, формування морально-етичної і вольової поведінки;
	базової підготовки, в яких продовжується підготовка вихованців, що завершили навчання у групах початкової підготовки, та/або здійснюється додатковий набір до груп за встановленими контрольними нормативами на етапах попередньої базової підготовки протягом першого - третього років навчання та спеціалізованої базової підготовки протягом четвертого - п’ятого років навчання для виявлення майбутньої спеціалізації обраного виду спорту із застосуванням способів, що дають змогу підвищувати функціональний потенціал спортсменів для поступового виконання тренувальних та змагальних навантажень;
	1.13. Козелецька ДЮСШ, як спортивна школа, яка не одержала вищу, першу або другу категорію, вважається такою, що не має категорії.
	
	II. Організація діяльності закладу освіти
	2.1. Навчально-тренувальна (освітня) та спортивна робота Козелецької ДЮСШ проводиться за освітньою програмою, схваленою педагогічною радою закладу та затвердженою керівником закладу та управлінням освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради програмою.
	2.2.Основними формами навчально-тренувальної роботи є групові навчально-тренувальні заняття, тренування за індивідуальними планами, виховні заходи, практика суддівства спортивних змагань.
	Основною формою спортивної роботи є участь вихованців у спортивних змаганнях різного рівня.
	2.3. Навчальний рік у закладі освіти починається з 1 вересня.
	2.4. Тривалість навчальної години в спортивній школі становить 45 хвилин.
	2.5. Режим щоденної роботи Козелецької ДЮСШ визначається розкладом занять, що затверджується на навчальний рік директором закладу освіти, правилами внутрішнього трудового розпорядку та колективним договором між адміністрацією спортивної школи та профспілковим комітетом, а у разі відсутності профспілкового комітету - представниками трудового колективу, що обрані та уповноважені ним.
	У період канікул у закладах загальної середньої освіти Козелецька ДЮСШ працює за окремим планом, затвердженим її директором.
	2.6. Адміністрація Козелецької ДЮСШ створює для вихованців, тренерів-викладачів та інших працівників безпечні умови для навчально-тренувальної, спортивної та іншої роботи.
	2.7. Норми наповнюваності груп відділень з видів спорту і тижневий режим навчально-тренувальної роботи спортивних шкіл установлюються Міністерством освіти і науки України.
	2.8. До Козелецької ДЮСШ приймаються всі особи, що бажають займатися фізичною культурою і спортом, які виконали нормативи з загально-фізичної та/або фізичної підготовки, встановлені навчальними програмами з видів спорту, та не мають медичних протипоказань.
	Зарахування до Козелецької ДЮСШ здійснюється на підставі заяви батьків або осіб, що їх замінюють, та/або дитини, яка досягла 16-річного віку, медичної довідки про стан здоров’я та відсутність медичних протипоказань для занять спортом з медичного закладу.
	Переведення вихованців Козелецької ДЮСШ відповідно з групи початкової підготовки до групи базової підготовки, групи спеціалізованої підготовки та групи підготовки до вищої спортивної майстерності здійснюється після виконання ними встановлених вимог, зазначених у навчальних програмах з видів спорту.
	Вихованці, які досягли 18 років, залишаються у Козелецькій ДЮСШ у групах базової підготовки четвертого і п'ятого року навчання, групах спеціалізованої підготовки та групах підготовки до вищої спортивної майстерності за наявності позитивної динаміки показників підготовленості та високих спортивних результатів за погодженням з Міністерством освіти і науки України, структурними підрозділами з фізичної культури та спорту обласних, Київської міської держадміністрацій. Вихованці можуть перебувати у Козелецькій ДЮСШ до 23 років включно. У разі досягнення вихованцями граничного віку під час навчального року вони мають право продовжити навчання до закінчення поточного навчального року.
	2.9. У разі потреби у закладах загальної середньої освіти можуть відкриватися групи Козелецької ДЮСШ з видів спорту для проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи за умови забезпечення і додержання норм санітарно-гігієнічного законодавства на підставі відповідної угоди, укладеної між спортивною школою та закладом загальної середньої освіти.
	Козелецька ДЮСШ відповідно до затвердженого календарного плану може проводити внутрішкільні і відкриті першості, матчеві зустрічі, турніри та інші змагання.
	2.10. Організація медичного супроводження підготовки вихованців Козелецької ДЮСШ здійснюється відповідно до спільних нормативних документів Міністерства освіти і науки України і МОЗ.
	З метою запобігання погіршенню здоров'я вихованців спортивної школи в Козелецькій ДЮСШ здійснюється:
	контроль за проходженням вихованцями диспансерного обстеження (не менше двох разів на рік);
	контроль за проходженням додаткового медичного огляду перед участю у змаганнях, після захворювання або травми;
	контроль за використанням вихованцями медико-відновлювальних та заборонених до вживання засобів;
	відсторонення вихованців від занять за станом здоров'я; контроль за додержанням строків поновлення занять після захворювання або травми;
	контроль за додержанням санітарно-гігієнічних норм уприміщеннях, місцях проведення навчально-тренувальних занять та змагань, а також під час їх проведення;
	облік та аналіз нещасних випадків і травм учнів під час занять.
	2.11. Організація медичного супроводження здійснюється на базі Козелецької районної центральної лікарні та поліклінічного відділення Козелецької ЦРЛ, комунального закладу Козелецької районної ради «Козелецький районний центр первинної медико-санітарної допомоги».
	III. Учасники навчально-тренувальної (освітньої) та спортивної роботи Козелецької ДЮСШ
	3.1. Учасниками навчально-тренувальної (освітньої) та спортивної роботи в Козелецькій ДЮСШ є:
	вихованці;
	тренери-викладачі та інші фахівці;
	батьки або особи, що їх замінюють;
	директор та його заступники.
	3.2. Вихованці Козелецької ДЮСШ мають право на:
	здобуття позашкільної освіти спортивного профілю; одержання свідоцтва про закінчення Козелецької ДЮСШ та оригіналу особистої картки  спортсмена, форми яких затверджуються МОН України ;
	добровільний вибір виду спорту;
	проходження підготовки відповідно до навчальних програм з видів спорту під керівництвом тренера-викладача;
	безпечні та нешкідливі умови для навчання;
	користування матеріально-технічною, спортивною базою та за наявності - оздоровчою базою спортивної школи;
	одержання в установленому порядку спортивного інвентарю індивідуального користування виходячи з фінансових можливостей спортивної школи;
	забезпечення в установленому порядку виходячи з фінансових можливостей спортивної школи спортивним одягом та спортивним взуттям, а також харчуванням, організація проживання під час навчально-тренувальних зборів і спортивних змагань, проїзду до місця проведення таких зборів і змагань.
	медичне обслуговування та фармакологічне забезпечення відповідно до законодавства виходячи з фінансових можливостей спортивної школи;
	одержання нагород, цінних подарунків, призів, премій, грамот, дипломів та на інші види заохочення за досягнуті спортивні успіхи;
	представлення в органах громадського самоврядування спортивної школи;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій працівників школи, які порушують їх права, принижують честь і гідність.
	3.3. Вихованці Козелецької ДЮСШ зобов'язані:
	поєднувати заняття в спортивній школі з навчанням у загальноосвітньому навчальному закладі та інших навчальних закладах;
	виконувати навчальні програми з метою досягнення запланованих спортивних результатів;
	підвищувати свою спортивну майстерність та загальний культурний рівень;
	додержуватися здорового способу життя, норм морально-етичної поведінки, установленого спортивного режиму та правил особистої гігієни;
	брати участь у змаганнях та навчально-тренувальних зборах, передбачених індивідуальними і календарними планами;
	додержуватися вимог медичного контролю та проходити двічі на рік диспансерне обстеження, починаючи з навчання у групах базової підготовки;
	виконувати положення антидопінгового законодавства;
	берегти державне, громадське і особисте майно;
	додержуватися вимог Статуту, правил поведінки вихованця Козелецької ДЮСШ
	3.4. Тренером-викладачем Козелецької ДЮСШ може бути особа, що має високі моральні якості, вищу освіту за спеціальністю фізична культура і спорт та ступенем “бакалавр” чи "магістр".
	3.5. Тренери-викладачі та інші фахівці, залучені до роботи у Козелецькій ДЮСШ, мають право на:
	внесення керівництву Козелецької ДЮСШ та органам виконавчої влади у сфері фізичної культури і спорту пропозицій щодо поліпшення навчально-тренувального (освітнього) та виховного процесу, подання на розгляд керівництву Козелецької ДЮСШ і педагогічної ради пропозицій щодо заохочення вихованців, застосування стягнень до осіб, які порушують правила (інструкції) внутрішнього трудового розпорядку спортивної школи та посадові інструкції;
	участь у роботі методичних об'єднань, нарад, зборів, інших органів самоврядування Козелецької ДЮСШ  у заходах, пов'язаних з організацією спортивної роботи;
	підвищення кваліфікації за рахунок коштів Козелецької ДЮСШ та інших джерел;
	вибір науково та методично обґрунтованих форм, методів і засобів навчально-тренувальної (освітньої) та спортивної роботи;
	захист професійної честі та гідності відповідно до законодавства;
	моральне і матеріальне заохочення за досягнення значних результатів у виконанні покладених на них завдань;
	забезпечення в установленому порядку спортивною формою і спортивним взуттям, виходячи з фінансових можливостей Козелецької ДЮСШ , індивідуальним інвентарем для проведення навчально-тренувальної (освітньої) та спортивної роботи;
	безпечні та нешкідливі для здоров'я умови праці.
	3.6. Тренери-викладачі та інші фахівці, які залучені до навчально-тренувальної та спортивної роботи у Козелецькій ДЮСШ, зобов’язані:
	навчати вихованців, формувати у них вміння і навички з різних напрямів навчально-тренувальної та спортивної роботи диференційовано з урахуванням індивідуальних можливостей, інтересів, схильностей вихованців;
	сприяти розвитку фізичних якостей відповідно до задатків та запитів вихованців, а також збереженню здоров'я;
	здійснювати контроль за додержанням вихованцями норм морально-етичної поведінки, дотримуватися вимог документів, що регламентують організацію навчально-тренувальної роботи;
	додержуватись етики, поважати гідність вихованців, захищати їх від будь-яких форм фізичного, психічного насильства;
	здійснювати контроль та нести відповідальність за додержанням норм антидопінгового законодавства;
	берегти здоров'я вихованців, пропагувати здоровий спосіб життя, не допускати до навчально-тренувальної та спортивної роботи вихованців, які не пройшли медичне обстеження в установленому порядку;
	постійно підвищувати свій професійний рівень знань, загальну культуру;
	вести документацію з питань виконання посадових обов'язків (журнали, плани роботи тощо);
	сприяти особистим прикладом і настановами вихованню поваги до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;
	проходити щороку в установленому порядку медичне обстеження;
	додержуватися вимог Статуту Козелецької ДЮСШ , виконувати правила внутрішнього трудового розпорядку та посадові обов'язки, накази і розпорядження керівництва Козелецької ДЮСШ  ;
	брати участь у роботі педагогічної ради Козелецької ДЮСШ ;
	додержуватися норм санітарно-гігієнічного та антидопінгового законодавства під час проведення навчально-тренувальних занять і спортивної роботи.
	3.7. Тренери-викладачі працюють відповідно до розкладу занять, затвердженого директором Козелецької ДЮСШ .
	3.8. Обсяг навантаження тренерів-викладачів визначається згідно з тарифікаційним списком, який затверджується в установленому порядку.
	Оплата праці тренерів-викладачів здійснюється відповідно до умов, затверджених в установленому порядку Міністерством освіти і науки України за погодженням з Мінфіном.
	3.9. Перерозподіл або зміна навантаження тренера-викладача протягом навчального року здійснюється директором спортивної школи у разі виникнення обґрунтованої потреби з додержанням вимог законодавства про працю.
	3.10. Батьки вихованців або особи, що їх замінюють, мають право:
	обирати і бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування Козелецької ДЮСШ ;
	звертатися до органів управління фізичною культурою і спортом, директора і органів громадського самоврядування Козелецької ДЮСШ з питань її роботи;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації навчально-тренувального процесу та зміцнення матеріально-технічної бази Козелецької ДЮСШ ;
	захищати законні права та інтереси дітей в органах місцевого самоврядування та у відповідних державних і судових органах.
	IV. Керівництво Козелецькою ДЮСШ
	4.1. Безпосереднє керівництво Козелецькою ДЮСШ здійснює директор, який призначається на посаду (звільняється з посади) засновником або уповноваженим ним органом.
	На посаду директора Козелецької ДЮСШ призначається особа, яка є громадянином України, має вищу освіту за спеціальністю фізична культура і спорт та ступенем “магістр”, стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню посадових обов’язків.
	4.2. Директор Козелецької ДЮСШ :
	здійснює загальне керівництво закладом, забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, забезпечує створення належних умов для підвищення фахового рівня працівників;
	забезпечує та контролює проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи, несе відповідальність перед засновником (власником) за її результати;
	в установленому порядку розробляє структуру, штатний розпис Козелецької ДЮСШ та подає на затвердження керівнику вищого рівня, контролює додержання виконавської та фінансової дисципліни;
	забезпечує додержання вимог охорони здоров'я, антидопінгового законодавства, праці і господарської діяльності, санітарно-гігієнічних, протипожежних норм і норм техніки безпеки та несе за це відповідальність;
	представляє Козелецьку ДЮСШ на підприємствах, в установах, організаціях та органах влади;
	розпоряджається в установленому порядку майном і коштами Козелецької ДЮСШ, укладає угоди, відкриває рахунки в установах банків або органах Державного казначейства;
	видає у межах своїх повноважень накази та розпорядження і контролює їх виконання; затверджує посадові інструкції працівників;
	приймає на роботу і звільняє з роботи тренерів-викладачів та інших фахівців відповідно до законодавства;
	установлює в межах затвердженого фонду заробітної плати надбавки і розглядає питання щодо надання доплат, премій і матеріальної допомоги тренерам-викладачам та іншим фахівцям Козелецької ДЮСШ , вживає інших заходів заохочення, а також дисциплінарного впливу;
	несе відповідальність за виконання покладених на Козелецьку ДЮСШ завдань, за результати фінансово-господарської діяльності, стан і збереження будівель та іншого майна, переданого в користування і володіння Козелецької ДЮСШ
	4.3. У Козелецькій ДЮСШ передбачено посада інструктора-методиста.
	На посаду інструктора-методиста призначається фахівець, який має вищу освіту за спеціальністю фізична культура і спорт та ступенем “бакалавр” чи "магістр".
	4.4. З метою забезпечення розвитку та удосконалення навчально-тренувальної (освітньої) та спортивної роботи, професійної діяльності працівників у Козелецькій ДЮСШ утворюється педагогічна рада, яку очолює її директор.
	Педагогічна рада закладу позашкільної освіти:
	вивчає плани, результати та актуальні питання навчально-тренувальної та спортивної роботи у КозелецькійДЮСШ , розглядає питання організації роботи відділень, комплектування груп, додержання санітарно-гігієнічних вимог, забезпечення техніки безпеки, охорони праці тощо;
	розробляє пропозиції щодо поліпшення діяльності Козелецької ДЮСШ ;
	визначає заходи щодо підвищення кваліфікації кадрів, упровадження під час навчально-тренувальних занять досягнень науки і кращого досвіду роботи;
	розробляє рекомендації з питань удосконалення навчально-тренувальної та спортивної роботи;
	вносить керівництву Козелецької ДЮСШ пропозиції щодо налагодження міжнародних спортивних зв'язків;
	захищає права працівників на виявлення ініціативи, вільний вибір форм, методів і засобів навчання, аналізує форми, методи і засоби навчання та скасовує такі, що не придатні для використання під час проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи;
	розглядає інші питання, пов'язані з діяльністю Козелецької ДЮСШ.
	Засідання тренерської ради Козелецької ДЮСШ проводяться у разі потреби, але не рідше одного разу на два місяці.
	4.5. Органом громадського самоврядування Козелецької ДЮСШ є загальні збори колективу, в яких можуть брати участь наукові та інші працівники, які залучаються до навчально-тренувальної та спортивної роботи, і представники батьківського комітету. Загальні збори колективу Козелецької ДЮСШ скликаються не рідше одного разу на рік.
	4.6. У період між загальними зборами може діяти рада Козелецької ДЮСШ, діяльність якої регулюється її Статутом.
	Рада Козелецької ДЮСШ розглядає питання щодо перспективного розвитку спортивної школи, надає допомогу керівництву в їх вирішенні, здійснює громадський контроль за діяльністю керівництва.
	4.7. У Козелецькій ДЮСШ за рішенням її загальних зборів можуть утворюватись і діяти піклувальна рада та батьківський комітет.
	V. Фінансово-господарська діяльність та матеріально-технічна база спортивної школи
	5.1. Фінансово-господарська діяльність Козелецької ДЮСШ провадиться відповідно до законодавства та Статуту.
	5.2. Фінансування Козелецької ДЮСШ здійснюється за рахунок коштів Засновника та/або відповідного бюджету, інших джерел, не заборонених законодавством.
	5.3. Козелецька ДЮСШ у процесі провадження фінансово-господарської діяльності має право:
	самостійно розпоряджатися коштами, одержаними від господарської та іншої діяльності відповідно до Статуту;
	модернізувати власну матеріально-технічну базу ;
	володіти, користуватися і розпоряджатися майном відповідно до законодавства та Статуту або орендувати на договірних засадах;
	користуватися безоплатно земельними ділянками, на яких розташована Козелецька ДЮСШ;
	надавати в установленому порядку платні послуги;
	виконувати інші функції, що не суперечать законодавству і Статуту Козелецької ДЮСШ.
	5.4.Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію управління освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, якщо інше не передбачуване іншим законодавством.
	5.5. Для проведення навчально-тренувальної (освітньої) та спортивної роботи Козелецькій ДЮСШ за відсутності власної спортивної бази або з метою розширення контингенту вихованців можуть надаватися в користування безоплатно або на пільгових умовах спортивні об'єкти (спортивні споруди), культурні, оздоровчі та інші заклади за умови додержання санітарно-гігієнічних норм і   стану таких закладів. Порядок надання зазначених об'єктів (споруд) у користування визначається місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування відповідно до законодавства.
	5.6. Козелецька ДЮСШ має право укладати угоди про співробітництво, встановлювати прямі зв'язки з органами управління освітою, фізичною культурою і спортом, закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об'єднаннями інших країн в установленому законодавством порядку.
	5.7. Козелецька ДЮСШ є неприбутковою організацією. Забороняється розподіляти отримані доходи (прибутки) або їх частини серед засновників Козелецької ДЮСШ, працівників, крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску.
	5.8. Доходи (прибутки), отримані в результаті діяльності Козелецької ДЮСШ використовуються виключно для фінансування видатків на її утримання, реалізацію мети та напрямків діяльності, визначені Статутом Козелецької ДЮСШ.
	VI. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	6.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо до управління закладом освіти.
	6.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
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