YKPATHA
KO3EJ/IEIIbKA CEJINIIIHA PAJA
KO3EJ/JIEOBKOTI O PAMIOHY
YEPHITIBCHKOI OBJ/IACTI
PIIIEHHA

(ABaHAA1ATA CeCisi BOCBMOTO CK/IMKaHHS)

18 ciuyns 2018 poky
cmT.Ko3zeselpb

Ne 35-12/VIII

ITpo 3atBepyxkeHHst CtaryTy bysiaxiBCbKOI
3OLL I-I1I cryrneHiB Ko3enerpkoi
CeNMUIIHOI paJik y HOBIW pejakiil

BignoBigHo g0 3akoHy Ykpainu «IIpo ocBity», ¢T1.88 LIMBUJIBHOTO KOJEKCYy
Ykpainy, cr. 57 I'ocnofapcbKoro KoAekCcy YKpaiHuM Ta Kepyruuchb CT. 25, 26, 60
3akoHy YkpaiHu "IIpo MicreBe camoBpsiiyBaHHA B YKpaiHi', cejuiHa paja
BUpIiIIMIA:

1. 3atBepautu CrtatyT bynaxiBCbKOI 3arajibHOOCBITHBOI IIKOMU I-III cTyrieHiB
Ko3enerpkoi cenumHoi pagu Ko3senernpkoro paiiony YepHiriBcbkoi 06/1acTi y HOBiM
peJakiiii, 110 JOJa€ThCS.

2. Hupektopy bynaxiBcbkoi  3arasbHOOCBITHROI wmKoau  I-III  cryneHis
Ko3zenerbkoi cenumnoi pagu  Kosenerpkoro paiioHy YepHiriBcbkoi 00s1acTi
IIPOBECTH ii, TepeabaueHi UMHHUM 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHM IOAO0 JAeprKaBHOI
peecTpaLlil CTaTyTHUX AOKYMEHTIB 3aK/1a/ly y HOBIiW peakiiil.

3. KOHTpO/Ib 38 BUKOHAHHSIM [JaHOT'O PillleHHsI OK/IACTH Ha IMOCTiMHY KOMICIHO 3
TUTaHb OCBITH, OXOPOHU 3[0POB'd, KY/JIbTYpPH, COLIQ/JIbHOTO 3axXUCTy HaCeJeHHs,
3aKOHHOCTI Ta MPaBOMOPSAKY.

CeUIIHMI FOI0Ba O.b.IMuTpeHKo



HopaTtok 1o

pillieHHs BaHALATOI cecii
Ko3zesenibKoi cenuuHol pagu
BOCBMOTI'O CKJIMKaHHS

Biz 18 ciuns 2018 poky

Ne 35-12/VIII

CTATYT

BbynaxiBcbKoi 3arasibHO0CBITHBLOI K04 I-IIT cryneniB Ko3enenbKoi
cesmiHOi pagu Ko3enenbkoro paiiony UepHiriBcbKoi o6/1acti

I. 3AT'AJIBHI ITOJIOKEHHSA

1.1. bynaxiBcbKa 3arajibHOOCBiTHA wiKoja I-III cryneHiB Ko3esenpkoi CeULHOl
pagu Ko3sesnerpkoro paiioHy UepHiriBcbKoi 06/1acTi  3HaXOAMTHCS Y KOMYyHa/IbHIN
BJacHOCTI Kosenenpkoi cenuiqHoi pagu  Kosenenpkoro pavoOHY YepHIriBCbKOI
obnacri.
1.2. IloBHa Ha3Ba: bynaxiBcbKa 3arajibHOOCBITHA 1Koja I-III cTymneHiB Ko3enenpkoi
cenmiHOI pagu Ko3esnerbkoro paiiony UepHiriBcbKoi ob/acTi .
1.3. Ckopouena Ha3Ba: bynaxiBcbka 3OIII I-111 cT. Ko3eserpKoi cesuviiHOL paju.
1.4. OpranisaljiliHo-nipaBoBa (popMa: KOMyHa/lbHa OpraHisatlis (yCcTaHOBa, 3aK/iaf).
1.5. FOpuanuna ajpeca 3aksafay 3arajibHOi cepenHboi ocBitv: 17000 YepHiriBcbKa
obmactb, Ko3enenbkuii paiioH, c. Bynaxis, By/1. BatyTiHa, 36, Tenedon 2-47-31.
1.6. bynaxiBcbKa 3arasibHOOCBiTHS 1Kosia I-III cryreHiB Ko3esnelpKol cenuijHol
pagu Ko3sesnerjpkoro patioHy UYepHiriBcbkoi obsacti  (gami —3akaafs OCBiTH) €
IOPUINYHOI0 0CO00I0, Ma€ paxXyHOK B YCTaHOBI 0aHKy, SIKMM BiJKPUTO uepe3
I[eHTpasi30BaHy OyxXranaTepito BiJfli/ly OCBiTH, IeUaTKy, IITaMII, iJeHTHhIKaAiHHUHA
HOMeED.
1.7. 3acHOBHMKOM 3akyiaZly OCBIiTU € Ko3eserpka cenuiiHa paja Kosenenbkoro
paiioHy YepHiriBcbkoi o61acTi.
1.8. BynaxiBcbKa 3arajibHOOCBiTHS wiKoja [-III cryneHiB Ko3esenpKoi CeULIHOI
paau Kosenelbkoro paiioHy UepHiriBcbkoi 06sacTi BK/Irouae B cebe:

- wkoay 1 crynens ( 1-4 kiacn);

- wkoay II crynens (5-9 kinacn);

- wkomny III crynens ( 10-11(12) knacwm).

1.9. T'osioBHOIO MeTORO 3aK/aZly OCBITH € 3abe3reueHHsl peasisallil mpaB rpoMa/isiH Ha
31100y TTs TIOBHOI 3arajibHOi cepeiHbOT OCBITH.
1.10. TI'osioBHUMU 3aBJaHHSAMU 3aK/1aJy OCBITH €:
e 3a0e3meueHHs peaJti3ariil TpaBa rpOMa/isiH Ha ITOBHY 3arajbHy CepefiHIO OCBITY;
® BUXOBaHHS I'POMaZiTHUHA YKpaiHu;
®* BUXOBAHHS IIaHOOJMBOTO CTaB/IEHHS /O POAWHM, TIOBarv /[0 HapOJHUX
TpaJullii i 3BUYAIB, [Iep)KaBHOI Ta PiHOI MOBH, HAL[iOHAJbHUX L[IHHOCTEH
YKpPaiHCbKOI'0 HapOAy Ta iHIIMX HApPOZiB i Hallil;
e (opMyBaHHA i PO3BUTOK COILia/JIbLHO 3pi/jioi, TBOPUOi OCOOMCTOCTI 3
YCBiZJOM/IEHOKO  TPOMAaJSHCHKOK  TO3MULI€I0, TIOUYTTAM  HaLliOHAJIbHOI



CaMOCBIZIOMOCTI, 0CcobUCTOCTi, MiJArOTOB/IEHOI 10 nipoeciitHoro
CaMOBHM3HauYeHHS;
® BUXOBaHHS B YYHIB IoBaru A0 KoHCcTuTyLii YKpaiHu, Jep)KaBHUX CHUMBOJIIB
YKpainu, 1paB i cB060, MFOAWHU i TPOMa/ITHUHA, TIOUYTTS BJIACHOI TiIHOCTI,
BiJITIOBIJa/IBHOCTI Tlepes 3aKOHOM 3a CBOI Aii, CBiJOMOro CTaB/IeHHS [0
000B’S13KiB JTIO/IUHH i TPOMa/ITHHHA,;
® PO3BUTOK OCOOMCTOCTI yuHs, HMoro 3zmiOHocTeidi i ob6gapyBaHb, HAyKOBOTO
CBITOIVIAZY;
e peaji3allisg MpaBa yuHiB Ha BijJibHe (DOPMYBaHHSI MOJIITUYHUX i CBITOIVISTHUX
TepeKOHaHb;
® BHUXOBAaHHS CBIJIOMOrO CTaBJ/IEHHS [0 CBOTO 3[0pPOB’Sl Ta 3[0POB’S IHIIUX
IPOMa/IsIH SIK HaWBMIIOI CoIjia/IbHOI 1[iHHOCTi, (poOpMyBaHHS 3acaji 3/l0pPOBOTO
Crioco0y XXUTTS, 30epeXkeHHs i 3MiIfHeHHST (i3MUHOT0 Ta TICUXiYHOTO 3/[0pOB’SI
YUHIB;
® (CTBOpPEHHS YMOB /Ji OBOJIOJIHHSI CUCTEMOK HayKOBUX 3HaHb PO TPUPOAY,
JIFOIUHY 1 CYCIT/IBCTBO.
1.11. 3akiam OCBiTM B CBOIM [is/IbHOCTI KepyeTbcsi KOHCTUTYL€HO YKpaiHu,
3akoHaMu YKpaiHnu «lIpo ocBiTy», «IIpo 3aranbHy cepenHt0 OCBiTY», [lo/i0)KeHHsIM
TIPO 3ara/ibHOOCBITHIM HaBUa/JbLHUM 3aK/ajl, 3aTBep/pKeHUM IocTaHoBoro KabiHery
MinictpiB Ykpainu Bifg 27 ceprHsg 2010 poky Ne778, Ilosio)keHHSIM MPO OCBITHIU
OKpYT, 3aTBeP/PKeHWM I10CcTaHOBOIO Kabinety MiHicTpiB Ykpainu Bim 27 ceprHs
2010 poky Ne778 (B ocTaHHIM pefaKiiii).
1.12. 3aksaj OCBITM CaMOCTIMHO MPUKMAE PIllleHHS i 3[1MCHIOE [is/IbHICTh B MeXXax
CBO€i KOMITeTeHIi1, rmepeibaueHOl 3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHH, Ta BIAaCHUM CTaTyTOM.
1.13. 3ak/iaj oOCBiTH Hece BiANOBiJanbHICTL Tiepes 0C0000, CYCITIBCTBOM i
Jlep’KaBolo 3a:
e Oe3meyHi yMOBU OCBITHBOI Aisi/TbHOCTI;
® NOTPUMAaHHA [jepyKaBHUX CTaH/APTIB OCBITY;
® [OTpUMaHHS JOroBipHUX 3000B’si3aHb 3 iHIMMMU Cy0’€KTaMHd OCBITHBOI,
BUPOOHMYOI, HAYKOBOI Jis/TIbHOCTI, Y TOMY UMC/Ii 3000B’si3aHb 32 MXKHapOJHUMU
yrojamu;
® NOTpUMaHHs (PiHAHCOBOI AVCLIUTITIHU.
1.14. Y 3aksazl OCBITM BH3HAUeHa yKpaiHCbKa MOBa HaBUaHHA 1 MOXK/IMBICTb
3aMpoBa/PKeHHST  TOr/IMO/IeHOr0  BWBYEHHS TpeAMeTiB, mMpodisiB  HaBUaHHS
BiZITIOBiTHO KaJpoBoro 3abe3rmeueHHss Ta 3asB 0aTbKiB, HasBHMX peCypCiB i
MaTepiaJbHO-TeXHIuHOI 6a3u.
1.15. 3aksaz OCBITH Mae TpaBo:
® TIPOXOJUTH B YCTAHOBJIEHOMY TMOPSIAKY iIHCTUTYLIIHUW ayJuT;
® BHM3HAYaTH BapiaTMBHY YaCTWHY poO0YOro HaBUYA/ILHOTO IJIaHY;
® B YCTaAHOBJIEHOMY TOPSIIKY PO3pPOOJISTH i BIPOBA/)KyBaTU eKCriepuMeHTaJIbHi
Ta iHAMBiAya/bHI poboUi HaBYa/IbHI TIJIaHY;
® (CMiJIbHO 3 3aK/aJlaMyd BUILOI OCBITH, HAayKOBO-AOC/TiAHAMHU IHCTUTyTaMH Ta
LIeHTpaMX TPOBOJUTH HAYKOBO-JOC/IiJHY, €KCIIepUMEHTa/IbHYy, TOIIYKOBY
po0OTY, 1110 He CyIepeunuTh 3aKOHOJaBCTBY Y KpaiHu;
® BHUKOPUCTOBYBATH Pi3Hi (hDOPMH MOpAIbLHOIO i MaTepia/lbHOTO 3a0X0UYeHHsS [0
y4YaCHUKIB OCBITHBOTO MIPOLIECY;



® HaJaBaTU I[UIaTHI MOCJAYTM Ha [OTOBIPHIM OCHOBI 3TiJHO 3 TI€pesiKoM,
3aTBepAkeHUM Kabinetom MiHicTpiB YKpainu;
e OyTH pO3MOPSAHMKOM pPyXOMOTO i HEpyXoMoro MaikHa 3rigHo 3
3aKOHO/ZIaBCTBOM YKpAalHU Ta BJIaCHUM CTaTyTOM;
® OTpPUMYyBAaTU KOLUTH Yepe3 PaxyHOK BiJJLIy OCBITH I MaTepiajbHi LIIHHOCTI BiJ
OpraHiB BUKOHABUOI B/Ia/[y, FOPUJUYHUX i Gi3ruHMX 0Cib;
® 3a/IMIIATHA Y CBOEMY PO3MOPSIPKEHHI | BUKOPUCTOBYBATH BJIACHI HAZXO/>KEHHS
y TIOPSIAKY, BU3HAUEHOMY 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHu;
® DO3BMBATH B/ACHY Collia/ibHy 0a3y: MepeXXy CIIOPTUBHO - 03/]0POBUUX,
JKyBa/IbHO-NPOGiIaKTUYHUX i KYJIbTYPHUX TTiJIPO3/i/IiB.
1.16. ¥ 3ak/azii OCBiTH CTBOPIOIOTHCS Ta (YHKI[IOHYIOTH METOJUYHI 00’€qHaHHS
BUMUTE/TB, TBOpUi TpPyMH, TCUXOJIOTiYHA, METOJWYHA C/Iy>KOM, HAayKOBi Ta iHIi
00’eTHaHHS YUHiB, BUMTEiB, 6AaTHKIB, TOIIO.
1.17. InpguBigyasbHe HaBUaHHS, HaBUaHHS €KCTePHOM Ta iHKJIFO3MBHE HaBUaHHA V
3aK/aZii OCBITA OpraHi3oByeTbCA 3rigHO 3 IlonoxkeHHsm «lIpo iHAMBiAyabHE
HaBYaHHS Ta €KCTepHAT y CUCTeMi 3aK/aJiB 3arajbHOI CepelHbOI OCBITH», 3aKOHY
Ykpainu «IIpo ocHOBM coOLjia/IbHOI 3aXMUILEHOCTI iHBaiiB», KOHLenLii po3BUTKY
IHKJIFO3MBHOI OCBITH, 3aTBepyKeHuX MiHICTepCTBOM OCBITH YKpaiHU.
1.18. MeauuHe 06CIyroByBaHHSI YUHIiB Ta Bi/JTIOBifHI yMOBHU /il MOTO OpraHi3ariii
3a0e3reuyroThbCsl 3aCHOBHUKOM i 3/[iiCHIOIOTHCS 3aK/laZlaMi OXOPOHH 3/J0POB’ 1.
1.19. B3aeMoBigHOCHMHHU 3aK/aZly OCBIiTH 3 HOPUAWYHUMU i (i3MuHUMU 0cobaMu
BU3HAUAIOTHCS YroZaMu, 110 YKiaJeHi MiXK HUMU.
1.20. HaroBHIOBaHICTh K/acCiB, FPyM Ta IX MOZLI [IPU BUBUEHHI OKPeMUX MpeJMeTiB
HaBUYa/IbHOIO IU1aHy Bu3HauaeTbcsi MOH Ykpainu.

I1. OPTAHI3AIIIA OCBITHBOI'O ITPOLIECY
2.1. OCHOBHMM [IOKYMEHTOM, III0 PEryJyl€ OCBiTHIM MpOLeC, € OCBITHA MpOrpama,
OCHOBOIO [ijIs1 po3po0/ieHHsT SIKOI € BiAnoBigHuN [lep)KaBHUM CTaHJApT 3araabHOI
cepefHbOI OCBiTHU. OCBITHA TIporpaMa CXBa/IFOETbCS TeJaroriyHo paZoro 3akiaaay
OCBITH Ta 3aTBEP/I)KYETbCSI KOI0 KEPIBHUKOM.
2.2.  OcsgiTHi Tiporpamu, 110 po3po0JisOTbCSI Ha OCHOBI TUTIOBUX OCBITHIX TIpOTpam,
He TIOTPeOyIOTh OKpPemMoro 3aTBep/pKeHHsI ILIeHTpaJlbHUM OpraHoM 3abe3reueHHs
SIKOCTI OCBITH.
2.3. Ha o0cCHOBI OCBITHbOI TIpOorpamu 3akjaj, OCBITM CK/IaZa€ Ta 3aTBepixKye
HaBUYa/IbHUM T/1aH, 1[0 KOHKPETU3Y€ OpraHi3ailito OCBITHBOrO Tiporecy. BiamoBigHO
[0 HABUA/TbHOT'O TJIaHY Te/laroriuHi Npal[iBHUKW JJaHOTO 3aK/aJly OCBITH CAMOCTIMHO
n00OUpaloTh TPOrpaMu, MiJPYUHWUKWA, HABYAIbHI MOCIOHMKH, II[0 MaioTh TpHG
MiHicTepcTBa OCBITHM I HayKM YKpaiHH, a TAKOXX HAayKOBO-METOAUYHY JiiTepaTrypy,
MUIAKTAYHI MaTepianv, dhopMH, MeTOAM, 3aco0M HaBualbHOI pobOOTH, 1110 MarOTh
3abe3reuyBaTd BUKOHAHHS CTaTyTHUX 3aBJaHb Ta 3400yTTS OCBiTM Ha piBHI
Jlep>KaBHUX CTaHZJApTiB.
2.4. 3ak/maj  OCBiTM IJIaHye CBOIO po0OOTy caMOCTiiHO BiAmoBigHO 1O
TepCreKTUBHOI'0, PIYHOTO IJIaHIB.
2.5. Y mnanHi pobotu BijoOpa)karOThCsl HAWTO/IOBHIIII MUTAHHA POOOTH 3aK/aay
OCBITH, BU3HAUAKOTHCS MEPCIIEKTUBU MOT0 PO3BUTKY.
2.6. T1naH pob6oTH 3aTBEPAKYETHCS TTeJaroTiuHOI0 Pajjot0 3aK/ay OCBiTH.



2.7. 3aknaj OCBITM 3[IMCHIOE OCBITHIM TIpoLleC 3a  JEeHHOK TPYIOBOK Ta
inguBigyanbHOO (opMamMu HaBuaHHS. 3a TIOTPeOOI0 MOXKYThb CTBOPIOBATHCS
criellia/ibHi Ta iHK/IIO3MBHI K/JIacW /i HaBUYaHHSA JiTed 3 0COO/JMBUMHU OCBIiTHIMU
roTpebaMu 3a TOTO/PKEHHSIM 3 YIIOBHOBaYKEHUM OPraHOM YTIPaBJIiHHS OCBiTOIO.

2.8. BignoeigHo g0 mopanux 6aThbKamu abo ocobamu, sKi iX 3aMiHIOIOTH, 3asiB
3aKJ/I1a/l OCBITH 3a IMOrOPKEHHSIM 3 OPraHOM YTIPaBJIiHHS OCBITOI0 MOXKe CTBOPHOBATH
YMOBH JIJIs1 IPUCKOPEHOT0 HaBUaHHS Ta HABYaHHSI €KCTEPHOM.

2.9. 3apaxyBaHHsS Yy4YHIiB [0 3aK/JaZly OCBiTM 3[iMCHIOETbCS 0e3 TMpOBeJeHHs
KOHKYPCY 3a HaKa30M AWpeKTOopa Ha MificTaBi 0coOMCTOI 3asBM (/151 HETIOBHOJTITHIX
— 3agBU 0aThKiB ab0 0ci0, fAKi X 3aMiHIOIOTH), KOIIii CBiJ[OIITBA MPO HAPO/PKEHHS
JWTHWHU, MeUYHOI JOBIJKM BCTAHOBJIEHOTO 3pa3Ka, AOKyYMeHTa MpO HasiBHUU PiBeHb
OCBITH (KpIM YUHIB, SIKi BCTYyNalOTh [I0 TIePIIOTro KJacy).

2.10. Tlig uac 3apaxyBaHHSl KepiBHUK 3aK/aJy OCBITM B)XMBAa€ 3axo[u I0J0
O3HaMlOM/IeHHsSI AiTeid Ta OaTbKiB 3 TMOpPSAKOM 3apaxyBaHHS [0 3aK/aafay, HOTO
CTaTyTOM, MpPaBW/IaMU BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAAKY Ta IHUIMMM JOKYMEHTaMH, SKi
persiaMeHTYHTh OpraHi3aliito OCBITHBOTO IIpOLiecy.

2.11. Y pa3i notpebu yueHb (BUXOBaHellb) MOyKe IepelTH MpPOTAroM Oy/b-sIKOTO
POKY HaBUaHHA [0 1HILIOr'O 3aKjajy 3arajbHOl cepeJHbOl OCBIiTU. [IlepeBejeHHS YUHIB
[0 1HIIOrO 3aK/jaaZly OCBITH y Me)kKax Hace/leHOro MyHKTY 3/iCHIOEThCS Ha MificTaBi
3asiBM 0OaTbKiB i3 3a3HaUeHHSAM MPUUYMHU Tepexojy Ta AOBiAKH, 1[0 IMiATBEpPIKYE
(dakT 3apaxyBaHHsI JUTHHU [I0 iHIIOTO 3aK/aJy 3arajbHOl cepe/iHbOI OCBITH.

o mep1oro Knacy 3apaxoBYyOThCS, SIK [PAaBUJIO, JiTH 3 LLIECTH POKIB.

2.12. THo3eMHi rpoMajissHU Ta 0cobu 6e3 rpoMa/ITHCTBA 3apaxOBYIOThCS 0 3aK/afy
OCBITH BIJIOBIJHO [0 3aKOHOJABCTBA Y KpaiHU Ta Mi’)KHapOAHUX JOTOBOPIB.

2.13. Y pa3i BUOyTTS yuHA 3 HaceqeHOro IyHKTy OaTbKh abo ocobu, sKi ix
3aMiHIOIOTh, TIOBUHHI Ha/laTH 3asBY i3 3a3HaU€HHSIM TIPUUMHU BUOYTTS.

2.14. Y 3aknazgi A yuHiB 3a 6a)kaHHAM IXHiX 0aThKiB a00 0ci0, siKi X 3aMiHIOIOTB,
TIPY HAasIBHOCTI HaJIe>)KHOI HaBUa/IbHO-MaTepia/bHOI 0a3u, Ie/jaroriyHmux IpaljiBHUKIB,
00C/TyTOBYIOUOT0 TI€PCOHATY MOKYTh CTBOPIOBAaTUCH IPYITH TIPOIOBKEHOTO JTHSI.

2.15. 3apaxyBaHHSl [0 TpyIl TMPOJOBXEHOro [HS i BiZpaxyBaHHsS [jiTed i3 HMX
3[IiCHIOETHCST HAKa30M JIMpeKTopa 3aK/ajy OCBiTH Ha MifcTaBi 3asBu 6aThKiB (0cCi0,
AKi iX 3aMiHIOIOTB). Pexkim  poOOTH TpPyn TIPOJOBXEHOT0 AHS PO3pPO0JSIEThCS
BiAToOBiAHO [0 /lep)KaBHUX CaHITADHUX TPABU/ I HOPM yJIallITyBaHHS, yTPHUMaHHSA
3aK/aZiiB  3arajbHOI CepeJHbOI OCBITU Ta Opradisalii OCBITHBOI'O TIpOLIECY,
YXBaJIIOETHCA Te€aroriyHor0 pajioro 1 3aTBepKY€EThCS KePIBHUKOM 3aKJ/ialy OCBIiTH.

2.16. CTpyKTypa HaBUa/JbHOIO POKY (TpUBa/iCTh HaBUAJbHUX 3aHSATh, MO Ha
yBepTi, ceMecTpyd (TPUMECTPH), PEXKUM pOOOTH, a TAaKOXK TH)KHEBe HaBaHTaKeHHS
YVUHIB BCTAQHOB/IIOIOThCS 3aK/IaJIOM OCBiTH B Me)Kax uacy, IepeibaueHoro
HaBYa/IbHUM TIJIaHOM, 3a TMOrO/[)KeHHSIM 3 BIJIMOBIAHMM OpraHoM YMPaBJ/liHHSA
OCBITOHO.

2.17. HaBuasibHI 3aHATTS PO3MOUYUHAIOTHCA 1 BepecHs i 3aKiHUyIOTbCA He mi3Hile 1
JIATTHSA HACTYIHOT'O POKY.

2.18. BigBoJiikaHHSI YUYHIB BiJj HaBYa/IbHUX 3aHATh [/ TPOBAJ)KEHHS IHIIWX BUJIB
OisTbHOCTI  3a00poHsieTbcst  (KpiM  BUMNAAKiB, IlepefbaueHHUX 3aKOHO/aBCTBOM
Ykpainnm).



2.19. 3arasbHa TPUBAJIICTh KaHIKy/ IIPOTATOM HaBUa/JbHOIO POKY He II0BUHHA
CTaHOBUTHU MeHIII sK 30 Ka/leHJjapHUX [HIB.

2.20. 3anyueHHs YYHIiB [0 BW/IB [isIbHOCTi, He TMepeg0aueHUX HaBUaIbLHOIO
mporpaMoro Ta pobourMM HaBYa/IbHUM TIJIAHOM 3aK/afly, J03BOJSIETbCS JIMILE 3a iX
3roZI00 Ta 3roZioro 0aThKiB ab0 0cib, sKi iX 3aMiHIOIOTh.

2.21. TpuBasiCTh YPOKIB y 3aK/ia/ii OCBiTHU CTAHOBUTb:

® y [epuux Kjaacax - 35 XBUIWH,

® y IpyruXx — uyeTBepTUX Kiacax — 40 XBU/IMH,

® yII'SITUX - OAUHAJALATUX - 45 XBUJIVH.
3MiHa TPUBAJIOCTI YPOKIB [OIYCKAETbCS 3a MOTOJyKEHHSIM 3 BiJIOBiJHUM OpraHoM
yTpaB/IiHHS OCBIiTOIO Ta [leP’KaBHOIO CaHITapHO - eIiZieMio/IoriyHO0 CyK00t0.
2.22. IllogeHHa KUJIBKICTh 1 MOC/IIJOBHICTD HaBYa/JbHUX 3aHATb BU3HAUYAETHCS
PO3K/IaIoM YPOKiB, 1[0 CK/Ia/Ia€ThCS BiJITIOBiJHO /10 poO0OYOr0 HABYA/JBLHOTO TUIAHY
3aKk/jaZy 3 JOTPMMaHHSIM  [eJaroriyHux Ta CaHITapHO-TIr€HIYHUX BUMOT 1
3aTBEPAKYETHCSA KePIBHUKOM 3aKjlaZly OCBITH.
2.23. 3aksag OcCBiTM Moxe obupaTu iHImi, KpiM ypoky, ¢opMu opraHi3ariil
OCBITHBOI'O MPOLIECy.

2.24. Kpim pi3Hux ¢opM 000B’S3KOBUX HaBUaJbHUX 3aHATh, Y 3aK/IaJ[i OCBITH
MIPOBOJATLCSA IHAMBIJYya/bHi, TPYNOBi, (paKy/IbTaTUBHI Ta iHILUI MO3aK/IaCHI 3aHATTS
Ta 3aX0/ly, L0 Tepej0aueHi OKpeMHUM pO3K/aZioM i CIpSMOBaHi Ha 3a/|0BOJIEHHS
OCBiTHiIX iHTepeciB yuHiB Ta Ha DPO3BUTOK IX TBOpUMX 37i0OHOCTel, HaxwiiB i
ob6JapyBaHb.

2.25. TpuBasicTb TiepepB Mi’K YPOKaMy BCTAHOBJIFOETHCS 3 YpaxyBaHHIM IMOTpebu B
opraHisaljii akTHUBHOI'O Bi/INOUMHKY 1 XapuyBaHHs y4HiB, ajie He MeHIl K 10 XBU/IUH,
BeJIMKOI ITepepBH (I1iC/I TPETHOr0 Ta YeTBEPTOro YPOKiB) — 20 XBU/IMH.

2.26. Onsa yuHiB 5-9-X K/aciB JOMYyCKA€eTbCS TIPOBeJeHHs MiJpsij ABOX YPOKIB 3
OJJHOTO TIpeJMeTa I1iJ 4ac jabopaTOPHUX i KOHTPOJIBHUX POOIT, HAaMMCAaHHS TBOPIB, a
TaKOXX yPOKiB TpyZoBoro HaBuaHHs. Y 10-11(12)-x Kkjacax [JOMyCKa€eTbCA
TpoBeJieHHs MiApAL ABOX YPOKIB 3 OJHOrO IpeaMeTa iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI
YaCTHMHW HaBYa/IbHOTO TI/IaHy i Npo(iibHUX MpeiMeTiB.

2.27. 3wmict, obcar i xapakTep AOMAIllHiX 3aB/laHb BHW3HAYAIOTHCS BUWTEIEM
BIJITIOBIJHO 10 MeJaroriuHuX i CaHiTapHO — TIri€HIYHUX BUMOT 3 YpaxXyBaHHIM BUMOT
OCBiTHIX TporpaM Ta iHAMBiAyanbHUX ocoOMMBOCTeH y4HiB. JlomallHi 3aBaHHS
YUHSIM [IepIIMX K/IaciB He 3a/1at0ThCS.

2.28. CiioBecHa XapakTepyCTHUKa 3HaHb, YMiHb 1 HABUUYOK YUHIB JA€THCS y NEePIIOMY
KJIaci, y Apyromy — 3a pillleHHsM I1e[aroriyHoi paju.

2.29. OuiHIOBaHHS HaBYaJbHUX [IOCATHEHb YYHIB 3[iWCHIOETHCA BiAMOBIAHO [0
KpUTepiiB ouliHioBaHHS, Bu3HaueHuX MOH Ykpainu. O6/1iK HaBYaIbHUX AOCSITHEHb
YUHIB MPOTSTOM HaBUa/bHOTO POKY 3ZiMCHIOETbCA Y KIAaCHUX )KypHasax, iHCTPYKLii
PO BeJleHHs IKUX 3aTBEPAKYIOTbCS MPOQiIbHUM MiHICTEPCTBOM Y KpaiHHU.

2.30. Y [pgokymeHTi Tpo ocBiTy (Tabeni ycmimHoCTi, CBifoITBi, arecTari)
Bi/IoOpakaroThbCsl OCATHEHHSI YUYHIB y HaBUaHHi 3a CeMeCTpPH, HaBUa/JbHHM DiK Ta
Jlep>KaBHY TiICYMKOBY aTecTaLlito.

2.31. Pe3ysibTaT CemMeCcTpOBOrO, PiYHOrO, MiJCYMKOBOI'O OL{IHFOBAHHS JOBOZAATHCS
[10 BiJoMa y4HiB KJIaCHUM KepPiBHUKOM (TOJIOBOKO aTeCTaLliitHOI KOMICil).



2.32. llopsmok TIiepeBefleHHs 1 BUIIYCK YUHIB 3ak/jajy OCBITU BU3HAYa€ThCS
[HCTpPYKLIi€r0 TIPO TepeBe/ieHHs Ta BUMMYCK YYHIB (BUXOBaHLIiB) HaBYa/JIbHUX 3aK/a/liB
CUCTeMH 3arajibHol cepesiHbOI OCBITH.
2.33. HaBuanHsi y BunyckHux (4-x, 9-x,11(12)-x) Kknacax 3akjafly OCBITU
3aBepIIYETbCS JeP>KaBHOK MiZICYMKOBOK aTecTalli€to. 3micT, (opMa i mopsaok
JeprkaBHOI aTecrarjii Bu3Hauaroteca MOH Ykpainu. B okpemux BUnajgkax yuyHi 3a
CTaHOM 370pOB'ss abo 3 iHIIMX MOBa)XKHUX TPUUMH MOXYTb OyTH 3BisIbHEHi Bif
Jlep>kaBHOI MiZICYMKOBOI aTecTallii y MOps/KY, 1110 BCTaHOB/IOETHCS MPOMIILHUM
MiHICTePCTBOM YKpaiHu Ta MiHiCTepCTBOM OXOPOHU 3[0POB’S YKpaiHM.
2.34. KoHTpOJIb 3a BIiJMOBIJHICTIO OCBITHBOT'O PIiBHS yUYHIB, SIKi 3aKiHUM/IM TE€BHUU
CTYITiHb HaBUaHHS, BUMOTaM [lep>KaBHOT'O CTaHJAPTy MouyaTKoOBOI (6a30Boi i MOBHOI)
3arajibHOI CepefiHbOI OCBITM 3AiMCHIOETHCS LLIAXOM IX Jlep)KaBHOI MiJICyMKOBOI
aTtecTatlii. 3Mict, dopma i TIOpSAIOK AeprKaBHOI MiZICYMKOBOI aTecTallii BU3SHAUa€ThbCsI
npoi/IbHUM MiHiCTePCTBOM YKpaiHHU.
2.35. YuHsAM, $Ki 3aKiHUM/IM T[I€BHUM CTyIleHb 3aKjaJly OCBIiTH, BHUJAETHCS
Bi/IMOBIAHWY JOKYMEHT TPO OCBITY:

® 110 3aKiHUEHHIO IIKOJH I CT. — Tabesb yCIiIHOCTi;

® 10 3akiHueHHIO 1Ko II cT. — cBifjoiTBO Mpo 6a30By 3arajbHY CepeHIo

OCBITY;
® 110 3aKiHYEHHIO 3aK/jaJy OCBITU — arecTar IpO MOBHY 3arajbHy CepelHIO
OCBITY.

2.36. 3a BiAMIHHI YCIIXA B HaBYaHHI YyYHI HaropoKyrTbCsl TIOXBaJbHUMU
rpaMoTaMH, JIMCTaMU Ta MeZajIs MU y TIOPSAKY, BcTaHOBieHOMY MOH Ykpainu.
2.37. BuxoOBaHHS YUHIB Yy 3aK/jaZly OCBITHM 3[IWCHIOETbCS MifJi 4aC OCBITHBOTO

TIPOILECy.

2.38. Lini BUXOBHOrO MpoLleCy B 3akjaZi OCBITM BHU3HAUAKOTbCA Ha OCHOBI
TIPUHLIUIIB, 3aK1ajeHuXx y KoHcTuTylil Ta 3aKOHaX YKpaiHM, IHIIWX HOPMAaTUBHO-
IpaBOBUX aKTax.

2.39. Y 3aknazii oCBiTH 3a00pOHSIETHCS YTBOPEHHS Ta MAisUIbHICTb OpraHi3aliiiHUX
CTPYKTYP TIO/JTUYHUX TIapTiM, a TaKOX PpeJIiriMHUX OpraHi3aijii i BO€EHiI30BaHUX
dbopmyBaHb.

2.40. TlpumycoBe 3alydyeHHs Y4YHIiB 3akK/jaZly OCBITM [0 BCTyny B OyAb-ski
00’efHaHHS TPOMa/IsiH, TPOMa/IChKi, TPOMa/ICbKO-TIOJITUYHI, peiriliHi opraHisatiii, a
TaKOXX /10 AisiTbHOCTI B 3a3HAUeHUX OpraHi3allisix, yJacTi B ariTaijiiiHiii poboTi Ta
TTOJTITUYHUX aKI[isTX 3a00pOHSAEThLCA.

2.41. IucuuvruiiHa B 3aK/jaji OCBITH JOTPUMYETHCS Ha OCHOBI B3a€MOIIOBaru ycix
YYaCHHUKIB OCBITHBOI'O IPOL{eCy, JOTPUMAaHHS MPaBU/l BHYTPILLIHLOIO PO3MNOPSAAKY Ta
uboro CratyTy.

2.42. 3actocyBaHHSI MeTO[iB (i3MYHOrO Ta TCUXIYHOTO HACW/JIbCTBA [0 YYHIB
3a00pOHSIETHCS.

III. YHACHUKU OCBITHLHOI'O ITPOLECY



3.1.

3.2.

YuacHUKamMy OCBITHBOIO TIPOL{eCY B 3aK/aji 3arajbHOl cepeiHbOI OCBITH €:

31100yBaui 0CBiTH;
KepiBHUKY;
Tre/aroriyxi nparjiBHUKY;
TICKUX0J10TH, 6ib/TioTeKapi;
IHIII crieLiaicTy 3aK/any;
6aTeK1 ab0 0cobH, SKi X 3aMiHIOIOTb.
CraTyc, rmpaBa Ta 000B’s3KH YYaCHUKIB OCBITHBOTO MPOIIECY BU3HAUAIOTHCS

3akoHamu YkKpaiHu «IIpo ocBity», «IIpo 3aranbHy cepefHIO OCBiTY», I10/10)KeHHSIM
MpPO 3arajJibHOOCBITHIM HaBYa/JbHUM 3aKnaz, [lo/0’KeHHSIM TIpO OCBITHIM OKpYT,
IHIIUMYU YUHHUMM HOPMAaTHMBHUMU aKTaMM, CTaTyTOM, IIpaBWIaM{ BHYTPILIHLOIO

TPYZO0BOI'O PO3MOPSALKY 3aK/azny.
3.3. 3mo0yBaui 0CBiTM MarOTh TIPABO Ha:

3.4.

JOCTYNHICTb i 06e30ryIaTHICTh TIOBHOI 3arajibHOI CepeflHbOI  OCBITH Yy
HaBYa/IbHOMY 3aKJlajy;

BUOip dopMu HaBUaHHS, MPOGiTLHOTO HANpsAMYy, (aKy/IbTaTUBIB, CIEIKYPCiB,
T103aK/IaCHUX 3aHATh;

KODUCTYBaHHS HaBuUajbHO - BUPOOHWYOI, HAYKOBOIO, MaTepialbHO -
TeXHIUYHOI0, KOPEKI[IMHO - Bi/IHOBHOIO Ta JIiKyBaJbHO - 03/J0pOBUOI0 6a3oro
3aKJ1aZly OCBITH;

yyaCTb Y PI3HUX BUAAX HABUa/JbHOI, HAYKOBO-IIPAKTUYHOI [isi/IbHOCTI,
KOH(epeHIJisiX, 0/liMITiaJlax, BUCTaBKaX, KOHKypCax, TOIIIO;

y4acTb y poOOTi OpraHiB rpoMa/iCbKOTr0 CaMOBPSIIyBaHHS 3aK/1aZly OCBiTH;
yuacTh B OOroBOpPeHHi i BHECEeHHi BJIaCHUX IIPOIIO3UIIild I[0Jj0 OpraHi3aifii
OCBITHBOTO MPOL{eCY, O3B/ YUHIB (BUXOBaHLIIB);

yuacTh Y poOOTi HOOpPOBIMBHUX CaMOJisiTbHUX 00’ €HAaHHSIX, TBOPUMX CTYZiH,
K/1y0iB, TYpTKiB, TPyTI 3a iHTepecamu TOII[0;

3aXUCT Bixm Oygp-skmx ¢opM ekcriayarailii, mncuxiudHoro i ¢i3suuHoro
HAaCU/IbCTBA, BiJl [ik MeAaroriuHux Ta iHIIMX MpalliBHUKIB, SIKi MOPYILIYIOTh iX
TpaBa, IPUHWXKXYIOTb YeCThb 1 TiJHICTb;

OTPUMAaHHA JOJAaTKOBUX, Y TOMY YMCJII TJIATHUX MOC/IYT;

riepervisif, pe3yJ/ibTaTiB OL[IHFOBAaHHS HaBUa/IbHUX [OCATHEHb 3 YCiX TpeAMeTiB
IHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI YaCTUHWY;

Oe3meyHi i HeIlIKiAIMBI yMOBY HaBUaHHS, BUXOBAaHHS Ta TTparli;

JIOCTy™ A0 iH(opMmaliii 3 yCix ranay3ei 3HaHb.

3n00yBaui ocBiTH 3000B’s13aHi:

OBOJIOZIiBaTH 3HAHHSIMMU, BMIiHHSIMM, MPAaKTUYHUMK HaBUUKaMK B 00Cs3i He
MEHIIIOMY, HDK BHM3HauyeHO [lep)KaBHUM CTaHZAPTOM 3arajbHOI CepeaHbOl
OCBITH;

MiBUILYBaTH CBiW 3arajlbHUM Ky/JbTYPHUM PiBEHb;

JOTPUMYBATHCS BUMOT CTaTyTY, IPaBUI BHYTPILIHBOIO PO3MNOPSAAKY 3aK1aay;
BUKOHYBAaTH BUMOTH TearoriuHnx Ta iHIIKWX MPaLiBHUKIB 3aK/aAy BiJMOBIJHO
[0 CTaTyTy Ta IpaBUI BHYTPILIHbOI'O PO3MNOPSAKY 3aK/1aay;



e 110aiiTMBO CTAaBUTHCS [0 [ep>KaBHOTO, TPOMAZICBKOTO i 0coOHCTOro MaiiHa,
MaliHa iHIIIMX Y4aCHUKIB OCBITHBOTO MpOIleCy;

® [OTPUMYBATMCS BUMOL 3aKOHOZABCTBa, MOPa/JIbHUX, eTUYHUX HOPM, ITI0Ba)KaTH
YyeCTb I TIAHICTh IHIIMX YYHIB Ta NpaLiiBHUKIB;

e OpaTy yuacCTb y Pi3HUX BHAX TPYJOBOI [Iis/IbHOCTI;

e OpaTu yuacTh y TIOIIYKOBif Ta HAyKOBil Ais/IbHOCTI, Tiepe/i0aueHiii OCBiTHIMHU
rporpaMaMu Ta HaBUa/JIbHUM IJIAHOM 3aK/1aJy, CTaTyTOM;

® I0TPUMYBATHUCS TIPABUI 0COOUCTOI TirieHu.

3.5. YuHi 3aK/a/ly OCBiTH 3a7y4ar0ThCS 3a iX 3r0/I0k0 Ta 3rofioo 6aThKiB abo ocib, sKi
iX 3aMiHIOIOTB, 0 CAMOOOC/IyTOBYBaHHS, Pi3HUX BUIB CYCITiJIbHO KOPUCHOI Tipari
BiANOBiAHO 0 1pboro CrtaTyTy 1 IpaBWiI BHYTPILIHBOTO PO3MNOPAAKY 3 YpaxXyBaHHAM
BiKY, CTaTi, ()i3MYHUX MOXK/IUBOCTEH.

3.6. 3a HEBUKOHAHHS Yy4yaCHUKAMH OCBITHBOI'O MPOLIeCy CBOIX 000B's13KiB,
ropyiieHHs 1poro CraTyTy, MpaBWl BHYTPIIIHBOIO PO3IOPSAKY Ha HUX MOXKYTb
HaKJ/1a[JaTUCS CTATHEHHS BiJIMOBIJHO /10 3aKOHO/|aBCTBa Y KpaiHu

3.7. TlemaroriuHuMu TIpalliBHUKaMH 3aK/aally OCBiTU MOXyThb OyTh o0co0um 3
BUCOKUMU MOPa/JIbHUMU SIKOCTAMH, $IKI MarOTh BIJIIOBIJHY Ilefaroriydy OcCBiTy,
Ha/Ie)KHUW piBeHb Mpo(eCciiiHOoI MiIrOTOBKU, 3ZiMCHIOIOTh MeAaroriyHy Ais/IbHICTb,
3a0e3mneuytoTb pe3ybTaTUBHICTh Ta SKiCTb CBOEI poO0OTH, (i3MUHUN Ta MCUXiUHUN
CTaH 3/10pOB’sl SIKUX [103BOJIsIE BUKOHYBATH MPOQeciiiHi 060B’s3Ku.

3.8. IIpu3HaueHHs Ha TOCaAy Ta 3BIJIbHEHHSA 3 MOCAAU MeJaroriyHux Ta IHIIUX
TpaLliBHUKIB ¥ iHIII TPY/JOBi BiJITHOCMHU PEryJ/IOIOTbCS 3aKOHOJAaBCTBOM YKpaiHU
Mpo 1pail, 3akoHOM YkKpaiHu “IIpo 3arajsbHy cepefHIO OCBITYy” Ta IHIIMMU
3aKOHO/JaBUMMU aKTaMHU.

3.9. [IleparoriuHi npaijiBHUKY MarOTh IIPaBo Ha:

® 3axuCT Npo¢eciiHOl YecTi, riJHOCTi;

® camocTiiHui BuUOip dopM, MeToziB, 3acobiB HaBYa/sbHOI poOOTH, He
LIKIIJIMBUX [/ 3[I0POB’ Sl YUHIB;

® yyacTb y poboTi MeToAWuHMX 00’€AHAHb, Hapaj, 300piB 3akaafy Ta iHIIAX
OpraHiB CaMOBpsAyBaHHs 3aK/ajy, B 3axofax, IOB’si3aHUMX 3 OpraHisalji€ro
OCBiTHBOI p06OTH;

® [IpOBe/EeHHS B YCTaHOBJIEHOMY TIOPSAAKY HayKOBO-ZJ0C/IiHOI,
eKCITepUMEeHTa/TbHO1, TMOIITYKOBOI poOOTH;

® BUSIBJIEHHS I1eJjarOriyHol iHil[laTUBY;

® [103aUYeproBy aTeCcTallifd0 3 MeTOK OTPUMAaHHSA BIJIOBIJAHOI KaTeropii,
re/jaroriyHoro 3BaHH#;

® yyacTb y poOOTi opraHiB rpomMa/iCbKOro CaMOBPsIlyBaHHsI 3aK/a/ly OCBiTH;

® Ti/BUILIeHHS KBasidikallii, mepeniAroToBKyY;

® MaTepia/ibHe Ta coIjia/JbHe 3a0e3eueHHs Bi/IMOBiJHO /10 3aKOHO/aBCTBA

e 00’egHaHHs y mipodeciliHi CrisKd Ta OyTH uWieHaMH iHIIUX 00’€gHaHb
IPOMa/IsiH, Ais/IbHICTb STKUX He 3a00pOoHeHa 3aKOHOaBCTBOM;

® [OpYILIeHHs MUTaHb 3aXUCTY TIpaB, NpodeciiHOI Ta JHOACHKOI YeCTi i TiJHOCTi.



3.10. BigBosiikaHHsI Te[aroriyHUX TMpALIiBHUKIB BiJi BUKOHaHHSI TMpoQeciiHux
O0OB’SI3KiB  He  [IOMYCKA€TbCS, 3a BUHATKOM  BUIMAJKiB, TIepeadaueHNx
3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHU.

3.11. TleparoriuHi rparjiBHUKA 3000B’s13aHi:

e 3abe3meuyBaTW Ha/le)XHUM piBeHb BUK/IA[JaHHSI HaBYaJbHUX AUCLIATLIIH
Bi[INIOBIZIHO [0 OCBITHIX mMporpaM 3 JOTPUMaHHAM BUMOr [lep>KaBHOTO
CTaHZJAapTy 3arajibHOl CcepeJHbLOI OCBITY;

® KOHTPOJIIOBAaTH pPiBe€Hb HABUAJIbHUX JOCSITHEHb YUHIB;

® HeCTH BiATOBIJa/MbHICTE 3a BIATOBIJHICTb OL[IHFOBAHHSA HaBUYa/IbHUX [JOCATHEHb
YUHIB WJOA0 KpUTepiiB OL[iHOBaHHA, 3arBepykeHumMu MOH Ykpaiuy,
JIOBOJUTH pe3y/IbTaTH HaBYaJIbHUX JOCATHEHB YUHIB 710 BifjoMa [iTel, 6aThbKiB,
0cCi0, 1110 TX 3aMiHIOI0Th, KepiBHUKA 3aK/a/ly OCBiTH;

® (CrIpUATH pO3BUTKY iHTepeciB, HaxwWaiB Ta 3z4ibHOCTel [iTell, a TakKOX
30epeKeHHI0 iX 3710pOB’s;

® norpumyBaTvcs CTaTyTy 3ak/ajy, MpaBWiI BHYTPIIIHBOIO PO3MOPSAKY, YMOB
TPYAOBOTO 1I0rOBOPY ( KOHTPAKTY);

e OpaTu yuacTb y po0OOTi Iefjaroriudoi paamy;

® BUXOBYBAaTH I0OBary 0 Jep>kaBHOI CUMBOJIIKH, IIPUHLIUIIIB 3arajbHO-/IHCbKOI
Mopati;

® BUXOBYBAaTH B yUYHIB I11aHOO/IMBe CTaB/ieHHsS [0 0aThbKiB, )KiHOK, CTapIIMX 3a
BiKOM 0cib; TIOBary /g0 HapoOJHMX TPaAMIii Ta 3BHYAIB, JYXOBHUX Ta
Ky/JbTYDHUX Ha/i0aHb HApOAY;

® T[OTyBaTU YYHIB [0 CAMOCTIMHOTO JKUTTSI 3 [JAOTPUMAHHSIM TNPUHLUIIB
B3a€EMOpPO3YMiHHA, MUPY, 3/aroAd MDK yciMa HapoAaMH, eTHIUHUMHY,
Hal[iOHaJIbHUMHU, Pe/liriitHUMU rpyrnamu;

® IOTPUMYBATHCS TelaroriuHOl eTWKH, MopaJi, MOoBa)kaTh OCOOHMCTY TifiHiCTh
YUHIB Ta iX OaTHKiB;

® TIOCTiMHO MiJIBUIITYBaTH CBiM mpodeciiHui piBeHb, Me/laroriyHy MalCTepHICTb,
piBeHb 3arajbHOI i IO TUYHOI KY/IbTYPY;

® BUKOHYBaTW Haka3MW i pO3MOPSKeHHS KepiBHMKa 3akK/jaAy OCBITU, OpraHiB
yIIpaBJliHHA OCBITOXO;

® BeCTH BIATOBIJHY JOKYMEHTAL|itO.

3.12. TlegaroriuHi TIpal{iBHUKWA MiJ/IATal0Th aTecTaliii BIJMOBIAHO [0 TMOPSAKY,
BCTaHOBJ/ieHOro MOH Ykpainu.

3.13. IleparoriuHi mparjiBHUKW, sIKIi CHCTeMaTUYHO IOPYLUYKOTb CTaTyT, IIpaBUJIa
BHYTPIIITHBOT'O  PO3MOPSIIKY, He BHUKOHYIOTH I10CaZlIoBUX OOOB’SI3KiB, YMOBH
TPY/I0BOTO ZIOTOBOPY (KOHTpakTy) abo 3a pe3ysibTaTaMy aTecTaljil He BiJMOBifal0Th
3aliMaHili Tloca/ii, 3BiIbHAIOTLCS 3 POOOTH 3TiZIHO i3 3aKOHOIABCTBOM.

3.14. Batbku Ta ocobw, siKi iX 3aMiHIOIOTb, MalOTh TIPABO:

e o0upaTH 3aK/aj, OCBiTH Ta GOpMHU HaBUAHHS i BUXOBAHHS JiTel;

e obupatm Ta OyTtu oOpaHMMH A0 OAaTBbKIBCBKHX KOMITETiB Ta OpraHiB
IPOMa/ICbKOT'0 CaMOBPsIlyBaHHS;

® [pUMaTHU pillleHHSl NP0 Y4yacThb JAWTWHU B HayKOBiW, CIIOPTHMBHIW, TPYZOBIH,
TOLIYKOBIW Ta iHHOBAL[iMHIM Jis/IbHOCTI 3aK/I1afy;



e OpaTd ydyacTb Yy 3axo/lax, CIpsSMOBaHWUX Ha TIOJMMIIEeHHS OpraHisarfii
OCBITHBOTO TIpOIleCy Ta 3Mil[HeHHi MaTepialbHO-TeXHIUHOI 06a3u 3aKaaay
OCBITH;

® Ha 3axXWUCT 3aKOHHUX IHTEpeCiB CBOIX /JiiTeM B OpraHax TIPOMafiCbKOTO
CaMOBpSIyBaHHS 3aK/aZly OCBITM Ta Yy BIAMNOBIAHUX [JepKaBHUX, CYAOBUX
opraHax.

3.15. bateku Ta ocobu, sIKi iX 3aMiHIOIOTb, € BiJITTOBiJaTbHUMU 3a 3[400YTTS AiThbMH
TIOBHOI 3arajibHOi cepeJjHBOI OCBIiTH, X BUXOBaHHs i 3000B’s13aHi:

® CTBOpPIOBAaTH YMOBM /i 3[00YyTTS AWTHHOIO TIOBHOI 3araabHOI cepeHbOI
0CBiTH 3a Oy/1b-5TKOF0 (HOPMOIO HAaBUAHHS;

e 3abe3mneuyBaTH JOTPUMaHHS AiTbMU BUMOT CTaTyTy 3aK/a/y OCBiTH;

® [I0BakaTW 4eCTb i TiJHICTb JUTUHU Ta IMPaL[iBHUKIB 3aK/aly OCBITH;

® MOCTiKHO A0aTH Mpo (i3uuHe 370POB’s, TICUXiYHUM CTaH [iTel, CTBOPIOBATH
HaJle)KHi YMOBH I/ PO3BUTKY iX MPUPOJHUX 37i0HOCTel;

® BUXOBYBATHU Y [liTeli TIOBary /i0 3aKOHiB, MpaB, OCHOBHUX CBOOOZ, JIFOJUHM.

® BHUXOBYBAaTH TIpalle/IFOOHICTb, MOUYTTS [J0OpPOTH, MWUJIOCEPAs, IIIaHOO/MBe
CcTaB/leHHd [0 Bitum3Hu, cimM’i, fgep)kaBHOI Ta PpigHOI MOB, TIOBary Jo
HaL[iOHa/IbHOI iCTOPil, Ky/JIbTYPH, LIIHHOCTeH iHIIWUX HAPOZiB.

IV. YIIPABJ/IIHHSA 3AK/IAAOM OCBITH

4.1. KepiBHULTBO 3aK/aZlOM OCBITH 3[IMCHIOE WOT0O JUpeKTop. KepiBHUKOM MOXe
OyTy TpOMaZiTHUH YKpaiHu, IKUM Ma€ BUILy OCBITYy Ta CTaX reJaroriyHoi pobotu He
MeHIlle TPhOX POKiB, a TaKO)K OpraHi3aTopchbKi 37i6HOCTI, (isuuHuii i mcuxiuHui
CTaH sIKOi He TepeIKo/)Kae BUKOHAHHIO MPpodeciiHUX 000B’SI3KiB.

4.2. JIupeKTop 3ak/jajfly OCBITU KOMYHalbHOI (hOpMH BAaCHOCTI IPHU3HAYarOThCS i
3BI/ILHSAIOTHCS 3 TIOCAZIU PillIeHHsIM 3aCHOBHHKA ab0 YIIOBHOBa>KEHOTO HUM OpTaHy.

KepiBHUK 3ak/aZly OCBITH MPU3HAUYAETHCA Ha IMOCAAY 3a pe3y/ibTaTaMyd KOHKYPCHOI'O
Bi0OOPY CTPOKOM Ha IIiCTh POKiB (CTPOKOM Ha [iBa POKM — [/si 0cobu, sikKa
TIpU3HAYA€ETHCS Ha T0caZly KepiBHUKA 3aK/aJly 3arajabHOl cepeZiHbOl OCBITH BIIepILe)
Ha MiJCTaBi pillleHHd KOHKYPCHOI KOMICii, 0 CKJIaAy SIKOI BXOJSTb MpeJCTaBHUKU
3aCHOBHMKA (3aCHOBHHKIB), TPY/IOBOTO KOJEKTHBY, TPOMa/ICbKOTO 00’€JHaHHS
OaTbKiB yuHiB (BMXOBAHL[iB) 3aK/ajly 3arajbHOi cepeJHbOI OCBITH Ta IPOMa/[CHKOTO
o0’enHAHHS KepiBHUWKIB 3aK/JaJiB 3araJbHOI CepefHBOI OCBITH  BiAIMOBigHOI
a/IMiHiCTpaTUBHO-TepUTOpiasbHOiI ofuHMIi. [Jo yuacTi y poboTi kKomicii 3 mpaBom
JIOPaZiuoro Tr'oJIOCY MOJKYTb 3ayuaTHCS TPeACTaBHUKU I'POMaZiCbkuxX 00’€lHaHb Ta
eKcrnepTy y cepi 3arasbHOI cepeHbOT OCBITH.

[TonokeHHsI TIPO KOHKYPC Ha TI0CaZly KepiBHMKa 3aK/aJly OCBIiTU po3po0O/sie Ta
3aTBepPIPKy€ 3aCHOBHMK HAa TiACTaBi TUIIOBOTO IIOJIOJKEHHS, 3aTBEPIKEHOro
L[eHTPa/IbHUM OpPraHOM BUKOHABYOI B/IaJu Y C(pepi OCBITH i HayKH.

OpHa i Ta cama ocoba He MoykKe OyTH KepiBHUKOM 3aKafly OCBiTH Oisblile HiXX /Ba
CTPOKH TIiApsA/, (10 TIepIIIoro CTPOKY BK/TFOUAETHCS IBOPIUHMI CTPOK IepebyBaHHsS Ha



rocajii KepiBHMKa 3aKjaZly 3arajabHOl CepelHbOI OCBITH, MPU3HAUEHOTO BIIEpILe).
[Ticis 3aKiHUeHHSI PYTOro CTPOKY MepeOyBaHHS Ha mocafii ocoba mMae rpaBo Opartu
y4yacTb Y KOHKYPCi Ha 3aMillleHHs BaKaHCil KepiBHMKA B IHIIIOMY 3aK/a/i 3arajbHOl
cepeZiHBOI OCBITH 400 MPOJOBXUTHA POOOTY B TOMYy CaMOMY 3aK/a/li Ha iHIIi Tocafi.

4.3. 3aCTynmHUK KepiBHHMKA, Te[aroriyHi Ta iHIII Tpal[iBHUKUA 3aK/aaJy 3arajabHol
cepelHbOI OCBITH TPU3HAYAKOTHCA Ha TMOCAAY Ta 3BUIBHAKOTHCA 3 M0CaJ KePIBHUKOM
LbOro 3aksasy. KepiBHUK 3ak/jiafly Ma€ IpaBO OrOJIOCMTA KOHKYPC Ha BaKaHTHY
rocazy.

4.4. [1vdpekTOp 3aKaagy OCBITHU:

® 37iliCHIOE KePiBHHULITBO I1€/]JarOTiYHUM KOJIEKTUBOM, 3a0e3reuye pailioHaabHUI
n00ip i po3CcTaHOBKY KafipiB, CTBOPIOE HEOOXiZHI YMOBHW i ITiJ[BUIIIEHHS
(axoBoro i KBasi(ikaliliHOro piBHS MpaLliBHHUKIB;

® OpraHi3oBy€ OCBiTHiM NpoLeC;

* 3a0e3neuye KOHTPO/Ib 32 BUKOHAHHSIM HaBUa/bHUX TJIaHIB i Mporpam, sIKiCTHO
3HaHb, YMIHb Ta HABUYOK YUHiB;

® BiANOBiZA€ 3a [JOTpUMaHHA BUMOI [lep)kKaBHOro CTaHAapTy 3arajabHOI
cepeiHbOI OCBiTH, 3a sKicTb 1 edekTuUBHICTH pobOTU TIeJAroriyHoro
KOJIEKTUBY;

® CTBOpIOE HEOOXi/Hi YMOBH I/l yUacTi YUHIB y T03aK/IacHiM Ta IM03allIKi/IbHii
po0OoTi, MpoBeieHHST BUXOBHOI pOOOTH;

e 3a0e3rneuye JOTPUMAaHHSI BUMOT OXOPOHHU AWTHHCTBA, CAHITAPHO - Tiri€eHiuHHUX
Ta MPOTHUIIOXKEKHUX HOPM, TeXHIKU Oe3reKu;

® PpO3MOpPS/PKAETECA B YCTAaHOBJIEHOMY IMOPSAKY IIKIIbBHUM MalHOM Ta MOTO
KOLLITaMU;

® [iATPUMYE IHILIaTUBU 1[040 BJOCKOHA/IeHHS CUCTeMHd HaBYaHHS Ta
BUXOBaHHS, 3a0XOUeHHS TBOPUYMX MOLIYKiB, JOCAIJHO - eKCIIepUMeHTalbHOl
poOOTH Ie/jaroris;

® (rpusi€ 3a/JlyUeHHIO /[is4iB HayKW, KYJbTypH, UWIEHIB TBOPUYMX CIILIOK,
MpaLiBHUKIB MiZANPUEMCTB, yCTaHOB, OpraHi3alii [0 OCBITHBOI'O MpOLIeCY,
KepiBHHULTBA YUHIBCbKUMU 00’ €JHAHHSMU 3a iHTepecamu;

e 3a0e3reuye peasi3aifilfo IpaBa YYHIB Ha 3axXWUCT Bif Oyab-skux (opm
¢i3nuHOro abo MCUXivHOro HACH/IbCTBA;

® B)XMBAE 3aXO/IiB /10 3ar00iraHHs BXXUBAHHIO YUHSIMHU aJIKOTO/TF0, HAPKOTHKIB;

® KOHTPOJIIOE OpraHi3alito XapuyBaHHsI i MeJUUHOr0 0OC/TyTOByBaHHS yUHiB;

® BHJAa€ y Me)Kax CBO€I KOMIIeTeHLIil HaKa3u Ta PO3IOPSKeHHS 1 KOHTPOJIIOE 1X
BUKOHAHHS;

® I[OPOKY 3BiTYy€ PO CBOIO pOOOTY Ha 3arajibHUX 300pax KOJEKTUBY.

4.5. KepiBHUK 3aKnaZly € TOJIOBOK TMeJaroriyHoi paju — TMOCTiMHO [iF04oro
KOJIeriaJibHOrO OpraHy yripaB/liHHSA 3aK/1aJ0M.

4.6. 3acijaHHs TielaroriyHol paJu MPOBOJSATLCS Y Mipy ToTpebu, ajie He MeHII SIK
YOTHPM pa3u Ha pIK.



4.7. IleparoriyHa pazia posrJ/isifa€e MUTaHHSA:

y/I0CKOHA/IeHHs i MeTOIMYHOTO 3a0be3reueHHs OCBiTHBOTO TPOIIeCY;
TIJIaHYBaHHS Ta PEXXUMY POOOTH 3aK/afy;

BapiaTMBHOI CK/1afloBOI po60YOro HaBYa/IbHOTO TJIaHY;

repeBe/ileHHs Y4YHIB [0 HACTYIHOIO KJjacy i IX BUIIYCKYy, BUJaui [JOKYMEHTIB
TPO BiJIMOBIIHUM PiBeHb OCBiTH, HArOPO/PKEHHS 3a YCITiXU Y HaBUaHHI;
PO3BUTKY TBOPYOI IHILIAaTUBY TMeAaroriyHyvx MpaLiBHUKIB, BIIPOBAa/[)KeHHS Y
OCBITHIM MPOLIeC JOCATHEeHb HAYKU i Tepej0BOro Ie/laroriuHoro A0CBiAy;
y4acThb B iHHOBAL[ilHiM Ta eKCrepUMeHTa/IbHIM AisS/TbHOCTI 3aK/ajly, CriBOparii
3 3aKJ/1aZlaMU BUILIOI OCBITH Ta HAYKOBUMH YCTaHOBaMU;

MOpa/JIbHOI'0 Ta MarepiajibHOIO0 3a0XOUeHHs Y4YHIB Ta MpaLiiBHUKIB 3ak/anay
OCBITH;

TIPUTATHEHHS [0 [JUCLUIUIIHADHOI BIiJIOBIJA/IbHOCTI YYHIB, TIpaljiBHUKIB
3aK/IaJly 3a HeBUKOHAHHSI HUMH CBOiX 000B’s3KiB;

reflarorivHa paja po3rJisifja€ TaKOXK T[MTaHHS, TI0B’Si3aHl 3 JisUIbHICTIO
3aK/iaay.

4.8. OpraHoM TpPOMa/ICbKOTO CaMOBpsIIyBaHHs 3akK/ally OCBiTU € 3arajbHi 300pu
(KoH(epeHLisl) KOEKTUBY, 1110 CK/IMKaOThCSI He MEHIII SIK OIUH pa3 Ha piK.

4.9. [leneratu 3arajbHUX 300piB (KOHMepeHIIii) 3 ITPpaBOM BHUPIIIa/JIbHOTO T'0JIOCY
00HparoThCS Biffi TAKMX TPHOX KaTeropii:

TMpaL{iBHUKIB 3aK/laly OCBiTH — 300pamMu TPYZ0BOTO KOJIEKTUBY;

YUHIB 3aK/1a/[y OCBiTU APYrOro-TpeThoro CTyreHs — KJIaCHUMH 300pamu;
0aTbKiB, TIpe/CTaBHUKIB TPOMAZICBKOCTI — K/JIAaCHUMH 0aTbKiBCHKHUMH
300pamu.

4.10. 3aranbHi 360pu (KoH(epeHIIisi) MpaBOUKHHI, SIKITIO B iXHili poboTi 6epe yyacTb
He MeHILe MOJIOBUHU Jle/leraTiB KOKHOI 3 TPbOX KaTeropiu. PilleHHs mpuiMaeTbCs
TIPOCTORO Oi/IBILICTIO TOJ/IOCIB MPUCYTHIX Jle/lerariB.

4.11.

[TpaBo cknmMKaTh 3600pu (KOHGepeHI[il0) MalTh MpaBO AWPEKTOp 3aKIamy

OCBITH, 3aCHOBHUK.

4.12

4.13

. 3aranbHi 360pu (KoHbEpeHITist):

3aC/IyXOBYIOTh 3BIT AUPEKTOPa i 'OJIOBU PaJy 3aK/aay OCBITH;

pO3IJIIIal0Th TMUTAHHSI OCBITHBOI, METOAWYHOI i (piHAHCOBO-rOCMOAApPCHKOI
JISZTBHOCTI 3aK/aZy OCBITY;

3aTBEpP/KYIOTb OCHOBHI HarpsiMM BJOCKOHAa/IeHHSI OCBITHBOI'O TIpOLieCy,
PO3I/ISIAr0Th iHIIII HAUBAK/IMBILLI HAMIPSIMU AisSJTBHOCTI 3aK/1aJly OCBiTH;
MPUUMalOTh pillleHHsI MPO CTUMYJ/IOBAHHS TIpalli KepiBHMKIB Ta iHIIMX
refaroriyHyx npaliBHUKIB.

. Ilpu 3aknaji ocBiTH 3a pillleHHsIM 3arajibHUX 300piB MOXYTb CTBOPIOBATUCS i

JiATA paja 3aKaajy, YUYHIiBCBKHM KOMIiTeT, OaThKiBCbKUW KOMITeT, MeTOZMYHi



00’efHaHHS, KOMICii, TO/0KeHHsT TPO SIKi po3pobssie ¥ 3aTBepkKye mpodinbHe
MIiHICTepCTBO YKpaiHU.

4.14. Tlpu 3aknazi OCBiTU 3a pillleHHSAM 3arajbHUX 300piB (KOH(pepeHIi) Moxe
CTBOPIOBATHCA i [IiSITU MiK/yBa/ibHa pajia Ta pajia MpoQinakTUKHU.

4.15. MeTot0 AisiMbHOCTI TMK/IyBabHOI pafivi € 3a0e3redeHHsT AOCTYITHOCTI 3arajibHOI
cepelHbOI OCBITM /11 BCiX TpOMafsH, 3aJJ0BOJIEHHsS OCBiTHiX moTpeb o0cobwu,
3a/TyueHHs IIMPOKOi TPOMa/ICLKOCTi ZI0 BUPillleHHs TTpo0sieM HaBYaHHS i BUXOBAHHS.

4.16. OCHOBHMMM 3aBJIaHHAMU TTIK/yBa/IbHOI paJiy €:

® (CIpUsIHHSI BUKOHAHHIO 3aKOHOJABCTBA YKpaiHU II0ZI0 000B’3KOBOCTi MOBHOI
3arajibHOI CepeIHbOI OCBITH;

® (CriBripans 3 opraHamMu BUKOHAaBYOI BJIa[iy, OpraHi3aLiisiMu, IiATIPUEMCTBaAMHU,
yCTaHOBaMU, HaBUa/IbHUMHU 3aK/ialaMu, OKpeMUMU I'POMa/iiHaMU, CIIpIMOBaHa
Ha TIOJIITIIIeHHsI YMOB HaBUaHHS i BUXOBaHHS YUHIB (BMXOBaHLIiB) y 3aKiafi
OCBITH;

® 3MillHEHHS HABYa/JbHO-BUPOOHMUOI, HAyKOBOi, MaTepiaJlbHO-TeXHIUHOI,
KY/IbTYPHO-CIIOPTUBHOI, KOPEKL[iMHO-BiJHOBHOI, Ta JIiKyBaJIbHO-03Z0pPOBYOI
0a3u 3aKkay OCBiTH;

® opradizallis 3MiCTOBHOTO [I03Bi/UISi Ta O3/[0pPOBJIeHHS Y4YHiB (BUXOBaHIIiB),
refaroriyHyMx npawiBHUKIB;

e 3anobiraHHs AUTAYil Oe310r/IsITHOCTI;

® CIPUSTHHSA TpaLeB/alliTyBaHHIO BUITYCKHUKIB 3aK/1a/ly OCBITH;

® (CTUMYJ/IIOBAaHHS TBOpPUYOI Mpary MNefaroriyHux IpalliBHUKIB Ta Y4HIB
(BUXOBaHLIIB);

e BcebiuHe 3MiITHEHHS 3B’SI3KiB Mi>K pOZIMHAMH YUHIB (BUXOBAHI[iB) Ta 3aK/1aJjOM
OCBITH.

4.17. TliknyBanbHa pasia GhOPMYETLCA Yy CKIaji 0Ci0 3 Tpe/CTaBHUKIB MiCI[eBUX
OpraHiB BUKOHaBUOl BJa/id, MiANPUEMCTB, YCTAHOB, OpraHi3ailili, 3akK/ajjiB OCBITH,

OKpeMHX I'POMa/isiH, Y TOMY UKCJIi IHO3eMHUX.

4.18. Unenu mik/myBasbHOI paZii 00MparOThCS Ha 3arajbHUX 300pax (KoHbepeHIlii)
3aK/IaZly OCBITH ILIJIIXOM T'OJIOCYBAaHHS ITPOCTOO0 OLTBIITICTIO TOJIOCIB.

4.19. UsieHu mik/IyBaabHOL paJy NPaLjfOr0Th Ha FPOMa/CbKHUX 3acajax.

4.20. He pmomyckaeTbCsi BTPYUaHHSI WIEHIB MIK/IyBaJbHOI paJii B OCBITHIM mpoLieC
(BimBimyBaHHSI ypOKiB TOII[0) 6e3 3roAuM KepiBHMKa 3aK/afy 3araabHOi cepegHbOI
OCBITH.

4.21. Y Bumnajgkax, KOJIU XTOCh i3 ujieHiB MiK/JyBaJbHOI paZii BUOyBa€, Ha 3araibHUX
300pax (KoHbepeHIlii) Ha Horo Miciie oOMpaeThCs iHIIa ocoba.

4.22. IliknyBasbHa pajia [ii€ Ha 3acazax:



® [piopuTeTy TIpaB JIFOJWHW, TapMOHIWHOTO TIO€AHAHHS iHTepeciB o0cobwu,
CYCIT/IbCTBA, JepyKaBu;

® [OTPpUMaHHA BUMOI 3aKOHOZABCTBA YKpaiHy;

® (CaMOBps/lyBaHH,;

® KOJIeriaJbHOCTI yXBaJleHHs pillleHb;

® 10OpOBINMBLHOCTI i PIBHOMPABHOCTI WIEHCTBA;

® IJIACHOCTI.

4.23. Pobora mik/iyBa/bHOI paAd IJIAHYEThCS JOBU/IbHO. KinbKicTh 3acifjaHb
BU3HAYAETHCA IX JOL/IBHICTIO, ajie, K MPaBuU/Io, He MeHI Hi’K UOTHUPH pa3u Ha pikK.

4.24. Tlo3aueproBi 3acilaHHd MOXXYTb TIPOBOAUTUCH TaKOXX HAa BUMOIY TPETHHM 1
OisbIire ii usieHiB.

4.25. 3acijaHHA MiK/IyBa/JbHOI paJii € IPaBOMOYHUM, SIKIJ0O HA HbOMY IIPUCYTHI He
MeHIIIe BOX TPeTHH Il WiIeHiB.

4.26. PimmeHHs MiKyBa/lbHOI paii MPUHAMAETLCS TTPOCTOIO OiJIBIITICTIO TOJIOCIB.

4.27. TliknyBajnbHa paja iHPOpPMyeE TIPO CBOKO [Iis/IbHICTb y AOCTYIHIiN ¢opMi Ha
300pax, y 3aco6ax MacoBoi iHdopmaiiii, uepe3 crieljiabHi CTeH/H TOIIIO.

4.28. PiumieHHs1 MiK/IyBaJbHOI pafii B 7-IeHHUW TEePMiH [JOBOAATHCS [0 Bifoma
KOJIeKTHMBY 3aK/aJly 3arajbHOI cepegHbOI OCBiTH, 0aThKiB, TI'POMaJ|CbKOCTI. IxX
BUKOHAHHS OpPraHi30BY€ETLCS U/leHaMHU ITiK/yBa/bHOI paju.

4.29. Ouosroe MK/IyBanbHY pajy TO0Ba, SKWH OOMPAEThCS IIISIXOM T'0JIOCYBaHHS
Ha 11 3aCiIaHH] 3 YMCJ/1a YleHIB MiK/1yBaJabHOI paju.

4.30. 3 uKc/ia wieHiB MiK/TyBaabHOI pajii TAKO>K 0OMPArOThCS 3aCTYITHUK Ta CeKpeTap.
4.31. I'osloBa MNiK/IyBabHOI pajiu:

® CK/IMKaE i KoOp/uHy€e pobOTY MiKIyBa/lbHOI pajiy;

® T[OTYE€ i IPOBOAWUTH 3aCilaHHs, 3aTBePAKY€ PillleHHs MiK/IyBalbHOI pajiu;

® BuU3Hauae (QyHKIIiT 3aCTyMHUKA, CeKpeTapsi Ta iHILIKX U/IeHiB;

® [pejCTaBJ/iA€ MIK/IYBaJbHY paZly B YCTaHOBaXx, MiANPUEMCTBAX Ta OpraHisarjisix
3 TIUTaHb, BIIHECEHUX [0 ii TIOBHOBa)KEeHb.

4.32. T"'onoBa mik/1yBa/bHOI paJii Ma€ MpaBo JejieryBaTi CBOI TIOBHOBa)KeHHS UjleHaM
TiK/yBa/IbHOI pajiy.

4.33. Ilik/yBasibHa pajia Ma€ rpaso:
® BHOCUTHU Ha pPO3IJIsJ OpraHiB BUKOHABUOI Bjla/ii, KEPIBHUKA 3aK/aJy 3arajabHoOl

cepefiHbOI OCBiTH, 3arajibHUX 300piB (KoH(epeHI|il) TMpornosuLii 11040
3MiIJHEHHS ~ MaTepia/JlbHO-TeXHIUHOI, HaBYa/JIbHO-BUPOOHUUOI, HAyKOBOI,



KYJIbTYPHO - CIIOPTHMBHOI, KOPEKLIIMHO - BiZJHOBHOI Ta JIiKyBaJbHO - 03J0POBYOL
0a3u 3ak1aly OCBiTH;

® 3ajyuyaTu J0[aTKOBI /yKepesa (piHaHCYBaHHS 3aKJaZly OCBiTH;

® BXMBAaTM 3aX0AW [0 3MilIHeHHSI MaTepia/lbHO-TEXHIUHOI 1 HaBYa/JbHO-
MeTO/JUUHOI 06a3u 3aK/asy OCBiTH;

® CTUMYJ/IFOBaTH TBOPUY MpaLt0 MeAaroriuHux NpaijiBHUKIB, YUHIB (BUXOBaHILIiB);

e OpaT¥ y4yacTb y pO3IJIA[i 3BepHEeHb TPOMAJSH 3 TMTaHb, IO CTOCYHOTHCS
po0OTH 3aK/ajly OCBiTH, 3 METOI CTIIPUSIHHS IX BUPIIIIEHHIO Y BCTaHOBJIEHOMY
TIOPSIJKY;

® (TBOpPIOBAaTU KOMICil, IHIL[iaTUBHI TPymy, OO0 CKIaAy SKAX BXOJAThb
TIpe/ICTaBHUKN TPOMAa/ICEKOCTI, Ie/[aroriuHoTo KOJIeKTHUBY, 6aThku abo ocobw,
Ki X 3aMiHIOOTh, MIPeJCTABHUKY YYHIBCbKOTO CaMOBPSIIyBaHHS.

4.34. Tlpu cTBOpeHHi iHK/IIO3MBHUX K/aciB [/ HaBYaHHS [iTeld 3 0COOIMBUMU
OCBiTHIMHU MTOoTpebaMM B 3aK/iafii OCBiTH mepe[0ayaeThCs TI0Ca/la aCUCTeHTa YUnTe s,
KM BUKOHY€E TakKi 000B’I3KH:

® 3AiMCHIOE CIIIBOpALIF0 3 YudTeNnsIMM B OpraHi3aliii HaBYaHHS i BUXOBaHHS
OUTHUHU 3 0COOMBUMU OCBiTHIMU MoTpebaMu B YMOBaX iHK/IFO3MBHOTO KJiacy,
baThbKaM¥ BUXOBAHLIS;

e (Oepe yuacTb Yy TIpOBeJileHHI 00CTeXXeHHs, CIIOCTepe>XeHb BHBUEHHS
NCUX0(i3nUHUX 0COOMMBOCTEN AUTHHUY;

® y CK/IaAl TIefaroriyHo-KOHCY/IbTaTUBHOI KOMaHAU [JaHOoro IHKJ/IFO3WBHOI'O
Kacy 6epe yuacTsb y po3po0iii iHAWBiAyaTbHOT0 HaBYa/ILHOTO TIJIaHY;

® [/l KepiBHUL[TBOM yUWTeJIiB Ta iHIMX npodecitinux ¢axiBiiB 6epe y4acTts y
peavtizaLiii iHAWBIyaJlbHOIO HABYAJIbHOT'O TJ1aHY.

4.35. OOcsr rmegaroriyHOro HaBaHTAKEHHS BUWTE/IB BM3HAUAETHCS Ha ITiJICTaBi
3aKOHO/IAaBCTBAa [UPEKTOPOM 3akK/jaJy OCBITU 1 3aTBep)KYETbCA BIATIOBIJHUM
OpraHOM yTIPaBJ/IiHHS OCBITOO 3a MOTOPKEHHSIM 3 TIPO(CITIJIKOBUM KOMIiTETOM.

4.36. O6cAr meAaroriyHOro HaBaHTA)KeHHS Moyke OyTW MeHIle Tapu(HOI CTaBKU
(mocazmoBOro OKnamy) e 3a MMCbMOBORO 3rOZI0K0 MearoriyHoro rparjiBHUKA.

4.37. Tlepepo3nofiyi meAaroriyHoOro0 HaBaHT&KEHHSI MPOTACOM HABUYa/JbHOIO POKY
JIOMYCKAETbCA JIMIle y pasi 3MiHM KIJIBKOCTI TOAUH 3 OKpPeMUX MpegMeTiB, 110
nepefibayaeTbcsi poOOUMM HaBYAJBHUM I7IaHOM, ab0 3a TMHCHMOBOKO 3TOZ0H0
reJaroriyHoro rpawjiBHUKa 3 JOTPUMaHHAM 3aKOHOABCTBA IO TpaLjto.

4.38. Y 3akajji OCBITU MOXYTb CTBOPHOBAaTHUCh YUYHIBCBHKI Ta BUMTE/IbCHKI TPOMAaZChKIi
oprasisatiii, 110 Jit0Th BiZIIOBIJHO 10 YAHHOI'O 3aKOHOZaBCTBa Y KpaiHU.

V. MATEPIAJIBHO - TEXHIYHA BA3A

5.1. MarepianbHo-TexHiuHa 0a3a 3akjafly OCBITH BK/IHOYae OyAiBmi, criopy[u,
3eMJTI0, KOMYHiKarlii, 00/1a/[HaHHs, TPaHCIIOPTHI 3aco0u, iHIT MaTtepianbHi [IHHOCTI,
BapTiCThb AKUX BifjoOpa’keHO y OyxranTepcbKomy 00JTiKy.



5.2. ManHo, 3akpiruieHe 3a 3aK/JaJiOM OCBITH, HaJeXWTb WOMYy Ha IpaBax
OTIePaTUBHOIO YTIPABJIiHHSI Ta He MO)Ke OyTH BUIYYeHHM Y HBOTO, SIKIIIO iHIle He
nepesi6aueHo 3aKOHO/IABCTBOM.

5.3. 3aksaj OCBITH BIAMOBIAHO O UAHHOIO 3aKOHO/ABCTBA KOPUCTYETHCS 3eMJIETO,
IHIIMMM TIPUPOJHUMU peCcypcaMM 1 Hece BIJTOBIIa/IbHICTb 3a JOTPMMaHHS BUMOTL Ta
HOPM 3 1X OXOpPOHHU.

5.4. BunyueHHs OCHOBHUX (DOH/[IiB, 00OPOTHUX KOILTIB Ta iHIIIOrO MaifHa 3aK/aay
OCBiTH TIDOBOJUTHCS JIMILIe y BUIMAJKax, repefdaueHUX UMHHUM 3aKOHO/aBCTBOM.
30UTKM, 3aBjaHi 3ak/jaZly OCBiTH BHACIiZJOK TIOPYIIEeHHS MOro MalHOBHUX IIpaB
IHIIMMU FOPUAUMYHUMU Ta (Gi3MUHUMHU 0cO0aMH, BiJILIKOAOBYHOTHCS BiJTOBiAHO /0
YMHHOI'0 3aKOHO/JaBCTBa.

5.5. /[lns 3abe3rneueHHsT OCBITHROTO TIporjecy 6a3a 3ak/aZly OCBiTH CK/IaJa€eTbCs i3
HaBYa/IbHUX KabiHeTiB, MalicTepeHb, a TaKOX CIIOPTHBHOTO, AaKTOBOTO 3aJliB,
6i6moTeku, apxiBy, KOMIT'FOTepHOTO KabiHeTiB, ifa/ibHi, TPUMIII[eHHS /15
HaBYa/IbHO-J0MIOMIXXHOI'O ITIepCOHaly TOLLO.

VI. ®IHAHCOBO-I'OCITIOJAPCBKA JIAJIBHICTD

6.1. @iHaHCOBO-rOCIIOAApPChbKA  [JiS/IBHICTH  3aKjaZy  OCBITA  NPOBOJUTBHCS
BiANOBiAHO 0 bromkeTHOro kKozekcy YkKpaiHu, 3akKOHIB YKpaiHu «lIpo ocBiTy»,
«IIpo 3arasibHy CcepefiHIO OCBIiTy» Ta IHIIWX HOPMAaTHUBHO — IIPABOBUX aKTIB.

6.2. [hxepesiamu (piHaHCYBaHHS 3aK/IaJly €:

® KOWITHM MicLeBoro Orw/pkeTy y po3wmipi, mnepenbayeHOMy HOpMaTHUBaMU
(diHaHCyBaHHS 3arajbHOI CepefHbOI OCBITH s 3a0e3reueHHs] OCBiITHBOT'O
nipoijecy B 06cs3i, Bu3HaueHOMY [lepyKaBHUM CTaHapTOM 3aCHOBHHKA(iB);

® KOIITH Jep)kaBHOTO abo obsacHoro OromkeTy y po3wmipi, mepezbaueHOMY
HOpMaTHBaMM (piHaHCYBaHHS 3arajibHOI cepeHbOI OCBITH;

® KomTHy (hi3UYHUX, FOPUJUIHUX OCib;

® KOIITH, OTpPMMaHi 3a HaJaHHS TUIATHUX TOCAYT B MeXKax, repeadadeHUx
YMHHHM 3aKOHO/|aBCTBOM;

® (OnaroziiliHi BHeCKU IOPUANYHUX i Pi3nuHMX 0Cib.

6.3. Tlopsimok mimoBozcTBa i OyxraaTepcbKoro oOMiKy B 3aK/afi OCBIiTU BeJeThCS
yepe3 1[eHTPa/li30BaHy OyxrajaTepiro YTpas/iHHS OCBiTH, KyJbTYPH, CiM’i, MOMO/i Ta
cniopty Kosenenbkoi cenmuiifHOi pajd, SKIO iHIIe He TepeA0ayeH0 UWHHUM
3aKOHO/IaBCTBOM.

6.4. 3BiTHICTh MPO AiSINBHICTb 3aK/aJly 3arajabHOI cepefiHbOI OCBITH Ta Woro ¢iain
BCTaHOBJ/TIOETHCS Bi/IMOBIIHO 10 3aKOHOJaBCTBA.

VII. MDKHAPOJHE CIIIBPOBITHUIITBO



7.1. 3aksaj OCBITH 3a HasIBHOCTI Ha/IeXKHOI MaTepia/lbHO - TEXHIYHOI Ta COLjia/IbHO-
Ky/JIbTYpHOi 0a3u, BaCHUX HAAXO/KeHb Ma€ TMpaBO TPOBOJUTU MDKHApPOAHUMN
YUHIBCBKUI Ta TieflaroriuHuii oOMiH y paMKax OCBiTHiX TIporpaM, IPOEKTiB,
BCTAHOBJ/IFOBATU BIATOBIHO [0 3aKOHOZABCTBA MpAMi 3B’SI3KM 3 MIKHapOHUMU
OprasisaLjiiMy Ta OCBITHIMH acoLliaL{isIMHU.

7.2. 3akjaj OCBITA Mae€ TIpaBO BIJAMNOBIAHO [0 UYMHHOI'O 3aKOHOZABCTBA YKJ/aJaTH
yroAy TIpO CITiBPOOITHUIITBO 3 3aK/jAaZlaMM OCBiTH, HAyKOBHMH YCTaHOBaMH,
MiATpYEMCTBAMHU, OpraHi3allisiMy, TPOMaICBKUMU 00’ €IHAHHSAMU iHIIIMX KpaiH.

VIII. KOHTPO/JIb 3A AISA/IbHICTIO 3AKJ/IALY OCBITH

8.1. lepkaBHMM KOHTPOJIb 3a [isVIbHICTIO 3aKJ/IaJly OCBITH 3ZiHMCHIOETBCS 3 METOH)
3abe3mneueHHs] peasti3allii €AUHOI /lepyKaBHOI TOJIITUKU B cdepi 3arajbHOI cepeJHbOl
OCBiTM Ta CIIPAMOBAHMI Ha 3abe3reueHHs] iHTEpeciB CYCITiILCTBA OO HaeKHOI
SKOCTI OCBITU Ta OCBITHBOI JiSI/TbHOCTI.

8.2. [lep>xaBHUK KOHTPOJIb 3iMCHIOIOTh MiHICTEpCTBO OCBITH | HAyKu YKpaiHM, iHIII
OpraHu BUKOHABUOI BJIaJii Ta MiCLIeBOI'0 CaMOBPsIlyBaHHs, /10 c(hepu SIKUX Ha/leXKUTh
3aK/af,.

8.3. OcHOBHOIO (hOPMOIO /IEP’KAaBHOTO KOHTPOJIKO 3a [lis/IbHICTIO 3aK/aaZly OCBITU €
IHCTUTYLIINHUN ayJuT, 110 TPOBOJAWUTHLCS BiANOBiAHO [0 3akoHY YkKpaiHu «IIpo
OCBiTY». MOXYTb TIPOBOZMTHUCS T103aIJIaHOBI TepeBipKH y TOPSAKY, Tiepei0aueHoMY
3akoHOM YKpaiHu «IIpo OCHOBHI 3acajii Ziep>KaBHOTO HarmisAy (KOHTpo/to) y cdepi
rOCII0AapChKOl JisI/TbHOCTI»

8.5. IlepeBipku 3 muTaHb, He MOB’S3aHUX 3 OCBITHBOK MiSVIHICTIO, MPOBOASATHCS
10ro 3aCHOBHUKOM Bi/ITIOBIIHO /10 3aKOHO/IABCTBA.

IX. PEOPT'AHI3ANLISA, JIIKBIJALIA 3AK/IAZAY OCBITA

9.1. PimeHHss mpo peopradizaijito abo JiKBifailifo 3aknasy OCBiTH TpUiMae
3aCHOBHUK.

PeopraHi3ariisi 3aKma/ly OCBiTU BiZiOyBa€TbCs MIJIIXOM 3/TUTTS, TIPUETHAHHS, TTOZIMNY,
BU/IIJIEHHSI.

JIikBifaLisi MpOBOAUTHCS MiKBiZAL[IMHOK KOMIiCi€r0, MPU3HAUEHOK 3aCHOBHUKOM, a Yy
BUMAJKaX JIKBiJaLlii 3a pillieHHsIM rOCMOAapChKOro Cyly — JIKBiZJal[iiHOK KOMIiCi€to,
TIPU3HAYEHO LIUM OPraHOM.

3 yacy npuU3HavyeHHs JIKBiJAL[iIMHOT KOMICIT 0 Hel repexoaTh MOBHOBAKEHHS 11100
[10 yIIpaBJIiHHSA 3aK/1al0M OCBITH.



9.2. JliKBifjaliiHa KOMICisl OLIIHIOE€ HasiBHE MaWHO 3aK/aJly OCBIiTH, BUSIBJ/ISIE HMOTO
nebiTopiB i KpegUTOPIB i pO3PaxOBYEThCS 3 HUMH, CK/IaJla€ JIiKBifaiiHuii 6anaHC i
Tipe/iCTaBJ/isi€ KOro 3aCHOBHUKY.

9.3. ¥ BumajKy peoprani3aiiii rmpaBa Ta 000B’SI3KM 3aK/Ia/ly OCBIiTU TI€PeXOASTh [0
MIPABOHACTYITHUKIB Bi/IMMOBiIHO /0 UYMHHOTO 3aKOHO/AaBCTBa ab0 BHU3HAUYEHMUX
3aK/aZiiB OCBITH.

9.4. Ilpu peopranizauii uu JiKBifauUii 3akjagy OCBITA MpaLjiBHAKaM, SKi
3BI/ILHAIOTHCS ab0 TIEPEeBOJSATHLCS, TapaHTYETbCA JOTPUMAaHHS iX MpaB Ta iHTepeciB
BIJTIOBIJHO /10 3aKOHO/JABCTBa YKpaiHU PO TpaLio.

9.5. Y pasi npunuHeHHs 3aK/Ially K HOPUAAYHOI 0coOu (JTiKBifallisi, 3/IUTTS, MO/,
npuegHaHHsS abo TiepeTBOpPeHHs), PillleHHs TIpPO Tiepefiauy aKTHBiB TPUMMAETHCS
3aCHOBHUKOM.

CexpeTap ce/MIHOI pajyv H.I. Jlyruna
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	СТАТУТ
	Булахівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Козелецької селищної ради Козелецького району Чернігівської області
	I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	II. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	2.1. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, основою для розроблення якої є відповідний Державний стандарт загальної середньої освіти. Освітня програма схвалюється педагогічною радою закладу освіти та затверджується його керівником.
	2.2. Освітні програми, що розробляються на основі типових освітніх програм, не потребують окремого затвердження центральним органом забезпечення якості освіти.
	2.3. На основі освітньої програми заклад освіти складає та затверджує навчальний план, що конкретизує організацію освітнього процесу. Відповідно до навчального плану педагогічні працівники даного закладу освіти самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
	2.4. Заклад освіти планує свою роботу самостійно відповідно до перспективного, річного планів.
	2.5. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи його розвитку.
	2.6. План роботи затверджується педагогічною радою закладу освіти.
	2.7. Заклад освіти здійснює освітній процес за денною груповою та індивідуальною формами навчання. За потребою можуть створюватися спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами за погодженням з уповноваженим органом управління освітою.
	2.8. Відповідно до поданих батьками або особами, які їх замінюють, заяв заклад освіти за погодженням з органом управління освітою може створювати умови для прискореного навчання та навчання екстерном.
	2.9. Зарахування учнів до закладу освіти здійснюється без проведення конкурсу за наказом директора на підставі особистої заяви (для неповнолітніх — заяви батьків або осіб, які їх замінюють), копії свідоцтва про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень освіти (крім учнів, які вступають до першого класу).
	2.10. Під час зарахування керівник закладу освіти вживає заходи щодо ознайомлення дітей та батьків з порядком зарахування до закладу, його статутом, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, які регламентують організацію освітнього процесу.
	2.11. У разі потреби учень (вихованець) може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого закладу загальної середньої освіти. Переведення учнів до іншого закладу освіти у межах населеного пункту здійснюється на підставі заяви батьків із зазначенням причини переходу та довідки, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу загальної середньої освіти.
	До першого класу зараховуються, як правило, діти з шести років.
	2.13. У разі вибуття учня з населеного пункту батьки або особи, які їх замінюють, повинні надати заяву із зазначенням причини вибуття.
	2.14. У закладі для учнів за бажанням їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, при наявності належної навчально-матеріальної бази, педагогічних працівників, обслуговуючого персоналу можуть створюватись групи продовженого дня.
	2.16. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри), режим роботи, а також тижневе навантаження учнів встановлюються закладом освіти в межах часу, передбаченого навчальним планом, за погодженням з відповідним органом управління освітою.
	2.17. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року.
	2.18. Відволікання учнів від навчальних занять для провадження інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).
	2.19. Загальна тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів.
	2.21. Тривалість уроків у закладі освіти становить:
	у перших класах - 35 хвилин,
	у других – четвертих класах – 40 хвилин,
	у п’ятих - одинадцятих - 45 хвилин.
	Зміна тривалості уроків допускається за погодженням з відповідним органом управління освітою та державною санітарно - епідеміологічною службою.
	2.22. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається відповідно до робочого навчального плану закладу з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджується керівником закладу освіти.
	2.23. Заклад освіти може обирати інші, крім уроку, форми організації освітнього процесу.
	2.26. Для учнів 5-9-х класів допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета під час лабораторних і контрольних робіт, написання творів, а також уроків трудового навчання. У 10-11(12)-х класах допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета інваріантної та варіативної частини навчального плану і профільних предметів.
	2.27. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно – гігієнічних вимог з урахуванням вимог освітніх програм та індивідуальних особливостей учнів. Домашні завдання учням перших класів не задаються.
	2.28. Словесна характеристика знань, умінь і навичок учнів дається у першому класі, у другому – за рішенням педагогічної ради.
	2.29. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється відповідно до критеріїв оцінювання, визначених МОН України. Облік навчальних досягнень учнів протягом навчального року здійснюється у класних журналах, інструкції про ведення яких затверджуються профільним міністерством України.
	2.30. У документі про освіту (табелі успішності, свідоцтві, атестаті) відображаються досягнення учнів у навчанні за семестри, навчальний рік та державну підсумкову атестацію.
	2.31. Результати семестрового, річного, підсумкового оцінювання доводяться до відома учнів класним керівником (головою атестаційної комісії).
	2.32. Порядок переведення і випуск учнів закладу освіти визначається Інструкцією про переведення та випуск учнів (вихованців) навчальних закладів системи загальної середньої освіти.
	2.33. Навчання у випускних (4-х, 9-х,11(12)-х) класах закладу освіти завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форма і порядок державної атестації визначаються МОН України. В окремих випадках учні за станом здоров'я  або  з  інших поважних  причин  можуть  бути звільнені від державної підсумкової атестації у порядку, що встановлюється профільним міністерством України та Міністерством охорони здоров’я України.
	2.34. Контроль за відповідністю освітнього рівня учнів, які закінчили певний ступінь навчання, вимогам Державного стандарту початкової (базової і повної) загальної середньої освіти здійснюється шляхом їх державної підсумкової атестації. Зміст, форма і порядок державної підсумкової атестації визначається профільним міністерством України.
	2.35. Учням, які закінчили певний ступень закладу освіти, видається відповідний документ про освіту:
	по закінченню школи І ст. – табель успішності;
	по закінченню школи ІІ ст. – свідоцтво про базову загальну середню освіту;
	по закінченню закладу освіти – атестат про повну загальну середню освіту.
	2.36. За відмінні успіхи в навчанні учні нагороджуються похвальними грамотами, листами та медалями у порядку, встановленому МОН України.
	2.37. Виховання учнів у закладу освіти здійснюється під час освітнього процесу.
	2.38. Цілі виховного процесу в закладі освіти визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, інших нормативно-правових актах.
	2.39. У закладі освіти забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
	2.40. Примусове залучення учнів закладу освіти до вступу в будь-які об’єднання громадян, громадські, громадсько-політичні, релігійні організації, а також до діяльності в зазначених організаціях, участі в агітаційній роботі та політичних акціях забороняється.
	2.41. Дисципліна в закладі освіти дотримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку та цього Статуту.
	2.42. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів забороняється.
	III. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	3.1. Учасниками освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти є:
	здобувачі освіти;
	керівники;
	педагогічні працівники;
	психологи, бібліотекарі;
	інші спеціалісти закладу;
	батьки або особи, які їх замінюють.
	3.2. Статус, права та обов’язки учасників освітнього процесу визначаються Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Положенням про освітній округ, іншими чинними нормативними актами, статутом, правилами внутрішнього трудового розпорядку закладу.
	3.3. Здобувачі освіти мають право на:
	доступність і безоплатність повної загальної середньої освіти у навчальному закладі;
	вибір форми навчання, профільного напряму, факультативів, спецкурсів, позакласних занять;
	користування навчально - виробничою, науковою, матеріально - технічною, корекційно - відновною та лікувально - оздоровчою базою закладу освіти;
	участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах, тощо;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	участь в обговоренні і внесенні власних пропозицій щодо організації освітнього процесу, дозвілля учнів (вихованців);
	участь у роботі добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студій, клубів, гуртків, груп за інтересами тощо;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність;
	отримання додаткових, у тому числі платних послуг;
	перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
	безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці;
	доступ до інформації з усіх галузей знань.
	3.4. Здобувачі освіти зобов’язані:
	оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом загальної середньої освіти;
	підвищувати свій загальний культурний рівень;
	дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку закладу;
	виконувати вимоги педагогічних та інших працівників закладу відповідно до статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
	дбайливо ставитися до державного, громадського і особистого майна, майна інших учасників освітнього процесу;
	дотримуватися вимог законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
	брати участь у різних видах трудової діяльності;
	брати участь у пошуковій та науковій діяльності, передбаченій освітніми програмами та навчальним планом закладу, статутом;
	дотримуватися правил особистої гігієни.
	3.5. Учні закладу освіти залучаються за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють, до самообслуговування, різних видів суспільно корисної праці відповідно до цього Статуту і правил внутрішнього розпорядку з урахуванням віку, статі, фізичних можливостей.
	3.6. За невиконання учасниками освітнього процесу своїх обов'язків,   порушення цього Статуту, правил внутрішнього розпорядку на  них  можуть  накладатися стягнення відповідно до законодавства України
	3.7. Педагогічними працівниками закладу освіти можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість своєї роботи, фізичний та психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати професійні обов’язки.
	3.8. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України “Про загальну середню освіту” та іншими законодавчими актами.
	3.9. Педагогічні працівники мають право на:
	захист професійної честі, гідності;
	самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
	участь у роботі методичних об’єднань, нарад, зборів закладу та інших органів самоврядування закладу, в заходах, пов’язаних з організацією освітньої роботи;
	проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
	виявлення педагогічної ініціативи;
	позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	підвищення кваліфікації, перепідготовку;
	матеріальне та соціальне забезпечення відповідно до законодавства
	об’єднання у професійні спілки та бути членами інших об’єднань громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
	порушення питань захисту прав, професійної та людської честі і гідності.
	3.10. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
	3.11. Педагогічні працівники зобов’язані:
	забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до освітніх програм з дотриманням вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
	контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
	нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних досягнень учнів щодо критеріїв оцінювання, затвердженими МОН України, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника закладу освіти;
	сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
	дотримуватися Статуту закладу, правил внутрішнього розпорядку, умов трудового договору ( контракту);
	брати участь у роботі педагогічної ради;
	виховувати повагу до державної символіки, принципів загально-людської моралі;
	виховувати в учнів шанобливе ставлення до батьків, жінок, старших за віком осіб; повагу до народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу;
	готувати учнів до самостійного життя з дотриманням принципів взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
	дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати особисту гідність учнів та їх батьків;
	постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, рівень загальної і політичної культури;
	виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органів управління освітою;
	вести відповідну документацію.
	3.12. Педагогічні працівники підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого МОН України.
	3.13. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут, правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умови трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
	3.14. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:
	обирати заклад освіти та форми навчання і виховання дітей;
	обирати та бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
	приймати рішення про участь дитини в науковій, спортивній, трудовій, пошуковій та інноваційній діяльності закладу;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітнього процесу та зміцненні матеріально-технічної бази закладу освіти;
	на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування закладу освіти та у відповідних державних, судових органах.
	3.15. Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми повної загальної середньої освіти, їх виховання і зобов’язані:
	створювати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
	забезпечувати дотримання дітьми вимог статуту закладу освіти;
	поважати честь і гідність дитини та працівників закладу освіти;
	постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
	виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
	виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів.
	IV. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ
	4.1. Керівництво закладом освіти здійснює його директор. Керівником може бути громадянин України, який має вищу освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.
	4.2. Директор закладу освіти комунальної форми власності призначаються і звільняються з посади рішенням засновника або уповноваженого ним органу.
	Керівник закладу освіти призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на підставі рішення конкурсної комісії, до складу якої входять представники засновника (засновників), трудового колективу, громадського об’єднання батьків учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти та громадського об’єднання керівників закладів загальної середньої освіти відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть залучатися представники громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.
	Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти розробляє та затверджує засновник на підставі типового положення, затвердженого центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Одна і та сама особа не може бути керівником закладу освіти більше ніж два строки підряд (до першого строку включається дворічний строк перебування на посаді керівника закладу загальної середньої освіти, призначеного вперше). Після закінчення другого строку перебування на посаді особа має право брати участь у конкурсі на заміщення вакансії керівника в іншому закладі загальної середньої освіти або продовжити роботу в тому самому закладі на іншій посаді.
	4.3. Заступник керівника, педагогічні та інші працівники закладу загальної середньої освіти призначаються на посади та звільняються з посад керівником цього закладу. Керівник закладу має право оголосити конкурс на вакантну посаду.
	4.4. Директор закладу освіти:
	здійснює керівництво педагогічним колективом, забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
	організовує освітній процес;
	забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів;
	відповідає за дотримання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
	створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
	забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно - гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки;
	розпоряджається в установленому порядку шкільним майном та його коштами;
	підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно - експериментальної роботи педагогів;
	сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
	забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
	вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
	контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;
	видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;
	щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу.
	4.5. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.
	4.6. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.
	4.7. Педагогічна рада розглядає питання:
	удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;
	планування та режиму роботи закладу;
	варіативної складової робочого навчального плану;
	переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
	розвитку творчої ініціативи педагогічних працівників, впровадження у освітній процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
	участь в інноваційній та експериментальній діяльності закладу, співпраці з закладами вищої освіти та науковими установами;
	морального та матеріального заохочення учнів та працівників закладу освіти;
	притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів, працівників закладу за невиконання ними своїх обов’язків;
	педагогічна рада розглядає також питання, пов’язані з діяльністю закладу.
	4.8. Органом громадського самоврядування закладу освіти є загальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менш як один раз на рік.
	4.9. Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:
	працівників закладу освіти — зборами трудового колективу;
	учнів закладу освіти другого-третього ступеня — класними зборами;
	батьків, представників громадськості — класними батьківськими зборами.
	4.10. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.
	4.11. Право скликати збори (конференцію) мають право директор закладу освіти, засновник.
	4.12. Загальні збори (конференція):
	заслуховують звіт директора і голови ради закладу освіти;
	розглядають питання освітньої, методичної і фінансово-господарської діяльності закладу освіти;
	затверджують основні напрями вдосконалення освітнього процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності закладу освіти;
	приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників.
	4.13. При закладі освіти за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти рада закладу, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє й затверджує профільне міністерство України.
	4.14. При закладі освіти за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада та рада профілактики.
	4.15. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.
	4.16. Основними завданнями піклувальної ради є:
	сприяння виконанню законодавства України щодо обов’язковості повної загальної середньої освіти;
	співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у закладі освіти;
	зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної, корекційно-відновної, та лікувально-оздоровчої бази закладу освіти;
	організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;
	запобігання дитячій бездоглядності;
	сприяння працевлаштуванню випускників закладу освіти;
	стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);
	всебічне зміцнення зв’язків між родинами учнів (вихованців) та закладом освіти.
	4.17. Піклувальна рада формується у складі осіб з представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, закладів освіти, окремих громадян, у тому числі іноземних.
	4.18. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах (конференції) закладу освіти шляхом голосування простою більшістю голосів.
	4.19. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.
	4.20. Не допускається втручання членів піклувальної ради в освітній процес (відвідування уроків тощо) без згоди керівника закладу загальної середньої освіти.
	4.21. У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах (конференції) на його місце обирається інша особа.
	4.22. Піклувальна рада діє на засадах:
	пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;
	дотримання вимог законодавства України;
	самоврядування;
	колегіальності ухвалення рішень;
	добровільності і рівноправності членства;
	гласності.
	4.23. Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік.
	4.24. Позачергові засідання можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.
	4.25. Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.
	4.26. Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.
	4.27. Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації, через спеціальні стенди тощо.
	4.28. Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу закладу загальної середньої освіти, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.
	4.29. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.
	4.30. З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.
	4.31. Голова піклувальної ради:
	скликає і координує роботу піклувальної ради;
	готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;
	визначає функції заступника, секретаря та інших членів;
	представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях з питань, віднесених до її повноважень.
	4.32. Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.
	4.33. Піклувальна рада має право:
	вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника закладу загальної середньої освіти, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно - спортивної, корекційно - відновної та лікувально - оздоровчої бази закладу освіти;
	залучати додаткові джерела фінансування закладу освіти;
	вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази закладу освіти;
	стимулювати творчу працю педагогічних працівників, учнів (вихованців);
	брати участь у розгляді звернень громадян з питань, що стосуються роботи закладу освіти, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;
	створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.
	4.34. При створенні інклюзивних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти передбачається посада асистента учителя, який виконує такі обов’язки:
	здійснює співпрацю з учителями в організації навчання і виховання дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного класу, батьками вихованця;
	бере участь у проведенні обстеження, спостережень вивчення психофізичних особливостей дитини;
	у складі педагогічно-консультативної команди даного інклюзивного класу бере участь у розробці індивідуального навчального плану;
	під керівництвом учителів та інших професійних фахівців бере участь у реалізації індивідуального навчального плану.
	4.35. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається на підставі законодавства директором закладу освіти і затверджується відповідним органом управління освітою за погодженням з профспілковим комітетом.
	4.36. Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.
	4.37. Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.
	4.38. У закладі освіти можуть створюватись учнівські та вчительські громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.
	V. МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНА БАЗА
	5.1. Матеріально-технічна база закладу освіти включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у бухгалтерському обліку.
	5.2. Майно, закріплене за закладом освіти, належить йому на правах оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не передбачено законодавством.
	5.3. Заклад освіти відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
	5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна закладу освіти проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані закладу освіти внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
	5.5. Для забезпечення освітнього процесу база закладу освіти складається із навчальних кабінетів, майстерень, а також спортивного, актового залів, бібліотеки, архіву, комп’ютерного кабінетів, їдальні, приміщення для навчально-допоміжного персоналу тощо.
	VI. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
	6.1. Фінансово-господарська діяльність закладу освіти проводиться відповідно до Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та інших нормативно – правових актів.
	6.2. Джерелами фінансування закладу є:
	кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення освітнього процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом засновника(ів);
	кошти державного або обласного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти;
	кошти фізичних, юридичних осіб;
	кошти, отримані за надання платних послуг в межах, передбачених чинним законодавством;
	благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
	6.3. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію Управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, якщо інше не передбачено чинним законодавством.
	6.4. Звітність про діяльність закладу загальної середньої освіти та його філій встановлюється відповідно до законодавства.
	VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
	7.1. Заклад освіти за наявності належної матеріально - технічної та соціально-культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.
	7.2. Заклад освіти має право відповідно до чинного законодавства укладати угоди про співробітництво з закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.
	VIII. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	8.1. Державний контроль за діяльністю закладу освіти здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти та спрямований на забезпечення інтересів суспільства щодо належної якості освіти та освітньої діяльності.
	8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, інші органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, до сфери яких належить заклад.
	8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю закладу освіти є інституційний аудит, що проводиться відповідно до Закону України «Про освіту». Можуть проводитися позапланові перевірки у порядку, передбаченому Законом України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»
	8.5. Перевірки з питань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
	IX. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо до управління закладом освіти.
	9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
	9.3. У випадку реорганізації права та обов’язки закладу освіти переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.
	9.4. При реорганізації чи ліквідації закладу освіти працівникам, які звільняються або переводяться, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.
	9.5. У разі припинення закладу як юридичної особи (ліквідація, злиття, поділ, приєднання або перетворення), рішення про передачу активів приймається Засновником.
	Секретар селищної ради Н.І. Лугина



