YKPATHA
KO3EJIEIIbKA CEJIMIIIHA PAJIA
KO3E/JIEIIBKOI'O PAMOHY
YEPHITIBCHKOIi OBJIACTI
PINIEHHA

(mBaHaUATa Cecisi BOCBMOTO CK/IMKaHHS)

18 ciuns 2018 poky
cmT.Ko3seselb

Ne 36-12/VIII

Ilpo 3aTBepykeHHs CraryTy [JaHiBCHKOI
30T I-III cryneniB KoseneupbKoi
CeUIIHOI pa/ik y HOBIiW pejakiiil

BignoBigHo no 3akoHy Ykpainu «IIpo ocBity», cT.88 LluMBiIBHOTO KOZEKCy
Ykpainy, cr. 57 I'ocnofapCcbKoro KoAekcy YKpaiHd Ta Kepyruuch CT. 25, 26, 60
3akoHy Ykpainu "IIpo wmiclieBe camoOBpsiilyBaHHS B YKpaiHi', cenuilHa paja
BUpiIMIa:

1. 3atBepautu CraryT [JaHIBCBKOI 3arajibHOOCBITHBOI 1KoK [-III cTyreHiB
Kosenenpkoi cemmiifHoi pagu Ko3sesneijpkoro paiioHy UYepHiriBcbkoi obsacti y
HOBIiM pejaxllii, 1110 JOAa€TbCS.

2. HupekTopy [laHiBCbKOI  3arajibHOOCBiTHbOI wmKoau  I-III  cTymeHiB
Kozenenpkoi cemmiHoi pagu  Ko3sesneijpkoro patioHy YepHiriBcbkoi o6sacTi
TIPOBECTH [ii, mepezbaueHi YHHHUM 3aKOHOZIABCTBOM YKpaiHW I[0J[0 JiepKaBHOI
peecTpalii CTaTyTHUX JOKYMEHTIB 3aK/1a/ly Y HOBiM peJiaKLiii.

3. KOHTpO/b 32 BUKOHAHHSIM [JaHOTO PillleHHS MOK/IaCTU Ha MOCTIMHY KOMiCit0
3 NUTaHb OCBITU, OXOPOHM 370POB'A, KYJIbTYPU, COLIA/IbHOIO 3aXUCTy HaCeJIeHHs,
3aKOHHOCTI Ta MPaBOMNOPSIAKY.

CeJIMILHAN TOI0Ba O.b.ImutpeHko



Jopatok 10

pillieHHs ABaHALIATOL cecil
KosenerpbKoi cemyinHol pagu
BOCbMOT'O CK/IMKAHHS

Biz 18 ciung 2018 poky
Ne36 -12/VIII

CTATYT

JaHIBCbKOi 3araibHO0CBITHBOI IIK0/IU I-I1T cryneniB Ko3enenbkoi
cemminHOi pagu Ko3enenbkoro paiony UepHiriBcbKoi 06/1acTi

I. 3AT'AJIBHI ITOJIOKEHHSA
1.1. [daHiBcbKa 3arajbHOOCBITHA Mikosa I-III ctymeHiB Ko3enelbKoi ceauiiHol
paau Ko3sesnerbkoro paiioHy YepHiriBcbKoi 006/1acTi 3HaXOAUTHCS Y KOMYHa/IbHIM
BacHOCTi Kosenenpkoi cenuiqHoi paau Kosenenpkoro panioHy YepHIiriBCbKoOi
obmacri.
1.2. IloBHa Ha3Ba: [laHiBCbKa 3arajbHOOCBITHS 11Kosia I-III cryrienis Ko3senerpbkoi
cenmiHoil pagu Kosenerpkoro patioHy UepHiriBcbkoi 06/1acTi .
1.3. CkopoueHa Ha3Ba: laHiBcbka 3OII I-I1T cT. Ko3enmenpkoi ceqmmIiHOI pau.
1.4. OprasnizaijiliHo-nipaBoBa (popMa: KOMyHa/ibHa oprasisailisi (ycTaHOBa, 3aK/iaf).
1.5. KOpuguuHa azpeca 3ak/iasly OCBITM 3arajbHOI cepefHboi ocsitu: 17080
YepniriBceka ob6mactb, Ko3enerpkuii paiioH, c. JlaHiBka, Bymis LleHTpanbHa, 118
[HaniBcbka 3arasbHOOCBITHA wiKosa [-III cryneniB Ko3sesneubkoi cenuviiHOI pagu
Ko3senerbkoro paiioHy YepHiriBcbkoi o6macti  (mami — 3akaafi OCBiTH) €
IOpUAUYHOKD 0C0000, Ma€e paxyHOK B YycCTaHOBi 0aHKy, TedaTKy, IITaMIl,
imeHTHUdiKaLiiHUI HOMeEP.
3aCHOBHMKOM 3aKJ/iaJly oCBiTH € Ko3eselbKa cenuifHa paga KoseneubKkoro pavioHy
YepHiriBcbKkoi o6macTi.
1.6. HdaHiBcbKa 3arajbHOOCBITHS Likosa [-III crymeHiB Ko3eneupbKkoi cenuijHol
paau Kosenernpkoro paiioHy UepHiriBcbKoi 06/1acTi — 3aK/iaf] 3arajbHOI cepeHbO1
ocBitu I-1II ctyneniB obaacti BK/ItOUae B cebe:
¢ mkony 1 crynens ( 1-4 knacn);
e mkony II ctynens (5-9 knacn);
¢ koay III ctynens ( 10-11(12) knacu).
1.7. To/loBHOIO METOIO 3aK/iafly OCBiTH € 3abe3reueHHs peaJiiallii paB rpoMajisiH
Ha 37100yTTs TIOBHOI 3arajibHOI cepeiHbOI OCBIiTH.
1.8. T'onoBHMMM 3aBJJaHHAMU 3aKJ/IaJy OCBITH €:
e 3a0esreueHHs peasi3alii mMpaBa rpoMaZisiH Ha TIOBHY 3arajibHy CepeiHIO
OCBITY;
® BUXOBAHHY I'POMaJIHUHA YKpaiHy;
® BUXOBaHHS IIIAHOOJ/IMBOTO CTaB/IeHHS [0 POJWHM, TIOBard /0 HapOJHUX
TpaAMLii i 3BUUAiB, /lep>KaBHOI Ta PiIHOI MOBH, Hal[iOHATbHUX L{IHHOCTEU
YKpalHCBKOIr0 HapOo/y Ta iHIIMX HapOZiB i HaLliy;



e (opMmyBaHHSI i PO3BUTOK COIfia/iIbHO 3pisioi, TBOpPYOi 0COOMCTOCTI 3
YCBIJOMJIEHOIO T'DOMAJSIHCBKOK)  TO3UL[I€H0, TMOYYTTAM HaL[iOHAJIbHOL
camocBijomocTi,  ocobucrocti, TigroToBneHoi A0  mpodeciiiHoro
CaMOBM3HaYeHHS;

® BHXOBaHHS B y4YHIiB noBaru 0 KoHCTUTYLII YKpaiHy, [Jep>KaBHUX CUMBOJIIB
YKpainu, ripaB i cBo0o/1 TFOAVHY i TPOMa/ITHUHA, TIOUYTTs BJIaCHOT TiZIHOCTI,
Bi/ITIOBiJa/IBHOCTI Tepej; 3aKOHOM 3a CBOI [Iii, CBiZIOMOrO CTaBJIEHHS [10
00O0B’SI3KiB JIFOJJUHU i TPOMaZITHUHA;

® DO3BHUTOK OCOOMCTOCTI yuHs, Horo 3miOHOCTel i 06/apyBaHb, HayKOBOTO
CBITOI/ISIAY;

e peasizallis TpaBa yuHiB Ha BijibHe (hOpMYyBaHHS TOMITHYHUX i CBITOTVISIAHUX
TiepeKOHaHb;

® BHXOBaHHS CBiZJOMOrO CTaB/IEHHSI [0 CBOTO 3[0POB’S Ta 3[0POB’S IHIIMX
IPOMa/IsIH SIK HAMBUILIOI COIlia/IbHOI 1IIHHOCTI, (h)OpMyBaHHS 3aca/ji 34,0pOBOT0
crioco0y >KUTTS, 30epe)keHHs 1 3MilfHeHHST (i3UYHOro Ta TICUXiYHOTO
3[10pPOB’ S YUHIB;

® (CTBOpPEHHSl YMOB /I OBOJIOZIHHS CUCTEMOK HayKOBUX 3HAHb IPO IPUPOAY,
JI'OIUHY 1 CYCITi/IbCTBO.

1.9. 3aksag OCBITM B CBOIM JiZIBHOCTI KepyeTbcsd KoHCTUTYyLi€0 YKpaiHuy,
3akoHamu YkKpainu «IIpo ocBiTy», «IIpo 3arajibHy CepeiHIO OCBITY»,
[Tono>keHHsIM TPO  3arajbHOOCBITHIM HaBYaJbHUW 3aK/aJ, 3aTBeP/KEeHUM
nocraHoBotro Kabinety MinicTpiB Ykpainu Big 27 cepmHs 2010 poky Ne778,
[Toso)keHHsIM TIPO  OCBiTHiM OKpYr, 3aTBep/kKeHUM TocTaHoBOw KabiHeTy
MinictpiB Ykpainu Biz 27 ceprias 2010 poky Ne778 (B ocTaHHiM pefakiil).
1.10. 3aknaz OCBITM CaMOCTIMHO TIpUMMAaE€ PpillleHHs i 3[IMCHIOE [is/IbHICTD B
MeyKax CBO€EI KOMITeTeHIlii, rmepe/j0aueHOi 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHM, Ta BIaCHUM
CTaTyTOM.
1.11. 3aknam ocCBiTHM Hece BiANOBiJa/MbHICTL Mepes 0Co00r0, CYCIiIBCTBOM i
Jlep>kaBoro 3a:
e Oe3meyHi YMOBU OCBiTHBOI JisiTBHOCTI;
® NOTPUMAaHHS [lep’KaBHUX CTaHZAAPTIB OCBITY;
® /OTPUMaHHS [IOTOBipHMX 3000B’si3aHb 3 IHIIMMH Cy0’€KTaMH OCBIiTHBOI,
BUpOOHMUOI, HAYKOBOI [Ji/TIbHOCTI, y TOMYy uHC/ai 3000B’s3aHb 3a
MI>KHapOJHUMHU YIO[aMu;
® noTpuMaHHS (PiHAHCOBOI AUCLIUTITIHM.
1.12. Y 3akiaji OCBITU BU3HAUeHa yKpalHCbKa MOBa HaBUYaHHA 1 3allpoBaKeHO
noryivibyieHe BUBUEHHsI TMpeAMeTiB, TPOdisiB HaBUaHHS Bi/[TIOBiHO KaJIpOBOTO
3abe3mneueHHs Ta 3asiB OATHKIB.
1.13. 3aksaz oCcBiTH Mae IpaBo:
® TIPOXO/MTH B YCTAHOBJ/IEHOMY TOPSIAIKY iIHCTUTYLIITHUN ayJuT;
¢ Bu3Havatd (OpMH, METOAY i 3acobu opraHizarfii OCBITHBOTO TIpPOlieCy 3a
TIOrO/IPKEHHSM 13 3aCHOBHUKOM;
® BHW3HAYaTH BapiaTMBHY YaCTWHY poO0YOro HaBYA/ILHOTO TJIaHY;



* B YCTaHOBJIEHOMY  TIOPSAJKY  pO3pOO/sSTU I BHOpOBaZPKyBaTu
eKCITepUMeHTa/IbHi Ta iHAMBiAyanbHi poboui HaBYa/IbHI IJ1aHU;
® (CIiJILHO 3 BUUMMHA HaBYaJbHUMU 3aK/aJlaMH, HAyKOBO-AOC/IiTHUMHU

IHCTUTYyTaMU Ta LIeHTpaMU TIPOBOIUTH HayKOBO-JOC/TiHY,
eKCIiepyUMeHTasbHY, TIOIITYKOBY POOOTY, 1[0 He CyIepeurTh 3aKOHO/IaBCTBY
Ykpainuy;

® BUKOPHUCTOBYBATW pi3Hi (hOpMU MOpaIbLHOTO i MarepialbHOTO 3a0XO0YeHHS
[0 YYaCHUKIB OCBITHBOTO TIPOLECY;

® HaJaBaTU IUIaTHI MOCJYrM Ha [OTOBIpHIM OCHOBI 3TiIHO 3 TIepesiKoM,
3arBeppkeHuM Kabinerom MiHicTpiB Ykpainu;

e OyTH PO3MOPSIAHUKOM pPYXOMOTO 1 HEpyxoMOoro MaiHa 3TrifHO 3
3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHU Ta BJIaCHUM CTaTyTOM;

® OTpUMYyBAaTH KOLUTH Yepe3 paxyHOK BIJJiy OCBITHA 1 MarepiajibHi L[IHHOCTI
Bi/l OpraHiB BUKOHABYOI BJIa/[y, FOPUANUHUX i (i3MUHUX 0Cib;

® 33/IMIIAaTA Yy CBOEMY PO3MOPSKEeHHI 1 BUKOPUCTOBYBAaTHA BJIACHI
Ha/JXO[)KeHHs Yy MOPsALKY, BUSHAUEHOMY 3aKOHOZLaBCTBOM YKpaiHy;

® DO3BUBATH BJIaCHY CoLljiabHy 0a3y, Mepexy CIIOPTUBHO - O03[0POBUMX,
JIKYyBaJIbHO-NPO(ITAKTUYHUX | KyJIbTYPHUX MiJIPO3/i/IiB.

1.14. Y 3ak/aji OCBiTH CTBOPIOIOTHCS Ta (YHKIIOHYIOTh METOAWYHI 00’ €HaHHS
BUMTeJIiB, TBOPYi I'PyMNH, TMCUXOJOriuHa, MeTOAUUYHa CIy>KOM, HayKoBi Ta
iHmti 06’eaHaHHS YUHiB, BUMTE/iB, OaThKiB, TOIIIO.

1.15. IHguBigya/ibHe HaBYaHHS Ta HaBUYaHHA EKCTePHOM VY 3ak/jaaZi OCBIiTH
oprani3oByeThCs 3rigHo 3 [losoxenHsm IIpo iHAWBIgya/ibHe HaBUAHHS Ta
eKCTepHaT y CUCTeMi 3akKjaZiB 3arajibHOI CepeJHbOI OCBITH, 3aTBepKEHUX
MiHicTepCcTBOM OCBITH YKpaiHH.

1.16. MeauuHe 0O6C/TyroByBaHHS YUHIB Ta Bi/TIOBiZjHI YMOBH /i/1s1 ior0 OopraHisarjii
3a0e3reuyloTbCsl 3aCHOBHUKOM 1 3/iHCHIOIOTBCA 3aK/IaJlaMHd  OXOPOHU
3[10POB’S1.

1.17. B3aeMOBigHOCHMHU 3aK/aZy OCBiTH 3 IOPUAMUYHUMU i Gi3MUHUMH 0cobaMu
BU3HAYaOThCS YyroJlaMy, 110 YK/IaZeHi MiXK HUMMU.

1.18. HarioBHIOBaHICTh KJaciB, rpyn Ta IX IO TpA BUBYEHHI OKpeMHX
rpeJMeTiB HaBUa/IbHOIO I1aHy Bu3HavaeTbcsit MOH Ykpainu.

II. OPTAHI3AIIISA OCBITHBOT'O ITPOLIECY

2.1. OCHOBHHM JJOKYMEHTOM, I1I0 PEryJ/it0€ OCBITHIM TPOLeC, € OCBITHS Mporpama,
OCHOBOIO /IJIs1 po3po0bJieHHsT K01 € BiAnoBigHui [lep>KaBHUN CTaHJAPT 3arajbHOi
cepeHbOI OCBiTH. OCBITHSA MpOrpaMa CXBa/IFOETHCA earoriuHor pajoro 3aK/iany
OCBITH Ta 3aTBEPJ)KY€ETHCS KOTO KEPIBHUKOM.

2.2. OcpiTHi mporpamu, II0 poO3pOOISIOTLCS HA OCHOBI THITOBHX OCBiTHIX
mporpaM, He TIOTpeOYIOTH OKPEMOTO 3aTBep/KeHHsS I1IeHTPaJIbHUM OpraHoM
3abe3reueHHs IKOCTi OCBIiTH.

2.3. Ha oCHOBI OCBITHBOI MporpaMu 3akjaj, OCBITU CK/IaJa€ Ta 3aTBepIKye
HaBUAQ/JIbHUM TI/IaH, 1J0 KOHKPETU3y€ OpraHisallilo OCBITHBOrO MpOLecy.
BignoBifHO [0 HaBUa/JbHOIO TUIaHY MeJaroriuHi MpaLiiBHUKWA [aHoro 3akijaagy



OCBiTH CaMOCTiMHO 106MPaOTh TIPOTrpaMH, TiAPYUHUKH, HaBYa/IbHI MOCIOHMKY, 1110
MaroTh rpu@ MiHicTepcTBa OCBITH i HAyKH YKpaiHH, a TAKOK HAYKOBO-METOAUUHY
niTepaTypy, AUJAaKTU4YHiI MaTepianu, ¢opMu, MeTOAU, 3acoOM HaBYaIbHOI POOOTH,
1110 MalOTh 3abe3reuyBaTH BUKOHAHHS CTaTyTHUX 3aBJaHb Ta 3700yTTs OCBiTH Ha
PiBHI ep>KaBHUX CTaHAaPTIB.

2.4. 3aknas OCBiTM TIIaHYE€ CBOIO POOOTY CaMOCTIMHO BiATIOBiJHO 710
TepCIIeKTUBHOT O, PIYHOTO TJ1aHiB.

2.5. Y miaHi poboty Bifjobpa)karoThCsi HAUTOJIOBHIIII MATAaHHS POOOTH 3aKIagy
OCBITH, BU3HAUAIOTHCS MEPCIEKTUBU MOT0 PO3BUTKY.

2.6. IlnaH pob6oTH 3aTBEpPPKYETHCS TTearoriuHOI0 Pajiot0 3aK/aly OCBiTH.

2.7. 3aknaj OCBITM 3[IMCHIOE OCBITHIM TIpOLleC 3a  [JEHHOK TIPYIIOBORO,
iHauBigyanbHOIO (GopmMamMu HaBuaHHSA. 3a IOTPe0OI0 MOKYTb CTBOPHOBATHCS
crielfianbHi Ta iHK/IIO3MBHI K/IacH JIss HaBUaHHSA iTel 3 0COOJMBUMM OCBiTHIMH
roTpebaMu 3a MOTO/PKEHHSIM 3 YTIOBHOBaYKEHUM OPraHOM YTIPaBJIiHHS OCBiTOIO.
2.8. BigmnosigHo g0 mozanux GaTbKamu abo ocobamw, SIKi iX 3aMiHIOIOTB, 3asiB
HaBUa/IbHUM 3aK/a/i 3a MOTO/PKEHHSIM 3 OpraHOM YIMpAaB/iHHS OCBITOK MOXKe
CTBOPIOBATH YMOBH JIJIsi IPUCKOPEHOT0 HAaBYaHHS Ta HABYaHHSI €KCTEPHOM.

2.9. 3apaxyBaHHS YUHIB |0 3aK/aJly OCBITH 3[IiIMICHIOETHCS 3@ HAKA30M JUPEKTOpa
Ha TIiZicTaBi ocobmcTol 3asiBU (/11 HETIOBHOMITHIX — 3asBU OaThKiB ab0 0cib, sKi
iX 3aMiHIOIOTB), KOMii CBiZOLITBA MPO HApO/KeHHS AUTWUHH, MeAUYHOI [JOBiJKH
BCTAHOBJIEHOTO 3pa3Ka, /[OKYMeHTa MpO HasiBHUM piBeHb OCBITU (KpiM YUHIB, SIKi
BCTYNarOTh |0 MepIIOro Kacy)

2.10. ITix yac 3apaxyBaHHS KepiBHMK 3aK/jaJy OCBITA O3HAaUOMJIKOE [iTeu Ta
OaTbKiB 3 TIOPSAJKOM 3apaxyBaHHsS [0 3akKaaly, HMOTO CTaTyTOM, IIpaBWIaMU
BHYTPIIIHBOI'O PO3MOPAAKY Ta IHIIMMU [JOKYMEHTaMM, $Ki perjiaMeHTYHTb
OprasisaL{ito OCBITHbOTO MPOL{eCy.

2.11. Y pas3i noTpebu yueHb (BUXOBaHellb) MOKe TIEPEeHTH TIPOTATOM Oyb-sIKOT0
POKY HaBUaHHA [0 IHIIOrO 3ak/jaay oOcCBiTH. [lepeBefieHHS yYHIB [0 IHILOrO
3aK/ajly OCBITU y MeKax Hace/ieHOrO TYHKTY 3/iMCHIOETbCS Ha IMi/ICTaBi 3asBU
6aTbKiB i3 3a3HaueHHSIM TIPUUMHU TI€PEXOAY Ta [AOBiJKH, IO TiATBEPIKYE (akKT
3apaxyBaHHS JUTUHU [0 1HILOrO 3aK/aJy OCBITH.

2.12. Y pa3i BuUOyTTS yuHsl 3 HaceleHOro IMyHKTy OaTbku abo ocobu, siki ix
3aMiHIOIOTh, TIOBMHHI Ha/IaTH 3asBY i3 3a3HaU€HHSM TIPUUHUHU BUOYTTS.

2.13. Y 3aknafi OCBiTH /I YUHIB ITOYAaTKOBHX KJIACiB 3a Oa)kaHHSAM IXHiX OaTbKiB
abo ocib, siKi iX 3aMiHIOIOTB, TPH HAsBHOCTI HaJIeXXKHOI HaBUaIbHO-MaTepiaabHOT
0a3y, TmeAaroriyHMx TIpAlliBHMKIB, OOC/IyrOBYIHOUOrO TIEPCOHATy MOXYTh
CTBOPKOBATUCh IPYIIX MPOJOBXXEHOTO [THS.

2.14. 3apaxyBaHHSl [0 TPyl MPOJOBXKEHOTO [HS i BifjpaxyBaHHSI AiTed i3 HUX
3/IiINCHIOETHCST HaKa30M JIMPEKTOpa 3aK/ajly OCBITU Ha TIiJiCTaBi 3asBM OaThKiB
(ocib, siKi X 3aMiHIOIOTh). Pexum poboTH Tpymn MpOJOBXEHOro [HS
po3po0sieTbCcsl  BiATOBiAHO 10 Jlep)kaBHUX CaHiTapHWUX TMpaBWI i HOPM
yJallTyBaHHA, YTPMMaHHS 3aKJ/aJiB 3arajbHOI CepejHbOI OCBITM Ta Oprasisawil



OCBITHBOI'O TIPOLIECY, YXBAIKOETHCS I1eJaroriyHor0 pajor 1 3aTBepAKyeETbCs
KepiBHUKOM 3aKJia/ly OCBiTH.
2.15. CTpyKTypa HaBYa/JIbHOTO POKY (TPUBa/iCTh HAaBYa/JbHUX 3aHSATh, MO/ Ha
YBepTi, ceMecTpu (TPUMECTPH), PEKUM POOOTH, a TaKOXK TH)XKHEBe HaBaHTa)KeHHS
YUHIiB BCTAHOBJIIOIOTHCS 3aK/IaJOM OCBIiTH B Me)KaxX uacy, IepesbaueHoro
HaBYa/IbHUM IUIAHOM, 3a [OrOJ)KeHHSAM 3 BIANOBIJHUM OpraHoOM YIIpaBJIiHHSA
OCBITOHO.
2.16. HaBuasibHi 3aHATTS PO3IMIOUYMHAIOTHLCA 1 BepecHs 1 3aKiHUYHOTLCS He ITi3Hile
1 MIIHA HACTYITHOTO POKY.
2.17. BijBoJiiKaHHS YYHIB Bijj HABUA/IbHUX 3aHSATh /151 TIPOBA/[)KEHHS 1HIIWX BUJIIB
JisimbHOCTI  3a00pOoHsiETbCA  (KpiM  BUIAAKiB, Tepefi0aueHUX 3aKOHO/IaBCTBOM
Ykpainnm).
2.18. 3arasibHa TpPUBAIICTh KaHIKYJI IPOTAIOM HABUa/JbHOI'O POKY He ITOBUHHA
CTaHOBUTU MeHIU sK 30 KajleHJapHUX JHIB.
2.19. TpuBaiCTh YPOKIB Y 3aKJ/aJi OCBITA CTAHOBUTh:

® y IeplIuX Kjacax - 35 XBU/IUH,

® y IpyruXx — yeTBepTUX Kjacax — 40 XBU/IUH,

® Y IUATUX - OQUHAALATUX - 45 XBUJIVH.
3MiHa TPUBAJ/IOCTI YPOKIB [OMYCKA€ETHCS 3a MOTO/KeHHSM 3 BiJTIOBIIHUM OpraHoM
yTpaBJIiHHS OCBIiTOIO Ta /IeP>KaBHOI0 CaHITapHO - eMifieMio/IoTiuHO0 CTy>KO00¥0.
2.20. IlomeHHa KIJIbKICTb 1 MOC/IIJOBHICTh HaBYa/IbHUX 3aHATb BU3HAUYAETHCSA
PO3K/IaIoM YPOKiB, 1[0 CK/IaZIa€EThCS BiIMIOBiIIHO 10 poOOUOro HaBUAILHOTO TI/IaHY
3aK/jaZly 3 JOTPMMaHHSIM  [e[aroriyHuX Ta CaHITapHO-TITI€EHIYHUX BUMOT i
3aTBep/KY€ETbCS KEPIBHUKOM 3aKjaJly OCBITH.
2.21. 3aknas oCBiTM MoOkKe obOupaTH iHIIi, KpiM ypoKy, ¢dopmMu oprani3aiiii
OCBITHBOT'O MIPOLIECY.
2.22. 3micT, obcsr i xapakTep JOMAIIHIX 3aBJaHb BHU3HAUAIOTHCS BUUTEIEM
BIAIMIOBIIHO [0 IelaroriyHyux 1 CaHiTapHO — TIrl€HIYHUX BUMOI 3 ypaXyBaHHAM
BUMOT OCBITHIX TIpOTpaM Ta iHJUBiZIyaTbHUX 0COO/MBOCTEH YUHIB.
2.23. CnoBecHa XapaKTepuCTWKa 3HaHb, yYMiHb 1 HaBUYOK YYHIB Ja€TbCA y
TIeplIOMY Kiaci, y ApPyromMy — 3a pillleHHsIM I1ejaroriyHol pajy.
2.24. OuiHIOBaHHS HaBYa/lbHUX JOCSATHEHb YUHIB 3/[IIMCHIOETHCS BIiJTOBIAHO [0
KpUTepiiB OLliHIOBaHHSA, BU3HaueHnX MOH Ykpainu.
2.25. Y pokyMeHTi mMpo ocBiTy (Tabesni ycrmimiHoCTi, CBifjolTBi, aTecTari)
Bi/JoOpakaroThCsl OCSTHEHHST YUHIB Y HaBUaHHi 3a CeMeCTpH, HaBUa/IbHUM PiK Ta
Jlep>KaBHY ITiICYMKOBY aTeCTalLlito.
2.26. Pe3ysibTaTu  CeMeCTpOBOrO,  pIUHOrO,  IMiICYMKOBOTO  OL[iHIOBaHHS
JIOBOASTBCA 10 BiloMa YYHIB K/JIaCHUM KePiBHUKOM (TOJIOBOKO aTecTalliiHOl
KOMicil).
2.27 Tlopspok IiepeBefleHHS 1 BMIIyCK YYHIB 3aK/aZy OCBiTM BU3HAuYa€ThCs
IHCTPYKLi€I0 MPO MepeBe/ieHHs Ta BUITYCK YYHIB (BMXOBAaHLIiB) 3aK/1a/liB 3araabHO1
cepeJHbOI OCBITH, 3aTBep)KeHO Haka3oM MiHicTepcTBa OCBITHU 1 HAYKU YKpaiHU
Biz 14.07.2015 poky Ne762 3apeectpoBaHoro B MiHicTepcTsi roctunii Ykpainu 30
qanHA 2015 poky 3a Ne924/27369».



2.28. HaBuanHg y BumnyckHux (4-x, 9-x,11-x, 12-x) k/acax 3akjaaZly OCBIiTH
3aBepIIYETbCS [Iep>KaBHOK IMiJICYMKOBOIO aTecTalli€ro. 3MicT, dopma i mopsifioK
JieprkaBHOI arecTalil Bu3Hauarotbcst MOH Ykpainu.

2.29. YuHsAM, $fIKi 3aKiHUYWIA [I€BHUM CTYIEeHb 3akK/jaJy OCBITH, BHJA€TbCA
Bi/IMOBiZIHMY JOKYMEHT IPO OCBITY:

° 110 3aKiHYeHHi 1Ko I cT. — TabesTb yCITillIHOCTi;

° nmo 3akiHueHHi wwkomu Il cTt. — cBifonTBO mMpo 06a30By 3araabHY
CepeJHI0 OCBITY;

o M0 3aKiHYeHHI 3aK/aaJy OCBITM — aTecTtaT IPO TIOBHY 3arajbHYy

CepesiHIO OCBITY.
2.30. 3a BigMIHHI yCIiX¥M B HaBUaHHI YYHI HaropopKyrTbCs IIOXBAaJIbHUMU
rpaMoTaMH, JIMCTaMU Ta MeZaisiMU y TIOPSAKY, BcTaHOBIeHOMY MOH YkpaiHu.
2.31. BuxoBaHHS YUHIB y 3aK/jaJy OCBITHM 3[IIMCHIOETbCS MiJj 4aC OCBITHBOTO

TIPOLIECy.

2.32. L BUXOBHOIO MpOLieCy B 3aK/aJi OCBITA BU3HAYAKOTbCA HAa OCHOBI
TIPUHLIUIIB, 3aKiafeHux y KoHCTUTYLil Ta 3aKOHax YKpaiHH, IHIIIUX HOPMAaTUBHO-
IIPaBOBUX aKTax.

2.33. Y 3aknafii ocBiTHA 3a00pPOHSIETHCS YTBOPEHHS Ta AisUIbHICTb OpraHi3al[iiHux
CTPYKTYp MOJIITUMHUX TapTiM, a TAaKOX peJiriiHuX OpraHisaijid i BO€HiI30BaHUX
dbopmyBaHb.

2.34. TlpuMycoBe 3ajyueHHS YYHIB 3aKjaZly OCBiTMU 0 BCTYyIy B Oyab-siKi
00’ eTHaHHS TPOMa/IsH, TPOMA/IChKi, TPOMa/ICbKO-TIO/iTUYHI, pesiriiiHi opraisatiii,
a TaKOX ZI0 Ais/IbHOCTI B 3a3HaUeHUX OpraHisallisix, y4yacTi B ariTaiiiiHiii poboTi Ta
TIOJTITUUHUX aKI[isX 3a00pOHSETHCS.

2.35. JucuuruiiHa B 3aK/azi OCBITHM JOTPUMYETHCSA Ha OCHOBI B3a€MOIIOBAru ycCix
YYaCHUKIB OCBITHBOTO TMPOLECY, AOTPUMAHHS MPaBWI BHYTPILIHBOTO PO3MOPSAKY
Ta uporo CraryTy.

2.36. 3acTtocyBaHHS MeTO[jiB (Di3UUHOrO Ta TCUXiYHOIO HACWIbCTBA /10 YYHIB
3a00pOHSIETHCHL.

III. YHACHUKMU OCBITHBHOI'O ITPOLECY
3.1.  YuacHMKaMu OCBITHBOTO IPOLIeCY B 3aKJ/Ia/i 3arajbHOI CepejHbOI OCBITH €:

. 3m00yBayi 0CBiTH;
° KepiBHUKY;

o refaroriydi npawiBHUKY;



J ricuxosiory, 6ibsiorekapi;

o IHILI crieLiaicTy 3aKiazay;

. 06aTLKU a00 0C00H, fAKi IX 3aMiHIOOTE.
3.2. Craryc, ripaBa Ta 000B’I3K1 YUaCHHKIB OCBITHBLOTO TIPOLIECY BU3HAUAOTHCS
3akoHamMu YKpainu «[Ipo ocBiTy», «[Ipo 3arajbHy CcepefHIO OCBITY»,
[TomokeHHsIM MPO 3araJbHOOCBITHIM HaBYaJbHUM 3aKnaj, [losokeHHsIM Mpo
OCBITHIU OKpPYT, iHIIMMY YAHHUMU HOPDMaTHBHUMHU aKTaMH, CTaTyTOM, TTPaBUAIaMU
BHYTPILLIHBOTO TPYAOBOTO PO3MOPSAKY 3aK/Iafy.
3.3. 3100yBaui OCBiTH MarOTh MPaBO Ha:

° JOCTYMHICTb i 6e30m/IaTHICTh MOBHOI 3arajsbHOI CepefiHbOI OCBITH Y
3aKJ/1a/li OCBITH;

J BUOip ¢dopMu HaBYaHHS, MPOGIILHOrO HampsMy, (HaKy/JIbTaTHUBIB,
CTeIKYPCiB, TT03aK/IaCHUX 3aHATD;

o KOPUCTYyBaHHSI HaBUYa/JIbHO - BUPOOHMUOI0, HAyKOBOIO, MaTepiajbHO -
TeXHIYHOI0, KOPEKIIiIMHO - BiZIHOBHOIO Ta /iKyBaJbHO - 37J0POBUOI0 0a30r0
3aKJ/iaZly OCBiTH;

° y4acThb y pi3HUX BUJlaX HaBYa/IbHOI, HAYKOBO-IIPAKTUYHOI [isl/IbHOCTI,
KOH(epeHIlisiX, o/iMITia/lax, BUCTaBKaX, KOHKypcax, TOIIIO;

o yuacTh y poOOTi opraHiB rpomMajicbKOro CaMOBpPSIZIYBaHHSI 3aK/ay
OCBITH;
o y4acTb B OOrOBOpeHHiI i BHECEeHHi BJ/IACHUX TIPOIO3ULIIM II[00

opratizaljii 0CBITHBOTO MpoLieCy, AO3B/I/IS YUHIB (BUXOBAHIIiB);

J y4acTb y po0OTi J0OPOBI/ILHUX CaMOZisTbHUX 00’ €AHAHHSIX, TBOPUHX
CTy[ii, Ky0iB, T'YpTKiB, TPyT 3a iHTepecamu TOII[0;

° 3axUCT Bif OyAb-skux (opM ekcrutyarariil, TICMXigyHOro i (hi3uyHOTrOo
HAaCW/IbCTBA, BiJ ik MeJaroriyHyX Ta iHIIMX Npal[iBHUKIB, SIKi MOPYLIYIOTh
iX mpaBa, TIPUHWKYIOTh YeCTh 1 TiHICTb;

° OTPUMaHH# JOJATKOBUX, Y TOMY UUCJIi IIJIATHUX TTOCIIYT;

° riepervisiZ; pe3yJ/ibTaTiB OL[IHIOBAHHA HaBUa/JIbHUX JOCATHEHb 3 YCiX
rpeJMeTiB iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI YaCTUHU;

° Oe3reyHi i HeIlIKi/TMBi yMOBY HaBUaHHsI, BUXOBAHHS Ta TIpaLji.

3.4. 3po0yBaui ocBiTH 30060B’s13aHi:



3.5.

OBOJIOJIBAaTU 3HAHHSAMM, BMIHHSIMHU, TPAKTUYHUMU HaBUUKaMU B
00cs3i He MeEHIIIOMY, Hi’)K BH3HaueHO [lep)KaBHHM CTaHJapTOM 3arajabHOi
cepelHbOI OCBITH;

TiJBULLYBaTH CBil 3arajJbHUM Ky/IbTYPHUM DiBeHb;

JOTPMMYBATHCS BUMOT CTaTyTy, MPaBWU/ BHYTPILIHBOTO PO3MOPSAKY
3aKiazny;

BUKOHYBaTM BUMOI'M MeJaroriyHux Ta IHIIMX [paLjiBHUKIB 3aKiaay
BIZITIOBIJHO /10 CTaTyTy Ta IPaBWU/I BHYTPILIHLOIO PO3MOPSAAKY 3aK/iany;

N0aM/IMBO CTAaBUTUCS [0 JI€P>KAaBHOTO, IPOMaJICBKOr0 i 0cobHMCTOro
MaiiHa, MaliHa iHIIIMX YYaCHUKIB OCBITHBOTO MPOLIECY;

JIOTPMMYBATHCSI BUMOI 3aKOHOZABCTBA, MOPA/JbHUX, €TUYHHUX HOPM,
T0Ba)KaTH YeCTh 1 IiJHICTh IHIIKWX YYHIB Ta MPaL[iBHUKIB;

OpaTu y4acTb y pi3HUX BUAAX TPYAOBOI [is/IbHOCTI;

OpaTh y4acTb y TIOIIYKOBiM Ta HayKOBil Mis/IbHOCTI, TepeabaveHii
OCBITHIMHU IIpOrpaMamu Ta HaBYa/IbHUM I1JIaHOM 3aK/azly, CTaTyTOM;

JMOTPHUMYBATHCS TTPaBUJT 0COOMCTOI TirieHwu;

[TegarorivHMMKM TIpalliBHUKAMHM 3aK/Iafly OCBIiTH MOXYTb OyTH ocobu 3

BUCOKMMHM MOpPaJ/IbHUMHU SIKOCTSMHU, SKi MarOThb BIATOBIJHY TiearoriyHy OCBITY,
Ha/ie)KHUN piBeHb MpodeciiiHOol MiIrOTOBKY, 3/iiCHIOIOTh TeJjaroriuHy Ais/IbHICTb,
3a0e3meuyroTh pe3y/bTaTUBHICTh Ta AKiCTh CBOEI poO0TH, (Di3HUHMM Ta TICUXiUHHUH
CTaH 3/I0pPOB’S IKWX /103BOJISIE BUKOHYBATH MPOdeciiiHi 000B’ A3KH.

3.6. TIpu3HaueHHd Ha Mocajly Ta 3BUIbHEHHs 3 IOCaJy IeJaroriyHuMX Ta iHIIUX
TMpaliBHUKIB U iHIII TPYJOBi BiJHOCMHU PEryJ/IOIOThCS 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHU
Ipo Ipaio, 3akoHoM YkKpaiHu “IIpo 3arasbHy cepejHIO OCBITY” Ta IHIIWMH
3aKOHO/JaBUMMU aKTaMHU.

3.7.

[TepgaroriyHi nmpaLjiBHUKM MarOTh MPaBO Ha:
3aXUCT npodeciiiHol yecTi, TiAHOCTI;

camocTiiinuii  Bubip ¢dopm, MeroziB, 3acobiB HaBYa/bHOI pPOOOTH, He
LIKIJJIMBUAX [/ 3[0POB’ Sl YUYHIB;

yuacTh y poOOTi MeTOAWYHUX 00€qHaHb, Hapaj, 300piB 3akaaAy Ta iHIIMX
OpraHiB CaMOBpslyBaHHS 3aKjajly, B 3aX0/ax, 0B’ g3aHUX 3 OpraHisarji€ro
OCBiTHBOI pobOTH;



® [IpOBeJeHHA B yCTaHOBJIEHOMY [IOPAZIKY HayKOBO-[JOC/IIJHO]I,
eKCITepUMEeHTa/IbHOI, ITOITYKOBOi po60TH;

o BUSIB/IEHHS M1ejarOrivyHol iHil[ilaTuBY;

® [103a4YeproBy aTecTaliitd0 3 MeTOH OTPUMaHHSA BIATIOBIJHOI KaTeropii,
reJjaroriyHoro 3BaHHS;

® yyacTb y poOOTi opraHiB rpomMazicCbkOro CaMOBDSIlyBaHHSI 3aK/aly OCBiTH;

o TiIBUILIeHHS KBasidikallil, mepemniziroToBKy;
* MaTepia/ibHe Ta ColliajibHe 3a0e3reueHHs BifMOBIZHO 10 3aKOHO/IaBCTBA

e 00’emHaHHs y mipodeciviHi cImijiku Ta OyTh wieHaMH iHIIUX 00’€JHaHb
I'POMa/IsH, JisUTbHICTD STKUX He 3a00poHeHa 3aKOHO/[JaBCTBOM;
® TIOpYLIEHHS MWTaHb 3axUCTy IMpaB, MpodecihHOi Ta JHACHKOI uecTi i
TiJHOCTI.
3.8. BigBonikaHHS meAaroriuHyMx TMpaliBHUKIB BiJi BUKOHAaHHS TMPOQeCciiHuX
000B’sI3KiB  He  JOMYCKA€TbCS, 3a BUHATKOM BWMAJKiB, TepesbaueHUX
3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHH.
3.9. IleparoriuHi rparfiBHUKH 3000B’s13aHi:

° 3abe3reuyBaTd  HAJIEKHUM  piBeHb  BUK/IAZIAHHSA  HaBYA/IbHUX
JUCLMIUIIH BIATOBIAHO [0 OCBITHIX TIporpaMm 3 JOTPMMaHHSIM BHUMOT
[lep>kaBHOTO CTaHAAPTY 3arajbHOI CepeAHbOI OCBITH;

g KOHTPOJ/IFOBATH piBEHb HadBYa/IbHUX JOCATHEHb yI—IHiB;

o HECTU BIATIOBIIA/IbHICTh 3a BIATIOBIIHICTH OLIIHFOBAHHS HaBYa/IbHUX
[IOCATHEeHb YYHIB KPUTePisIM OL{iHIOBaHHS, 3aTBepiykeHrnM MOH, nosogutu
pe3y/ibTaTH HaBYaJbHUX JOCSATHEHb YUHIB [0 BiZjoMa [iTel, 6aTbKiB, 0Cib,
1110 IX 3aMiHIOIOTh, KepIBHUKA 3aK/aJy OCBITH;

° CTIDUSITH PO3BUTKY iHTepeciB, HaXWIiB Ta 3AiOHOCTel AiTel, a TaKOX
30epe>KeHHIO iX 37J0pOB’S;

o notpumyBatvicd — CTtaTyTy  3aknaaZly, TIpaBWI  BHYTPILIHBOTO
PO3IOPSIKY, YMOB TPYZOBOI0 AOTOBOPY ( KOHTPAKTY);

° OpaTtu yyactb y poboTi mefjaroriuioi pajy;

o BUXOBYBAaTH I0OBary [0 [eprKaBHOI CUMBOJIIKW, IPUHLIUIIB 3arajibHo-
JIFOZICBKOI MOpaJti;



® BHUXOBYBAaTH B YUHIB IIIaHOO/IMBe CTaB/ieHHS [0 6aTbKiB, )KiHOK, CTapIIMX 3a
BiKOM 0cib; moBary [0 HapoJHUX TpPaJUWIlii Ta 3BUYAIB, JYXOBHUX Ta
Ky/JbTYPHUX Ha/l0aHb HApoOy;

° rOTyBaTH YYHIB [0 CAMOCTIMHOIO >KUTTA 3 JOTPUMaHHSM MNPUHLIUIIIB
B3a€EMOpPO3YMiHHS, MUPY, 3/Iar0AU MDK ycCiMa HapoJaMu, eTHIYHUMHU,
Hal[iOHa/IbHUMHU, PeJIirintHUMU Tpyrnamu;

o JOTPUMYBATUCSl TeJaroriyHol eTHKH, Mopasi, MoBa)KaTh 0COOUCTY
TiIHICTb yUHIB Ta iX OaTHKiB;

o MOCTIMHO TIiIBUIIIYBaTH CBil mpodeciiHul piBeHb, TMeJaroriuHy
MaMCTepHICTh, PiBeHb 3arajbHOI i MOITUYHOI KYJIbTYPY;

° BUKOHYBAaTH HakKa3u i pO3MOPSIKEHHS KepiBHMKa 3aKjajy OCBITH,
OpraHiB yIipaBJ/IiHHSA OCBITOHO;
o BECTHU BIAMOBIAHY JOKYMEHTaLlit0.

3.10. ITepmaroriuni mnpauiBHUKM IiJ/ISATal0Th aTecTaliil BIAMOBIAHO A0 TIOPSAKY,
BCTaHoB/ieHoro MOH Ykpainu.

3.11. IleparoriyHi mparjiBHUKY, sIKi CUCTeMaTUYHO IOPYILIYIHOTb CTaTyT, IpaBUia
BHYTPIIITHBOT'O PO3MOPSAJKY, He BHUKOHYIOTh II0CAJJOBUX OO0OB’S3KiB, YMOBH
TPYZOBOTO /IOroBOpy (KOHTpPakTy) abo 3a pe3y/jbTaTaMHM arecTalfii He
BiJ[TIOBiZalOTh  3aliMaHiM  Tocafi, 3BUIBHAIOTBCT 3  poboTM  3rigHO i3
3aKOHO/IaBCTBOM.

3.12. Batbku Ta ocobw, siKi iX 3aMiHIOIOTh, MalOTh TIPABO:

o obupaTH 3aK/a/ OCBiTH Ta GOpMU HaBUaHHS i BUXOBAHHS [[iTel;

e obOupat Ta Oyt oOpaHMMH [0 OAaTbKiBCBKMX KOMITeTiB Ta OpraHiB
I'POMa/ICKOT'0 CaMOBPSIIyBaHHSI;

o MpUKMMAaTU PpillleHHs1 NP0 y4acTb [JUTWUHU B HAYKOBiW, CIOPTHBHIH,
TPYZAOBIH, MOLIYKOBIX Ta IHHOBAL[IUHIN [iSI/TIbHOCTI 3aK/1afy;

° OpaTh yuacTh y 3axofiaX, CIpPsSIMOBAaHUX Ha TIOJIIMIIIEHHS OpraHi3arfii
OCBIiTHBOT'O TIPOLIECY Ta 3MillHEHHi MaTtepia/sbHO-TexXHiUHOI 6a3u 3aKsaay
OCBITH;

° Ha 3aXMCT 3aKOHHHUX iHTepecCiB CBOiX [liTel B OpraHax rpomMajCbKoro
CaMOBpSyBaHHS 3akK/jaZly OCBITU Ta Yy BIATOBIJHUX JepKaBHUX, CYIOBHUX
opraHax.

3.13. baTbKu Ta 0cobu, sIKi X 3aMiHIOIOTh, € BiJITIOBiAA/ILHUMU 3a 3700y TTS AiTEbMU
TIOBHOI 3arajibHOl cepeJHbOI OCBIiTH, X BUXOBaHHs i 3000B’s13aHi:

® CTBOpIOBAaTH YMOBH [Is1 3[00YTTS AMTUHOIO TIOBHOI 3araabHOI cepeaHbOl
0CBiTH 3a Oy/1b-5IKOIO (HOPMOIO HaBUYAHHSI;



g 38683H€‘—IYB&1TI/I AOTPUMAHHA ,[LinMI/I BUMOT' CTATyTYy 3dK/IaQly OCBiTI/I;

o TI0Ba)KaTH YeCTh 1 TiJHICTh JUTHWHU Ta TpaLliBHUKIB 3aK/1aly OCBIiTH;

° BHMXOBYBAaTH MOCTitHO AbaTu npo ¢i3uuHe 370poOB’sl, MCUXiYHUM CTaH
JliTel, CTBODIOBAaTM HaJIe)XKHI yMOBU /IS PO3BUTKY iX TPUPOJHUX
31i0HOCTeH;

® BUXOBYBATHU Y JliTeli MOBary /10 3aKOHiB, MpaB, 0CHOBHUX CBOOO/, JIFO/IUHHU.

e mpanenobHiCTb, TOUyTTS A0OPOTH, MUIOCEPAs, IIIaHOOIMBEe CTaB/IEHHS 70
BiTumusHy, cimM’i, gep)kaBHOI Ta pijHOI MOB, I0Bary [0 Hal{iOHa/IbHOI iCTOpIl,
KYJIbTYPH, L{IHHOCTEM iHIINX HapOJiB.

IV. YITIPABJ/IIHHSA 3AK/TAJOM OCBITA

4.1. KepiBHMLTBO 3aK/jaJOM OCBITHM 3AIMCHIOE KWOro aupekrop. KepiBHHMKOM
Mo)ke OyTH rpoMaZisHUH YKpaiHW, SIKMM Ma€ BUILy OCBIiTy Ta CTa)K IeJaroriuHoi
po0OTH He MeHIlle TPhOX POKiB, a TaKOXK OpraHi3aTOpChKi 37i0HOCTI, ¢i3nuHuii i
TICUXIYHUM CTaH SKOI He MepeIKko/Kae BUKOHaHHIO TTpodeciitHuX 000B’SI3KiB.

4.2. JIupeKTop 3aK/aajly OCBiTH KOMYyHa/IbHOI (hOpMH BACHOCTI TpH3HAYarOThCA i
3BU/ILHSAIOTHCS 3 TIOCAZIU PillIeHHsIM 3aCHOBHHKA ab0 YITOBHOBa>XEHOTO HUM OpTaHy.

KepiBHUK 3ak/jajy OCBITA TIpU3HAuyae€TbCd Ha TII0CaAy 3a pesyjabTaTaMu
KOHKYPCHOTO BifI0Opy CTPOKOM Ha IiCTh POKiB (CTPOKOM Ha JBa POKU — [jIs
ocobu, sika TIpU3HAUAETHCS Ha TI0Ca[y KepiBHMKA 3akiajy 3arajbHoi cepeaHbOl
OCBITH BIIepllie) Ha TiCcTaBi pillleHHs] KOHKYPCHOI KOMicii, 10 cK/lagy sKOI BXOJSTh
Npe/iICTaBHUKY 3aCHOBHUKA (3aCHOBHUKIB), TPYZOBOIO KOJIEKTHUBY, FPOMaZACbbKOTO
00’enHaHHS OaTBKiB yuHiB (BUXOBAHIIiB) 3aK/Ia/ly 3arajbHOI cepegHbOi OCBIiTH Ta
rpoMaZiIcbKoro 00’€qHaHHS KepiBHUKIB 3aK/IajliB 3arajbHOI CepegHbOI OCBiTH
BiJITIOBiIHOT a/IMiHiCTpaTUBHO-TEpUTOpianbHOI oAuHULI. [lo y4acTi y poboTi
KOMICiII 3 m[paBOM [J0Opafuoro roJjoCy MOXYTb 3ajlyyaTUCs TIpeJCTaBHUKU
IPOMa/ICEKMX 00’€/THaHb Ta eKCriepTH Yy cdepi 3araabHOI cepeiHbOI OCBITH.

[TonoykeHHsI PO KOHKYPC Ha TOCa/ly KepiBHUKA 3aK/Iafy OCBiTU pO3po0/ife Ta
3aTBepPIPKy€ 3aCHOBHMK HAa TMiACTaBi TUIIOBOTO IIOJIOJKEHHS, 3aTBEPAKeHOro
L|eHTPa/IbHUM OpPraHOM BUKOHABYOI BjlaJiu y cepi OCBITH i HayKH.

OpHa i Ta cama ocoba He MoKe OYTH KepiBHUKOM 3aKJaly OCBiTH bisbIlle HiXK /[Ba
CTPOKHM TiZIpsiZi (Z0 MepIIoro CTPOKY BK/IFOUYAETHCS ABOPIUHUM CTPOK mepebyBaHHS
Ha II0Cajii KepiBHMKA 3aK/aJy 3arajabHOl CepefHbOI OCBITH, IIPU3HAUEHOrO
Bripeliie). ITicis 3akiHueHHSI Ipyroro CTPOKY TepebyBaHHsS Ha rocaji ocoba mae
nmpaBo OpaTv yuyacTb y KOHKYpPCi Ha 3aMillleHHs] BakaHCii KepiBHMKAa B iHIIOMY
3aK/iaZii 3arajbHOI cepefiHbOI OCBiTH ab0 TIPOZOBKUTH POOOTY B TOMYy CaMOMY
3aK/a/ii Ha iHIIiMY rocafi.



4.3.

3aCTyIHUK KepiBHMKa, IeJaroriyHi Ta iHIli MpaliBHUKKU 3aK/1aZy 3arajbHol

CcepelHBbOI OCBITM MPU3HAYAKOTBCA HA TI0CAAU Ta 3BUIBHAKOTHCA 3 T0OCa[
KepiBHUKOM LIbOT0 3akiajy. KepiBHUK 3aK/afy Mae€ rpaBo Or0JIOCUTA KOHKYPC Ha
BaKaHTHY Iocazny.

4.4.

[dvpekTop 3aKiajy OCBIiTH:

3[4iiCHIOE ~ KepiBHUIITBO  TIeflarOTiYHMM  KOJIEKTWBOM,  3abe3reuye
parjioHa/IbHUM 7100ip i po3CTaHOBKY KaJpiB, CTBOPIOE HEOOXiHI yMOBU Zis
niiBUIIIeHHs (paxoBoro i KBasidikaljiiHoro piBHs IpaljiBHUKIB;

OpraHi30oBYy€ OCBiTHiM NpoLeC;

3abe3neuye KOHTPOJb 38 BUKOHAHHSIM HaBUa/IbHUX I/IaHIB i mporpam,
SIKICTIO 3HaHb, YMiHb Ta HABUYOK YUHIB;

BiATIOBiZja€ 3a JOTpUMAaHHS BUMOT [lep)KaBHOTO CTaHAAPTY 3arajibHOl
cepeHbOI OCBITH, 3a SAKICTb i e(eKTHBHICTb pOOOTH IeJaroriyHoro
KOJIEKTUBY;

CTBOPIOE HeoOxifHi yMOBU [jIf yd4acTi Y4YHiB y TI03aK/acHiii Ta
TI03aIIKi/IbHIN poOO0Ti, MpoBejeHHsT BUXOBHOI po00TH;

3abe3mneuye [JOTPUMaHHS BUMOI OXODPOHU AWTHWHCTBA, CAHITapHO -
TirieHivHUX Ta MPOTHUIIOXKEKHUX HOPM, TEXHIKU Oe3reKu;

PO3MOPSHKAETHCSI B YCTAHOB/IEHOMY TIOPSIIKY IKiTbHUM MaWHOM Ta
10ro KollTaMHu;

MiATPUMYE IHILIAaTUBUA W[OAO0 BAOCKOHA/IeHHS CUCTeMU HaBUaHHA Ta
BUXOBaHHS, 3a0X0UYeHHsI TBOPUYMX IMOIIYKIB, JOC/IIJHO - eKCIIepUMEeHTaIbHOl
poOOTH Ie/1aroris;

CIIpUSIE 3a/IyYeHHIO [ifuiB HayKU, Ky/JIbTypPH, UlIeHIB TBOPUYMUX CIIJIOK,
TMpaLliBHUKIB TTiAMPUEMCTB, YCTAaHOB, OpraHis3allii 0 OCBITHBOTO TPOLIECY,
KepiBHMIITBA YUHIBCBKUMU 00’ €JTHAaHHSMM 3a iHTepecamy;

3abe3reuye peasii3aliifo TIpaBa Y4HIB Ha 3aXUCT Bifi Oyab-akux (Gopm
¢i3ruHOro abo rMCUXivyHOTr0 HACU/TLCTBA;

B)KMBAE 3axofiB /0 3arobiraHHs BXXUBAHHIO YYHSIMH aKOTOJIIO,
HapKOTHUKIB;

KOHTPOJIIOE OpraHi3ailifo XxapuyBaHHSI i MeJUUHOr0 00C/TyroBYBaHHS
YUHIB;



° BUZIAE Y MeXXax CBO€I KOMIIeTeHL|ii Haka3u Ta pO3MNOPSIKeHHS |
KOHTPOJIFOE 1X BUKOHAHHS,

. IIOPOKY 3BiTYy€ MPO CBOI poOOTY Ha 3araibHUX 300pax KOJeKTUBY.

4.5. KepiBHUK 3ak/aJly € T0JIOBOIO TeJaroriyHoi paju — TIOCTIMHO /[IiF04oro
KOJIeriaJibHOTO OpraHy yripaB/liHHSA 3aK/laZOM.

4.6. 3acijaHHs TieflaroriyHoi paZii MPOBOJATLCS y Mipy ToTpebu, ase He MeHII
K UOTHPH pa3u Ha pIK.

4.7. IleparoriyHa paza posrJisfac NMUTaHHA:
® yI0OCKOHAJIeHHs i MeTOIMYHOTro 3abe3reyeHHs] OCBITHBOTO TPOLIECY;
® [JIaHyBaHHS Ta peXXUMY poOOTH 3aK/azy;
® BapiaTUBHOI CKJ/Ia/0BOI HaBYa/JLHOIO I/IaHY;

® TIlepeBe/leHHs YYHIB [0 HACTYITHOIO KJIacy i iX BUIIyCKY, BUJaul [JOKYMeHTIB
PO BiJTOBITHUM piBE€Hb OCBITH, HATOPO/KEHHS 3a YCITiXU Y HaBUaHHi;

® miABUIIeHHS KBasi@ikalii mefaroriyHux npawiBHUKIB, PO3BUTKY iX TBOPYOI
iHIL[laTUBY, BIIPOBA/PKEHHSI Y OCBITHIM TMpOLeC [OCATHEHb HAyKU |
TriepeioBOro IejaroriyHoro J0CBify;

® yyacTb B IHHOBALiWHIK Ta eKCIepUMeHTa/bHIM MisIbHOCTI 3aK/jajy,
CITiBIpaLi 3 3aK/jiaZaMmu BUILOI OCBITHM Ta HAYKOBUMU YCTaHOBaMU;

® MOpa/IbHOTO Ta MaTepiajlbHOr0 3a0X0YEeHHs YUHIB Ta IpaL{iBHUKIB 3akKiaay
OCBITH;

® MOpaJbHOTO 3a0XOueHHsA 0aTbkiB Ta o0cib, 1[0 IX 3aMiHIOIOTh, Ta
I'POMa/ICEKMX ZisiUiB, sKi 6epyTh yuacTh B OpraHisaiiii 0CBiTHbOTO MPOIIeCY;

® [PUTATHEHHA [0 [AUCLMIUIIHAPHOI BiAMOBIAA/TBLHOCTI YYHIB, TIpaljiBHUKIB
3aK/1a/ly 3a HeBUKOHAHHS HUMH CBOIX 000B’SI3KiB;

® TleJaroriyuHa pajia pO3IJigla€ TaKO)K MMWTaHHS, MOB’Si3aHi 3 [is/IbHICTIO
3aKnany.

4.8. OpraHoM TpoMa/iCKOT0 CaMOBPSIZIYBaHHSI 3aK/aZly OCBiTU € 3arajibHi 300pH
(koHbepeHL1is1) KOIEKTUBY, 1110 CK/TMKAIOThCSI He MEHIII SIK O/[MH Pa3 Ha pikK.

4.9. [leneratu 3arajbHUX 300piB (KOHGepeHIlii) 3 TpaBOM BHPIIIIa/IbHOTO TOJI0CY
00MparThCS Bifl TAKUX TPhOX KaTeropiii:



® TpaLiBHUKIB 3aK/IaZly OCBiTH — 3060paMu TPY/J0BOTO KOJIEKTUBY;
® YUHiB 3aK/Ia/ly OCBIiTH [JPYTOTrO-TPETHOTO CTYTeHsI — KJIaCHUMU 300pamu;

e 0aTbKiB, MpeJCTaBHUKIB TI'POMa/ICBKOCTI — K/JIaCHUMM 0aThKiBCHKUMU
300pamu.

4.10. KoxxHa KaTteropisi o6upae oZiHaKOBY Ki/IbKIiCTh ZiesieraTiB. BusHauaeThCs Taka
Ki/IbKiCTh flesieraTiB: BijJl TpalliBHUKIB 3aKiay ocBith — 20, yuHiB — 20, 6aThKiB i
Tpe/iCTaBHUKIB IpoMa/CbKOCTI — 20.

4.11. TepmiH iX MOBHOBa)KeHb CTAHOBUTH 2 POKMU.

4.12. 3aranpHi 300pu (KoH(epeHI[is) MpaBOUMHHI, SKIO B IXHi poboTi Gepe
ydyacTb He MeHIle TOJIOBUHU [iefleratiB KO)KHOI 3 TpbOX KaTeropiu. PimieHHs

TIPUMMAETHCS TIPOCTORO OifbILICTIO TOOCIB MPUCYTHIX JleseraTiB.

4.13. TIpaBo cknmvkatu 360pu (KoH(bepeHIIif0) MalOTh T0JI0OBa Pa/iv 3aK/Iafy OCBITH,
yuacHUKH 300piB (zeneratd KoH(epeHIlii), AKIO 3a 1l BUCJIOBUIOCH He MeHIIe
TPeTHHM 1X 3arajibHOI KiJIbKOCTI, AUPEKTOP 3aK/aAy OCBITH, 3aCHOBHUK.

4.14. 3aranbHi 300pu (KOHbepeHIIis):

e o0uparoThb pajly 3akKjagy OCBiTH, I TOJIOBy, BCTAaHOB/IOIOTH TE€pPMiH iX
IIOBHOBa)KEHb;

® 3aCIYXOBYIOTH 3BIT JUPEKTOpa 1 FOJI0BU pay 3aKjajy OCBITH;

° pPO3IVIIIal0Th TMWUTAHHS OCBITHBOI, MeTOAWYHOI 1 (PiHaHCOBO-
rOCIIOapChKOl Jisi/IbHOCTI 3aK/iaZy OCBITY;

° 3aTBeP/PKYIOTb  OCHOBHI  HAmnps MU  BJIOCKOHA/IeHHSI  OCBITHBOI'O
TMpoLieCy, PO3I/ISIZAI0Th IHINI HAaWBa)K/IMBILLII HAaMpsIMUA [JisJIbHOCTI 3aKiagy
OCBITH;

® [IpUUMAKOTh PillleHHS MPO CTUMYJ/IIOBAaHHS Mpalli KepiBHUKIB Ta iHIIMX
rearoriyHyx npaLiBHUKIB.

4.15. Tlpu 3akiafii OCBiTH 3a pillleHHsIM 3arajibHUX 300DpiB MOXKYTh CTBOPIOBATHCS
i ;gisTH pajla 3aK/a/ly, YUHIBCbKUM KOMiTeT, OaThbKiBCHKUNM KOMiTeT, MeTOZMYHi
00’efHaHHS, KOMIcii, T0J/I0’KeHHs1 TIpo sKi po3pobJisie i 3aTBepAKye mpodinbHe
MIHICTepCTBO YKpaiHU.

4.16. Tlpu 3akmafi OCBiTH 3a pillleHHsAM 3arajbHUX 300piB (KOH(pepeHIjii) Moxe
CTBOPIOBATUCA i AisITH TiK/IyBa/bHa pajia Ta pajia podislakTUKHU.



4.17.

MeTor0 Jis/IbHOCTI TMiK/IyBa/bHOI pafu € 3abe3reyeHHs [JOCTYIHOCTI

3arajibHOI cepeJHbOI OCBIiTH [JisI BCiX I'DOMajisiH, 3a/I0BOJIEHHSI OCBITHIX IMOTpeO
ocobw, 3ayueHHsS IIMPOKOI TPOMa/ICBKOCTi /0 BHpillieHHs MpobjieM HaBUaHHS i
BUXOBaHHS.

4.18

4.19.

. OCHOBHUMU 3aB/I@HHSAMMU ITiK/TyBa/JbHOI PaJu €:

CTIpUSIHHST BUKOHAHHIO 3aKOHO/]aBCTBA Y KpaiHU I1[0/j0 000B’A3KOBOCTi
TIOBHOI 3arajibHOI cepeHbO1 OCBITH;

criiBopansi 3 ~ OpraHaMuM  BUKOHAaBYOi  B/aAy,  OpraHi3aijisiMu,
MiIMPUEMCTBAMH, YCTaHOBaMH, HaBYaJbHUMU 3aK1aZlaMd, OKPeMUMH
rpOMa/isHaMU, CIpsSMOBaHA Ha TIOJIMIIIEHHSI YMOB HaBUaHHS i BUXOBaHHS
YUHiB (BUXOBaHIIiB) y 3aK/a/li OCBITH;

3Mil[HEHHSI ~ HaBUa/JbHO-BUPOOHMYOI, = HAYKOBOI,  MarepiajbHO-
TeXHIYHOI, KyJIbTyPHO-CIIPOTUBHOI, KOPEKL|iTHO-BiJHOBHOI, Ta JIiKyBa/JIbHO-

03710pOBYOI 0a3u 3aK/aly OCBIiTH;

opraHisaijiss 3MiCTOBHOTO [IO3BL/I/IA Ta O3/I0POBJIEHHSI Y4YHIB (BUXOBaHIIiB),
TrearoriyHyx npaliBHUKIB;

3art06iraHHs AUTAUiN 6e3m0T/IAHOCTI;
CTIpYSIHHSA MpaL|eB/IallTyBaHHIO BUITYCKHHUKIB 3aK/aJy OCBiTH;

CTUMYJ/IFOBAHHS TBOPYOI TMpali I[efaroriyHMx TIpaljiBHUKIB Ta YYHIB
(BUXOBaHLIiB);

BCceOiuHe 3Mil[HEHHS 3B’s3KiB MK DOAMHAMU Y4HIiB (BUXOBAaHLIiB) Ta
3aKJ/1aJIOM OCBITH.

[MTiknyBasnbHa pajia GOPMYy€eTbCS y CKafi 0ocib 3 MpeACTaBHUKIB MiCI[eBUX

OpraHiB BUKOHABYOI BJaJy, MiANIPUEMCTB, YCTAaHOB, OpPraHi3aliii, 3aKk/ia/iiB OCBITH,
OKpeMUX I'POMa/IsiH, y TOMY YMCJ/Ii IHO3eMHUX.

4.19.

YsteHu TiK/IyBa/IbHOI pajii 00Mpar0ThCs Ha 3araibHUX 360pax (KoHdepeHilii)

3aK/1a/ly OCBIiTH IIIJITXOM I'OJIOCYBaHHS ITPOCTOO OiJIBIITICTIO TOJIOCIB.

4.20. YsieHu MiK/IyBabHOI paiv MPAL[tOI0Th Ha FPOMa/CbKKX 3acajiax.

4.21. He ponyckaeTbCsi BTPyUYaHHS WieHIB MiK/IyBaabHOI pajy B OCBITHIW MPOLIEC
(BigBigyBaHHSI YpOKiB TOII[0) 6e3 3roZii KepiBHWKA 3aK/iaJy 3arajabHOi cepeaHbOi
OCBITH.



4.22. Y BumaakaxX, KOJM XTOCb i3 U/eHIiB ITiK/JyBa/bHOI paZy BUOyBae€, Ha
3arajpHUX 300pax (KoHdepeHLiii) Ha Horo miciie 06UpaeThC iHIIa 0coba.

4.23. TlikynyBasibHa pajia i€ Ha 3acajax:

® [piopuTeTYy TIpaB J/IOAWHW, TAapMOHIMHOTO TIOE€JHAHHS iHTepeciB 0cobw,
CYCITi/IbCTBA, JAepyKaBu;

® [OTpHMMaHHS BUMOT 3aKOHOZABCTBa YKpaiHy;
® (CaMOBps/lyBaHHS;

® KOJIeriajbHOCTI YXBajleHHs pillleHb;

e 7100pOBI/ILHOCTI i PIBHOMIPABHOCTI U/IeHCTBA,;
o IJIaCHOCTI.

4.24. Pobota TiKayBa/bHOI pafii TUIAHYETbCA AOBUIbHO. KimbKicTh 3acifiaHb
BU3HAYAETHCA 1X JOLIIBHICTIO, ajie, K IMPaBUJI0, He MEeHI Hi’K UOTHUPH pa3u Ha pIkK.

4.25. ITo3aueprosi 3acifjlaHHs MOXYTb IPOBOJUTHCH TAaKOXK Ha BUMOI'Y TPeTWHMU 1
OisbIrie ii usieHiB.

4.26. 3aciaHHsa MiK/IyBaJbHOI pajy € NPaBOMOYHUM, SIKII0O Ha HbOMY IPUCYTHI
He MeHIlle BOX TPeTUH ii UjieHisB.

4.27. PilleHHs MiK/1yBa/bHOI pa/ivi MPUMMAETHCS TIPOCTORO Oi/bLLIICTIO TOMOCIB.

4.28. TliknyBanbHa pafia iHGOpPMYe MPO CBOIO AisUVIbHICTH y AOCTYMHIN QopMi Ha
300pax, y 3acobax MacoBoi iHpopmatiii, uepe3 crieliiajbHi CTEHJU TOIIIO.

4.29. PimeHHs MiK/IyBa/JbHOI pajy B 7-leHHUM TepMiH JOBOASTHCA [0 Bigoma
KOJIeKTHBY 3aK/a/ly 3araabHOI cepe/HbOI OCBiTH, 0aThKiB, TIPOMa/ICbKOCTi. Ix
BUKOHAHHS OPraHi30BY€ThCA U/ieHaMHU ITiK/1yBa/lbHOI paJu.

4.30. Ouonroe MiKIyBagbHY pafly TOI0Ba, SIKU 00MPAEThCS MIITXOM TOI0CYBaHHS
Ha i 3aCiZjlaHHi 3 UK(J/ia 4IeHiB IiK/yBaJbHOI pajy.

4.31. 3 uuoia uieHiB MiK/JyBaJbHOI paju TaKo)X OOMPAKOThCS 3aCTYITHUK Ta
cekpeTap.

4.32. I'onoBa MiK/1yBaJbHOI paju:
® CK/IMKAaE i KOOpP/IMHY€E POOOTY MiK/TyBabHOI pajiy;

® TOTYE€ i MPOBOJWTH 3aCi/laHHs, 3aTBEP/JKYE PillleHHs IMiK/TyBa/bHOI Pajiy;



4.33.

BU3HAYa€ (PYHKLiI 3aCTyITHUKA, CeKpeTaps Ta iHIIKWX Y/IeHiB;

TpeJCTaB/si€ TIK/AyBajJbHy pajy B YyCTaHOBAX, IIANPUEMCTBAX Ta
Oprasi3ariisix 3 M1UTaHb, BiZJHECEHUX 10 il TIOBHOBAKEHb.

['onoBa mik/AyBa/JbHOI pajii Ma€ MpaBO JiefleryBaTU CBOi TTOBHOBa)KeHHS

yjieHaM MiK/TyBa/IbHOI Pa/iy.

4.34. TliknyBasbHa pajia Ma€ IpaBo:

4.35.

BHOCUTHA Ha PpO3IVIsi[, OpraHiB BUKOHABUOI BJIaIU, KEPiBHUKA 3aK/aay
3arazbHOI cepeHBOI OCBiTH, 3arajbHUX 300piB (KoH(depeHLii) IPoITo3uilii
moZ0  3Mil[HEHHS  MaTepiasbHO-TEXHIUHOi,  HaBUYa/JbHO-BUPOOHUUOI,
HayKOBOI, KyJIbTYPHO - CIIOPTUBHOI, KOPEKLIIHO - BiZJHOBHOI Ta JIiKyBa/JIbHO
- 0370pOBYOi 6a3u 3aK/afly OCBiTH;

3a/lyuyaTH J0/IaTKOBI /Kepesa (hiHaHCYyBaHHS 3aK/aJly OCBIiTH;

BXXMBaTU 3axOAd [0 3MiLHEHHS MaTepiaJlbHO-TeXHIUHOI 1 HaBya/bHO-
MeTOMUHOI 06a3u 3aK/iajly OCBiTH;

CTUMYJ/IFOBaTH TBOPYY TMpaLl0 Ie[aroriyHrx MpaliBHUKIB, YUHIB
(BUXOBaHLIiB);

OpaTu ydacTb y poO3I/isi/i 3BepHEHb I'POMAJsiH 3 MUTaHb, 1110 CTOCYHOTHCS
po0OTH 3aK/iafgy OCBiTH, 3 METOI CIIPUSHHA 1X BUpIIIEHHIO Y
BCTAaHOBJIEHOMY TOPSIJKY;

CTBOPIOBAaTU KOMICii, IHILIaTUBHI TPYyId, A0 CKIaAy SKUX BXOAATb
Tpe/ICTABHUKNA TPOMAZICKOCTi, Tl1e/lJaroriyHoro KOoJIeKTUBY, OaTbku abo
ocobw, sKi iX 3aMiHIOIOTb, TIPeICTABHUKY YUHIBCHKOT'O CAMOBPSITyBaHHS.

[Ipu CTBOpeHHi iHK/IIO3WBHUX KJacCiB [T HaBYaHHS [iTeld 3 0COO/MBUMU

OCBiTHIiMU TmOTpebaMu B 3aK/Iaji OCBITH IlepefbayvaeThCsl IIOCaZia ACHCTEHTA
yUuuTeJIisi, SKU BUKOHYE TaKi 000B’ SI3KU:

3[IMCHIOE CIIIBIIpaLl0 3 YUUTE/sIMU B Opradiszallii HaBUaHHSI i BUXOBAHHS
JUTAHU 3 OCOOJMBUMM OCBiTHIMHU TOTpebaMu B yMOBaxX iHK/IHO3UBHOTO
K/1acy, 6aTbkaMy BUXOBaHIIS;

Oepe yyacTb y TIpoBefleHHi 0OCTeXXeHHs, CIIOCTepPe)KeHb BHBUEHHS
ncuxo¢i3uuHuX 0COOMBOCTEN AUTHHUY;

y CKIaji TeJaroriyHo-KOHCYJ/IbTaTUBHOI KOMAaHAMW [aHOTO IHK/IFO3MBHOTO
K/acy 6epe yuacTb y po3po0iii iHAWBiAyaTbHOTO HaBYa/IbHOTO TIJIaHy;



® [Ii/i KepiBHUIITBOM YUMTeIiB Ta iHIIMX rpodeciiinux ¢axiBiiB 6epe yyacTsb y
peavtizaLiii iHAWBIyaJlbHOIO HABYAJIbHOT'O TI/IaHYy.

4.36. O6csT TIeAaroriyHOro0 HaBaHTa)KEHHSI BUMTEJIiB BH3HAUAETHCS Ha ITi/ICTaBi
3aKOHO/aBCTBa [UPEKTOPOM 3aK/aZy OCBITM 1 3aTBePAKYETbCA BiANOBIAHUM
OpraHoOM YIIPaBJIiHHS OCBITORO 3@ TNOrOKeHHSAM 3 TIPOCITIJIKOBUM KOMITETOM.

4.37. ObcAr mefarorivHOro HaBaHTA)KeHHSI MOykKe OyTH MeHIile Tapu(HOI CTaBKH
(mocaz0BOro OKJIazy) Jivile 3a MMCbMOBOIO 3TrOZI0F0 MelarorivHoro npariBHUKA.

4.38. Ilepepo3riofis renaroriyHOr0 HaBaHTAXKeHHS MPOTATOM HaBUa/JbHOI'O POKY
JIOITYCKA€ETbCA JIMIlIe Yy pas3i 3MiHM KIJIBKOCTI TOAWH 3 OKpPeMHUX IIpeJMeTiB, 1[0
nepenbavaeTbcsi pobOUMM HaBUaLHUM IUIAHOM, ab0 3a MHMCBMOBOIO 3TOZI0H0
TNeJjaroriyHoro nparjiBHAKa 3 JOTPUMaHHSM 3aKOHO/AaBCTBA MPO TpaLjto.

4.39. Y 3ak/afi OCBITU MOXYTb CTBOPIOBAaTHMChb YYHIBCBbKI Ta BUYUTE/IbCHKI
rPpOMa/ICbKi oOprasisatfii, M0 [Jif0Tb BIAMNOBIAHO [0 YWMHHOIO 3aKOHOJABCTBa
Ykpaiuu.

V. MATEPIAJ/IBHO - TEXHIYHA BA3A

5.1. MarepianbHo-TexHiuHa 0a3a 3akK/jajZly OCBiTM BK/Iouae OymiBii, CHIOpPY/H,
3eM/TI0, KOMYHiKarlii, 00siafiHaHHs, TPAHCIIOPTHI 3acobu, iHII MartepianbHi
I[iHHOCTI, BapTiCTh SIKUX BiJjoOpakeHO y OyXTranTepcbKoMy OO0iKY.

5.2. MauHo, 3akpiruieHe 3a 3aK/1aZloM OCBITH, HaJeXWTb MOMY Ha IpaBax
OTIePaTUBHOIO yTIPaBJIiHHS Ta He Moyke OyTH BUIyUeHUM Yy HBbOTO, SIKILO iHIlle He
nepezibaueHO 3aKOHO/IaBCTBOM.

5.3. 3ak/aj OCBiTM BIATNOBIJHO [0 UYWHHOIO 3aKOHOJABCTBA KOPUCTYETHCSA
3eM/ier0, IHIOMMM T[IPUPOJHUMU pecypcaMu 1 Hece BIAMNOBIJa/NbHICTL 3@
[IOTPYMaHHS BUMOT Ta HOPM 3 iX OXOPOHU.

5.4. BumnyueHHsS OCHOBHMX (OHZIB, OOOPOTHMX KOIITIiB Ta iHIIOrO MakHa
HaBUa/IbHOTO 3aK/afly TPOBOJAWTHLCS JIMIe Y BUIAJKaX, repejdaueHUX UMHHUAM
3aKOHOJABCTBOM. 30MTKH, 3aB/laHi 3aK/afly OCBiTH BHAC/Ii[JOK MOPYILIEHHS HOro
MallHOBUX  TIpaB  iHIIMMU  HOPUAUYHUMH Ta  (isuuHumMH  ocobamy,
BiJIIKOZOBYIOTHCA BiAMOBIIHO 40 YUHHOIO 3aKOHO/IaBCTBA.

5.5. [lnst 3abe3rneyeHHsT OCBITHBOTO TIpoIiecy 06a3a 3aK/iaZly OCBiTH CKIaa€ThCS i3
HaBUa/bHUX KabiHeTiB, MaliCTepeHb, a TaKOXX CIIOPTHBHOrO 3amy, 0ibGmioTekw,
apxiBy, = KOMIT'IOTEPHOro KaOiHeTiB, ima/ibHi, TPUMII[EHHS [/ HaBYaIbHO-
JIOTIOMI>KHOTO TIepCOHasly TOLLO.



VI. PIHAHCOBO-T'OCIIOJAPCBKA AIAJIBHICTD

6.1. @iHaHCOBO-rOCIIOAAPChbKA [iS/IbHICTh  3aK/jaZly OCBITA MPOBOJAUTHCS
BiATIOBIAHO A0 BrojyKeTHOro Kojekcy Ykpainu, 3akoHIB YKpaiHu «IIpo ocBiTy»,
«ITpo 3arasbHy CcepeHIO OCBITY» Ta IHIIMX HOPMATHUBHO — IPABOBUX aKTIB.

6.2. [)xepesniaMu (piHaHCYBaHHS 3aK1afy €:

® KOIITU MiClleBOro OOMKeTy y po3Mipi, mepesbaueHOMy HOpPMaTHBaMU
(iHaHCyBaHHS 3arajabHOI CcepefHbOI OCBiTU i 3abe3reueHHs] OCBiTHHOTO
Tipoijecy B 00csi3i, Bu3HaueHOMY [lepyKaBHUM CTaH[JapTOM 3aCHOBHHKA(iB);

® KOIITU Jep>XKaBHOTO abo obmacHoro OroKeTy y po3Mipi, repenbaueHOMY
HOpMaTHBaMH (hiHaHCYBaHHSI 3arajbHOI cepeZiHbOI OCBITH;

* KouITH (i3UUHUX, FOPUANYHUX 0Ci0;

® KOLITH, OTpI/IMaHi 3d Hd[JdHHA IJIATHUX IOC/IYyI' B MeXKdX, nepe,q6aquHX
UMHHKUM 3dKOHOJdBCTBOM,

® (OnarofiliHi BHECKU FOPUANYHUX i Pi3nyHUX 0Cib.

6.3. Tlopsifok AiIoBO/ICTBA i OyXTranTepchbKoro 061Ky B 3aK/iajii OCBiTH BeeThCs
yepe3 LIeHTpaTi30BaHy OyXraaTepil0 YTpaB/iHHS OCBiTH, KyJbTYPH, CiM’i, Moo
Ta criopty Ko3eselbkoi celuii[HOI pajik., SKIIO iHIlle He TepeZibaueH0 UYMHHUM
3aKOHO/]JaBCTBOM.

6.4. 3BITHICTb TMpPO [iSVIBHICTL 3aK/aJly 3arajbHOI  CepeAHbOI  OCBITH
BCTaHOBJIFOETHCA BiJTIOBIIHO [J0 3aKOHO/|aBCTBa.

VII. MDKHAPO/JHE CIIIBPOBITHUIITBO

7.1. 3ak/iaj OCBITA 3a HagBHOCTI HaJeXHOI MaTepiajibHO - TEeXHIUHOI Ta
COLia/IbHO-KY/BTYPHOI 0a3u, BJACHUX HAAXOMKeHb Ma€ IIpaBO TPOBOAUTH
Mi)KHapOJHUM YUYHIiBCBKMM Ta TeJaroriuHuii 0OMiH y pamMKax OCBITHIX Tporpawm,
MPOEKTiB, BCTAHOB/IOBATH BIJIMOBIIHO [0 3aKOHOJABCTBa MpPSIMi 3B’SI3KU 3
MDKHapOJAHVMU OpraHi3alisiMy Ta OCBITHIMU acoLjiaL|isiMH.

7.2. 3ak/aj OCBITU Mae€ MpaBO BiAIOBIAHO [0 YMHHOI'O 3aKOHOJABCTBA YKJ/aJaTH
yroAy TpO CIiBpOOITHUIITBO 3 3aK/jajaM{d OCBITH, HAYKOBHMH YyCTaHOBAMH,
MiATpUEMCTBaMH, OpraHi3allissMu, TPOMaICBKUMU 00’ €IHAHHSAMU iHIIIMX KpaiH.

VIII. KOHTPOJIb 3A AISAJIBHICTIO 3AKJ/IAZLY OCBITHU

8.1. [Iep>kaBHUM KOHTPOJIb 3a [Jis/IbHICTIO 3aK/Ia/ly OCBITH 3[IIMCHIOETHCS 3 METOHO
3abe3mneueHHs] peasmizaiii €aWHOI Jep)KaBHOI TIOMTUKH B cdepi 3araabHOI



cepeZiHLOI OCBITH Ta CTIPSIMOBaHHI Ha 3a0e3redeHHsI iHTepeciB CyCITiIbCTBA IT[0/]0
HaJIeXKHOI IKOCTI OCBITH Ta OCBITHBOI JisI/IbHOCTI.

8.2. [lep>kaBHUK KOHTPOJIb 3ZiMCHIOIOTH MIiHICTEDCTBO OCBITH i HayKu YKpaiHW,
iHIIIi opraHX BUKOHABUOl BjaZid Ta MiCI|eBOI'O CaMOBpSiAyBaHHS, A0 chepu SIKUX
HaJIe)KUTh 3aKJiaf.

8.3. OCHOBHOIO (POPMOIO [1ep>KaBHOT'O KOHTPOJIIO 3a Jis/IbHICTIO 3aK/1aJly OCBITH €
IHCTUTYLIINHUN ay[JuT, 110 MPOBOAUTHLCA BiAMOBiAHO A0 3akoHy YKpaiHu «IIpo
OCBiTY». MOXyTb IIPOBOJWTUCA  II03AI/IAHOBI  MepeBipKA y  TMOPSAAKY,
nepesbaueHOMy 3akoHOM YKpaiHu «IIpo OCHOBHi 3acajy [ep>KaBHOTO HarJsiay
(KkoHTpOJII0) Yy cepi rocrofiapChKOi [is/IbHOCTI».

8.5. IlepeBipku 3 NMUTaHb, He MOB’A3aHUX 3 OCBITHBOK MAiSVIbHICTIO, TIPOBOASATHCS
10Oro 3aCHOBHUKOM Bi/ITIOBiZIHO 0 3aKOHO/IABCTBaA.

IX. PEOPT'AHI3AILISA, JITKBIJALIIA 3AKJ/IAAY OCBITA

9.1. PimeHHsa mpo peopradi3aififo abo JiKBifali0 3aK/jaZy OCBIiTH TpHHMaE
3aCHOBHUK.

Peoprani3alfisi 3ak/iaJy OCBiTU BifIOyBa€TbCs IIUIIXOM 37UTTS, TIPUEAHAHHS,
MOy, BUZIJIEHHS.

JIikBiza1liss MpoOBOAWTBLCS JiKBiIAL[iMHOK KOMICi€l0, MpU3HaueHOr 3aCHOBHUKOM, a
y BUIAaJKax JIKBifalii 3a PpillleHHsIM TOCMOAAPCBKOrO CyAy — JIKBiZAL[iHOO
KOMICi€l0, TIPU3HAUEHOK0 LIUM OPraHOM.

3 yacy rpu3HaueHHs JiKBifjal[iiHOI KOMicii [0 Hei mepexo/sTh MOBHOBaXKe€HHS
1[0A0 yIIpaB/IiHHA 3aK/1aJJOM OCBITH.

9.2. JlikBifaLiiHa KOMICisl OLIiHIO€ HasiBHE MaWHO 3aK/aJly OCBITH, BUSBIISIE WOTO
nebiTopiB i KpeUTOPIB i pO3paxoBY€ETHCS 3 HUMU, CK/a/Ia€ TiKBigarfiitHui 6anaHC i
Tipe/iCTaBJ/Isi€ KOro0 3aCHOBHUKY.

9.3. ¥ BumazKy peoprasisailii mpaBa Ta 000B’SI3KM 3aK/Ia/ly OCBIiTU MEPeXOAsTh [0
TIPAaBOHACTYITHUKIB BiAIOBIZIHO [0 UMHHOrO 3aKOHOZABCTBA ab0 BH3HAUEHUX
3aK/aZjiB OCBITH.

9.4. Tlpu peopranizauii 4y JKBifauUii 3akjaaZy OCBITU TMpaLjiBHUKaM, fKi
3BI/ILHAIOTHCS aDO0 TTePEeBO/IATHCS, TAPAHTYETLCS JOTPUMaHHS iX TpaB Ta iHTepeciB
BIJTIOBIJHO /10 3aKOHOJABCTBa YKpaiHU PO TpaLito.

9.5. Y pasi npunuHeHHs 3aK/1ay sK FOpUANUHOI 0cobu (TiKBifalisi, 3MUTTs, TIOALT,
npuegHaHHs ab0 TepeTBOpPeHHSs), pillleHHs TMpO Tepejauyy aKTUBIB MPUMMAETHCS
3aCHOBHUKOM.



CexpeTap Ce/MIHOI paju H.I. Jlyruna
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	I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	II. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	2.1. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, основою для розроблення якої є відповідний Державний стандарт загальної середньої освіти. Освітня програма схвалюється педагогічною радою закладу освіти та затверджується його керівником.
	2.2. Освітні програми, що розробляються на основі типових освітніх програм, не потребують окремого затвердження центральним органом забезпечення якості освіти.
	2.3. На основі освітньої програми заклад освіти складає та затверджує навчальний план, що конкретизує організацію освітнього процесу. Відповідно до навчального плану педагогічні працівники даного закладу освіти самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
	2.4. Заклад освіти планує свою роботу самостійно відповідно до перспективного, річного планів.
	2.5. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи його розвитку.
	2.6. План роботи затверджується педагогічною радою закладу освіти.
	2.7. Заклад освіти здійснює освітній процес за денною груповою, індивідуальною формами навчання. За потребою можуть створюватися спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами за погодженням з уповноваженим органом управління освітою.
	2.8. Відповідно до поданих батьками або особами, які їх замінюють, заяв навчальний заклад за погодженням з органом управління освітою може створювати умови для прискореного навчання та навчання екстерном.
	2.9. Зарахування учнів до закладу освіти здійснюється за наказом директора на підставі особистої заяви (для неповнолітніх — заяви батьків або осіб, які їх замінюють), копії свідоцтва про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень освіти (крім учнів, які вступають до першого класу)
	2.10. Під час зарахування керівник закладу освіти ознайомлює дітей та батьків з порядком зарахування до закладу, його статутом, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, які регламентують організацію освітнього процесу.
	2.11. У разі потреби учень (вихованець) може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого закладу освіти. Переведення учнів до іншого закладу освіти у межах населеного пункту здійснюється на підставі заяви батьків із зазначенням причини переходу та довідки, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу освіти.
	2.12. У разі вибуття учня з населеного пункту батьки або особи, які їх замінюють, повинні надати заяву із зазначенням причини вибуття.
	2.13. У закладі освіти для учнів початкових класів за бажанням їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, при наявності належної навчально-матеріальної бази, педагогічних працівників, обслуговуючого персоналу можуть створюватись групи продовженого дня.
	2.15. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри), режим роботи, а також тижневе навантаження учнів встановлюються закладом освіти в межах часу, передбаченого навчальним планом, за погодженням з відповідним органом управління освітою.
	2.16. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року.
	2.17. Відволікання учнів від навчальних занять для провадження інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).
	2.18. Загальна тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів.
	2.19. Тривалість уроків у закладі освіти становить:
	у перших класах - 35 хвилин,
	у других – четвертих класах – 40 хвилин,
	у п’ятих - одинадцятих - 45 хвилин.
	Зміна тривалості уроків допускається за погодженням з відповідним органом управління освітою та державною санітарно - епідеміологічною службою.
	2.20. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається відповідно до робочого навчального плану закладу з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджується керівником закладу освіти.
	2.21. Заклад освіти може обирати інші, крім уроку, форми організації освітнього процесу.
	2.22. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно – гігієнічних вимог з урахуванням вимог освітніх програм та індивідуальних особливостей учнів.
	2.23. Словесна характеристика знань, умінь і навичок учнів дається у першому класі, у другому – за рішенням педагогічної ради.
	2.24. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється відповідно до критеріїв оцінювання, визначених МОН України.
	2.25. У документі про освіту (табелі успішності, свідоцтві, атестаті) відображаються досягнення учнів у навчанні за семестри, навчальний рік та державну підсумкову атестацію.
	2.26. Результати семестрового, річного, підсумкового оцінювання доводяться до відома учнів класним керівником (головою атестаційної комісії).
	2.27 Порядок переведення і випуск учнів закладу освіти визначається інструкцією про переведення та випуск учнів (вихованців) закладів загальної середньої освіти, затвердженою наказом Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 року №762 зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30 липня 2015 року за №924/27369».
	2.28. Навчання у випускних (4-х, 9-х,11-х, 12-х) класах закладу освіти завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форма і порядок державної атестації визначаються МОН України.
	2.29. Учням, які закінчили певний ступень закладу освіти, видається відповідний документ про освіту:
	по закінченні школи І ст. – табель успішності;
	по закінченні школи ІІ ст. – свідоцтво про базову загальну середню освіту;
	по закінченні закладу освіти – атестат про повну загальну середню освіту.
	2.30. За відмінні успіхи в навчанні учні нагороджуються похвальними грамотами, листами та медалями у порядку, встановленому МОН України.
	2.31. Виховання учнів у закладу освіти здійснюється під час освітнього процесу.
	2.32. Цілі виховного процесу в закладі освіти визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, інших нормативно-правових актах.
	2.33. У закладі освіти забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
	2.34. Примусове залучення учнів закладу освіти до вступу в будь-які об’єднання громадян, громадські, громадсько-політичні, релігійні організації, а також до діяльності в зазначених організаціях, участі в агітаційній роботі та політичних акціях забороняється.
	2.35. Дисципліна в закладі освіти дотримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку та цього Статуту.
	2.36. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів забороняється.
	III. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	3.1. Учасниками освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти є:
	здобувачі освіти;
	керівники;
	педагогічні працівники;
	психологи, бібліотекарі;
	інші спеціалісти закладу;
	батьки або особи, які їх замінюють.
	3.2. Статус, права та обов’язки учасників освітнього процесу визначаються Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Положенням про освітній округ, іншими чинними нормативними актами, статутом, правилами внутрішнього трудового розпорядку закладу.
	3.3. Здобувачі освіти мають право на:
	доступність і безоплатність повної загальної середньої освіти у закладі освіти;
	вибір форми навчання, профільного напряму, факультативів, спецкурсів, позакласних занять;
	користування навчально - виробничою, науковою, матеріально - технічною, корекційно - відновною та лікувально - здоровчою базою закладу освіти;
	участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах, тощо;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	участь в обговоренні і внесенні власних пропозицій щодо організації освітнього процесу, дозвілля учнів (вихованців);
	участь у роботі добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студій, клубів, гуртків, груп за інтересами тощо;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність;
	отримання додаткових, у тому числі платних послуг;
	перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
	безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці.
	3.4. Здобувачі освіти зобов’язані:
	оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом загальної середньої освіти;
	підвищувати свій загальний культурний рівень;
	дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку закладу;
	виконувати вимоги педагогічних та інших працівників закладу відповідно до статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
	дбайливо ставитися до державного, громадського і особистого майна, майна інших учасників освітнього процесу;
	дотримуватися вимог законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
	брати участь у різних видах трудової діяльності;
	брати участь у пошуковій та науковій діяльності, передбаченій освітніми програмами та навчальним планом закладу, статутом;
	дотримуватися правил особистої гігієни;
	3.5. Педагогічними працівниками закладу освіти можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість своєї роботи, фізичний та психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати професійні обов’язки.
	3.6. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України “Про загальну середню освіту” та іншими законодавчими актами.
	3.7. Педагогічні працівники мають право на:
	захист професійної честі, гідності;
	самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
	участь у роботі методичних обєднань, нарад, зборів закладу та інших органів самоврядування закладу, в заходах, пов’язаних з організацією освітньої роботи;
	проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
	виявлення педагогічної ініціативи;
	позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	підвищення кваліфікації, перепідготовку;
	матеріальне та соціальне забезпечення відповідно до законодавства
	об’єднання у професійні спілки та бути членами інших об’єднань громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
	порушення питань захисту прав, професійної та людської честі і гідності.
	3.8. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
	3.9. Педагогічні працівники зобов’язані:
	забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до освітніх програм з дотриманням вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
	контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
	нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних досягнень учнів критеріям оцінювання, затвердженим МОН, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника закладу освіти;
	сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
	дотримуватися Статуту закладу, правил внутрішнього розпорядку, умов трудового договору ( контракту);
	брати участь у роботі педагогічної ради;
	виховувати повагу до державної символіки, принципів загально-людської моралі;
	виховувати в учнів шанобливе ставлення до батьків, жінок, старших за віком осіб; повагу до народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу;
	готувати учнів до самостійного життя з дотриманням принципів взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
	дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати особисту гідність учнів та їх батьків;
	постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, рівень загальної і політичної культури;
	виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органів управління освітою;
	вести відповідну документацію.
	3.10. Педагогічні працівники підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого МОН України.
	3.11. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут, правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умови трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
	3.12. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:
	обирати заклад освіти та форми навчання і виховання дітей;
	обирати та бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
	приймати рішення про участь дитини в науковій, спортивній, трудовій, пошуковій та інноваційній діяльності закладу;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітнього процесу та зміцненні матеріально-технічної бази закладу освіти;
	на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування закладу освіти та у відповідних державних, судових органах.
	3.13. Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми повної загальної середньої освіти, їх виховання і зобов’язані:
	створювати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
	забезпечувати дотримання дітьми вимог статуту закладу освіти;
	поважати честь і гідність дитини та працівників закладу освіти;
	виховувати постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
	виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
	працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів.
	IV. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ
	4.1. Керівництво закладом освіти здійснює його директор. Керівником може бути громадянин України, який має вищу освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.
	4.2. Директор закладу освіти комунальної форми власності призначаються і звільняються з посади рішенням засновника або уповноваженого ним органу.
	Керівник закладу освіти призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на піставі рішення конкурсної комісії, до складу якої входять представники засновника (засновників), трудового колективу, громадсьького об’єднання батьків учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти та громадського об’єднання керівників закладів загальної середньої освіти відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть залучатися представники громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.
	Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти розробляє та затверджує засновник на підставі типового положення, затвердженого центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Одна і та сама особа не може бути керівником закладу освіти більше ніж два строки підряд (до першого строку включається дворічний строк перебування на посаді керівника закладу загальної середньої освіти, призначеного впреше). Після закінчення другого строку перебування на посаді особа має право брати участь у конкурсі на заміщення вакансії керівника в іншому закладі загальної середньої освіти або продовжити роботу в тому самому закладі на іншій посаді.
	4.3. Заступник керівника, педагогічні та інші працівники закладу загальної середньої освіти призначаються на посади та звільняються з посад керівником цього закладу. Керівник закладу має право оголосити конкурс на вакантну посаду.
	4.4. Директор закладу освіти:
	здійснює керівництво педагогічним колективом, забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
	організовує освітній процес;
	забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів;
	відповідає за дотримання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
	створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
	забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно - гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки;
	розпоряджається в установленому порядку шкільним майном та його коштами;
	підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно - експериментальної роботи педагогів;
	сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
	забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
	вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
	контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;
	видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;
	щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу.
	4.5. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.
	4.6. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.
	4.7. Педагогічна рада розглядає питання:
	удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;
	планування та режиму роботи закладу;
	варіативної складової навчального плану;
	переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
	підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розвитку їх творчої ініціативи, впровадження у освітній процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
	участь в інноваційній та експериментальній діяльності закладу, співпраці з закладами вищої освіти та науковими установами;
	морального та матеріального заохочення учнів та працівників закладу освіти;
	морального заохочення батьків та осіб, що їх замінюють, та громадських діячів, які беруть участь в організації освітнього процесу;
	притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів, працівників закладу за невиконання ними своїх обов’язків;
	педагогічна рада розглядає також питання, пов’язані з діяльністю закладу.
	4.8. Органом громадського самоврядування закладу освіти є загальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менш як один раз на рік.
	4.9. Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:
	працівників закладу освіти — зборами трудового колективу;
	учнів закладу освіти другого-третього ступеня — класними зборами;
	батьків, представників громадськості — класними батьківськими зборами.
	4.10. Кожна категорія обирає однакову кількість делегатів. Визначається така кількість делегатів: від працівників закладу освіти – 20, учнів – 20, батьків і представників громадськості – 20.
	4.11. Термін їх повноважень становить 2 роки.
	4.12. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.
	4.13. Право скликати збори (конференцію) мають голова ради закладу освіти, учасники зборів (делегати конференції), якщо за це висловилось не менше третини їх загальної кількості, директор закладу освіти, засновник.
	4.14. Загальні збори (конференція):
	обирають раду закладу освіти, її голову, встановлюють термін їх повноважень;
	заслуховують звіт директора і голови ради закладу освіти;
	розглядають питання освітньої, методичної і фінансово-господарської діяльності закладу освіти;
	затверджують основні напрями вдосконалення освітнього процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності закладу освіти;
	приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників.
	4.15. При закладі освіти за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти рада закладу, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє й затверджує профільне міністерство України.
	4.16. При закладі освіти за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада та рада профілактики.
	4.17. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.
	4.18. Основними завданнями піклувальної ради є:
	сприяння виконанню законодавства України щодо обов’язковості повної загальної середньої освіти;
	співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у закладі освіти;
	зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спротивної, корекційно-відновної, та лікувально-оздоровчої бази закладу освіти;
	організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;
	запобігання дитячій бездоглядності;
	сприяння працевлаштуванню випускників закладу освіти;
	стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);
	всебічне зміцнення зв’язків між родинами учнів (вихованців) та закладом освіти.
	4.19. Піклувальна рада формується у складі осіб з представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, закладів освіти, окремих громадян, у тому числі іноземних.
	4.19. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах (конференції) закладу освіти шляхом голосування простою більшістю голосів.
	4.20. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.
	4.21. Не допускається втручання членів піклувальної ради в освітній процес (відвідування уроків тощо) без згоди керівника закладу загальної середньої освіти.
	4.22. У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах (конференції) на його місце обирається інша особа.
	4.23. Піклувальна рада діє на засадах:
	пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;
	дотримання вимог законодавства України;
	самоврядування;
	колегіальності ухвалення рішень;
	добровільності і рівноправності членства;
	гласності.
	4.24. Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік.
	4.25. Позачергові засідання можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.
	4.26. Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.
	4.27. Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.
	4.28. Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації, через спеціальні стенди тощо.
	4.29. Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу закладу загальної середньої освіти, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.
	4.30. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.
	4.31. З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.
	4.32. Голова піклувальної ради:
	скликає і координує роботу піклувальної ради;
	готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;
	визначає функції заступника, секретаря та інших членів;
	представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях з питань, віднесених до її повноважень.
	4.33. Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.
	4.34. Піклувальна рада має право:
	вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника закладу загальної середньої освіти, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно - спортивної, корекційно - відновної та лікувально - оздоровчої бази закладу освіти;
	залучати додаткові джерела фінансування закладу освіти;
	вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази закладу освіти;
	стимулювати творчу працю педагогічних працівників, учнів (вихованців);
	брати участь у розгляді звернень громадян з питань, що стосуються роботи закладу освіти, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;
	створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.
	4.35. При створенні інклюзивних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти передбачається посада асистента учителя, який виконує такі обов’язки:
	здійснює співпрацю з учителями в організації навчання і виховання дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного класу, батьками вихованця;
	бере участь у проведенні обстеження, спостережень вивчення психофізичних особливостей дитини;
	у складі педагогічно-консультативної команди даного інклюзивного класу бере участь у розробці індивідуального навчального плану;
	під керівництвом учителів та інших професійних фахівців бере участь у реалізації індивідуального навчального плану.
	4.36. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається на підставі законодавства директором закладу освіти і затверджується відповідним органом управління освітою за погодженням з проспілковим комітетом.
	4.37. Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.
	4.38. Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.
	4.39. У закладі освіти можуть створюватись учнівські та вчительські громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.
	V. МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНА БАЗА
	5.1. Матеріально-технічна база закладу освіти включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у бухгалтерському обліку.
	5.2. Майно, закріплене за закладом освіти, належить йому на правах оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не передбачено законодавством.
	5.3. Заклад освіти відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
	5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна навчального закладу проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані закладу освіти внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
	5.5. Для забезпечення освітнього процесу база закладу освіти складається із навчальних кабінетів, майстерень, а також спортивного залу, бібліотеки, архіву, комп’ютерного кабінетів, їдальні, приміщення для навчально-допоміжного персоналу тощо.
	VI. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
	6.1. Фінансово-господарська діяльність закладу освіти проводиться відповідно до Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та інших нормативно – правових актів.
	6.2. Джерелами фінансування закладу є:
	кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення освітнього процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом засновника(ів);
	кошти державного або обласного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти;
	кошти фізичних, юридичних осіб;
	кошти, отримані за надання платних послуг в межах, передбачених чинним законодавством;
	благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
	6.3. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію Управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради., якщо інше не передбачено чинним законодавством.
	6.4. Звітність про діяльність закладу загальної середньої освіти встановлюється відповідно до законодавства.
	VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
	7.1. Заклад освіти за наявності належної матеріально - технічної та соціально-культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.
	7.2. Заклад освіти має право відповідно до чинного законодавства укладати угоди про співробітництво з закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.
	VIII. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	8.1. Державний контроль за діяльністю закладу освіти здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти та спрямований на забезпечення інтересів суспільства щодо належної якості освіти та освітньої діяльності.
	8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, інші органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, до сфери яких належить заклад.
	8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю закладу освіти є інституційний аудит, що проводиться відповідно до Закону України «Про освіту». Можуть проводитися позапланові перевірки у порядку, передбаченому Законом України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності».
	8.5. Перевірки з питань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
	IX. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління закладом освіти.
	9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
	9.3. У випадку реорганізації права та обов’язки закладу освіти переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.
	9.4. При реорганізації чи ліквідації закладу освіти працівникам, які звільняються або переводяться, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.
	9.5. У разі припинення закладу як юридичної особи (ліквідація, злиття, поділ, приєднання або перетворення), рішення про передачу активів приймається Засновником.
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