YKPAIHA
KO3EJ/IEIBKA CE/JIMIIIHA PAJA
YEPHITIBCHKOI OBJIACTI
PIITEHHA
(uoTHpHA/IIIATA Cecist BOCBMOT'O CK/IMKaHHS)

29 BepecHs 2021 poky
cmt Ko3sesterp

Ne 15-14/VIII

IIpo 3aTBepykeHHs1 CTaTyTy
Ko3senenpKoro 3akiazy 3arajibHOl
cepennboi ocBitH I-I1II cTyreniB Ne 3
Ko3eselbKoi cevilHol pagu

B HOBIU pe/laKIiil

BignoBigHo no 3akoHy Ykpainu «IIpo ocBiTy», LuBinbHOro Kozekcy
Ykpaiau, noctaHoBu Kabinety Minictpie Ykpainu Big 19.06.2019 poky Ne 532
«[Ipo 3atBepmxeHHs Ilo/io)KeHHS NpPO OMOPHUM 3aKiaJ, OCBITHW», pillleHHS
TpUHaAUATOI cecil Ko3eselpkol CeqvIlHOI paju BOCBMOIO CKJIMKAHHA Bij
27.08.2021 poky Ne98-13/VIII «Ilpo nikeigaiito bynaxiBcekoi ¢isii I-I1 cTynenis
Kosenerpkoro 3akiazay 3arajbHOI cepefHbOi OCBITU Ne3 Ko3seselbKOi CelvIlHOT
pagu», Kepyrounucb 3aKOHOM YKpaiHu «IIpo miclieBe camMmOBpsiilyBaHHs B YKpaiHi»,
CeJIUIIIHA pajia BUPILIWIA:

1. 3atBepautu CratyT Ko3enelbKoro 3akjiaay 3arajbHOI cepeJHbOl OCBiTH I-
[T cryneniB Ne 3 Ko3eseLbKoi ce/vIIHOT pagy B HOBil pefiakiil (40ga€eThbCs).
2. Hupektopy Ko3eneubkoro 3aksagy 3arajbHOI cepefHbol ocitd [-1I1

cryneHiB Ne 3 Ko3senerpKoi cenuiifHOI paay IIPOBECTH i, repefdaueHi YMHHUM
3aKOHO/JaBCTBOM YKpalHU ILI0J0 [eprKaBHOI peecTpaljii CTaTyTHHUX [JOKYMEHTIB
3aK/aZly B HOBIiM peZiaKiiil.

3. KoHTpo/b 3a BUKOHAHHSIM [IAHOTO PillleHHS MOK/IAaCTU Ha MOCTIMHY KOMICit0
3 MUTaHb OCBITH, OXOPOHU 3[I0POB'd, KY/JIbTYPH, COLIa/JIbHOTO 3aXUCTy HaCeJeHHs,
3aKOHHOCTI Ta NPaBOMNOPSAKY.

Ce/IUIIHUAN TO/I0Ba B.I1.bpuruneiip



Hopatok 10

pillleHHsl YOTUPHALIATOL cecil
KosenewpbKoi ceyilHol pagu
BOCBMOT'O CKJIMKAHHS

Biz 29 BepecHs 2021 poky
No15-14/VIII

CraryT
Ko3enenbKoro 3ak/ajy 3arajibHoi cepejHboi ocBiTH I-1II ctyneniB Ne3
Ko3enenbKoi ce/MIIHOI paju
(HoBa pepaxiist)

I. 3BAT'AJIBHI ITOJIOKEHHSA
1.1. Koseneupkuii 3akaf, 3arajpbHol cepefHbol ocBiTh I-III cryneniB Ne3
Kosenenpkoi cenmuiHoi paau 3apeectpoBaHa y 2002 poui, 3HaXOAUTbCA y
KOMYHa/IbHiM BJIaCHOCTI.
1.2. TToBHa Ha3Ba: Ko3eselLbKnii 3aK/ia/l 3araabHOI cepeHboi ocBiTH I-111 cTymneHiB
Ne3 Ko3eneLpbKoi CesmmIHol pajy.
1.3. Ckopouena Ha3Ba: Kosenerpkunt 33CO I-IIT ct. Ne 3.
1.4. OpranizaijiliHo-nipaBoBa (popMa: KOMyHa/lbHa opraHisatlisi (ycTaHOBa, 3aK/iaf).
1.5. FOpuaunyuHa azipeca 3aksazy 3arajbHoi cepennboi ocBitv: 17000, UepHiriBcbka
obmactb, UepHiriBcbkuii paiioH, cmT Ko3sesneis, By, Csaro-IIpeoOpa’keHCHKa,
oyx. 32 A.

Koseneupkuit 3aknaz 3arasbHOi cepegHboi ocBiTH I-III crymeHiB Ne3
Kos3eselpkoi cemuIiHOT paau (Jani — 3aK/aj OCBiTH) € FOPUIAYHOI 0CO000, Ma€e
pPaxXyHOK B yCTaHOBi 0aHKy, SIKM BiIKDUTO IieHTpa/i3oBaHOK0 OyXranrepiero
yIIpaB/IiHHA OCBITH, KYJIbTYpH, CiM'I, MOJIOZlI Ta CriopTy Ko3esenpkol CeauvilHOol
pajau, mevarky, wramr, kog €PITOY.

3aCHOBHUKOM 3aKjaZy OoCBiTU € Ko3eselbKa ceuiHa paja.

1.6. Ko3zeneubkui 3aknaj, 3arajibHOI cepenHboi ocBiTM I-III crymeHiB Ne3
Ko3esnelbKoi Ce/IUIIHOT paii — OTIOPHUM 3aK/aj, 3arajbHoi cepeHboi ocBiTy I-111
CTYIIEHiB, IKUW Ma€ y CBOEMY CKnazi ¢iil.
1.7. Koseneupkui 3aknaf, 3aranbHOl cepefHboi ocBiTh [-III ctyneniB Ne3
Ko3esie1jpKoi cenMIIfHOI paJjy BK/ItOUa€e B cebe:

- wkony I crynens ( 1-4 knacu);

- wmkoay II crynens (5-9 knacu);

- Koy III crynens ( 10-11(12) knacu);

- inii:

e Jluxonitcbka inmisi I-II crtyneniB Ko3enelpkoro 3akiajy 3arajabHOI
cepennboi ocBiTH I-III cTyreniB Ne3 Ko3enewLbKoi CeIUIHOL paauy;

e TJlattotuHcbka Ginis I-II crymeniB Ko3enelbKoro 3ak/ajy 3arajibHoi
cepeHboi ocBiTH I-111 cTyreHiB Ne3 Ko3seselpkoi cenvIlHOL pajiy;

e CkpunuuHcbka (Ginisi I-II cryneniB Kosenenpkoro 3aknaafly 3arajbHOi
cepefHbol ocBiTH I-1IT cTyreHiB Ne3 Ko3eserpkol CeyviiHOI paju.
1.8. T'onoBHOIO MeTOMO 3aK/aZly OCBITH € 3abe3reueHHst peasi3allil TpaB rpoMa/isiH
Ha 37100y TTs TTIOBHOI 3ara/ibHOi cepeiHbOI OCBITH.



1.9. T'osioBHUMU 3aBJaHHAMU 3aK/1aJy OCBITH €:

* 3a0e3reueHHsi peasi3allii TIpaBa TpOMaJiH Ha TOBHY 3arajbHy CepejHI0
OCBITY;

® BUXOBaHH{ rpOMasiHUHA YKpaiHy;

® BUXOBaHHS IIAHOOJMBOrO CTaB/ieHHS [0 POJWHM, TIOBarv /0 HApOAHUX
TpaAuLii 1 3BWYAIB, [ep)KaBHOI Ta PpiAHOI MOBH, Hal[iOHATLHUX LIIHHOCTEMN
YKpalHCBKOr0 Hapo/y Ta iHIIMX HapoJiB i HaLliy;

e (opMyBaHHA i PO3BHUTOK COIlia/lbHO 3pisiof, TBOpPUOi 0COOHMCTOCTI 3
YCBIJJOMJIEHOO IrPOMA/ITHCHKORO TTO3ULII€TO, TOYYTTIM HallilOHa/IbHOI
CaMOCBiIOMOCTi, 0COOUCTOCTI, TIiATOTOB/IEHOT /10 TPO(eCciiiHOTO CaMOBU3HAUEHHS;

® BUXOBaHHA B yuHiB noBaru [0 KoHcTuTynili YKpainy, epxaBHUX CUMBOJIIB
YKpaiau, mpaB i CcBOOOA MOAWHK i IPOMaZiSHWHA, TMOYYTTS BACHOI TiAHOCTI,
Bi/ITIOBiTa/TbHOCTI TTepes; 3aKOHOM 3a CBOI JIii, CBiZIoMOro cTaB/ieHHs /10 000B’sA3KiB
JIFO[JVHU i TPOMa/IsIHVHA;

® DO3BUTOK 0COOMCTOCTI yuHs, Moro 3aibHOcTelt i 0OmapyBaHb, HAyKOBOTO
CBITOIJISIY;

® peasi3allis TIpaBa y4HiB Ha BisibHe (DOPMYBaHHS MOMITUUHUX i CBITOTJISIAHUX
IepeKOHaHb;

® BUXOBaHHs CBiZIOMOr0 CTaB/IeHHSl [0 CBOrO 370pOB’S Ta 3[0pPOB’S IHIIMX
rpOMa/isiH SIK HaWBMIIOI coljiabHOI 1[iHHOCTi, (hOopMyBaHHS 3acaji 3[0pOBOIO
crioco0y KUTTS, 30epe)keHHs i 3MillHeHHS (i3MUHOro Ta TICHXiYHOTO 3/I0pPOB’S
YUHIB;

® CTBOPEHHSI YMOB /i OBOJIOAIHHS CUCTEMOK HayKOBUX 3HAHb I1PO TIPUPOAY,
JIFOJJMHY 1 CYCIIJIBCTBO.

1.10. 3akmaj OCBITM B CBOIM AisiMbHOCTI KepyeTbcsl KoHcTUTyLi€ero YKpaiHu,
3aKkOHamMu YKpaiHu «IIpo ocBity», «IIpo MOBHy 3arajibHy CepeiHIO OCBITY»,
[Tonio)keHHSIM TIPO OCBITHIM OKPYr i OMOpPHMM 3aK/jaJ OCBITH, 3aTBepKEeHUM
noctaHoBoto Kabinety MinictpiB Ykpainu Biz 19 uepBHst 2019 poky Ne532.

1.11. 3aknajg OCBITM CaMOCTIMHO TIpUMMAaE PpillleHHS 1 3[IMCHIOE [JisIbHICTD B
MeykKaxX CBOE€i KoMrieTeHIlii, Tepes0aueHol 3aKOHO/IaBCTBOM YKpaiHM Ta BIaCHUM
CTaTyTOM.

1.12. 3akmaja OCBiTH Hece BiATOBifa/nbHICTE Tepes; 0C0000, CYCIiIBCTBOM i
[lep>KaBoro 3a:

e (e3mneyHi yMOBU OCBiTHBOI JisiTBHOCTI;

® [OTpYMMaHHA Jiep>KaBHUX CTaHJapTiB OCBITH;

® [OTpMMaHHS JOrOBipHHMX 3000B’s3aHb 3 IHIIMMU CyO’€KTaMH OCBITHBOI,
BUPOOHMUOI, HAYKOBOI AisiTBHOCTI, Y TOMY UHCJ/Ii 3000B’s13aHb 3a Mi>KHapOJAHUMH
yrojamu;

e noTpyuMaHHS (hiHAHCOBOI AUCIIUATIIIHU.

1.13. ¥ 3aksaji OCBITU BU3HAUeHa yKpalHCbKa MOBa HaBUYaHHA 1 3arpoBajKeHO
noryivbsieHe BUBUEHHsI TMpeiMeTiB, TIpodiliB HaBUaHHS Bi/JTIOBiHO KaJpOBOTO
3abe3reueHHs Ta 3asB 0aThbKiB, HASSBHUX PECYPCiB i MaTepiabHO-TeXHIUHOI Oa3u.
1.14. 3akiaj OCBITA Ma€ MpaBo:

® TIPOXO/IUTU B YCTaHOBJIEHOMY MOPSJKY iIHCTUTYLIIMHUM ay/IUT;

* BU3HAuUaTH BapiaTWBHY UaCTUHY poOOUYOTr0 HABUAILHOTO IJIaHY;

B yCTAQHOB/IEHOMY  TIOPSiAKY  po3pobmsTu 1 BIIPOBa/I)KyBaTH
eKCITepuMeHTa/IbHi Ta iHAMBiAyanbHi poboui HaBYa/IbHI IJ1aHY;



® CHIJIBHO 3 3aK/aZlaMU BUILOI OCBITH, HAYKOBO-AOC/IIIHUMH IHCTUTyTaMH Ta
1[eHTPaMH TIPOBO/IUTH HayKOBO-AOC/iIHY, eKCIIePUMeHTa/IbHY, MOIITYKOBY po0OoTYy,
1[0 He CyIlepeunTh 3aKOHO/aBCTBY YKpaiHu;

® BHUKOPUCTOBYBAaTH Pi3Hi ()OpMU MOpaJbHOIrO i MarepiaJbHOIO 3a0XOUeHHS
[l0 YYaCHHUKIB OCBITHBOI'O MPOLIECY;

® HaZlaBaTU TJIaTHI MOCJAYTM Ha [IOTOBIPHIA OCHOBI 3TiIHO 3 TMepesiKoMm,
3aTBepykeHUM Kabinetom MiHicTpiB Ykpainuy;

e OyTM pO3MOPSAHUKOM PYXOMOIO i HEpyXOMOro MaiHa 3rifjHo 3
3aKOHO/|aBCTBOM YKpaiHHU Ta BJIaCHUM CTaTyTOM;

® OTpPUMYBATH KOIUTH uepe3 paxXyHOK BiJisy OCBITU i MaTepia/ibHI LIIHHOCTI
Bi/l OpraHiB BUKOHABYOI BJ/Ia/[y, FOPUANYHUX i (hi3MUHMX 0Cib;

® 3QMIIAaTA Y CBOEMY PO3MOPSAIKEHHI 1 BUKOPUCTOBYBaTHh  BJlaCHi
Ha/IXO[)KeHHs y MOPS/KY, BU3HAUEHOMY 3aKOHO/aBCTBOM YKpaiHy;

® pO3BMBaTH BJIACHY CoLiafbHYy 0a3y: Mepexy CIOPTUBHO-03[0POBUMX,
NiKyBabHO-MPOGIIaKTUYHUX i KYJIbTYPHUX TiJPO3/i/IiB.
1.15. ¥ 3aksafii OCBiTH CTBOPIOIOTHCS Ta (DYHKIIOHYIOTh METOJUYHI 00’€HaHHS
BUMTEJIiB, TBOpPUi TPYIH, TICUXOJIOTiUuHA, MeTOAWYHA C/Iy>kOW, HayKoBi Ta iHIIi
00’eTHaHHS YUHiB, BUMTEJIiB, OaTHKIB TOIIIO.
1.16. InpuBifyanbHe HaBUaHHA Ta HaBUaHHS eKCTepHOM Y 3ak/jaji OCBITH
opraHi3oByeTbcad 3rigHO 3 IlosokeHHsIM «IIpo iHAMBiAyasbHe HaBUaHHS Ta
eKCTepHaT y CUCTeMi 3aK/aajiB 3arajbHOl CepefHbOl OCBITH», 3aTBepIKeHUX
MiHicTepCcTBOM OCBITH YKpaiHu.
1.17. MeauuHe oOCyroByBaHHsI YUHIB Ta BiJTIOBiZiHI yMOBH 151 #ioro opraHi3ariil
3a0e3MeuyroThCs 3aCHOBHHUKOM i 3/1iICHIOIOTHCS 3aK/1aZlaMH OXOPOHH 3/[0POB’Sl.
1.18. B3aeMOBiHOCMHM 3aK/aJly OCBITH 3 IOPHUAMYHUMM i (isuuHMMH Oocobamu
BU3HAYAIOTHCS YroZiaMy, 1110 YKIaJeHl MiXK HUMU.
1.19. HamoBHIOBaHICTb KJaciB, TPyl Ta IX MO TPU BUBUYEHHI OKpeMHUX
rpeMeTiB HaBUa/IbHOTO I1aHy BU3HavaeTbCsi MOH Ykpainu.

II. OPTAHI3AILIIA OCBITHBOTI'O ITPOLIECY
2.1. OCHOBHMM [JJOKYMEHTOM, III0 PeryJit0€ OCBITHIW MPOLIeC, € OCBITHS MIPOrpama,
OCHOBOIO /IJIsI po3po0JieHHs AKOi € BiAmoBigHui /lep>kaBHMM CTaHJApT 3araabHOi
cepeHbOI OCBITA. OCBITHSA MporpaMa CXBa/llOETbCA MeJaroriuHor pajoro 3akiaajy
OCBITH Ta 3aTBEP/KYETHCS HOTO KePiBHUKOM.
2.2. OcpiTHi TIporpamu, 110 pO3pOO/SIOTECS Ha OCHOBI THMIOBUX OCBiTHiX
mporpaM, He TIOTpeOyIOTb OKDEeMOro 3aTBep/pKeHHsI LIeHTPaJIbHUM OpraHoM
3abe3reyeHHs SKOCTi OCBIiTH.
2.3. Ha ocCHOBI OCBiTHBOI TpoOrpaMu 3aksaj, OCBITU CK/IaJa€ Ta 3aTBepIKye
HaBUAJIbHUM TI/IaH, L]0 KOHKPETU3y€ OpraHisalio OCBITHBOIO MpOLeCy.
BigroBigHO [0 HaBUYa/JIbHOIO IJIaHY Te[aroriyHi MpaliBHUKU [AHOTO 3aK/aay
OCBiTM CaMOCTiMHO AOOMparOTh MPOrpaMu, TiAPYUYHUKH, HaBUa/IbHi ITOCiOHUKH, 1[0
MatoTh rpyu¢ MiHicTepcTBa OCBITH i HayKK YKpaiHH, a TaKO)K HAYKOBO-METOJUUHY
niTeparypy, AMJAKTUUHI Martepiaau, opMH, METOAU, 3acO0M HaBYaIBHOI poboTH,
1110 MaroTh 3abe3reuyBaTy BUKOHAHHSI CTaTyTHUX 3aB/aHb Ta 3[00YyTTs OCBiTH Ha
PiBHI Jep>kKaBHUX CTaHAAPTIB.
2.4. 3akmaj OCBiTM TUlaHy€ CBOIO po0OOTYy CaMOCTiHO BiAITIOBiTHO 70
CTpaTeriyHoro IjiaHy po3BUTKY Ta PIYHOIO IIaHY.



2.5. Y nnani po6oTH BifmoOpa)karoThCs HAWTOJIOBHIII TTMTaHHS POOOTU 3aK/afy
OCBITH, BU3HAUaAIOThCS MIEPCIIEKTUBH i CTpaTerii Koro po3BUTKY.
2.6. IlmaH po6oTH 3aTBEPAKYETHCS TIeZaroriuHo0 pajioro 3aK/iay OCBiTH.
2.7. Y BUrIsAi AoJaTKiB 0 poOOYOro HaBYaJLHOTO TUIAHY J0AAI0THCS POOOUMiA
HaBUa/IbHUM TiaH (inil, po3ksaj ypokiB (ILOZleHHUN, TWKHEBUM) Ta PeXUM
pobotu (1110ieHHUH, PiUHUM).
2.8. 3aknaj OCBITH 3[iMCHIOE OCBITHIM TIpoljeC 3a [J€HHOK TpPYyIOBOK Ta
iHguBigyanpHOIO (QopMamMM HaBuaHHS. 3a TOTPe0OI0 MOKYTb CTBOPHOBATHCS
crielfianbHi Ta iHK/IIO3MBHI K/IacH [JIsd HaBUaHHS JiTel 3 0COOJMBMMM OCBiTHIMH
roTpebaMu 3a MOTO/PKEHHSM 3 YIIOBHOBa>KEHUM OPraHOM YyTIPaBJ/IiHHS OCBiTOIO.
2.9. BianosigHo mo mogaHMx OaTbKaMu abo ocobamu, sIKi iX 3aMiHIOIOTh, 3asB
3aK/laJ, OCBITU 3a TIOTOJ)KEHHSAM 3 OpraHOM YIIPaB/IiHHS OCBITOIO MOXe
CTBOPKOBATH YMOBH /ISl IPUCKOPEHOT0 HaBYaHHS Ta HABYaHHS €KCTEPHOM.
2.10. 3apaxyBaHHsI YYHIiB [0 3aK/laJly OCBIiTH 3AiMCHIOETLCA 0e3 TIpoBe/leHHS
KOHKYPCYy 3a HakKa30M /[AWpeKTopa Ha TiijcTaBi ocobucrtoi 3asBu (A7
HETIOBHOJTITHIX — 3asiBM 0aThKiB abo 0ci0, fKi iX 3aMiHIOIOTH), KOITii CBiJ[OITBa ITPO
HapO/ KeHHS JUTHWHU, MeJUYHOI JOBIJIKA BCTAHOBJ/IEHOI'O 3pa3Ka, [JOKyMeHTa IIpo
HasiBHUM piBeHb OCBITH (KPiM YUHIB, SIKi BCTYMNarOTh /0 MEpLIOro Kiacy).
2.11. Ilix yac 3apaxyBaHHSl KepiBHMK 3aK/jaJy OCBITM BXMBa€ 3axX0[y LIOJ0
O3HaMOM/IeHHs [liTeli Ta OaTBKiB i3 TOPSAKOM 3apaxyBaHHS [0 3aKiagy, HOTo
CTaTyTOM, TpaBUIaMK BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAAKY Ta IHIIUMU JOKYMeHTaMH, SIKi
peryiaMeHTYHTh Oprasisaliito OCBiTHbOI'O IIpOLIeCy.
2.12. Y pas3i notpebu yuyeHb (BUXOBaHelb) MOKe TIEPeHTH MPOTITOM Oyab-IKOTr0o
POKY HaBUaHHS [0 IHILOrO 3akK/ajAy 3arajbHOI cepeiHbOl OCBITU. [lepeBeneHHs
YUYHIB IO iHILIOTO 3aK/a/ly OCBITU y MeXXaxX Hace/leHOro MYHKTY 3/IiiCHIOETbCS Ha
migcTaBi 3assBM 0OaTbKiB i3 3a3HaueHHSIM TIPUUMHU TI€PeXOAy Ta JOBiJKH, IIO
NigTBepAKy€E (PaKT 3apaxyBaHHsI AUTUHM [0 IHIIOrO 3aK/a/y 3arajbHOi CcepeHbOl
OCBITH.

[0 mep1Ioro Knacy 3apaxoBYHOThCS, K [PaBUJ/IO0, JiTH 3 LIECTH POKIB.
2.13. THo3emHi rpomazsHu Ta ocobu 6e3 TpPOMaJsSHCTBA 3apaxXxOBYHOTHCS [0
3aK/IaZly OCBITM BIAMOBIAHO [0 3aKOHOJABCTBA YKpAlHU Ta MDKHApPOJHUX
JIOrOBOPIB.
2.14. Y pa3i BuOyTTs yuHsi 3 Hace/jieHOrO MyHKTy OaTbku abo ocobu, siki ix
3aMiHIOIOTh, TIOBUHHI Ha/IaTH 3asBY i3 3a3HaU€HHSAM TIPUUHUHU BUOYTTS.
2.15. Y 3aknajii OCBiTH /151 YUHIB ITOUAaTKOBUX K/1aciB 3a OaykaHHAM IXHiX 0aTbKiB
abo ocib, sKki ix 3aMiHIOIOTb, TPU HAsIBHOCTI Hajie)KHOI HaBUaJbHO-MaTepiaabHOI
0a3u, TeAaroriyHMX TIPaliBHUKIB, OOC/IyroByHOUOro TepCOHaly MOXKYThb
CTBOPKOBATUCH IPYTIX MOJJOBXXEHOTO [THS.
2.16. 3apaxyBaHHSI A0 TPyl MOAOBXXEHOrO [AHS 1 BiJjpaxyBaHHSI [iTed i3 HUX
3/[IiICHIOETHCS 33 HAKa30M [JUPEKTOpa 3aK/aAy OCBITH Ha TIifiCTaBi 3assBM OATbKiB
(ocib, sKi X 3aMiHIOIOTh). Pexxum poboTH TPy MPOJOBXEHOTO [IHS
po3po0/seTbCcs  BigMOBiAHO g0 Jlep)kaBHUX CaHiTapHUX TMIpaBWI i HOPM
yJalliTyBaHHS, YTPMMaHHS 3aKJ/IaJliB 3arajbHOI CepeJHbOI OCBITM Ta Oprasisatiil
OCBITHBOI'O TIPOLIECY, YXBA/IOETbCA I1earoriuHoO0 pajiord i 3aTBepPIKY€ETbCSA
KepiBHUKOM 3aK/aJly OCBITH.
2.17. CTpyKTypa HaBUYa/IbHOTO POKY (TPHMBaJIiCTh HaBUAJbHUX 3aHATb, MO/ HA
YBepTi, CeMeCcTpH (TPUMECTPH), PEKUM POOOTH, a TaKOXK TH)KHEBE HaBaHTaKeHHS



YUHIB BCTAHOBJIIOIOTHCS 3aK/JaJOM OCBITU B Me)Kax uacy, Iiepei0aueHoro
HaBYa/IbHUM IIJIaHOM, 3a IIOIO/PKeHHsM i3 BIJAMOBIJHWUM OpPraHoM YHpaB/iHHA
OCBITOHO.
2.18. HaBuasibHi 3aHATTSA PO3MOYMHAKOTECA 1 BepecHd i 3aKiHUYHOTbCA He TTi3Hille
1 MIIHA HACTYITHOTO POKY.
2.19. BigBoJiikaHHS Y4YHIB BiJj HaBUa/IbHUX 3aHSATh [JIs1 TIDOBeJeHHS 1HIIUX BUJIB
JiSTbHOCTI  3a00pOHAETLCA (KpiM  BUIAJKIB, Tepef0aueHHX 3aKOHOZABCTBOM
Ykpainnm).
2.20. 3arasipbHa TPUBAJICTh KaHIKy/l TPOTACOM HAaBUYa/JbHOTO POKY He TOBUHHA
CTaHOBUTHU MeHIU 5K 30 KajieHAapHUX JHIB.
2.21. 3anyyeHHs YyuYHiB [0 BUZIB [is/IbHOCTi, He Tiepe/0aueHHUX HaBUYa/IbHOIO
TIPOTPaMoI0 Ta poOOUMM HaBUa/IbLHUM IJIAHOM 3aK/Iajy, [03BOJISIETCS JIMIIe 3a 1X
3ro/I0I0 Ta 3rofior0 0aThKiB abo 0cib, fAKi iX 3aMiHIOIOTh.
2.22. TpuBaniCTb YPOKIB Y 3aKja/i OCBITU CTAHOBUTb:

® y [epumMx Kiaacax — 35 XBUJ/IWH,

® y Ipyrux-ueTBepTuX Kjacax — 40 XBU/IVH,

® y II'SSTUX-OJUHAAUATUX (JBaHAALATHX) — 45 XBU/IVH.
2.23. IllomeHHa KUIBKICTh i TIOCTIJOBHICTh HaBUa/JIbHUX 3aHATb BU3HAUAETHCS
PO3K/IaZIOM YPOKIB, 1[0 CK/IaZIA€ThCS BiZINIOBiIHO /10 poO0UYOro HaBYA/ILHOTO TI/IAHY
3aK/aZly 3 [AOTPUMAaHHAM  TeJaroriyHMX Ta CaHITAPHO-TITI€EHIYHUX BUMOTL |
3aTBePKYETbCSA KePIBHUKOM 3aK/iaZy OCBIiTH.
2.24. 3aknaj; oCBiTM MoO)XKe o0Ouwpary iHIm, KpiM YypoKy, (opmu oprasi3aifii
OCBITHBOTO MIPOL[ECY.
2.25. Kpim pi3Hux ¢opMm 000B’S3KOBUX HaBUaIbHUX 3aHATh, Y 3aK/a/li OCBIiTH
TPOBOAATLCA  iHAMBIAyanbHi, TpynoBi, (akynbTaTHBHI Ta iHIII MoO3aKjacHi
3aHATTS Ta 3axX0fH, IO IlepenbauveHi OKpeMHUM pO3K/IaZioM i CHpsMOBaHI Ha
3a/I0BOJIEHHsI OCBITHiX iHTepeciB y4HIiB Ta Ha PO3BUTOK IX TBOpUMX 37iOHOCTEM,
HaXWIiB i 067japyBaHb.
2.26. TpuBasicTh 1epepB MiXK ypOKaMH BCTAaHOB/TIOETLCS 3 ypaXyBaHHSIM TMOTpeOu
B Opraisarjii akTUBHOI'O BIJJTIOUMHKY I XapuyBaHHSl YYHiB, aje He MeHII sK 10
XBW/IVH, BEJIMKOI TlepepBH (T1iC/isi TPeTHOI0 Ta UeTBEPTOro YPOKiB) — 20 XBU/IMH.
2.27. [Ing y4HiB 5-9-X KJaCiB JOMYyCKa€ThCA MPOBeJEeHHs IMiAps/ ABOX YPOKIB 3
OJTHOTO TIpe/iMeTa TIifi uac s1abopaTOpHUX i KOHTPOILHUX PObiT, HalMCaHHS TBOPIB,
a TaKOXX YypOKiB TpyzoBoro HaBuaHHs. Y 10-11(12)-x Knacax [JOMyCKaeTbCs
TpOBeJeHHs TTiAPS/ ABOX YPOKIB 3 OJHOTO TpeAMeTa iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOL
YaCTHMHU HaBYa/IbHOTO TI/IaHy i NpoibHUX NpeiMeTiB.
2.28. 3wmict, obcar i xapakTep AOMAIlHIX 3aBAaHb BH3HAUAIOTLCS BUKTEIEM
BIJTIOBIHO [0 TIefaroriyHMxX 1 CaHITApHO-TITIEHIYHUX BUMOI 3 YypaxyBaHHAM
BUMOT OCBiTHiX TIporpaM Ta iHAWBiZyaqpbHUX O0COO/MBOCTeM yuHiB. [lomarirHi
3aB/JjaHHS YYHSIM MepIIMX K/aciB He 3a/1at0ThCS.
2.29. OuiHOBaHHS HaBYa/JbHUX [JOCATHEHb Y4YHIB 3/iMCHIOETHCS BiAMOBIJHO 0
KpUTepiiB oLjiHioBaHHs, BU3HaueHnx MOH. O6/ik HaBua/bHUX [IOCSITHEHb YUHIB
MPOTSTOM HaBUa/JIbHOT'O POKY 3ZiMCHIOETHCS Y KJIACHUX >KYPHa/ax, iHCTPYKIIil po
BeJIeHHSI SIKMX 3aTBEP/KYIOTbCA MPOQiIbHUM MiHICTEPCTBOM Y KpaiHHU.
2.30. Y pokymeHTi Tpo ocBiTy (Tabemi ycmimHOCTi, CBifoITBi, CBimOIITBi
JIOCSITHEHb) BiZOOpa)KalOThCSl ZIOCATHEHHS YYHIB y HaBUaHHI 3a CeMecCTpH,
HaBYa/IbHUM PiK Ta Jep>KaBHY IMiICYMKOBY aTeCTaLlito.



2.31. Pe3ynbTaTh CemMeCTpPOBOIrO, PiYHOI'O OL[IHKOBAHHS JOBOJATHCS [0 BigoMa
YUHIB K/IaCHUM KepiBHUKOM.
2.32. Tlopsimok TiepeBefleHHs 1 BUITYCK YUHIB 3aK/aaJy OCBITM BU3HAUYa€ThCA
iHCTpyKIli€t0 TpO TiepeBe/leHHs] Ta BUIYCK YYHIB (BMXOBaHIiB) HaBUa/TbHUX
3aKJIaZiiB CUCTEMM 3arajibHOI CepeiHbOI OCBITH.
2.33. HaBuanHs y BumnyckHux (4-x, 9-x, 11(12)-x) kjmacax 3akjazy OCBITH
3aBepIIYETbCS JIeP’KaBHOIO TTiZICYMKOBOIO arecTalli€to. 3MicT, ¢opMa i mopsiiok
JlepkaBHOI arecTaLii Bu3Hauatotbcd MOH.B okpemMux BUmnajkax y4yHi 3a CTaHOM
300poB'ss  abo 3 iHIIMX TMOBa)XKHUX TPUUMH MOXYTb OyTH 3BijlbHEHi Bif
Jlep>KaBHOI TiJICYMKOBOI arecTauii y NMOpsJKY, L0 BCTAaHOBJ/IIOETHCS MPOQITbHUM
MiHicTepCcTBOM YKpaiHu Ta MiHiCTePCTBOM OXOPOHU 30POB’sl YKpaiHu.
2.34. KoHTpO/b 3a BiJITOBIJHICTIO OCBITHBOTO PiBHS YUHIB, SIKi 3aKiHYW/IA NEBHUN
CTYINiHb HaBUaHHS, BUMOram /Jlep>kKaBHOro CTaHAApTy IouaTKoBoi (6a3oBoi i
TMOBHOI) 3arajbHOI CepeJHbOI OCBITU 3AIMCHIOETBCS WUISIXOM iX Jep>KaBHOI
MiICyMKOBOI aTecTallii. 3MicT, ¢opMa i mopsiI0K epKaBHOI MiZICYMKOBOI aTecTariil
BU3HAUYAETHCS NPODibHUM MiHiCTEPCTBOM YKpaiHHU.
2.35. YuHsM, $Ki 3aKiHUWIM TEeBHUW CTYMiHb 3aK/jafy OCBITH, BUJAETHCA
Bi/IMOBIZIHMY JJOKYMEHT TPO OCBITY:

® 110 3aKiHUEHHIO 3aK/IajJly OCBiTH I cTymeHs — Tabenb YCIIIITHOCTI, CBiIOI[TBO
[OCATHEHb;

® 110 3aKiHUeHHIO 3aKaaAy OcBiTH II cTymeHsi — CBiZOLITBO TIpO 3[00YTTS
6a30Boi 3arasbHOI cepeIHbOI OCBITH;

® [10 3aKiHUEHHIO 3aK/a/ly OCBiTH — CBiZIOLITBO TTPO 3100YyTTS IMOBHOI 3araabHOL
cepeHbOI OCBITH.
2.36. 3a BiAMIHHI yCIIiXM B HAaBYaHHI Y4YHI HaropoKyHTbCSl I10XBaJbHUMU
rpaMoTaMH, JIMCTaMU Ta MeJa/IsiIMU Y TIOPsZKY, BcTaHOB/ieHOMYy MOH.
2.37. BuxoOBaHHSl y4YHIB y 3aKjajJi OCBITM 3[iMCHIOETHCS IiJi 4YaC OCBITHBOIO
Tporiecy.
2.38. Liyi BUXOBHOrO MpoLieCy B 3aK/aaZi OCBITM BU3HAYAKOTBCA HAa OCHOBI
TIPUHLIMUIIB, 3aK1afeHux y KoHCcTUTyLjil Ta 3aKOHax YKpaiHy, IHIINX HOPMaTUBHO-
IIpaBOBUX aKTax.
2.39. Y 3aknazi oCBiTH 3a00pOHSIETCS YTBOPEHHS Ta Jis/IbHICTh OpraHisaljiiHux
CTPYKTYp MOJIITUUHUX TApTii, a TaKOXX PeiriiHuX opradizallii i BO€Hi30BaHUX
dhopmyBaHb.
2.40. TlpumycoBe 3a/lyuyeHHS YUHIiB 3aK/jaZly OCBiTH [0 BCTyIy B Oyab-sKi
00’ eHaHHS TPOMa/siH, TPOMa/IChKi, TPOMaZICBKO-TIOJNITUYHI, peJsliriiiHi opraHi3ariii,
a TAaKOXX /10 isiTbHOCTI B 3a3HaUe€HUX OpraHi3allisiX, yJyacTi B ariTariiiiHiii po0oTi Ta
TIOJTITUYHUX aKI[isX 3a00POHSAETHCS.
2.41. JucuurutiHa B 3aK/iazZi OCBITU IMiATPUMYETbCS Ha OCHOBI B3a€MOIIOBarv ycix
YYaCHHUKIB OCBITHBOT'O IPOL{eCY, AOTPUMAaHHS paBUl BHYTPIIHBOTO PO3IIOPAAKY
Ta uporo CratyTy.
2.42. 3acTtocyBaHHS MeTOZIB (Pi3MUHOTO Ta MCUXIYHOTO HACU/IbBCTBA [0 YYHIB
3a00pOHSETHCS.

III. YYHACHUKHA OCBITHHOTI'O ITPOLECY
3.1. YuacHMKaMu OCBITHBOTI'O IPOLIeCY B 3aKJiajji 3arajbHOI cepeJHbOI OCBITH €:
e 37100yBaui OCBiTH;



KepIBHUKY;
re/iaroriyHi nparjiBHUKWY;
TICUX0JI0TH, 0ib/ioTeKapi;
IHILI CcrieLiasicTy 3aKiazy;
0aTbK1 a00 0co0u, fAKi IX 3aMiHIOIOTE.
3.2. Craryc, ripaBa Ta 000B’I3KM YUaCHHUKIB OCBITHBOTO ITPOLIECY BU3HAUAOThLCS
3akoHamu YKpainu «IIpo ocBiTy», «IIpo MOBHY 3arajibHy CepejHIO0 OCBITY»,
[TonoxeHHSIM TPO 3arajbHOOCBITHIM HaB4YalbHUU 3aKnaj, [lo/iokeHHSIM Mpo
OCBITHIW OKpPYT, iHIIIMMW YAHHUMU HOPDMaTHBHUMHU aKTaMH, CTaTyTOM, TIpaBUIaMU
BHYTPILIHLOIO TPYAOBOI'O PO3IOPAAKY 3aK/Iazy.
3.3. 3m06yBaui OCBiTH MarOTh MPaBO Ha:

® JOCTYIIHICTB i 6e30I/71aTHICTh MOBHOI 3arajibHOI CepeiHbOI OCBITH Y 3aK/asi
OCBITH;

o BUbip ¢opMu HaBuaHHA, TIPO(dIILHOTO HampsaMy, (HaKy/JIbTaTHBIB,
CIeLKyPCiB;

® KODWUCTYBaHHSI HaBUa/bHO-BUDOOHMUOIO, HAyKOBOW, MaTepiasbHO-
TeXHIYHOI0, KOPEeKI[iHO-Bi/THOBHOIO 0a3010 3aK/ajly OCBIiTH;

® yyaCTb y PI3HUX BH/AX HaBYa/JbHOI, HAyYKOBO-TPAKTUYHOI [iJIHOCTI,
KOH(QepeHI]isiX, 0/limMITia/lax, BUCTaBKaX, KOHKypcax TOII0;

® yyacTh y poOOTi OpraHiB rpoMa/ICbKOT0 CaMOBPSIIyBaHHS 3aK/Ialy OCBIiTH;

® yyacTb B OOrOBOpeHHi i BHeCEHHi B/IaCHUX TPOMO3UL{ili 11010 opraHi3arlii
OCBITHBOTO MPOLIECY, J03Bi//IA YUHIB (BUXOBaHLiB);

® yyacth y poboTi J0OpOBIMBbHUX cCaMOJisiIbHUX 00’€IHAaHHSIX, TBOPUYMX
CTy[ii, Ky0iB, TYpTKiB, TPyTI 3a iHTepecamu TOII[0;

® 3axWCT Bif Oygb-fKMX (HOpPM eKcrulyarallii, TCHUXiuHoro i ¢i3uuHoro
HaCW/IbCTBA, BiJ AiM MeJaroriyHyMX Ta IHIIMX MpaLiBHUKIB, fKi MOPYLIYHOTh iX
TipaBa, MIPUHWXKYIOTb YeCThb 1 TiJHICTb;

® OTPUMaHH$ [0JaTKOBUX, Y TOMY UMCJIi [VIATHUX, TIOC/IYT;

® T1iepervisif, pe3yJ/bTaTiB OL{IHIOBaHHS HAaBUa/JIbHUX [JOCSTHEHb 3 YCiX
rpeJMeTiB iHBapiaHTHOI Ta BapiaTUBHOI YaCTUHUY;

e Oe3reyHi i HEIIKiZIMBI YMOBY HaBUaHHS, BUXOBAHHS Ta ITparii;

® nocTyn 0 iHpopMmaLii 3 yCix ramay3eu 3HaHb.
3.4. 3pobyBaui ocBiTH 3000B’s13aHi:

® OBOJIOZIiBaTH 3HAHHSIMU, BMiHHSMM, TIPAKTUUYHUMH HaBUYKaMHU B 00Cs13i He
MEHIIIOMY, HXK BU3HaueHO /lep;KaBHUM CTaHapTOM 3arajbHOI cepeHbOI OCBIiTH;

® Mi/IBULLYBaTH CBil 3arajbHUM Ky/IbTYPHUU DiBeHb;

® [OTPMMYBAaTWCSl BUMOI CTaTyTy, [PaBWJ BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAAKY
3aKany;

® BUKOHYBaTU BUMOIM TMeJaroriuyHMX Ta IHIIMX TIPAL[iBHUKIB 3aKjaagy
BIJITIOBIZITHO /10 CTaTyTy Ta IMPaBW/I BHYTPILIHLOIO PO3MNOPSAAKY 3aK/Iaay;

® 10aliIMBO CTAaBUTHCA 0 AEepPKaBHOT'O, TPOMa/ICKOr0 M 0COOMCTOro MaiHa,
MaliHa iHIIIMX Y4aCHUKIB OCBITHBOIO MPOIieCy;

® [OTPUMYBaTUCS BHUMOI 3aKOHOJABCTBA, MOpPAaJbHUX, ETUUHUX HODPM,
TOBaKaTH YeCTh 1 AHICTh IHIIMX YYHIB Ta MpaLiiBHUKIB;

® OpaTH y4acTh Yy Pi3HMX BUJ]aX TPY/AOBOI AisTbHOCTI;

* (Oparud ydyacTb y TIOIIYKOBili Ta HAyKOBili [is/IbHOCTi, TiepenbaueHiit
OCBITHIMM IIpOrpaMaMy Ta HaBYa/IbHUM IJIAHOM 3aK/iaZly, CTaTyTOM;



® OTPUMYBATHCS MPaBU/I 0COOMCTOT TirieHu.

3.5. YuHi 3ak/a/ly OCBiTH 3a7y4yaroThCsl 3a IX 3ro/[0r0 Ta 3ro/[0r0 6aThKiB abo ocio,
AKi 1X 3aMiHIOIOTb, /0 CaMOOOCTYrOBYBaHHS, Pi3HUX BU/[iB CYCITi/IbHO KOPHUCHOI
rpawi BignoBigHO A0 wboro CraTyTy 1 IpaBWI BHYTPIIIHBOTO PO3MOPSAIKY 3
ypaxyBaHHSIM BiKYy, CTarTi, (hi3MUHUX MOXKJIUBOCTEH.

3.6. 3a HEBUKOHAHHS y4yaCHUKAMU OCBITHBOIO TIIPOL|eCYy CBOIX 000B's13KiB,
ropyieHHs 1boro CraTyTy, IpaBu/l BHYTPILIHBOIO PO3MOPSAKY HA HUX MOXKYTb
HaKJ/1a[JaTUCS CTATHEHHS BIJMOBIJHO [0 3aKOHO/JaBCTBa Y KpaiHu

3.7. TlemgarorivHUMHK Tpal[iBHUKAMHM 3aKaafly OCBiTM MOXYTb OyTH ocobu 3
BUCOKVMMU MOPa/JIbHUMHU SIKOCTSMM, Ki MarOTh BiZANOBiJHY I1earoriuHy OCBITY,
HaJIe)KHUW piBeHb MpodeCiiiHOl MiITOTOBKY, 3/iMCHIOIOTh MeJaroriydy Ais/IbHICTb,
3a0e31euyIoTh pe3yIbTaTUBHICTD Ta AKICTh CBOET poO0TH, (i3UHMM Ta TICUXiUYHHUM
CTaH 3/10pOB’sl SIKUX [103BOJIsIE BUKOHYBATH MPOQeciiiHi 060B’ sA3Ku.

3.8. IIpusHaueHHs Ha MOCajy Ta 3BiJIbHEHHS 3 MOCAAW TeAaroriyHMX Ta iHLLIUX
TMpAaLliBHUKIB U iHIII TPY/JOBi BiJHOCMHU PETYJIIOIOTHCA 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHU
Mpo T1paLo, 3akKOHOM YKpaiHu «IIpo TOBHY 3arajibHy CepejHr0 OCBITY» Ta
IHIIIUMH 3aKOHO/IaBUMMU aKTaMH.

3.9. [IlepmaroriuHi nparjiBHUKYA MarOTh TIPaBo Ha:

® 3axUCT IpodeciiHoi uecTi, riJHOCTI;

® camocTiiinuii BUOip dopm, MeToziB, 3aco0iB HaBuanbHOI POOOTH, He
LLIKIJJIMBUAX [/ 3[0POB’Sl YUHIB;

® yyacTh y pob0Ti MeToguuHUX 00’€aHaHb, Hapa, 300piB 3aK/aZly Ta iHIINUX
OpraHiB CamOBpsIlyBaHHS 3akjaZy, B 3axo/ax, [OB’f3aHMX 3 OpraHis3aLli€ro
OCBiTHBOI pO0OTH;

® [pOBeJEeHHS B  YCTaHOB/EHOMY  TIOPSIAKY  HayKOBO-ZOC/IiHOI,
eKCIiepUMeHTabHOI, TIOIITYKOBOI poOOTH;

® BUSBJIEHHS IearoriyHoi iHiliaTuBY;

® [103aYeproBy arecTailfiitd 3 MeTOK OTPUMaHHSA BIAMNOBIAHOI KaTeropii,
TelaroriyHoro 3BaHHS;

® yyacTh y po0OTi OpraHiB rpoMa/ICbKOT0 CaMOBPsIAyBaHHS 3aK/aly OCBiTH;

® MiABUIIeHHS KBasliikallii, meperniroToBKy;

® MarepiasbHe Ta colliajibHe 3a0e3reueHHs BiZIlIOBiAHO /10 3aKOHO/IaBCTBa

e o00’egHanHs y TipodecitiHi cminkk Ta iHm 00’€AHAHHS TpOMajsH,
JiSIMBHICTD AKMX He 3a00poHeHa 3aKOHO/IaBCTBOM,;

® [OpYylIeHHsS MUTaHb 3aXWCTy TIpaB, MpodeciiHOi Ta J/HOACHKOI 4YecTi i
TiTHOCTI.

3.10. BigponikaHHsS TielaroriuHMX TIPAL[iBHUKIB Bifi BUKOHaHHS IIpodeCiiHuX
O0OB’SI3KiB  He  [IONYCKAETbCsA, 3a BUHATKOM BWIIQJKiB, Tiepej0aueHux
3aKOHOZIaBCTBOM YKpaiHU.

3.11. TleparoriuHi rparjiBHUKA 3000B’s13aHi:

e 3a0e3meuyBaTH Ha/JEKHUM piBeHb BUK/IAZAHHS HaBUaJbHUX AUCLIUATIIIH
BiZITIOBIIHO [JO OCBITHIX Iporpam i3 JOTpUMaHHAM BUMOTI [lepXKaBHOro CcTaHAapTy
3arajibHOI cepeiHbOI OCBITH;

® KOHTPOJIFOBaTH PiBeHb HaBUAJIbHUX [OCATHEHb YUHIB;

® HeCTHM BIAMNOBIJA/MbHICTL 3a BIJMOBIJHICTH OL[IHFOBAHHSI HaBYa/IbHUX
JOCATHEeHb YYHIB I[0J0 KpuTepiiB OL{iHIOBaHHS, 3aTBep/ykeHuXx MOH Ykpainy,



JIOBOJIUTH pe3y/bTaTH HaBUaJbHUX [OCATHEHb YUHIB [0 BiZjoMa fiTeii, OaTbKiB,
0cCi0, 1110 TX 3aMiHIOIOTh, KepiBHUKA 3aK/1a/ly OCBiTH;

® CrpUsSTU PO3BUTKY iHTepeciB, HaXWIiB Ta 3/[i0HOCTeM [iTell, a TaKOX
30epe)KeHHIO0 iX 3710pOB’s;

e norpumyBaTtuca CraTyTy 3akiajy, IpaBU/l BHYTPILIHBOIO PO3MNOPIKY,
YMOB TPY/IOBOTO I0rOBOPY ( KOHTPAKTY);

® OpaTu yuacTh y poboTi reiaroriuHoi pajy;

® BUXOBYBaTU TMOBary /[0 [Iep)KaBHOI  CUMBOJIIKHA,  TIPUHLUITIB
3arajibHOJIFOICBKOI MOpaVli;

® BUXOBYBAaTH B yUHIB 111aHOO/IMBe CTaB/ieHHs [J0 OaThKiB, )KiHOK, CTapIIIMX 3a
BiKOM 0cCi0; ToBary Zio HapOJAHUX TPAJULIiA Ta 3BHYAIB, AYXOBHUX Ta KY/JIbTYPHUX
HazibaHb HAPOAY;

® [OTyBaTHM YYHIB [0 CAaMOCTIMHOTO >XUTTS 3 [OTPUMAaHHSM TMPUHLIUMIB
B3a€EMOPO3YMiHHS, MWDy, 3/1aroAu MDK yciMa HapojamH, eTHIYHUMH,
Hal[iOHA/IbLHUMU, peJliriiHUMU TPyTiaMu;

® TOTPHMYBATHCS TIeAAroriuHol eTUKH, MOpaJli, IToBa)KaTH 0COOUCTY TifHICTh
yuHiB Ta ix 0aTbKiB;

® TIOCTiiHO MiABMIyBaTA CBili TipodeciiiHuii piBeHb, TeJaroriyHy
MaMCTePHICTh, PiBEHb 3arajbHOI i MOITUYHOI KYJIbTYPH;

® BUMKOHYBAaTU HaKas3W 1 PO3MOPSKeHHs KepiBHUKA 3aK/aAy OCBITH, OpraHiB
yIIpaBJ/IiHHSA OCBITOMO;

® BeCTH BIJMOBIJHY JOKYMEHTaLli0.
3.12. IlepmaroriuHi mpaliBHUKU IiJIArar0Th arecTaliii BiAMOBIAHO A0 TOPSAKY,
BCcTaHoB/ieHOro MOH Ykpainu.
3.13. IleparoriyHi rnpariiBHUKY, Ki CUCTeMaTHYHO MOPYLIYIOTh CTaTyT, IpaBu/a
BHYTPIIlIHBOTO PO3MOPSIIKY, He BHUKOHYIOTb TII0CAJIOBUX OOOB’SA3KiB, yMOB
TPYAOBOTO MOroBOpy (KOHTpakTy) abo 3a pe3y/ibTaTaMM arecTaijii He
Bi/ITIOBi/lat0Th ~ 3aliMaHiii  Mocafi, 3BiMbHAIOTECA 3  poOOTH  3rigHO i3
3aKOHO/|aBCTBOM.
3.14. BaTbKu Ta 0cobu, siKi iX 3aMiHIOIOTb, MalOTh TIPABO:

e obupaTH 3aK/aj OCBiTH Ta (hOpMH HaBYaHHS i BUXOBaHHS [IiTeH;

e obupat Ta OyTM OOpaHMMM [0 OaTbKiBCBKMX KOMITeTiB Ta OpraHiB
rpOMa/iCbKOI0 CaMOBPsyBaHHS;

® [IpUUMATHU PillleHHs MPO Yy4acTh AUTUHU B HAYKOBIiH, CIIOPTUBHIN, TPY/IOBiH,
TOLIYKOBIW Ta iHHOBAL[iMHIM Jis/IbHOCTI 3aK/IaAy;

e (OpaTu yuacThb y 3axo/ax, CIPsSIMOBAaHMX Ha IIOMMIIeHHs OpraHi3arfii
OCBIiTHBOTO TIPOI[ECY Ta 3Mil[HEHHi MaTepialTbHO-TeXHIUHOI 6a3u 3aK/IaZly OCBiTH;

® Ha 3aXWCT 3aKOHHUX IiHTepeCiB CBOIX [iiTed B OpraHax TIpOMafiCbKOTrO
CaMOBDSJyBaHHS 3aK/aly OCBITH Ta Y BiJIOBIAHUX JiepXKaBHUX, CyZJOBUX OpPraHax.

3.15. BaTeKu Ta 0cobwm, siKi X 3aMiHIOIOTB, € Bi/ITTOBiJaIbHUMH 3a 3700y TTs
JiTbMU TIOBHOI 3arajibHOi cepeiHbOI OCBiTH, iX BUXOBaHHS i 3000B’s13aHi:

® CTBOPIOBAaTH YMOBHU JJIs 3[00YTTS JUTHHOIO TTOBHOI 3arajibHOi cepeaHbOi
OCBiTH 3a Oy/1b-5TKOF0 (HOPMOFO HaBUAHHS;

¢ 3a0e3meuyBaTy JJOTPUMAaHHS JAiThMU BUMOT CTaTyTy 3aK/aally OCBIiTH;

® [10Ba)kaTU YecCTh 1 TiJHICTh AUTUHU Ta TPaL{iBHUKIB 3aK/1aay OCBITH;

® T1IOCTiMiHO pg0aTH TIpo (i3uuHe 3[0pPOB’s, TCHXIUHWN CTaH [iTeH,
CTBOPIOBATH HaJIe)KHi YMOBH /11 PO3BUTKY iX MPUPOAHUX 3/[i0HOCTEH;



® BHUXOBYBAaTH Y JiiTell MoBary /o 3aKOHiB, IIpaB, OCHOBHUX CBOOO/ JTFOAUHHU.

® BUXOBYBaTH TMparie/ito0HICTh, TIOUYTTA A00pOTH, MUIOCEPAs, LiaHOOMBe
cTaB/ieHHd [0 BiTunsHy, ciM’i, Jep>KaBHOI Ta piHOI MOB, IOBAry A0 Hal{iOHa/JbHOI
icTopil, Ky/bTypH, LIIHHOCTEH iHILIKWX HAapPO/iB.

IV. YIIPABJITHHSA 3AKJIAJOM OCBITHN

4.1. KepiBHMLTBO 3aK/jaZloOM OCBITHM 3AiMCHIOE KOro aupekrop. KepiBHHMKOM
MO)Xe OyTH TpOMaJiSHUH YKpaiHW, SKWM Ma€ TIOBHY BHII[y OCBITYy Ta CTax
refiaroriyHoi poboTH He MeHIlle TPhOX POKIB, a TAKO)K OpraHi3aTOpPChKi 37iOHOCTI,
GbisMyHUl | NCUXiYHWM CTaH KOl He TMepelliKOo/)Ka€ BUKOHAHHIO MpodeCiiHuX
000B’sI3KiB.

4.2. ]JlApeKTop 3ak/aaAy OCBITM KOMYHa/JbHOI ()OpMHU BIACHOCTI MPU3HAYAETHCS i
3BiILHSETHCS 3 TI0CAZW 3a pillleHHsSIM 3aCHOBHMKA ab0 YITOBHOBa)KEHOTO HUM
oprasy.

KepiBHUK 3ak/iafly OCBITU IIpM3HAuYa€TbCA Ha I0CAAy 3a pe3yJ/ibTaTaMHu
KOHKYPCHOTO BifI0Opy CTPOKOM Ha IIiCTh POKiB (CTPOKOM Ha [iBa POKU — [JIist
ocobu, sika TIpPU3HAYAETLCS Ha T0Ca/ly KepiBHMKA 3akja[y 3arajbHOI cepeiHbOI
OCBITM BMeplle) Ha IiJCTaBi pillleHHd KOHKYPCHOI KOMIcCii, [0 ckmajy $Koi
BXOJATh TPEeJCTaBHUKM 3aCHOBHMKA (3aCHOBHUKIB), TPYZOBOIO KOJIEKTHBY,
rpoMajiIcbKoro 00’e/fHaHHA 0aTbKiB yuYHIB (BHUXOBAHI[iB) 3aK/ajy 3araabHOI
cepe/IHbOI OCBITU Ta TPOMa/ICLKOTO 00’€qHaHHSI KePiBHUKIB 3aK/a/liB 3araabHOI
cepefHbOI OCBITH BIAMNOBIAHOI aAMIHICTPAaTUBHO-TEPUTOPia/bHOI OfuHUL. [lo
yuacti y poboTi Komicii 3 IpaBOM [Opaguoro royioCy MOXYTb 3a/TydaTHCs
TIpe/ICTaBHUKM IPOMaZICbKUX 00’€JHaHb Ta eKCrepTy y cdepi 3arajibHoi cepeHbOT
OCBITH.

[Tosio>keHHsT TIPO KOHKYPC Ha T0cafly KepiBHMKA 3aK/aally OCBiTA po3pobiisie
Ta 3aTBepJ)Ky€ 3aCHOBHMK Ha MiJICTaBi TUIIOBOI'O II0JIOXKEHHS, 3aTBep/KeHOro
1[eHTpa/IbHUM OPraHOM BUKOHABYOI B/IaJiy y cpepi OCBITH i HAyKHU.

OpHa i Ta cama ocoba He MOXKe OyTH KepiBHMKOM 3akjiaZly OCBiTU Oisbliie
HDK /JiBa CTPOKM MiApsAf (4O Meplioro CTPOKY BK/IHOYAETbCH [ABOPIYHMM CTPOK
nepeOyBaHHS Ha TMOCaZi KepiBHMKA  3aK/ajly 3arajabHOI CepeHbOi OCBiTH,
ripu3HaueHoro Briepiie). ITicasi 3akiHUeHHsT APYroro CTPOKYy MepeOyBaHHSI Ha
nocazii ocoba Mae mpaBo OpaTv yuacThb Y KOHKYpCi Ha 3aMillleHHs BakKaHCii
KepiBHMKa B iHIIIOMY 3aK/aji 3arajbHOI cepefHbOI OCBiTU ab0 TIPOIOBXKUTH
po0OTY B TOMYy CaMOMY 3aKJIa/li Ha iHIIIii mocafi.

4.3. 3acTynmHUK KepiBHMKa, MeJaroriyfi Ta iHIl MpaljiBHUKW 3aK/iajy 3arajabHoi
cepefHbOI OCBITM TIpM3HAUYaKOTLCS HA TM0CAAM Ta 3BUIBHAKOTBCA 3 T10Caf
KepiBHUKOM LIbOT0 3aK/ajy. KepiBHUK 3ak/aZly Ma€ IpaBo Or0JIOCUTU KOHKYPC Ha
BaKaHTHY I1ocazy.
4.4, [IUpeKTOp 3aK/aay OCBiTH:

® 37ilMiCHIOE KepiBHMIITBO TIefaroriyHUM  KOJIEKTUBOM, 3abe3meuye
palioHanbHUM 700ip  KajpiB, CTBOPIOE HeOOXiZHI yMOBHM [jIs ITi[BUITIeHHS
(axoBoro i KBasi(ikaliiHOr0 piBHS MpaLliBHHUKIB;

® OpraHi3oBy€ OCBIiTHil NpOLiEC;

e 3a0e3reuye KOHTPOJIb 3a BMKOHAHHSAM HaBYaJbHUX IUIaHIB i mporpam,
SIKICTIO 3HaHb, YMiHb Ta HABUYOK YUHIB;



® BIANOBIJA€ 3a [JOTPUMAaHHA BUMOr /[lep)KaBHOrO CTaHJapTy 3arajabHol
cepeJiHbOT OCBITH, 3a SIKICTh i e)eKTUBHICTh pOOOTH MejaroriuHoro KOJieKTUBY;
® CTBOpPIOE HeOOXiJHI yMOBH [/ yuyaCTi y4YHIB Yy TIO3aK/acHikd Ta
T03alIKi/bHiM po0oTi, TPOBejeHHS BUXOBHOI po60TH;
e 3ale3reuye [JOTpPMMaHHS BUMOT OXOPOHU [JUTUHCTBA, CaHiTapHO-
riri€eHIYHUX Ta MPOTUIIOXKEKHUX HOpM, b K/I;
® DO3MNOPSAYKAETHCS B YCTAHOBJIEHOMY MOPSAKY LIKITbHUM MalHOM Ta WOro
KOLLITaMHU;
® [IATPpUMY€ IHIL[ilaTUBM W[OJO0 BAOCKOHA/IeHHSI CUCTeMH HaBUaHHS Ta
BUXOBaHHS, 3a0X0UeHHsI TBOPUUX TIOIIYKiB, [JOC/IiAHO-eKCIIepUMeHTa/IbHOT po0oTH
Trezaroris;
® (CIpUSiE 3a/IyYeHHIO [isg4iB HayKW, KYyJbTYpH, WIEHIB TBOPUYMX CIIJIOK,
TMpaLliBHUKIB TIiAMPUEMCTB, YCTaHOB, OpraHi3aliii [0 OCBITHBOIO MpOLIeCy,
KepiBHMIITBA YUHIBCBKUMHU 00’ €JHAaHHSMM 3a iHTepecamy;
e 3a0e3reuye peasi3allifo TpaBa YYHiB Ha 3aXWUCT Big Oyab-akux (opm
(i3nuHOro abo NMCUXiyHOro HaCH/IbLCTBA;
®* BXHUBa€ 3axofiB [0 3aro0iraHHs B)XWBAHHIO YYHSIMU aJIKOTOJIIO,
HapKOTUKIB;
® KOHTPOJIFOE€ OpraHi3allifo XapuyBaHHS i MeZJMUHOT0 00C/TyTOBYBaHHS YUHiB;
® BU/la€ Y Me)KaX CBOEI KOMIIeTeHL|ii HaKa3!u Ta PO3IOPSAKeHHS 1 KOHTPOJIIOE
IX BUKOHAHHS;
® IJOPOKY 3BiTy€ TPO CBOIO pOOOTY Ha 3arajibHUX 300pax KOJIEKTUBY;
® 3arBepJyKy€ MOCAAO0BlI IHCTPYKLII MparjiBHUKaM OIIOPHOIO 3ak/anay
3arajibHOI cepeHbOI OCBITH.
4.5. KepiBHMK 3aK/jaJly € TOJIOBOX IIe/larOriyHOl paJii — TIOCTiMHO [IiF0YOTO
KOJIeriaJIbHOI'0 OpraHy yIipaBJ/liHHs 3aK/a/ioM.
4.6. 3acijaHHs TiefarorivHoi paZiyi MPOBOJSATLCS y Mipy moTpebu, ase He MeHII
K YOTHPH pa3u Ha pIK.
4.7. IleparoriyHa paza posrjsga€ MUTaHHA:
yJOCKOHa/IEHHSI i MeTOJUUHOTO 3a0e3reueHHs! OCBITHBOTO TIPOIIECY;
TIJIaHYBaHHS Ta peXXUMY poOOTH 3aK/aay;
BapiaTHMBHOI CK/1aZj0BOi poO0YOro HABYA/ILHOT'O TI/IaHY;
IepeBe/leHHs YUYHIB [0 HACTYITHOIO KJjacy i iX BUIYCKY, BU/aui JOKYMEHTIB
TIPO Bi/IMOBI/IHAM piBeHb OCBITH, HATOPO/)KEHHS 3a YCIiXW Y HaBUaHHi;
® DO3BUTKY TBOPUYOI iHIL[IaTUBU MeJaroriuHux IpaLjiBHUKIB, BIIPOBAKeHHS B
OCBITHIY MpOLIeC AOCSATHEHb HAYKH 1 TTepeIoBOro IejarorivHoro A0CBiay;
® yyaCcTh y IHHOBAL[iMHIM Ta eKCIepUMEeHTA/IbHIW [is/IbHOCTI 3aK/ajy,
criiBparyi 3 3aK/aZjaMy BUIOI OCBITH Ta HAYKOBUMY yCTaHOBaMU;
® MOpa/bHOI0 Ta MarTepiajbHOr0 3a0XOUYEHHS YUHIB Ta IpalliBHUKIB 3aKaazy
OCBITH;
® TIPUTATHEHHS [0 [AUCLMIUIIHAPHOI BiAMNOBiAATBHOCTI YYHIB, TpaLjiBHUKIB
3aK/IaZly 3a HeBUKOHAHHS HUMH CBOiX 000B’s3KiB;
® [ieflaroriyHa pajia pO3IJIsila€ TAKOXX IMMTAHHS, TOB’s3aHi 3 [iSI/IbHICTIO
3aK/azny.
® pery/ro€ MUTaHHS MK OMOPHUM 3aK/aJloM OCBITU Ta (ii€r0 LIIAXOM IX
00roBOpeHHs Ta IMPUHHATTSM pillleHb i3 000B’I3KOBUM 0(hOPMIEHHSIM TTPOTOKOJTIB,
Ta LUISIXOM YKJIaZIaHHs JOr0BOPiB (yrog).



4.8. OpraHoM rpoMajiCbKOro CaMOBPSIZIyBaHHS 3aK/ajly OCBIiTH € 3arajibHi 360pu
(KkoH(epeHLlis1) KONMeKTUBY, 1110 CK/IMKatOThCSl He MEeHIII SIK O/IUH pa3 Ha pikK.
4.9. [leneratu 3aranbHUX 300piB (KOH(epPeHIlii) 3 MpaBOM BHPiIlIa/JIbHOTO r'OI0CY
00MparoThCS Bifi TAKKMX TPHOX KaTeropiii:

® MpalliBHUKIB 3aK/aJy OCBiTH — 300paMu TPYI0BOTO KOJIEKTHBY;

® VYHiB 3aK/Ialy OCBiTU JJPyTOro-TPeThOTO CTYTIeHS — KJTaCHUMH 300paMu;

e (0aTbKiB, TIPeJCTAaBHUKIB TPOMA/ICbKOCTI — K/IACHUMH OaThKiBCHKUMH
300pamu.
4.10. 3aranbHi 300pu (KOH(pepeHIlisl) MpaBOUMHHI, fKIIO B iXHik poboTi Gepe
y4yaCcTb He MeHIle TMOJIOBMHU /[le/leraTiB KOXKHOI 3 TpbOX KaTeropiu. PilieHHs
TIPUMMAETHCS TIPOCTOI0 OiMBIIICTIO TOMOCIB MPUCYTHIX /le/erariB.
4.11. TlpaBo cknukaTu 300pu (KOH(eEpeHIlif0) MalOTh TPABO JUPEKTOP 3aKIagy
OCBITH, 3aCHOBHUK.
4.12. 3aranbHi 360pu (KoHbepeHilist):

® 33C/IyXOBYIOTH 3BIT JUPEeKTOpa i T0JIOBU paiu 3aKjay OCBiTH;

® DO3IJIs/Ial0Th MUTAHHSI OCBITHBOI, METOAUYHOI i (PiHAHCOBO-TOCTOAAPCHKOI
JISITBHOCTI 3aKjiaZy OCBITY;

®33TBEP/KYIOTb OCHOBHI HalpsMU BJOCKOHA/JIeHHsI OCBITHBOI'O IIpOLiecy,
PO3IJIJAI0Th iHILI HaMBa)K/IMBILLI HaNpsIMU Ji/TIbHOCTI 3aK/IaZly OCBITH;

® [pUMMAarOTh PpillleHHs TIPO CTUMYJ/IFOBAHHS Mpal|i KepiBHUKIB Ta iHIIMX
rejaroriyHyMx npawjiBHUKIB.
4.13. Tlpu 3aknajii OCBITH 3a pillleHHSIM 3arajbHUX 300PiB MOXKYTh CTBOPIOBATUCS
i misTH paja 3akmajly, YUHiBCbKUM KOMiTeT, OaThbKiBCHKUM KOMIiTeT, MeTOZAMYHI
00’enHaHHS, KOMICii, MOJI0’KeHHsI TIpO sIKi po3po0sie ¥ 3aTBepaKye TpodinbHe
MIiHICTEPCTBO YKpaiHH.
4.14.T1pu 3aknazii OCBiTH 3a pillleHHsIM 3arajibHUX 300piB (KOH(depeHLii) Moke
CTBOPIOBATHUCA i AisITH TiK/IyBa/bHa pajia Ta pajia MpodilakTUKHU.
4.15. MeToro [is/MBHOCTI TiKAyBa/bHOI pagud € 3abe3rmedeHHs AOCTYITHOCTI
3arajbHOI CepegHbOI OCBITH IS BCiX I'POMAajsH, 3a/J0BOJIEHHSI OCBIiTHIX moTpeo
ocobwu, 3amyueHHsS LIMPOKOI TPOMA/ICBKOCTi /0 BUpIillieHHs MMpobieM HaBUaHHS i
BUXOBaHHS.
4.16. OCHOBHMMM 3aBJIaHHAMU TTiK/TyBa/IbHOI pajy €:

® CHpUSIHHS BUKOHAHHIO 3aKOHO/IaBCTBA YKpaiHW I[0/I0 0OOB’S3KOBOTO
3100y TTSI TIOBHOI 3ara/ibHOI CepeIHbOI OCBITH;

® cmiBrmpalss 3  OpraHaMyd  BHKOHABUOi  BjaJud,  OpraxizaljisiMu,
MiANPUEMCTBAMY,  YCTaHOBaMH,  HaBUaJlbHUMU  3aKjlajaM,  OKPeMUMU
rpomMajisiHaMH, CIpsIMOBaHa Ha TOJIIIILIEeHHSI YMOB HaBUaHHS i BUXOBAHHS YUYHIB
(BMXOBaHLIIiB) Yy 3aK/a/ii OCBiTH;

® 3MillHeHHsI HaBUaJbHO-BUPOOHWUOI, HAYKOBOI, MaTepiaJbHO-TeXHiUHO,
KY/IbTYPHO-CIIOPTHUBHOI, KOPEKI[iiHO-BiJHOBHOI 6a3u 3aK/aZly OCBiTH;

® opraHisallisi 3MiCTOBHOTO J03Bi//Is1 Ta 03[0POBJIEHHSI YYHIB (BUXOBaHIIiB),
refaroriyHyMx npaliBHUKIB;

e 3ano0iraHHs AUTSYik 6e310r/IaIHOCTI;

® CTIpUSIHHSA TpaLieB/IallTYBaHHIO BUITYCKHUKIB 3aK/aZly OCBITH;

® (CTUMYJ/IFOBaHHS TBOPYOI TIpali IefaroriyHyMxX MpaLiBHUKIB Ta YYHIB
(BUXOBaHLIiB);



e BcebiuHe 3MillHEeHHsS 3B’SI3KiB MK pOJWHaM{ YYHIiB (BMXOBaHIIiB) Ta
3aKJ1aJIOM OCBITH.
4.17. TliknyBasibHa pajia GOPMYETbCA y CKIaJli 0cib i3 TrpeACTaBHUKIB MiCIieBHUX
OpraHiB BUKOHABYOI B/aJy, MiJMPUEMCTB, YCTAaHOB, OpraHi3allii, 3aK/iajjiB OCBITH,
OKpeMUX I'POMa/isiH, Y TOMY YMCJIi IHO3eMHUX.
4.18. Ynenu mikmyBanbHOI paii 06MparOTHCS Ha 3arajbHUX 360pax (KoH(epeHIii)
3aK/Ialy OCBIiTH IIUISIXOM I'0JIOCYBaHHSI TTPOCTOIO Oi/IBbIIIiCTIO T'OJIOCIB.
4.19.YUneHu nik/yBasbHOI pajy MpaLjfOr0Th Ha TPOMAaZCbKUX 3acazax.
4.20.He momnyckaeTbCsl BTPYYaHHSI UIEHIB MiKIyBaabHOI paji B OCBITHIW MpoLieC
(BigBigyBaHHST YpOKiB TOI1[0) 6e3 3rofu KepiBHMKa 3aK/a/ly 3arajbHoi cepefHbOT
OCBITH.
4.21. Y Bumajkax, KOJU XTOCh i3 ujeHiB Tik/JyBanbHOI pazu BuUOyBae€, Ha
3arasibHUX 360pax (KoH(epeHIlii) Ha Hioro micije obupaeThCs iHIa ocoba.
4.22. TliknyBasbHa paja [i€ Ha 3acajax:

® TIpiopuTeTy TIpaB JIOAWHH, TAapMOHIMHOTO TIO€AHAHHS iHTepeciB ocobw,
CyCII/IbCTBA, [lepKaBy;

® [OTPHYMaHHS BUMOT 3aKOHOZABCTBA YKpaiHU;

® CaMOBpSIyBaHHS;

® KOJIeriaJbHOCTI YXBaJleHHS PillieHb;

e 10OpOBIMBHOCTI i piBHOIIPABHOCTI U/IEHCTBA;

® [JIaCHOCTI.
4.23. Pobora miknyBa/bHOI pajy TUIAHYEThCS MAOBU/IbHO. KinbKicTh 3acifaHb
BU3HAYAETHCA IX JOLIIBHICTIO, ajle, IK [PaBuU/Io, He MeHI Hi’)K UOTHUPHU pas3u Ha pikK.
4.24. Tlo3aueprosi 3acifjlaHHS MOXYTb MIPOBOJUTHUCH TaKOXK HAa BUMOT'Y TPETHHU 1
OisbItie 1i WieHiB.
4.25. 3acijaHHsa MiK/IyBaJAbHOI pajy € NMPaBOMOYHUM, SIKII0O Ha HbOMY MPUCYTHI
He MeHIlle IBOX TPeTUH Il UjieHisB.
4.26. PitieHHs MiK/TyBabHOI Pa/idi IPUMMAETHCS TIPOCTOIO Oi/bIITICTIO TOMOCIB.
4.27. TliknyBanbHa pafia iHGOpPMYye MpPO CBOIO Ais/IbHICTL y AOCTYMHIN GopMi Ha
360pax, y 3acobax MacoBoi iHdopmariii.
4.28. PimeHHs MiK/IyBa/JbHOI pajy B 7-IeHHUM TEPMiH AOBOAATBCSA [0 Bifjoma
KOJIEKTUBY 3aK/a[ly 3arajJbHOI CepeiHboi OCBiTH, 0aTbKiB, TPOMafCLKOCTI. IxX
BUKOHAHHS OpPraHi30BY€THCS U/IeHAMMU TTiK/TyBaJIbHOI pajiy.
4.29. Ouomtoe MiK/IyBanbHY pajly roJIoBa, IKUi 00UPaEThCS IUITXOM T'O/I0CYBaHHS
Ha 11 3aCilaHHI 3 Y1CJ/ia YleHiB MiK/ayBaJlbHOI paju.
4.30. 3 umcia ueHIiB TK/IyBalbHOI pajji TaKOXX OOHPArOThCS 3acCTYITHUK Ta
cekpetap.
4.31. T'onoBa mik/yBaabHOI paju:

® CK/IMKAE i KOOPAMHYE POOOTY MiK/IyBaIbHOI pajiu;

® rOTYE i MPOBOJAUTD 3acCi/jJaHHs, 3aTBEP/)KY€E PillleHHS MMiK/TyBa/JIbHOI Paju;

® BU3Havae€ (PyHKILil 3aCTyITHMKA, CeKpeTapsl Ta iHIIMX UJIeHiB;

® [IpejCTaB/sI€E TIIKAyBa/ibHY pajy B YyCTaHOBaX, IIANPUEMCTBAX Ta
Opraxi3aLiisix i3 MuTaHb, BiJHECEHUX [0 Ii TOBHOBa)KEeHb.
4.32. T'osioBa MiK/IyBa/JbHOI paJ Mae€ IpaBO JeJjieryBaTU CBOI TTOBHOBaKeHHS
YyjieHaM MiK/TyBabHOI pajin.
4.33. TliknyBanbHa pajia Mae€ IpaBo:



® BHOCUTM Ha pO3IJis[ OpPraHiB BUKOHABUOl B/ajy, KepiBHUKA 3aK/aJy
3arajibHOI Cepe/IHbOi OCBITH, 3arajibHUX 300piB (KOHMbepeHIlii) Mpomo3uilii 1mo00
3MILIHeHHSA MaTepiajlbHO-TeXHIUHO], HaBUYa/TbHO-BUPOOHUYO, HayKOBO],
KY/IbTYPHO-CIIOPTHUBHOI, KOPEKI[iiHO-BiJTHOBHOI 6a3u 3aK/aZy OCBiTH;

® 3a7yuyaTy J0JaTKOBI JKepesa (hiHaHCYBaHHS 3aK/Ialy OCBiTH;

® BXMBATU 3ax04u [0 3MILHEHHs MarepiaJibHO-TeXHIYHOI 1 HaBuya/bHO-
MeTOANYHOI 0a3u 3aK/1aZy OCBiTH;

® (CTAMYJ/IIOBAaTM TBOpPUYYy MpaLl0 TIeJaroriyHuMx [paLiiBHUKIB, YYHIB
(BMXOBaHIJiB);

® OpaTH y4acCTb y PO3IJ/Isifii 3BepHEHb TPOMa/ISIH i3 MUTaHb, 10 CTOCYIOTHCS
pobOTH 3aK/aZly OCBiTH, 3 METOI0 CIIPUSHHS iX BUPIIlIeHHIO Y BCTaHOBJIEHOMY
TOPSALKY;

® (CTBOpPIHOBAaTA KOMICil, IHIL[laTUBHI TPYymd, A0 CKAaAy SAKUX BXOIATH
TIpeICTABHUKY I'POMa/ICbKOCTI, TIeZlaroriuHoro KoJIeKTUBY, OaThKu abo ocobw, sKi
IX 3aMiHIOIOTh, [IPeCTaBHUKKU YUHIBCHKOI'O CAMOBPSIIYBaHHS.
4.34. Tlpu cTBOpeHHi iHK/IFO3UBHUX K/ACiB AJi1 HaBUaHHS [iTell 3 0COOIMBUMH
OCBiTHIMU TMOTpebaMu B 3aK/lajli OCBIiTH Ilepefj0AUacThCSA I10CaZia aACHUCTEHTa
yuuTeJisi, SKU BUKOHYE TaKi 000B’ SI3KU:

® 3MIKICHIOE CITiBIIpAL[l0 3 YUWUTE/JSIMU B OpraHisallii HaBUaHHS | BUXOBaHHS
JUTUHU 3 OCOO/IMBUMM OCBITHIMHM TMOTpe6amMH B yMOBaX iHK/IFO3WBHOTO Kjacy,
OaTbKaMK BUXOBAHIIS;

e (Oepe ydacTb y TIpOBe/leHHI 0OCTe)XeHHs, CIOCTepeXXeHb BUBUEHHS
ncuxodi3nuHuX 0COOMBOCTEN AUTHHUY;

® y CK/aJl MefaroriyHO-KOHCY/IbTaTUBHOI KOMaHJW [aHOr0 IHKJIFO3UBHOIO
K/lacy 6epe yuacThb y po3po0ili iHAuBiIyabHOT0 HaBUa/ILHOTO TUIaHY;

® TIi/i KePiBHULITBOM yuHTesIiB Ta iHIIMX rpodeciiinux (axisiiB bepe ydactb
y peasti3aiii iHAXBIlyaJlbHOI'O HABYAJIbHOT'O I1J1aHYy.
4.35. OOcar TeAarorivHOro HaBaHTA)KEHHS BUMTEJIiB BU3HAYAETHLCA Ha ITi/ICTaBi
3aKOHOZA@BCTBA [JUPEKTOPOM 3akKjaJy OCBITM 1 3aTBEPIKYETbCS BiANOBIAHUM
OpraHOM YTIpaBJ/IiHHSI OCBITOO 3@ MOTO/PKEHHSIM 3 MPOQCIiIKOBUM KOMIiTETOM.
4.36. ObcAr TefarorivHOro HaBaHTA)KeHHSI MOyKe OyTH MeHIile Tapu(HOI CTaBKH
(rmocazioBOro OKJazfy) Juile 3a MMCbMOBORO 3r0/I0K0 Te/jarOoriyHoro nparjiBHUKA.
4.37. Ilepepo3nofis nefaroriyHoro HaBaHTAKEHHS IIPOTATOM HaBYa/JIbHOI'O POKY
JIOMYCKA€ETbCA JIMIle Yy pas3i 3MiHM KIJIBKOCTI TOAWH 3 OKpPeMHUX IMpeMeTiB, 110
niepezibayaeTbcsi pobourMM HaBYaJBHUM I17IaHOM, ab0 3a THMCHMOBOK 3TOZ0H0
rearoriyHoro rpawjiBHUKA 3 JOTPUMaHHAM 3aKOHOABCTBA IO TpaLjto.
4.38. Y 3ak/iaAi OCBITU MOXKYTh CTBOPIOBATUCH VYYHIBCHKI Ta BUUTE/IbCHKI
rPOMAaJICbKI Oprasisarjii, 1m0 [Jif0Thb BIAMNOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOJABCTBa
Ykpainu.

V. MATEPIAJIbHO-TEXHIYHA BA3A
5.1. MarepianbHo-TexHiuHa 0a3a 3ak/iaZly OCBiTW BK/ouae OyiBii, CHOpy/H,
3eM/TI0, KOMYHiKarllii, o06/afHaHHs, TPAHCIIOPTHi 3aco0m, iHIII MaTepianbHi
I[iHHOCTi, BapTiCThb SIKUX BijoOpa’keHO y OyXranTepcbKomy 00JTiKy.
5.2. ManHo, 3akpirieHe 3a 3akK/laZloM OCBITH, HaJIeKUTb MOMY Ha IpaBax
OTIePAaTHUBHOIO YTIPABJIiHHS Ta He MO)Ke OyTU BUyUeHHUM Y HbOTO, SIKILO iHIIle He
nepezibaueHO 3aKOHO/IaBCTBOM.



5.3. 3ak/aj OCBITM  BIANOBIAHO [0 YWMHHOIO 3aKOHOZJABCTBA KOPUCTYETHCSA
3eMJ/iel0, IHIIMMU TPUPOAHMMHU pecypcaMd 1 Hece BiAMNOBiJaIbHICTL 3a
JOTPUMAaHHSA BUMOT Ta HOPM 3 X OXOPOHM.

5.4. BunyuenHss ocHoBHHX (OH/iB, 00OpPOTHHMX KOINTIB Ta iHIIOr0 MaiHa
3aK/IaJly OCBiTM TIDOBOJAWUTLCS JIMIEe y BHUIMAZAKax, IepefdaueHux UYWHHAM
3aKOHOZIaBCTBOM. 30MTKM, 3aB/aHi 3aK/iaZly OCBIiTH BHAC/IZIOK IMOPYILIEHHS HOTro
MalilHOBHMX  IIpaB  IHIIMMWA  HOPUAWYHAMUA Ta  Gi3MUHUMM  ocoOamw,
BiIIIKOZOBYIOTHCS BiAMIOBIHO 10 YMHHOI'O 3aKOHO/IaBCTBaA.

5.5. /[lns 3abe3meueHHsI OCBITHBOTO Tpoliecy 0a3a 3ak/aAy OCBITH Ta Moro ¢imiit
CK/Ia/Ia€ThCS i3 HaBYa/JbHUX KabiHeTiB, MalcTepeHb, a TaKOXX CIIOPTHBHOTO,
aKTOBOTO 3ajiB, OibmioTeku, apxiBy, MeJUUHOrO i KOMIT'IOTepHOrO KabiHeTiB,
KabiHeTiB Trcuxojiora Ta COIfia/lbHOTO IIefjarora, ifanabHi, TPUMIILEHHS IS
HaByYa/IbHO-J|OTTIOMI>KHOT'O TIepCOHaJTy TOLLO.

VI. ®ITHAHCOBO-T'OCIIOJAPCBKA JISAJIBHICTD

6.1. @iHaHCOBO-TOCIIOAAPCbKA [iS/IbHICTh  3aKjaZly OCBITA  TMPOBOJUTHCS
BiATIOBiAHO A0 BrojyKeTHOro Kojekcy YkKpainu, 3akoHIB YKpaiHu «IIpo ocBiTy»,
«ITpo 1oBHY 3arasibHy CepeiHIO0 OCBiTy» Ta IHIIMX HOPMaTUBHO-IIPABOBUX aKTiB.
6.2. [)xepesiamu (piHaHCYBaHHS 3aK/Iajly €:

® KOIITH MiCI[eBOTO Oo/KeTy y po3Mipi, TepegdOaueHOMYy HOPMaTUBaMH
diHaHCYBaHHS 3arajibHOI CepefiHbOI OCBITH i 3abe3redyeHHs] OCBiTHBOTO
Tripoijecy B 00csi3i, Bu3HaueHOMY [lepyKaBHHMM CTaHapTOM 3aCHOBHHKA(iB);

® KOIITHU Ziep>kKaBHOTO abo 00/lacHOrO OFO/KETY y pO3Mipi, repesbaueHOMY
HOpMaTHBaMH (iHaHCYBaHHSI 3arajbHOI cepeiHbOI OCBITH;

¢ KOIITH (hi3MUYHUX, FOPUANUHUX 0Ci0;

* OuarofitiHi BHECKY IOPUAUYHUX i (i3MuHUX 0Ci0.
6.3. Tlopsimok AinoBojcTBa i Oyxranrepcbkoro ob/1iKy B 3aK/iaZii OCBiTH Be/leThCS
yepe3 IIeHTpasIi30BaHy OyxXrajiTepito ympaB/liHHS OCBiTH, KYJIbTypH, CiM’i, MOJIOA]
Ta criopTy Kosenelpbkoi CeluIHOI paZu, SIKIIO iHIlle He TepeAbaueHO UYMHHUM
3aKOHO/IaBCTBOM.
6.4. 3BiTHICTb TIPO AisIHICTH 3aK/aZy 3arajbHOI cepeiHbOI OCBITH Ta MOro (isiii
BCTAHOBJIFOETHCSA BIJTMOBIZAHO [0 3aKOHOJAABCTBA.

VII. MDKHAPOJHE CIIIBPOBITHUIITBO

7.1. 3ak/iaj OCBITA 3a HasABHOCTI HaJIe)KHOI MarepiajbHO-TeXHIYHOI Ta
coL[ia/lbHO-Ky/IbTypHOi 0a3u, BIACHUX HAAXOMKeHb Ma€ TIpaBO IPOBOJUTH
MiKHapOJHUN YUYHIBCHKUM Ta TielaroriuHuii 0OMiH y paMKaxX OCBIiTHiX mporpam,
IPOEKTiB, BCTAHOBJ/IIOBATU BIAIOBIIHO [0 3aKOHOJABCTBA IIpsAMi 3B’SI3KU 3
MDKHapOJHHUMHU OpraHisarjisiMu Ta OCBITHIMM acoLjiaLjisiMu.

7.2. 3ak/aj OCBITU Mae€ MpaBO BiAIMOBIAHO [0 YMHHOIO 3aKOHOJABCTBA YK/aAaTH
yroAy TIpO CITiBpOOITHUIITBO 3 3aK/JaZloM OCBiTH, HAYKOBUMH  yCTaHOBaMH,
T JTTPUEMCTBAMH, OpTaHi3allisiMH, TPOMaICbKUMHU 00’ € THAHHAMU iHITIMX KpaiH.

VIII. KOHTPOJIb 3A AISIVIBHICTHO 3AKVIAZLY OCBITU
8.1. /lep>kaBHUIM KOHTPOJIb 3a Ais/IbHICTIO 3aK/1aly OCBITU 3[IMCHIOETHCS 3 METORO
3a0e3reueHHsT peasi3alfii €IWHOI JepKaBHOI TIOMITUKM B cdepi 3araabHOI



cepeJHbOI OCBITU Ta CIPSIMOBaHMI Ha 3abe3redeHHsl iHTepeciB CyCIiJIbCTBA I]0/0
HaJIeXKHOI IKOCTI OCBITH Ta OCBITHBOI Ji/IHOCTI.

8.2. lep>kaBHUK KOHTPOJIb 3ZiMCHIOIOTb MIiHICTEDCTBO OCBITH 1 HayKu YKpaiHW,
iHIIIi opraHX BUKOHABUOl BjaZiji Ta MiCI[eBOI'O CaMOBPSiAyBaHHS, A0 chepu SKUX
HaJIe)KUTh 3aKJIaj.

8.3. OcHOBHOIO (pOPMOIO /1ep>KaBHOTO KOHTPOJIIO 3a [is/IbHICTIO 3aK/Ia/ly OCBITU €
IHCTUTYLIMHUW ayAuT, 110 NPOBOAWTLCS BiANOBiAHO M0 3akoHy YKpainu «IIpo
OCBiTY». MOXyTb TIPOBOJWTUCS  TI03aIVIAHOBI  TepeBipKM y  MOPSAKY,
repej0auUeHOMY 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHM «IIpo OCHOBHi 3acaju [ep>KaBHOTO
HaryisAy (KOHTPOUII0) y c(epi rocrofapchbKoi JisIbHOCTI».

8.4. IlepeBipKU 3 MUTaHb, He TIOB’SI3aHUX 3 OCBITHBOK [Jis/IbHICTHO, IPOBOASATHCS
10ro 3aCHOBHUMKOM Bi/IMIOBIZIHO /10 3aKOHO/IABCTBA.

IX. PEOPT'AHI3BAIIISA, JITKBIJAIIIA 3AKJIAZAY OCBITAU
9.1. PimeHHsa TIpo peopradizaijito abo JIKBifallif0 3aKmaafy OCBITU TIpUMMaE
3aCHOBHUK.

PeopraHi3ariisi 3aKma/ly OCBIiTH Bi[0YBa€THCS IUIAXOM 3/TUTTS, TIPUEJHAHHS,
MOy, BUIIJIEHHS.

JIikBijaljis  TMpPOBOAWUTBLCSA  JIKBIJAL[iIMHOIO  KOMICi€t0,  TIpH3HAUYE€HOH
3aCHOBHMKOM, a y BMIIaJIKax JIKBifamii 3a pilleHHSM TOCIIOJapChbKOro Cyay —
JKBiIAL[iIMHOIO KOMICi€l0, TIpU3HAueHO LIUM OpPraHoM.

3 uYacy mnpu3HaueHHs JIKBifal[iiHOI KOMICiI [0 Hei mnepexojsTh
TIOBHOBa)KeHHS LLI0J0 YIPaBJ/IiHHSA 3aK/1al0oM OCBITH.

9.2. JlikBifjaljiiiHa KOMIiCisl OLIiHIO€ HasiBHe MaWHO 3aK/ajJly OCBiTH, BUSIBJISIE KOTO
J1e6iTopiB i KpeIUTOPIB i pO3paxoBY€EThCS 3 HUMHU, CK/a/la€ MiKBigaliitiHui 6amaHC i
TIpe/iCTaB/Isie KOr0 3aCHOBHUKY.

9.3. Y BumazKy peoprasisailii mpaBa Ta 000B’SI3KM 3aK/a/ly OCBIiTU TIEPeXOAsTh [0
TIPAaBOHACTYITHUKIB Bi/IIOBIIHO [0 UWMHHOTO 3aKOHOZABCTBA ab0 BH3HAUEHUX
3aK/IaZiiB OCBITH.

9.4. Ilpu peopranizauii uyu JKBijaLil 3aKjaajy OCBITU TMpaljiBHUKaAM, fKi
3Bi/IbHSIOTHCSA a00 MepeBOASATLCS, TAPAHTYETLCS JOTPUMAHHS iX TIpaB Ta iHTepeciB
3riIHO 10 3aKOHOZaBCTBa Y KpPAiHU PO IpaLio.

9.5. Y pa3i npunuHeHHs 3aKay SIK IOPUANUHOI 0cobu (TiKBifarfisi, 3MUTTs, MO/,
npuegHaHHs ab0 TepeTBOpeHHSs), pillleHHs TPo Tepejauy aKTUBiB MPUAMAETHCS
3aCHOBHUKOM.

CexkpeTap cesmMIHOI pagu C.JI.BenvkoxatHiu



	Україна
	КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА
	ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
	РІШЕННЯ
	(чотирнадцята сесія восьмого скликання)
	29 вересня 2021 року
	смт Козелець
	№ 15-14/VIII
	№15-14/VIII
	I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	1.1. Козелецький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради зареєстрована у 2002 році, знаходиться у комунальній власності.
	1.2. Повна назва: Козелецький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради.
	1.3. Скорочена назва: Козелецький ЗЗСО І-ІІІ ст. № 3.
	1.4. Організаційно-правова форма: комунальна організація (установа, заклад).
	1.5. Юридична адреса закладу загальної середньої освіти: 17000, Чернігівська область, Чернігівський район, смт Козелець, вул. Свято-Преображенська, буд. 32 А.
	Козелецький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради (далі – заклад освіти) є юридичною особою, має рахунок в установі банку, який відкрито централізованою бухгалтерією управління освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради,  печатку, штамп, код ЄДРПОУ.
	Засновником закладу освіти є Козелецька селищна рада.
	1.6. Козелецький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради – опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів, який має у своєму складі філії.
	1.7. Козелецький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради включає в себе:
	школу І ступеня ( 1-4 класи);
	школу  ІІ ступеня (5-9 класи);
	школу ІІІ ступеня ( 10-11(12) класи);
	філії:
	Лихолітська філія І-ІІ ступенів Козелецького закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради;
	Патютинська філія І-ІІ ступенів Козелецького закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради;
	Скрипчинська філія І-ІІ ступенів Козелецького закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №3 Козелецької селищної ради.
	1.8. Головною метою закладу освіти є забезпечення реалізації прав громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.
	1.9. Головними завданнями закладу освіти є:
	забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту;
	виховання громадянина України;
	виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;
	формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;
	виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов’язків людини і громадянина;
	розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;
	реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;
	виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;
	створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство.
	1.10. Заклад освіти в своїй діяльності керується Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Положенням про освітній округ і опорний заклад освіти, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 19 червня 2019 року №532.
	1.11. Заклад освіти самостійно приймає рішення і здійснює діяльність в межах своєї компетенції, передбаченої законодавством України та власним статутом.
	1.12. Заклад освіти несе відповідальність перед особою, суспільством і державою за:
	безпечні умови освітньої діяльності;
	дотримання державних стандартів освіти;
	дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової діяльності, у тому числі зобов’язань за міжнародними угодами;
	дотримання фінансової дисципліни.
	1.13. У закладі освіти визначена українська мова навчання і запроваджено поглиблене вивчення предметів, профілів навчання відповідно кадрового забезпечення та заяв батьків, наявних ресурсів і матеріально-технічної бази.
	1.14. Заклад освіти має право:
	проходити в установленому порядку інституційний аудит;
	визначати варіативну частину робочого навчального плану;
	в установленому порядку розробляти і впроваджувати експериментальні та індивідуальні робочі навчальні плани;
	спільно з закладами вищої освіти, науково-дослідними інститутами та центрами проводити науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що не суперечить законодавству України;
	використовувати різні форми морального і матеріального заохочення до учасників освітнього процесу;
	надавати платні послуги на договірній основі згідно з переліком, затвердженим Кабінетом Міністрів України;
	бути розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно з законодавством України та власним статутом;
	отримувати кошти через рахунок відділу освіти і матеріальні цінності від органів виконавчої влади, юридичних і фізичних осіб;
	залишати у своєму розпорядженні і використовувати власні надходження у порядку, визначеному законодавством України;
	розвивати власну соціальну базу: мережу спортивно-оздоровчих, лікувально-профілактичних і культурних підрозділів.
	1.15. У закладі освіти створюються та функціонують методичні об’єднання вчителів, творчі групи, психологічна, методична служби, наукові та інші об’єднання учнів, вчителів, батьків тощо.
	1.16. Індивідуальне навчання та навчання екстерном у закладі освіти організовується згідно з Положенням «Про індивідуальне навчання та екстернат у системі закладів загальної середньої освіти», затверджених Міністерством освіти України.
	1.17. Медичне обслуговування учнів та відповідні умови для його організації забезпечуються засновником і здійснюються закладами охорони здоров’я.
	1.18. Взаємовідносини закладу освіти з юридичними і фізичними особами визначаються угодами, що укладені між ними.
	1.19. Наповнюваність класів, груп та їх поділ при вивченні окремих предметів навчального плану визначається МОН України.
	II. ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	2.1. Основним документом, що регулює освітній процес, є освітня програма, основою для розроблення якої є відповідний Державний стандарт загальної середньої освіти. Освітня програма схвалюється педагогічною радою закладу освіти та затверджується його керівником.
	2.2. Освітні програми, що розробляються на основі типових освітніх програм, не потребують окремого затвердження центральним органом забезпечення якості освіти.
	2.3. На основі освітньої програми заклад освіти складає та затверджує навчальний план, що конкретизує організацію освітнього процесу. Відповідно до навчального плану педагогічні працівники даного закладу освіти самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти і науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
	2.4. Заклад освіти планує свою роботу самостійно відповідно до стратегічного плану розвитку та річного плану.
	2.5. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи і стратегії його розвитку.
	2.6. План роботи затверджується педагогічною радою закладу освіти.
	2.7. У вигляді додатків до робочого навчального плану додаються робочий навчальний план філії, розклад уроків (щоденний, тижневий) та режим роботи (щоденний, річний).
	2.8. Заклад освіти здійснює освітній процес за денною груповою та індивідуальною формами навчання. За потребою можуть створюватися спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами за погодженням з уповноваженим органом управління освітою.
	2.9. Відповідно до поданих батьками або особами, які їх замінюють, заяв заклад освіти за погодженням з органом управління освітою може створювати умови для прискореного навчання та навчання екстерном.
	2.10. Зарахування учнів до закладу освіти здійснюється без проведення конкурсу за наказом директора на підставі особистої заяви (для неповнолітніх – заяви батьків або осіб, які їх замінюють), копії свідоцтва про народження дитини, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень освіти (крім учнів, які вступають до першого класу).
	2.11. Під час зарахування керівник закладу освіти вживає заходи щодо ознайомлення дітей та батьків із порядком зарахування до закладу, його статутом, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, які регламентують організацію освітнього процесу.
	2.12. У разі потреби учень (вихованець) може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого закладу загальної середньої освіти. Переведення учнів до іншого закладу освіти у межах населеного пункту здійснюється на підставі заяви батьків із зазначенням причини переходу та довідки, що підтверджує факт зарахування дитини до іншого закладу загальної середньої освіти.
	До першого класу зараховуються, як правило, діти з шести років.
	2.13. Іноземні громадяни та особи без громадянства зараховуються до закладу освіти відповідно до законодавства України та міжнародних договорів.
	2.14. У разі вибуття учня з населеного пункту батьки або особи, які їх замінюють, повинні надати заяву із зазначенням причини вибуття.
	2.15. У закладі освіти для учнів початкових класів за бажанням їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, при наявності належної навчально-матеріальної бази, педагогічних працівників, обслуговуючого персоналу можуть створюватись групи подовженого дня.
	2.16. Зарахування до груп подовженого дня і відрахування дітей із них здійснюється за наказом директора закладу освіти на підставі заяви батьків (осіб, які їх замінюють). Режим роботи груп продовженого дня розробляється відповідно до Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання закладів загальної середньої освіти та організації освітнього процесу, ухвалюється педагогічною радою і затверджується керівником закладу освіти.
	2.17. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри), режим роботи, а також тижневе навантаження учнів встановлюються закладом освіти в межах часу, передбаченого навчальним планом, за погодженням із відповідним органом управління освітою.
	2.18. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня і закінчуються не пізніше 1 липня наступного року.
	2.19. Відволікання учнів від навчальних занять для проведення інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).
	2.20. Загальна тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів.
	2.21. Залучення учнів до видів діяльності, не передбачених навчальною програмою та робочим навчальним планом закладу, дозволяється лише за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють.
	2.22. Тривалість уроків у закладі освіти становить:
	у перших класах – 35 хвилин,
	у других-четвертих класах – 40 хвилин,
	у п’ятих-одинадцятих (дванадцятих) – 45 хвилин.
	2.23. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, що складається відповідно до робочого навчального плану закладу з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджується керівником закладу освіти.
	2.24. Заклад освіти може обирати інші, крім уроку, форми організації освітнього процесу.
	2.25. Крім різних форм обов’язкових навчальних занять, у закладі освіти проводяться індивідуальні, групові, факультативні та інші позакласні заняття та заходи, що передбачені окремим розкладом і спрямовані на задоволення освітніх інтересів учнів та на розвиток їх творчих здібностей, нахилів і обдарувань.
	2.26. Тривалість перерв між уроками встановлюється з урахуванням потреби в організації активного відпочинку і харчування учнів, але не менш як 10 хвилин, великої перерви (після третього та четвертого уроків) – 20 хвилин.
	2.27. Для учнів 5-9-х класів допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета під час лабораторних і контрольних робіт, написання творів, а також уроків трудового навчання. У 10-11(12)-х класах допускається проведення підряд двох уроків з одного предмета інваріантної та варіативної частини навчального плану і профільних предметів.
	2.28. Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно-гігієнічних вимог з урахуванням вимог освітніх програм та індивідуальних особливостей учнів. Домашні завдання учням перших класів не задаються.
	2.29. Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснюється відповідно до критеріїв оцінювання, визначених МОН. Облік навчальних досягнень учнів протягом навчального року здійснюється у класних журналах, інструкції про ведення яких затверджуються профільним міністерством України.
	2.30. У документі про освіту (табелі успішності, свідоцтві, свідоцтві досягнень) відображаються досягнення учнів у навчанні за семестри, навчальний рік та державну підсумкову атестацію.
	2.31. Результати семестрового, річного оцінювання доводяться до відома учнів класним керівником.
	2.32. Порядок переведення і випуск учнів закладу освіти визначається інструкцією про переведення та випуск учнів (вихованців) навчальних закладів системи загальної середньої освіти.
	2.33. Навчання у випускних (4-х, 9-х, 11(12)-х) класах закладу освіти завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форма і порядок державної атестації визначаються МОН.В окремих випадках учні за станом здоров'я  або  з  інших поважних  причин  можуть  бути звільнені від державної підсумкової атестації у порядку, що встановлюється профільним міністерством України та Міністерством охорони здоров’я України.
	2.34. Контроль за відповідністю освітнього рівня учнів, які закінчили певний ступінь навчання, вимогам Державного стандарту початкової (базової і повної) загальної середньої освіти здійснюється шляхом їх державної підсумкової атестації. Зміст, форма і порядок державної підсумкової атестації визначається профільним міністерством України.
	2.35. Учням, які закінчили певний ступінь закладу освіти, видається відповідний документ про освіту:
	по закінченню закладу освіти І ступеня – табель успішності, свідоцтво досягнень;
	по закінченню закладу освіти ІІ ступеня – свідоцтво про здобуття базової загальної середньої освіти;
	по закінченню закладу освіти – свідоцтво про здобуття повної загальної середньої освіти.
	2.36. За відмінні успіхи в навчанні учні нагороджуються похвальними грамотами, листами та медалями у порядку, встановленому МОН.
	2.37. Виховання учнів у закладі освіти здійснюється під час освітнього процесу.
	2.38. Цілі виховного процесу в закладі освіти визначаються на основі принципів, закладених у Конституції та законах України, інших нормативно-правових актах.
	2.39. У закладі освіти забороняється утворення та діяльність організаційних структур політичних партій, а також релігійних організацій і воєнізованих формувань.
	2.40. Примусове залучення учнів закладу освіти до вступу в будь-які об’єднання громадян, громадські, громадсько-політичні, релігійні організації, а також до діяльності в зазначених організаціях, участі в агітаційній роботі та політичних акціях забороняється.
	2.41. Дисципліна в закладі освіти підтримується на основі взаємоповаги усіх учасників освітнього процесу, дотримання правил внутрішнього розпорядку та цього Статуту.
	2.42. Застосування методів фізичного та психічного насильства до учнів забороняється.
	III. УЧАСНИКИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	3.1. Учасниками освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти є:
	здобувачі освіти;
	керівники;
	педагогічні працівники;
	психологи, бібліотекарі;
	інші спеціалісти закладу;
	батьки або особи, які їх замінюють.
	3.2. Статус, права та обов’язки учасників освітнього процесу визначаються Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Положенням про освітній округ, іншими чинними нормативними актами, статутом, правилами внутрішнього трудового розпорядку закладу.
	3.3. Здобувачі освіти мають право на:
	доступність і безоплатність повної загальної середньої освіти у закладі освіти;
	вибір форми навчання, профільного напряму, факультативів, спецкурсів;
	користування навчально-виробничою, науковою, матеріально- технічною, корекційно-відновною базою закладу освіти;
	участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах тощо;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	участь в обговоренні і внесенні власних пропозицій щодо організації освітнього процесу, дозвілля учнів (вихованців);
	участь у роботі добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студій, клубів, гуртків, груп за інтересами тощо;
	захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність;
	отримання додаткових, у тому числі платних, послуг;
	перегляд результатів оцінювання навчальних досягнень з усіх предметів інваріантної та варіативної частини;
	безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці;
	доступ до інформації з усіх галузей знань.
	3.4. Здобувачі освіти зобов’язані:
	оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено Державним стандартом загальної середньої освіти;
	підвищувати свій загальний культурний рівень;
	дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку закладу;
	виконувати вимоги педагогічних та інших працівників закладу відповідно до статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу;
	дбайливо ставитися до державного, громадського й особистого майна, майна інших учасників освітнього процесу;
	дотримуватися вимог законодавства, моральних, етичних норм, поважати честь і гідність інших учнів та працівників;
	брати участь у різних видах трудової діяльності;
	брати участь у пошуковій та науковій діяльності, передбаченій освітніми програмами та навчальним планом закладу, статутом;
	дотримуватися правил особистої гігієни.
	3.5. Учні закладу освіти залучаються за їх згодою та згодою батьків або осіб, які їх замінюють, до самообслуговування, різних видів суспільно корисної праці відповідно до цього Статуту і правил внутрішнього розпорядку з урахуванням віку, статі, фізичних можливостей.
	3.6. За невиконання учасниками освітнього процесу своїх обов'язків,   порушення цього Статуту, правил внутрішнього розпорядку на  них  можуть  накладатися стягнення відповідно до законодавства України
	3.7. Педагогічними працівниками закладу освіти можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, належний рівень професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують результативність та якість своєї роботи, фізичний та психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати професійні обов’язки.
	3.8. Призначення на посаду та звільнення з посади педагогічних та інших працівників й інші трудові відносини регулюються законодавством України про працю, Законом України «Про повну загальну середню освіту» та іншими законодавчими актами.
	3.9. Педагогічні працівники мають право на:
	захист професійної честі, гідності;
	самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливих для здоров’я учнів;
	участь у роботі методичних об’єднань, нарад, зборів закладу та інших органів самоврядування закладу, в заходах, пов’язаних з організацією освітньої роботи;
	проведення в установленому порядку науково-дослідної, експериментальної, пошукової роботи;
	виявлення педагогічної ініціативи;
	позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, педагогічного звання;
	участь у роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
	підвищення кваліфікації, перепідготовку;
	матеріальне та соціальне забезпечення відповідно до законодавства
	об’єднання у професійні спілки та інші об’єднання громадян, діяльність яких не заборонена законодавством;
	порушення питань захисту прав, професійної та людської честі і гідності.
	3.10. Відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством України.
	3.11. Педагогічні працівники зобов’язані:
	забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до освітніх програм із дотриманням вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
	контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
	нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних досягнень учнів щодо критеріїв оцінювання, затверджених МОН України, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника закладу освіти;
	сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
	дотримуватися Статуту закладу, правил внутрішнього розпорядку, умов трудового договору ( контракту);
	брати участь у роботі педагогічної ради;
	виховувати повагу до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;
	виховувати в учнів шанобливе ставлення до батьків, жінок, старших за віком осіб; повагу до народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу;
	готувати учнів до самостійного життя з дотриманням принципів взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
	дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати особисту гідність учнів та їх батьків;
	постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, рівень загальної і політичної культури;
	виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органів управління освітою;
	вести відповідну документацію.
	3.12. Педагогічні працівники підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого МОН України.
	3.13. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут, правила внутрішнього розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умов трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.
	3.14. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:
	обирати заклад освіти та форми навчання і виховання дітей;
	обирати та бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
	приймати рішення про участь дитини в науковій, спортивній, трудовій, пошуковій та інноваційній діяльності закладу;
	брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітнього процесу та зміцненні матеріально-технічної бази закладу освіти;
	на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування закладу освіти та у відповідних державних, судових органах.
	3.15. Батьки та особи, які їх замінюють, є відповідальними за здобуття дітьми повної загальної середньої освіти, їх виховання і зобов’язані:
	створювати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
	забезпечувати дотримання дітьми вимог статуту закладу освіти;
	поважати честь і гідність дитини та працівників закладу освіти;
	постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
	виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини.
	виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів.
	IV. УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ
	4.1. Керівництво закладом освіти здійснює його директор. Керівником може бути громадянин України, який має повну вищу освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.
	4.2. Директор закладу освіти комунальної форми власності призначається і звільняється з посади за рішенням Засновника або уповноваженого ним органу.
	Керівник закладу освіти призначається на посаду за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на підставі рішення конкурсної комісії, до складу якої входять представники засновника (засновників), трудового колективу, громадського об’єднання батьків учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти та громадського об’єднання керівників закладів загальної середньої освіти відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть залучатися представники громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.
	Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти розробляє та затверджує засновник на підставі типового положення, затвердженого центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки.
	Одна і та сама особа не може бути керівником закладу освіти більше ніж два строки підряд (до першого строку включається дворічний строк перебування на посаді керівника закладу загальної середньої освіти, призначеного вперше). Після закінчення другого строку перебування на посаді особа має право брати участь у конкурсі на заміщення вакансії керівника в іншому закладі загальної середньої освіти або продовжити роботу в тому самому закладі на іншій посаді.
	4.3. Заступник керівника, педагогічні та інші працівники закладу загальної середньої освіти призначаються на посади та звільняються з посад керівником цього закладу. Керівник закладу має право оголосити конкурс на вакантну посаду.
	4.4. Директор закладу освіти:
	здійснює керівництво педагогічним колективом, забезпечує раціональний добір кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
	організовує освітній процес;
	забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів;
	відповідає за дотримання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
	створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
	забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно- гігієнічних та протипожежних норм, БЖД;
	розпоряджається в установленому порядку шкільним майном та його коштами;
	підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно-експериментальної роботи педагогів;
	сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
	забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
	вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
	контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;
	видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;
	щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу;
	затверджує посадові інструкції працівникам опорного закладу загальної середньої освіти.
	4.5. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.
	4.6. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.
	4.7. Педагогічна рада розглядає питання:
	удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;
	планування та режиму роботи закладу;
	варіативної складової робочого навчального плану;
	переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
	розвитку творчої ініціативи педагогічних працівників, впровадження в освітній процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
	участь у інноваційній та експериментальній діяльності закладу, співпраці з закладами вищої освіти та науковими установами;
	морального та матеріального заохочення учнів та працівників закладу освіти;
	притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів, працівників закладу за невиконання ними своїх обов’язків;
	педагогічна рада розглядає також питання, пов’язані з діяльністю закладу.
	регулює питання між опорним закладом освіти та філією шляхом їх обговорення та прийняттям рішень із обов’язковим оформленням протоколів, та шляхом укладання договорів (угод).
	4.8. Органом громадського самоврядування закладу освіти є загальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менш як один раз на рік.
	4.9. Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:
	працівників закладу освіти – зборами трудового колективу;
	учнів закладу освіти другого-третього ступеня – класними зборами;
	батьків, представників громадськості – класними батьківськими зборами.
	4.10. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.
	4.11. Право скликати збори (конференцію) мають право директор закладу освіти, засновник.
	4.12. Загальні збори (конференція):
	заслуховують звіт директора і голови ради закладу освіти;
	розглядають питання освітньої, методичної і фінансово-господарської діяльності закладу освіти;
	затверджують основні напрями вдосконалення освітнього процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності закладу освіти;
	приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників.
	4.13. При закладі освіти за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти рада закладу, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, положення про які розробляє й затверджує профільне міністерство України.
	4.14.При закладі освіти за рішенням загальних зборів (конференції) може створюватися і діяти піклувальна рада та рада профілактики.
	4.15. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.
	4.16. Основними завданнями піклувальної ради є:
	сприяння виконанню законодавства України щодо обов’язкового здобуття повної загальної середньої освіти;
	співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів (вихованців) у закладі освіти;
	зміцнення навчально-виробничої, наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної, корекційно-відновної бази закладу освіти;
	організація змістовного дозвілля та оздоровлення учнів (вихованців), педагогічних працівників;
	запобігання дитячій бездоглядності;
	сприяння працевлаштуванню випускників закладу освіти;
	стимулювання творчої праці педагогічних працівників та учнів (вихованців);
	всебічне зміцнення зв’язків між родинами учнів (вихованців) та закладом освіти.
	4.17. Піклувальна рада формується у складі осіб із представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, закладів освіти, окремих громадян, у тому числі іноземних.
	4.18. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах (конференції) закладу освіти шляхом голосування простою більшістю голосів.
	4.19.Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.
	4.20.Не допускається втручання членів піклувальної ради в освітній процес (відвідування уроків тощо) без згоди керівника закладу загальної середньої освіти.
	4.21. У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах (конференції) на його місце обирається інша особа.
	4.22. Піклувальна рада діє на засадах:
	пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;
	дотримання вимог законодавства України;
	самоврядування;
	колегіальності ухвалення рішень;
	добровільності і рівноправності членства;
	гласності.
	4.23. Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік.
	4.24. Позачергові засідання можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.
	4.25. Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.
	4.26. Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.
	4.27. Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації.
	4.28. Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу закладу загальної середньої освіти, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.
	4.29. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.
	4.30. З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.
	4.31. Голова піклувальної ради:
	скликає і координує роботу піклувальної ради;
	готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;
	визначає функції заступника, секретаря та інших членів;
	представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях із питань, віднесених до її повноважень.
	4.32. Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.
	4.33. Піклувальна рада має право:
	вносити на розгляд органів виконавчої влади, керівника закладу загальної середньої освіти, загальних зборів (конференції) пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно-спортивної, корекційно-відновної бази закладу освіти;
	залучати додаткові джерела фінансування закладу освіти;
	вживати заходи до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази закладу освіти;
	стимулювати творчу працю педагогічних працівників, учнів (вихованців);
	брати участь у розгляді звернень громадян із питань, що стосуються роботи закладу освіти, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;
	створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.
	4.34. При створенні інклюзивних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти передбачається посада асистента учителя, який виконує такі обов’язки:
	здійснює співпрацю з учителями в організації навчання і виховання дитини з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного класу, батьками вихованця;
	бере участь у проведенні обстеження, спостережень вивчення психофізичних особливостей дитини;
	у складі педагогічно-консультативної команди даного інклюзивного класу бере участь у розробці індивідуального навчального плану;
	під керівництвом учителів та інших професійних фахівців бере участь у реалізації індивідуального навчального плану.
	4.35. Обсяг педагогічного навантаження вчителів визначається на підставі законодавства директором закладу освіти і затверджується відповідним органом управління освітою за погодженням з профспілковим комітетом.
	4.36. Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.
	4.37. Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.
	4.38. У закладі освіти можуть створюватись учнівські та вчительські громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.
	V. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА
	5.1. Матеріально-технічна база закладу освіти включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у бухгалтерському обліку.
	5.2. Майно, закріплене за закладом освіти, належить йому на правах оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не передбачено законодавством.
	5.3. Заклад освіти відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
	5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна закладу освіти проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані закладу освіти внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
	5.5. Для забезпечення освітнього процесу база закладу освіти та його філій складається із навчальних кабінетів, майстерень, а також спортивного, актового залів, бібліотеки, архіву, медичного і комп’ютерного кабінетів, кабінетів психолога та соціального педагога, їдальні, приміщення для навчально-допоміжного персоналу тощо.
	VI. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
	6.1. Фінансово-господарська діяльність закладу освіти проводиться відповідно до Бюджетного кодексу України, Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» та інших нормативно-правових актів.
	6.2. Джерелами фінансування закладу є:
	кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення освітнього процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом засновника(ів);
	кошти державного або обласного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти;
	кошти фізичних, юридичних осіб;
	благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
	6.3. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в закладі освіти ведеться через централізовану бухгалтерію управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, якщо інше не передбачено чинним законодавством.
	6.4. Звітність про діяльність закладу загальної середньої освіти та його філій встановлюється відповідно до законодавства.
	VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
	7.1. Заклад освіти за наявності належної матеріально-технічної та соціально-культурної бази, власних надходжень має право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.
	7.2. Заклад освіти має право відповідно до чинного законодавства укладати угоди про співробітництво з закладом освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.
	VІІІ. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	8.1. Державний контроль за діяльністю закладу освіти здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти та спрямований на забезпечення інтересів суспільства щодо належної якості освіти та освітньої діяльності.
	8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, інші органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, до сфери яких належить заклад.
	8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю закладу освіти є інституційний аудит, що проводиться відповідно до Закону України «Про освіту». Можуть проводитися позапланові перевірки у порядку, передбаченому законодавством України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності».
	8.4. Перевірки з питань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
	ІХ. РЕОРГАНІЗАЦІЯ, ЛІКВІДАЦІЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
	9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу освіти приймає Засновник.
	Реорганізація закладу освіти відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
	Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом.
	З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління закладом освіти.
	9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно закладу освіти, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику.
	9.3. У випадку реорганізації права та обов’язки закладу освіти переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.
	9.4. При реорганізації чи ліквідації закладу освіти працівникам, які звільняються або переводяться, гарантується дотримання їх прав та інтересів згідно до законодавства України про працю.
	9.5. У разі припинення закладу як юридичної особи (ліквідація, злиття, поділ, приєднання або перетворення), рішення про передачу активів приймається Засновником.
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