i

YKPAIHA
KO3EJENLNBKA CEJUIOIHA PAJA
KO3EJEIIBKOI'O PAMOHY
YEPHITIBCBKOI OBJACTI
PIIIEHHA
(ciMHaIATA Cecist BOCBMOTO CKIIMKAHHS )

22 gepBus 2018 poky
cMmt.Ko3zerenn

Ne 16-17 /VII

[Ipo HagaHHS MUIBT 31 CIJIATH
3emenbHOro nmoaarky B 2019 pori

3 METOI CTBOPEHHS YMOB [yisi €(EeKTHBHOI peaiizallii MOBHOBaXEHb
MICIIEBOTO CaMOBPSITyBaHHS B Tay3l 3eMEJIbHUX BIJIHOCHH, BIAMOBIAHO /10 MyHKTIB
284.1, 284.2 crarti 284 [lomatkoBoro Kojekcy YKpaiHu, KEpYyHYHCh IMYHKTOM 28
yacTUHU Tmiepiioi cratti 26 3akony Ykpainu "IIpo miciieBe camoBpsiiyBaHHS B
VYkpaini", cenuiinHa pajaa BUPIIIUIA;

1. 3BUIBHUTH BiJ CIUIATH 3€MEIbHOr0O noaatky Ha 2019 pik kKoMyHanbH1
NIJIPUEMCTBA, 3aCHOBHUKOM sIkuX € Ko3enenpbka cenuiina paga, y po3mipi 100 %.

2. lle pimenns Habupae ynaHOCTI 3 01.01.2019 poky.

3.Bigminy 13 3B’sa3kiB 3 rpomajachkicTio, 3MI Ta rpomaachkumu
OprasizauisiMu, ONPWIIOJAHUTH JaHe pillleHHd B ApykoBaHux 3MI Ta Ha odimiitHoMy
caiiti Ko3enmenpkoi ceauIHoi paiy.

4. KoHTponb 3a BUKOHAHHSM JAHOTO PIIIEHHS TOKJIACTA Ha TMOCTIHHY
KOMICIIO 3 MUTaHb OIOHKETY, COLIATIbHO-€KOHOMIYHOTO PO3BUTKY Ta 1HBECTHUINMHOI
TISUTBHOCTI.

CenuiHuii roiaosa O.b. JImutpeHko






